Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N2 ............ /2023
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SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a area de terras
constituida do Lote 16, da Quadra 1, com area de 357,45 m?, situada no
"Parque Sao Gabriel", sem benfeitorias, neste Municipio, e autoriza o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL a doar a empresa MUNDIAL COLOR
LTDA destinada a implantacdo da empresa e desenvolvimento de suas atividades, e
dd outras providéncias.
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Marcelo Belinati Martins
PREFEITO DO MUNICIPIO
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PROJETO DE LEI NQ........ /2023

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a area de terras constituida do
Lote 16, da Quadra 1, com area de 357,45 m?, situada no “Parque S3o Gabriel”,
sem benfeitorias, neste Municipio, e autoriza o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL a doar a empresa MUNDIAL COLOR
LTDA destinada a implantagdo da empresa e desenvolvimento de suas
atividades, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE LONDRINA, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 12 Fica desafetada de uso comum do povo e/ou especial, a area de terras constituida
do Lote 16, da Quadra 1, com &rea de 357,45 m?, situada no "Parque S3o Gabriel", sem
benfeitorias, neste Municipio, de propriedade do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
LONDRINA - CODEL, conforme matricula n? 19.708, do 42 Oficio de Registro de Imédveis da
Comarca de Londrina.

Art. 22 Fica o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL, autorizado a
outorgar em doagao a empresa MUNDIAL COLOR LTDA, o imdvel descrito no artigo anterior
desta Lei, mediante prévia avaliacao.

Art. 32 Na darea descrita no art. 12 desta Lei, a DONATARIA promoverd a implantacdo da
empresa de impressao de material e servicos de acabamentos graficos.

Art. 42 As obras para implantacdo da empresa, cujo projeto prevé a construcdo de
aproximadamente 200,00 m? de area construida, devera ser iniciada em até 12 (doze) meses
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e concluida em 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da publica¢do da lei, sob
pena de reversao dos imdveis ao dominio do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
LONDRINA - CODEL, com todas as benfeitorias nele introduzidas, sem direito a qualquer
retengao.

Art.52 Doinstrumento publico de doagdo deverao constar, entre outras, cldusulas especiais,
estabelecendo que:

I.  osimodveis ndo poderdo ser alienados a terceiros, sem autorizacdo do Instituto
de Desenvolvimento de Londrina — CODEL, no prazo de 10 (dez) anos, contados
da expedicdo do alvard de licenga para funcionamento da empresa;

Il. a DONATARIA deverd cumprir todas as exigéncias da Lei Municipal n.2
5.669/93, que dispOe sobre a Politica de Desenvolvimento Industrial do
Municipio de Londrina; e,

. a DONATARIA devera manter, no minimo, 15 empregos diretos no Municipio.

Art. 62 Para cumprimento do disposto na Lei n.2 9.284, de 18 de dezembro de 2003, a
DONATARIA devera:

I. obedecer as normas de equilibrio ambiental e as relativas a seguranga e a
medicina do trabalho (artigo 3’, inciso Il); e,

II. comprovar a destinacdo de empregos para pessoas portadoras de deficiéncia,
em percentual fixado em Lei, quando for o caso (artigo 3°, inciso lll).

Art. 72 A DONATARIA ficara obrigada ainda a comprovar a destinacdo de empregos para
pessoas com mais de 40 anos de idade, nos termos do artigo 41-B, inciso |, da Lei n.2
5.669/1993.

Art. 82 A fiscalizagdo para controle das condi¢des estabelecidas na Lei n.2 5.669/93 e
9.284/2003, sera realizada, periodicamente, pelo Instituto de Desenvolvimento de Londrina
— CODEL.
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Art. 92 A prorrogac¢ao de prazo para cumprimento dos encargos previstos na presente lei
de doagdo, podera ocorrer uma Unica vez e desde que o interessado comprove que:

I. o prazo para conclusdo das obras ainda ndo expirou;
II. deuinicio as obras e ja edificou 20% do seu total;

lll.  possui os respectivos projetos devidamente aprovados pela Secretaria
Municipal de Obras e Pavimentagao; e,

IV.  estd apto financeiramente a concluir as obras.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, e havendo interesse devidamente justificado, podera
haver uma segunda prorrogacdo de prazo, desde que a parte interessada ja tenha construido
no minimo 80% das obras, previstas no Art. 42 desta Lei.

Art. 10. Na hipdtese de prazo ja vencido, dever-se-a proceder a nova doag¢do, conforme o
caso, vedada a prorrogacao de prazo ja vencido.

Art.11. Evedado a DONATARIA nomear o imével doado como garantia de divida, bem como
gravar hipoteca ou outro 6nus real, em favor de qualquer instituicao financeira, ou nado, para
fins de realizacdo de financiamento para construcao da unidade empresarial.

Art. 12. As despesas decorrentes da escrituracao do imdvel a que alude esta Lei correrdo as
expensas da DONATARIA, incluido o Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doacdes de
Quaisquer Bens ou Direitos — ITCMD.

Art. 13. O descumprimento do interesse publico, bem como a modificacao da finalidade da
doacdo, a extingdo da DONATARIA ou o descumprimento de quaisquer das obrigacdes
previstas nesta Lei e na Lei n.2 5.669/1993, ou outra que lhe suceder, fardo com que o imével
objeto da doacdo com todas as benfeitorias nele existentes e instalacdes nele introduzidas
revertam, automaticamente e de pleno direito, a posse e propriedade do Instituto de
Desenvolvimento de Londrina - CODEL, as quais, como parte integrante daquele, ndo darao
a DONATARIA direito a qualquer indenizagdo ou compensac3o.


https://www1.cml.pr.gov.br/leis/1993/web/LE056691993consol.html
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Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogadas as disposigdes em
contrario, especialmente a Lei Municipal n.2 10.385, de 17 de dezembro de 2007.
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JUSTIFICATIVA PROJETO DE LEI

llustres Vereadores, o presente Projeto de Lei visa efetuar doacao a
empresa MUNDIAL COLOR LTDA, do Lote 16, da Quadra 1, com éarea de 357,45
m?, situada no Parque Sao Gabriel, sem benfeitorias, matricula n.2 19.708 - 4°
RI, avaliada por meio do Laudo de Avaliagcao n.2 029/2023, por R$ R$ 239.000,00
(duzentos e trinta e nove mil reais).

Beneficidria: Empresa MUNDIAL COLOR LTDA. A empresa de
Ibipora se instalou no Municipio de Londrina no final de 2019 nos lotes 13/15 do
Parque Sao Gabriel com sede prépria. Tem como ramo de atividade a impressao de
material e servicos de acabamentos graficos.

Confeccionam diversos modelos de catdlogos de cores com acabamento
especializado, sempre realizados sob encomenda para atender as necessidades do
cliente, tendo como foco principal as industrias fabricantes de tintas e vernizes.
Possui clientes em diversos estados do Brasil, sendo mais centralizados na regiao
Sul, Sao Paulo e Goias, fornecendo para grandes empresas como Sherwin-Wiliams
Automotivo e Weg.

Buscando a ampliacdao e organizacao do seu negdcio, a Mundial Color
solicita a doacao do Lote 16 da Quadra 01, vizinho da sua atual sede, visando
viabilizar a expansao da empresa, faturamento e consequentemente a geracao de
emprego, renda e arrecadacao de impostos no Municipio de Londrina. Possui
atualmente 13 funcionarios e devera gerar 2 novos postos de trabalho, totalizando
15 empregos diretos.

Projetode Ocupacao: O projeto prevé a construcao de
aproximadamente 200,00 m? com inicio das obras em até 12 meses e 24 meses para
término, contados a partir da data de publicacdao da Lei autorizadora de doacao.

Parecer da Comissao: O processo com a documentacao da empresa
pretendente foi devidamente analisado e aprovado, quanto a sua viabilidade
pela Comissao Especial de Planeamento, Implantacgo e Acompanhamento
Industrial. Foi considerado para decisdao pela Comissdao o0s critérios abaixo
relacionados, conforme registrado na Ata da 12 reuniao, realizada no 16 fevereiro de
2023:

. Equilibrio econémico-financeiro do empreendimento: concluiu-se que a empresa
possui capacidade financeira para realizar a implantacao do empreendimento.

Il. Numeros de empregos e sua relacao com a dimensdo da area pretendida e com o
volume de investimento previsto: compativel o numero 15 empregos a serem



mantidos no Municipio com a area pretendida de 357,45 m? e com o volume de
investimento previsto de R$ 380.000,00 (recursos proprios).

/ll. Relacdo entre area construida e drea total do terreno: concluiu a Comissao ser
compativel a area construida de 200,00 m? e drea total do terreno de 357,45 m?

IV. Arrecadacao de tributos: R$ 35.000,00 (ICMS) e R$ 10.000,00 (IPl);

V. Faturamento: previsdo de faturamento anual na ordem de R$ 1.700.000,00 (um
milhdo e setecentos mil reais);

VI. Utilizacdo de matéria-prima: impressoes graficas utilizadas pela MUNDIAL COLOR
produzidas de outras graficas de Londrina e também materiais para display em
acrilico e plastico PS fornecido por outras empresas de Londrina.

VII. Impacto em decorréncia da implantacdo da empresa: nao havera impacto
significativo. Registra-se que a drea esta localizada em frente no Cemitério Padre
Anchieta do Jardim Ideal e ndo ha residéncias nas imediacées. Que a atual sede da
empresa esta estabelecida, ao lado do lote pleiteado, no Lote 13/15, e se enquadra
no zoneamento “ZC5” do Parque Sdo Gabriel possui dispensa de licenciamento
ambiental municjpal e esta atenta as boas praticas ambientais de construcdo e
edificacao.

A opcao do Municipio pela alienacao através da doacdo, em
detrimento da concessao do direito real de uso, considera o alto volume de
investimento pela empresa MUNDIAL COLOR LTDA neste projeto, havendo maior
seguranca para empresa quanto ao incentivo obtido no Municipio. Salienta-se ainda
gue a doacdo, em nosso entendimento, tem carater perene, o que vai de encontro
com a permanéncia da empresa no Municipio, diferente da concessdo que nos
aparenta carater transitério, o que nao é estimulo a atracao de empresas, além da
inseguranca juridica capaz de inibir o processo de atracdao do investimento para o
Municipio.

Nao obstante, a expansao das atividades da empresa MUNDIAL COLOR
LTDA representa uma importante ferramenta de implementacao de uns dos
objetivos estratégicos para o desenvolvimento econémico do Municipio previstos no
Plano Diretor, art. 52 da Lei Municipal n.2 13.339 de 07 de janeiro de 2022.

E interesse publico a geracdo de empregos para a populacdo, geracéo de
renda e tributos que sao revertidos em obras e servicos para o Municipio. Portanto,
entendemos estar plenamente justificada a existéncia de interesse publico para a
concessao de incentivo de doacdo da area para expansao da empresa, quer seja pela
geracao e manutencao de empregos propostos, quer pela geracao de renda, ou pela
arrecadacao de impostos em nosso Municipio, além de manter aqui a empresa
MUNDIAL COLOR LTDA.

A outra condicao para alienacao de Bens Municipais de acordo com o
artigo 78, da LOM - Lei Organica do Municipio, é a prévia submissao a processo
licitatério nos termos da Lei Federal n® 8.666/93. O artigo 17 da lei n2 8.666/93, que
trata das alienacdes, em seu paragrafo 42, diz que a doagcao com encargo, que é o
caso em questao, sera licitada e de seu instrumento constarao, obrigatoriamente os
encargos, o prazo de seu cumprimento e clausula de reversao, sob pena de nulidade
do ato, sendo dispensada de licitacdao no caso de interesse publico devidamente




justificado, que é o que se verifica no presente caso.

Dessa forma, entendemos constar desta justificativa todas as condicdes
para a doacao da darea, visto estar comprovado o interesse publico e as bases
necessarias para a dispensa de licitacdo, condicbes essas indispensaveis para
garantir a eficacia dos aspectos legais que envolvem a questao.

Esperamos, assim, diante das razdes aduzidas, que o projeto encontre
favoravel acolhimento dos integrantes desse Egrégio Colegiado Municipal.

Londrina, 26 de abril de 2023

Marcelo Belinati Martins
PREFEITO DO MUNICIPIO

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Belinati Martins, Prefeito
do Municipio, em 28/04/2023, as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia,

conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal
n? 1.525 de 15/12/2017.
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- http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
% verificador 10073319 e o cédigo CRC D6796F2B.
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iMundial,

Catédlogos para IndUstria de Tintas

Londrina, 27 de setembro de 2022

SOLICITACAO DE DOACAO DE AREA

Ao Instituto de Desenvolvimento de Londrina — CODEL,

A empresa MUNDIAL COLOR LTDA situada hoje na cidade de Londrina-PR, proprietaria do lote 13/15,
quadra 01, localizado a rua Tapuias, 1100, Parque S3o Gabriel. Por meio desta, solicita a CODEL a doagdo do
lote localizado ao lado, o lote 16, quadra 1, inscrigdo 04030091100450001, com area de 357,45 m? e com
base na lei 5669/93 de incentivo a industria com o intento de utilizar para ampliagdo do seu espago fisico,
aonde pretende construir aproximadamente uma area de 200 metros?, assim viabilizando a empresa se
manter no municipio de Londrina gerando empregos ao municipio.

Atenciosamente,

MUNDIAL COLOR LTDA

MUNDIAL COLOR LTDA

CNPJ: 78.022.530/0001-28
Rua Tapuias, 1.100 —Jd |deal —~ Londrina - PR - CEP 86027-110
Fone: (43} 3323-5700 — comercial@mundialcolor.com.br
www.mundialcolor.com.br



1) DADOS CADASTRAIS:

Catdlogos para Industrio de Tintas

Nome Fantasia

MUNDIAL COLOR LTDA

Raz3o Social

MUNDIAL COLOR LTDA

Enderego

Rua Tapuias, 1.100

Bairro

Sdo Gabriel

CEP

86027-110

Cidade

Londrina

Fone

43 3323-5700

Celular/Nome

43 99153-0393 — Flavio Paloco

E-mail

comercial@mundialcolor.com.br

Home Page

www.mundialcolor.com.br

Contatos: (Sécios)

Divonsir / Fldvio / Fernando

Ramo de Atividade
(Cédigo/Descrigdo)

18.13-0-99 - Impressdo de material para outros usos
18.22-9-99 - Servigos de acabamentos graficos, exceto
encadernacdo e plastificagdo

Data Fundag8o | 14/09/1979 (CNPJ) — No ramo de atividade atual desde 2009.

CNPJ

78.022.530/0001-28

1.1) Relatar sobre transferéncia, ampliagdo ou sobre a nova empresa no municipio de
Londrina. Quais motivos, facilidades, casos anteriores de outras cidades, etc.

A Mundial Color empresa de Ibipord se instalou no municipio de Londrina no final de 2019
nos lotes 13/15 do parque S3o Gabriel com sede prdpria. Buscando a ampliagdo e
organizacio do seu negdcio, a Mundial Color vem através desta solicitar a doagdo do lote 16
da quadra 01 com 357,45 m?, lote este vizinho a sua atual sede, viabilizando seu crescimento,
faturamento e seus empregos ao municipio.

2) CARACT ERISTICAS DA EMPRESA

2.1) Descrever sobre produtos elaborados.

Confeccionamos diversos modelos de catalogos de cores com acabamento especializado.
Nosso diferencial é dar fidelidade nas amostras dos produtos e suas variedades de cores. Sdo
catalogos sempre realizados sob encomenda atendendo as necessidades do cliente. O foco

principal sdo industrias fabricantes de tintas e vernizes.

2.2) Volume de producdo (Maximo 10 maiores produtos ordem decrescente/faturamento).

ANO ANTERIOR
Produtos % do Faturamento Quantidade Valor
Leque de cores 67% 8.790 893.615,00
Catdlogos de cores | 25% 92.450 327.174,00
Cat. de revestimentos | 8% 9.020 95.408,70
Display e Diversos




iMundial

Catélogos pora Industria de Tintas

ANO ATUAL

Produtos % do Faturamento Quantidade Valor
Leque de cores 49% 3.500 734.650,00
Catalogos de cores 40% 440.335 595.608,45
Cat. de revestimentos | 11% 8.475 167.843,75
Display e Diversos

PREVISAO PROXIMO ANO

Produtos % do Faturamento Quantidade Valor
Leque de cores 70% 6.000 1.200.000,00
Catalogos de cores 24% 200.000 400.000,00
Cat. de revestimentos | 6% 8.000 100.000,00
Display e Diversos

2.3) Volume de exportagdo (Méximo 10 maiores produtos ordem decrescente/faturamento).
N3o se aplica.

2.4) Balanco Patrimonial e DRE (assinado por contador e administrador da empresa) — 3
ultimos anos.

2.5) Lucratividade/Rentabilidade — descrever a potencialidade econdmica da empresa — 3
Gltimos anos e projetado.

2.6) Indices econdmico-financeiros — EBITDA, ROE, ROA e TIR atual e incremental. Apresentar
Fluxo de Caixa (modelo gerencial) Ultimos 12 meses e proje¢do 5 anos (enviar em planitha

eletrdnica (Excel), tanto em em meio digital (e-mail) quanto fisico (CD);

2.7) Ndmero de postos de trabalho.

Incremento
ANO ANO PROXIMO postos de
EMPREGOS ANTERIOR ATUAL ANO trabalho
(Novos)
Diretos (CAGED) 12 13 15 2
Indiretos (Estimado) 1 2 3 1

OBS: Detalhar a¢des de incremento para novos postos de trabalho.

Com maior espaco fisico teremos condigbes de aumentar a produgdo e
consequentemente os postos de trabalho, jd que produzimos produtos que depende
de grande volume de m&o de obra.

2.8) Meio ambiente — Detalhar:
= Efluentes e residuos - volume, tipo, como é feito o tratamento, descarte, projeto de
mitiga¢des de risco, etc.
= Adequagdo as normas da Secretaria Municipal do Ambiente (SEMA) e do Instituto
Ambiental do Parana (IAP).
OBS: Efetuar consulta prévia dos 6rgdos ambientais na drea pretendida.
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Como ja é realizado atualmente as sobras de produgdo e outros residuos sdo destinados a
empresas especializadas mediante comprovante de destinagdo final de residuos.

2.9) Relacionar maiores riscos inerentes a atividade e plano para mitigd-los (risco de:
mercado, cambial, cadeia de fornecimento, climatico, composicdo de clientes, financeiro,
mao-de-obra, tecnoldgico, fiscal, operacional, ambiental, legislacdo entre outros).

Devido aos 10 anos de experiéncia na drea os riscos inerentes as atividades sdo pequenas. Um
bom plano de combate a qualquer crise que uma empresa pode passar é que temos uma
ampla carteira de clientes, trabalhamos com capital préprio sem a necessidade de
empréstimos, adiantamentos bancarios. Mesmo com cenario atipico de 2020 com a
pandemia nosso faturamento caiu 35%, queda menor gque muitas empresas e em 2021 o
valor de vendas superou 2019 voltando em sua normalidade.

2.10) Estrutura Financeira atual (capital proprio x divida) e taxas de juro (WACC — média
ponderada do custo do capital). Perfil de dividas {taxas de juro e prazos de pagamento).

100% capital préprio, sem dividas, mesmo pds pandemia.

2.11) Recursos para viabilizar o futuro empreendimento, capital préprio, agentes de fomento,
bancos privados ou fundos de investimento. Apresentar descritivo da operagdo de
financiamento (alavancagem), garantias, etc...

As benfeitorias que serd realizada sobre o lote da PML serd de capital préprio ou se
necessario dos sécios.

3) DETALHAMENTO AREA

3.1) Total da area que ocupa atualmente?

Descrigdo Térreo Pavimento 1 Pavimento 2 Pavimento 3
Area construida 300 m?
Acesso -

Estacionamento (xx | 4
' vagas por m?)

Patio 100 m?
Area permeével 20%
Reserva Legal -
Outros -

3.2) Area total pretendida (m?) 357____

3.2.1) Detalhamento Area total pretendida (m?):

Descricao Térreo Pavimento 1 Pavimento 2 Pavimento 3

Area construida 200 m?
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Acesso
' Estacionamento (xx | 4
vagas por m?)

Patio 100 m?

Area permeével 20%

Reserva Legal Recuos padrdo
Outros -

3.3) Qual consumo atual de Energia Elétrica (kW-h/ano)? Havera ampliagdo? (kW)

4.440 kW-h/ano, devera ter um pequeno aumento devido ao crescimento fisico da empresa,
ar condicionado e etc.

3.4) Matriz energética, cavaco, 6leo, GLP, etc.... Ha interesse na utilizacdo de gas natural.
Apenas energia elétrica sem interesse de gds natural. Hoje temos sistema fotovoltaico.

3.5) Qual consumo atual dgua? Tem tratamento de esgoto?

10 m*® a 15 m3. Sem necessidade.

3.6) Telecomunicac8es — caracteristicas, nivel, telefonia especial.

Telefonia comercial padrdo.

3.7) Detalhar se haverd necessidade de treinamento m3o de obra especifica. Possui
funcionarios com idade acima de 40 anos? Possui funciondrios portadores de necessidades
especiais?

Sem necessidade de treinamento, mas por se tratar de trabalhos manuais funcionarios novos
passam por um periodo de adaptagdo e pratica do trabalho a ser executado.

Com funcionarios acima de 40 anos e sem portadores de necessidades especiais.

3.8) Informacgdes complementares (se necessario).

4) APRESENTACAO DO PROJETO DE OBRAS CIVIS E INSTALACOES

4.1) Estimativa de investimentos (RS)

Descrigdo Ano atual Préximo ano
Obras Civis 350.000,00
Maquinas e Equipamentos 20.000,00
Instalagdes 10.000,00
Qutros.
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4.2) Fluxo de execucdo: previsdo de inicio e fim da drea a construir, considerando aprovagdo
da lei de doacdo (em meses):

2 Quantidade de Quantidade de
Obra/m .
meses para inicio meses para fim
12 Etapa 200 m? 12 meses 24 meses
23 Etapa
32 Etapa
4.3) Origem dos recursos
Origem Valor (RS) Percentual Agente Financeiro

Préprio 380.000,00 100%
Financiamento
Terceiros
Outros

5) DADOS COMPLEMENTARES

5.1) Descrever sobre abrangéncia do produto, clientes, regides do pais, representantes, etc.

Nossos produtos sdo destinados a empresas fabricantes de tintas e semelhantes, temos
clientes em diversos estados do Brasil, sendo mais centralizados na regido Sul, Sdo Paulo e
Goids. Fornecemos para grandes empresas como Sherwin-Willams Automotivo e Weg. N3o
temos representantes, apenas alguns parceiros e agencias de publicidades comissionados
quando executamos o trabalho.

5.2) Volume de impostos

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL, dentro de guia unificado segue valores

correspondentes que o escritério de contabilidade me enviou:

IMPOSTOS ANO ANTERIOR ANO ATUAL PROXIMO ANO
ICMS 21.476,70 29.981,63 35.000,00
iP1 8.304,32 8.731,97 10.000,00
ISSQN

ard

5.3) IMPACTOS: Descrever quais sdo os impactos com a implantagdo da industria no local;
a) Ambiental — Ndo se aplica
b) Social — Geracdo de empregos
c) Tecnoldgico — N&o se aplica



Catdalogos para IndUstria de Tintas

5.4) Complementaridade da empresa — descrever a possibilidade de interagdo com outras
empresas em compras, comercializagdo, investimento em conjunto em processos
tecnolégicos, para melhoria das condigtes de competitividade, criagdo de clusters, APLs e etc.

Entre clientes e possiveis clientes temos aproximadamente 500 empresas cadastradas no
nosso sistema, nosso maior cliente hoje é Sherwin-Williams Automotivo aonde nossos leques
de cores chega a ser exportado para Mercosul. Estamos implantando uma maquina
desenvolvida pela empresa de Londrina Tecnoar Automagdo e j& estdo estudando o
desenvolvimento de outra para automatizar meu processo com foco na qualidade e
padronizagdo do meu produto final.

5.4.1) Informar se utilizard de matéria-prima produzida no local ou na regido, ou insumos
industriais fornecidos por empresas locais;

Utilizamos impressdes graficas produzidos de outras gréficas de Londrina e também materiais
para display em acrilico e plastico PS fornecido por outras empresas de Londrina.

5.5) Listar Lei de Incentivos Fiscais que a empresa se enquadra.

Optante pelo Simples Nacional.

5.6) A empresa solicitante pretende oferecer a area, objeto desse pleito, como garantia real
para obtenc3o de empréstimo bancério ou outra fonte de alavancagem financeira?

( )SIM (X)NEO

5.6.1) Caso afirmativo, informar se a empresa dispGe de outra garantia real livre e

desembaracada, a valor compativel, para oferecer a CODEL?
( )SIM ( )NAO

Londrina, 18/11/2022.

MUNDIAL COLOR LTDA



“MUNDIAL COLOR LTDA - ME”
CNPJ/MF 78.022.530/0001-28 / NIRE 41206889813

Quarta alteragao contratual ‘Xj

“MUNDIAL COLOR LTDA - ME”
CNPJ/MF N° 78.022.530/0001-28 NIRE 41206889813
Contrato Social Consolidado

DIVONSIR PALOCO, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, natural de Ibipora-Pr, empresario, portador do RG n°. ¢aiminiksnid’/PR e
inscrito no CPF/MF sob o n°. <iibsiisetstiteid residente e domiciliado a Rua
demsienmimid® \/ila Goes, Cep sl na cidade de Londrina-Pr, FLAVIO ?ﬂ
SOUZA PALOCO, brasileiro, solteiro, nascido em GNP natural de
Londrina/Pr, empresario, portador do RG n°. «s=eesse8m® SSP/PR e inscrito no
CPF/MF sob o n°. ehtekiinkiteld rcsidente e domiciliado a Rua Gl D

Vila Goes, Cep 86.026-180, na cidade de Londrina-Pr e FERNANDO SOUZA
PALOCO, brasileiro, empresario, solteiro, nascido em Gl rortador do

RG n° «omaengemm® SESP/PR e inscrito no CPF sob o n° <GS .
residente e domiciliado a Rua sseeeessisiis Via Goes, Cep 86.026-180, na

cidade de Londrina-Pr, Unicos sécios componentes da sociedade empresaria
limitada que gira sob a razao social “MUNDIAL COLOR LTDA - ME”, com sede

social a Av. Pref. Mario de Menezes, n°® 1257, Centro, Cep 86.200-000, na cidade

de Ibipora-Pr, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado do Parana

sob o NIRE 41206889813 em 05/10/2010 e inscrita no CNPJ/MF n°
78.022.530/0001-28, sob as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a razéo social “MUNDIAL COLOR
LTDA - ME”, com sede social a Av. Pref. Mario de Menezes, n°® 1257, Centro,
Cep 86.200-000, na cidade de Ibipora-Pr, devidamente registrada na Junta
Comercial do Estado do Parana sob o NIRE 41206889813 em 05/10/2010 e
inscrita no CNPJ/MF n°® 78.022.530/0001-28.

CERTI FI CO O REG STRO EM 01/ 02/ 2017 16:42 SOB N° 20170359425
PROTOCOLO: 170359425 DE 27/01/2017. CODI GO DE VERI FI CACAO
v 11700406643. N RE: 41206889813.
. S MUNDI AL COLOR LTDA - ME
JUNTA COMERCIAL .
DO PARAMNA Li bert ad Bogus
SECRETARI A- GERAL
CURI TI BA, 01/02/2017
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais
Inflorrrenda ceus “respect i voso tod goslde verd ficagao



“MUNDIAL COLOR LTDA - ME”
CNPJ/MF 78.022.530/0001-28 / NIRE 41206889813
Quarta alteragdo contratual

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade iniciou suas atividades em 01 de Setembro
de 1979 e seu prazo € indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA: O objeto social principal € a Impressdo de material e

servigos de acabamentos graficos, exceto encadernacao e plastificagéo.

CLAUSULA QUARTA: O Capital Social da empresa é de R$50.000,00 (cinquenta
mil reais) dividido em 50.000 (cinquenta mil) quotas no valor nominal de R$1,00

(um real) cada uma, integralizadas em moeda corrente do pais, pelos socios:

sOcCIoS % QUOTAS CAPITAL
DIVONSIR PALOCO 60 30.000 | R$30.000,00
FLAVIO SOUZA PALOCO 20 10.000 | R$10.000,00
FERNANDO SOUZA PALOCO 20 10.000 | R$10.000,00
TOTAL 100 50.000 | R$50.000,00

CLAUSULA QUINTA: As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro so6cio, a quem fica
assegurado, em igualdade de condi¢des e precgo direito de preferéncia para a sua
aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a

alterag@o contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas

quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacéo do capital social.

CLAUSULA SETIMA: A sociedade é administrada pelo sécio DIVONSIR
PALOCO, na qualidade de administrador, a quem compete exclusivamente o uso
da firma e a representacgao ativa e passiva, judicial ou extrajudicial da sociedade,

sendo-lhe expressamente vedado o seu emprego sob qualquer pretexto ou

CERTI FI CO O REA STRO EM 01/ 02/ 2017 16: 42 SOB N° 20170359425.
PROTOCOLO: 170359425 DE 27/01/2017. CODI GO DE VERI FI CACAC
v 11700406643. NI RE: 41206889813.
N MUNDI AL COLOR LTDA - ME

| v
JUNTA COMERCIAL .
OO PARAMNA Li bert ad Bogus
SECRETARI A- GERAL
CURI TI BA, 01/02/2017
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br
A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacao de sua autentici dade nos respectivos portais.

cntcrimando [seusirespect i vosokodigos Jde verd fi‘cagéo



“MUNDIAL COLOR LTDA - ME”
CNPJ/MF 78.022.530/0001-28 / NIRE 41206889813 /
Quarta alteragéo contratual g
modalidade, em operagdes ou negocios estranhos ao objeto social,
especialmente a prestagéo de avais, endosso, fiangas ou caugao de favor.

CLAUSULA OITAVA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de Dezembro, ¢

S

a administradora prestara contas justificadas de sua administragéo, procedendo a
elaboracdo do inventario, do balango patrimonial e do balango do resultado
econdmico, cabendo aos soécios, na propor¢do de suas quotas, os lucros ou
perdas apurados.

=

CLAUSULA NONA: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada
mensal, a titulo de “Pro-Labore”, observadas as disposicdes regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA: Os sécios participam dos lucros e perdas na proporgéo
das respectivas quotas.

Paragrafo Unico: Os socios sao obrigados a reposi¢éo dos lucros e das quantias
retiradas, a qualquer titulo, mesmo aquelas autorizadas no contrato, quando tais

lucros ou quantias se distribuirem com prejuizo do capital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sécio, ndo
determinara a extingéo da sociedade, ficando os herdeiros legitimos sub-rogados

nos direitos e obrigagdes decorrentes desse contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O administrador declara, sob as penas da lei,
que néo estad impedido de exercer a administragéo da sociedade, por lei especial,
ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime

falimentar, de prevaricagao, feita ou suborno, concuss&o, peculato, ou contra a

CERTI FI CO O REA STRO EM 01/ 02/ 2017 16: 42 SOB N° 20170359425.
PROTOCOLO: 170359425 DE 27/01/2017. CODI GO DE VERI FI CACAC
‘ 11700406643. NI RE: 41206889813.

| MNDAL COLCRLTDA - M
JUNTA COMERCILAL .
D0 PARAMNA Li bert ad Bogus
SECRETARI A- GERAL
CURI TI BA, 01/02/ 2017
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br
A val i dade deste documento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Enflorreinda ‘seus “respect i voso zod. gostde verdficcagdo



“MUNDIAL COLOR LTDA - ME”

CNPJ/MF 78.022.530/0001-28 / NIRE 41206889813
Quarta alteragao contratual

economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa

da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou propriedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Conforme previsto no paragrafo 3° do art.
1072 da Lei 10.406 de 11 de Janeiro de 2002, os socios decidem que é

dispensavel a assembléia prevista na Lei supra mencionada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Os casos omissos serdo tratados pelo que
regula a Lei 10.406/02 — Livro Il — Cédigo Civil e legislagdo complementar.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Fica eleito o Foro da Comarca de Ibipora-Pr, para

0 exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam a presente alteracdo contratual

em 01 (uma) via destinada a registro e arquivamento na Junta Comercial do

e 2.017 GRELE
Wm\wx )
O LOCO

Socio Administragao T CREL

0\33 Y
F&,&w £

FLAVIO SOUZA’PALOCO

Socio
3HN033“
ﬁ/ﬁ/»m /qmz"« r~L 069"

'FERNANDO $OUZA PALOCO
Soécio

Estado do Parana.

Ibipora-Pr, 19.de janeir

CERTI FI CO O REA STRO EM 01/ 02/ 2017 16: 42 SOB N° 20170359425.
PROTOCOLO. 170359425 DE 27/01/2017. CODI GO DE VERI FI CAGAC

v 11700406643. NI RE: 41206889813.
A MADI AL COCR LTDY- ME
IUNTB%ERT&?M Li bert ad Bogus

SECRETARI A- GERAL
CURI TI BA, 01/02/2017
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
enfdrimando  seusirespect i voss codigos /oe verd fi‘cagao
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MUNDIAL COLOR LTDA
CNPJ: 78.022.530/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:10:18 do dia 19/10/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/04/2023.

Cddigo de controle da certidao: D95F.AAGE.9213.2578

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N©° 029583882-80

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 78.022.530/0001-28
Nome: MUNDIAL COLOR LTDA ME

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 30/06/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (02/03/2023 13:20:26)



02/03/2023, 13:22 .. Site Oficial da Cidade de Londrina :: Prefeitura do Municipio de Londrina :.

w PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadacao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 3574772 ] 2023
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedicao

Certificamos que nao existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobilidrio, Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relacdo ao abaixo referido:

MUNDIAL COLOR LTDA
CPF/CNPJ: 78.022.530/0001-28

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever lancamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagao, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 02 de margo de 2023

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no enderecgo <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Cédigo Validador
6VMOZM9JUBYE

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

~ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos
BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
CPF: 000.105.901-70

Tabelidao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagao a:

Pessoa Juridica
Nome: MUNDIAL COLOR
CNPJ: 78.022.530/0001-28

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

Yok
SANDRA CRISTINA ROCKENBACH RODRIGUES SILVA
Escrevente
Consulte este at:)lvia QR Code

Emolumentos
Certidao VRC 70,00 R$ 17,22
FUNREJUS (25%) R$ 4,31
ISS R$ 0,34
FUNARPEN (TP) R$ 3,58
FUNDEP R$ 0,86 Ta.
TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31 =
Selo digital n°: 1365t.4Mq5F .yuHa2-eyqxl.ejsCG E - .
Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo é emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracéo sera considerado
fraude.

Rua Ibipora, 762-B, Bairro: Jardim Aurora
Londrina - PR - CEP: 86060-510 - 1protesto@protestolondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horariade funcionamento; 08:30as 11002 13:00as47:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
2° Tabelionato de Protesto de Titulos
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES

CPF: 519.921.249-49
TABELIAO DESIGNADO

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagéo a:

~Pessoa Juridica
Nome: MUNDIAL COLOR

CNPJ: 78.022.530/0001-28 f
Enderego: Rua Tapuias, Nimero: 1100, Bairro: Ideal, Cidade: Londrma
UF: PR, CEP: 86027-110 -

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

D o’

EUNICE TIEMI MANNARI
Escrevente Substituta

Consulte este ato vi? QR Code
Emolumentos

Certidao VRC 70,00 R$ 17,22
FUNREJUS(25%) R$ 4,31
ISS R$ 0,34
FUNARPEN R$ 3,58
FUNDEP R$ 0,86
TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31
Selo digital n°: F693t.qmq5d.zXHa2-aR02s.ejdWG 5 )
Digitado por: LILIAN ADRIANA AUGUSTA ROCHA ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo é emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteragéo sera considerado
fraude.

Rua Alagoas, 1707, Sala 1, Centro
Londrina - PR - CEP: 86010-520 - (43) 3323-1951
Horzrio dadfuncionarnenic; 08:30as 11:00'%e 13:00 a5 17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
3° TABELIONATO DE PROTESTO DE TiTULOS
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES
CPF: 519.921.249-49

Tabelidao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relacéo a:

Nome: MUNDIAL COLOR LTDA
CNPJ: 78.022.530/0001-28

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

A
V\(‘
DIOGO.DA CUNHA SANTOS
Escrevente Substituto

Consulte este.':at'g via QR Code

Emolumentos

Certidao VRC 70,00 R$ 17,22

FUNREJUS (25%) R$ 4,31

1SS R$ 0,34

FUNARPEN (TP) RS 3,58

FUNDEP R$ 0,86

TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31

Selo digital n°: F698t.4Uq5F.du2sl-7y6Jd.ejeCu ]
Digitado por: DIOGO DA CUNHA SANTOS ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certidao é emitida em via unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracéo sera considerado
fraude.

Rua Santos, 1019, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-041 - falecom@3protestos.com.br - (43) 3027-2635
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos
BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
CPF: 000.105.901-70

Tabeliao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagédo a:

Pessoa Fisica
Nome FLAVIO SOUZA PALOCO
CPF: cotmiotmittudy

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

W/Q\{_
SANDRA CRISTINA ROQKENBACH RODRIGUES SILVA
Escrevente
Consulte este ato viail QR Code

Emolumentos
Certidao VRC 70,00 R$ 17,22
FUNREJUS (25%) R$ 4,31
ISS R$ 0,34
FUNARPEN (TP) R$ 3,58
FUNDEP R$ 0,86
TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31
Selo digital n°: 1365t.4Mq5F .yuba2-eyOo05.ejsCT = - -
Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA OU pelo Slfe

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo é emitida em via unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracéo sera considerado
fraude.

Rua Ibipora, 762-B, Bairro: Jardim Aurora
Londrina - PR - CEP: 86060-510 - 1protesto@protestolondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horario de funicionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00as17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

~ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
2° Tabelionato de Protesto de Titulos
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES

CPF: 519.921.249-49
TABELIAO DESIGNADO

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagdo a:

~Pessoa Fisica
Nome: FLAVIO SOUZA PALOCO

CPF: Giinthintfifinit !
Enderegco: Rua dwwisé®, NUmero: @@® Bairro: Vila Goes, Cldade
Londrina, UF: PR, CEP: 86026-180

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

%‘ﬁgmARl

crevente Substituta

Consulte este ato via QR Code
Emolumentos ;

Certidao VRC 70,00 R$ 17,22

FUNREJUS(25%) R$ 4,31

ISS R$ 0,34

FUNARPEN R$ 3,58

FUNDEF R$ 0,86

TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31

Selo digital n°: F693t.gmg5d.zXsa2-aRKem.ejdWw & y
Digitado por: LILIAN ADRIANA AUGUSTA ROCHA ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certid&o € emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteragéo sera considerado
fraude.

Rua Alagoas, 1707, Sala 1, Centro
Londrina - PR - CEP: 86010-520 - (43) 3323- 1951
Horarie de funcicnamenta; 08:30-23/ 11,002 13:00 as47:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
3° TABELIONATO DE PROTESTO DE TiTULOS
JOAO NORBERTO FRANGCA GOMES
CPF: 519.921.249-49

Tabeliao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei
nada constar nos ultimos 10 anos com relacéo a:

Pessoa Fisica

Nome: FLAVIO SOUZA PALOCO
CPF: ettt iutiinid

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

DIOGO\DA CUNHA SANTOS
Escrevente Substitu

Consulte este ato via QR Code

Emolumentos

Certidao VRC 70,00 R$ 17,22

FUNREJUS (25%) RS 4,31

ISS R$ 0,34

FUNARPEN (TP) R$ 3,58

FUNDEP R$ 0,86

TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31

Selo digital n°: F698t.4Uq5F .duTsl-7ym9e.ejeCk Ty
Digitado por: DIOGO DA CUNHA SANTOS ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo é emitida em via unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracéo sera considerado
fraude.

" Rua Santos, 1019, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-041 - falecom@3protestos.com.br - (43) 3027-2635
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos
BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
CPF: 000.105.901-70

Tabelidao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagédo a:

Pessoa Fisica
Nome: FERNANDO SOUZA PALOCO
CPF : ¢tntuinhitnt

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

: M\P‘X\{,
SANDRA CRISTINA ROCKENBACH RODRIGUES SILVA
Escrevente
Consulte este ato via QR Code
i n ]
Emolumentos ) l:h
Certidao VRC 70,00 R$ 17,22 - =
FUNREJUS (25%) R$ 4,31
ISS R$ 0,34
FUNARPEN (TP) R$ 3,58
FUNDEP R$ 0,86
TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31
Selo digital n°: 1365t.4Mq5F.yuMa2-eyqPM.ejsCl ~al 1
Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo. é emitida em via Gnica, qualquer rasura ou indicio de adulteragédo seré considerado
fraude.

Rua Ibipora, 762-B, Bairro: Jardim Aurora
Londrina - PR - CEP: 86060-510 - 1protesto@protestolondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horério des funclonamento: 08:30-as1 1100 e/ 12:00 25 17100



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
2° Tabelionato de Protesto de Titulos
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES

CPF: 519.921.249-49
TABELIAO DESIGNADO

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagao a:

~Pessoa Fisica
Nome: FERNANDO SOUZA PALOCO

CPF: afiaftindSitaid

%Enderego: Rua émsiade NUmero: &fls Bairro: Vila Goes, Cidade:
Londrina, UF: PR, CEP: 86026-180

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

—

A~
EUNICE TIEMI MANNARI
screvente Substituta

Consulte este ato via QR Code

Emolumentos o

Certidéo VRC 70,00 R$ 17,22

FUNREJUS(25%) R$ 4,31

ISS R$ 0,34

FUNARPEN R$ 3,58

FUNDEP R$ 0,86

TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31

Selo digital n°: F693t.gmqg5d.zXba2-aRUrw.ejdWT Yy
Digitado por: LILIAN ADRIANA AUGUSTA ROCHA ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddao é emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracdo sera considerado
fraude.

Rua Alagoas, 1707, Sala 1, Centro
Londrina - PR - CEP: 86010-520 - (43) 3323-1951
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA
MUNICiPIO E COMARCA DE LONDRINA
3° TABELIONATO DE PROTESTO DE TiTULOS
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES
CPF: 519.921.249-49

Tabelido

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relacéao a:

Pessoa Fisica
Nome: FERNANDO SOUZA PALOCO
CPF : v Enyap

O referido € verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

\
DIOGo\gi CUNHA SANTOS

Escrevente Substituto

Consulte este ato via QR Code

o 1 |
Emolumentos E K 1k 4
Certidao VRC 7000 R$17,22 : o e,
FUNREJUS (25%) RS 4,31 Q"’.’-li_ 'h-'.lf
1SS R$ 0,34 F"é.‘l'.::: Al
FUNARPEN (TP) RS 3.58 . 'ng*_
FUNDEP R$ 0,86
TOTAL: VRC 70,00 RS 26,31 #ﬁhﬁ“
Selo digital n° F698t.4Uq5F.dudsl-7yskk.ejeCj E]!' "
Digitado por: DIOGO DA CUNHA SANTOS ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo é emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteragédo sera considerado
fraude.

Rua Santos, 1019, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-041 - falecom@3protestos.com.br - (43) 3027-2635
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
1° Tabelionato de Protesto de Titulos
BRUNO CESAR DE OLIVEIRA MACHADO
CPF: 000.105.901-70

Tabeliao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relacao a:

Pessoa Fisica
Nome: DIVONSIR PALOCO
CPF:
Endereco: AV Biu@iEmR Numero: @il® Bairro: DAS INDUSTRIAS
LEVES, Cidade: Londrina, UF: PR, CEP: 86030-280

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

MM»Q,
SANDRA CRISTINA ROCKENBACH RODRIGUES SILVA
Escrevente
Consulte este at? via QR Code
1 |

Emolumentos

Certidao VRC 70,00 R$ 17,22
FUNREJUS (25%) R$ 4,31
ISS R$ 0,34
FUNARPEN (TP) R$ 3,58
FUNDEP R$ 0,86
TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31

Selo digital n°: 1365t.4Mq5F .yuHa2-eyAma.ejsCr
Digitado por: PATRICIA BRUGNARO OLIVEIRA

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo € emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteragao sera considerado
fraude.

Rua Ibipora, 762-B, Bairro: Jardim Aurora
Londrina - PR - CEP: 86060-510 - 1protesto@protestolondrina.com.br - (43) 3378-8200
Horariode-funcionamento: 08:30-as 4 1:00 e/13:00 as17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
MUNICiPIO E COMARCA DE LONDRINA
3° TABELIONATO DE PROTESTO DE TiTULOS
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES
CPF: 519.921.249-49

Tabelidao

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relagao a:

----- Pessoa Fisica
‘Nome: DOVANSIR PALOCO

CPF: eSSttt

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

\
N

DIOG&\DA CUNHA SANTOS
Escrevente Substituto

Consulte este.ato vie_: QR Code

riu
Emolumentos |_E.___|:" iﬁ:}@

Certidao VRC 7000  R§ 17,22 ]

FUNREJUS (25%) R$ 4,31 --[-‘if':l r

IS R$ 0,34 et I

FUNARPEN (TP) RS 3,58 o

FUNDEP RS 0,86 oy o

TOTAL: VRC 70,00 RS 26,31 : :
E ';ll".' e

Selo digital n°: F698t.4Uqg5F .dursl-7yZjN.ejeCe

Digitado por: DIOGO DA CUNHA SANTOS ou pelo site

selo.funarpen.com.br
Esta certiddo é emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracao sera considerado
fraude.

Rua Santos, 1019, Centro
Londrina - PR - CEP: 86020-041 - falecom@?3protestos.com.br - (43) 3027-2635
Horario de funcionamento: 08:30 as 11:00 e 13:00 as 17:00



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

_ ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO E COMARCA DE LONDRINA
2° Tabelionato de Protesto de Titulos
JOAO NORBERTO FRANCA GOMES

CPF: 519.921.249-49
TABELIAO DESIGNADO

CERTIDAO NEGATIVA DE PROTESTO

Certifico, a pedido da parte interessada, que, revendo neste
Tabelionato os livros de Registro de Protesto, neles verifiquei

nada constar nos ultimos 10 anos com relacéo a:

~Pessoa Fisica
Nome: DOVONSIR PALOCO

CPF AiniSiniitais |
Enderego Rua 4&isisdsé NUmero: 4@ Bairro: Vila Goes, Cldade
Londrina, UF: PR, CEP: 86026-180

O referido é verdade e dou fé.
Londrina - PR, 25 de outubro de 2022

EUNICE TIEMI MANNARI
screvente Substituta

Consulte este atcl> via QR Code
Emolumentos

Certidao VRC 70,00 R$ 17,22

FUNREJUS(25%) R$ 4,31

ISS R$ 0,34

FUNARPEN R$ 3,58

FUNDEF R$ 0,86

TOTAL: VRC 70,00 R$ 26,31

Selo digital n°: F693t.qmq5d.zZXMa2-aRZQv.ejdWI [ e
Digitado por: LILIAN ADRIANA AUGUSTA ROCHA ou pelo site

selo.funarpen.com.br

Esta certiddo € emitida em via Unica, qualquer rasura ou indicio de adulteracdo sera considerado
fraude.

Rua Alagoas, 1707, Sala 1, Centro
Londrina - PR - CEP: 86010-520 - (43) 3323-1951
Herario-de-funcionamento: 08:20-as 41,00 e 13:00/as17:00



ARY TRISTAO

PODER JUDICIARIO
ESTADO DO PARANA SRR

Ana Paula Tristao

C OMARCA DE LONDRINA Lourival Danelutti

Edenilson Donisete Macri
lw erlei Bueno Moraes
Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

CERTIDAO

FI. 001/001

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletronicos do Cartério a meu cargo, deles
NAO CONSTA ter sido distribuido a qualquer Vara desta Comarca, agao
alguma de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL e

EXTRAJUDICIAL em face de:

CUSTAS: R$ 38,16
Lei 20.948/2021 - Tab XVI - 141 VRC x 0,246 + 10%

Consulte a autenticidade desta certiddo em
https://autenticidade.distribuidorlondrina.com.br/index php?codigo=
7FDA5C54761B229AC7FF7829A0762C5C

Expedido por : PHF

Busca referente aos ultimos 20 anos,
exclusivamente sobre a agdo supra citada.

O referido é verdade e dou fé.
Londrina, 24 de Outubro de 2022.

Assinado eletrébnicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF:727.061.809-78
Dados: 2022-10-25 16:57:12

DISTRIBUIDOR

Iwerlei Bueno Moraes
Empregado Juramentado




PODER JUDICIARIO ARYTRISTAO
EST AD O D O P AR AN A Empregados Juramentados

Ana Paula Tristao

COMARCA DE LONDRINA
Edenilson Donisete Macri

lw erlei Bueno Moraes

Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

CERTIDAO
"PARA FINS GERAIS"

Fl. 001/001

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletronicos de distribuigdo CIVEL (inclusive
Interdigao, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienagao de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperacao Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e Municipal),
CRIMINAL, EXECUGAO PENAL, JUIZADO ESPECIAL (Civel, Fazenda
Publica e Criminal) e FAMILIA do Cartério a meu cargo, deles NAO
CONSTA ter sido distribuido nesta Comarca feito algum contra:

CUSTAS: R$ 38,16 Busca referente aos ultimos 20 anos.
Lei 20.948/2021 - Tab XVI - 141 VRC x 0,246 + 10% O referido e Verdade e dOU fé
Londrina, 20 de Outubro de 2022.

Assinado eletrénicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78

Dados: 2022-10-24 08:43:44
DISTRIBUIDOR
Consulte a autenticidade desta certiddo em

https://autenticidade.distribuidorlondrina.com.br/index php?codigo= Iwe 1’[6‘ 1 Bueno Moraes
7DEC83F0AB30D 7F4160079ADF EOF60AB Empregado Juramentado

Expedido por : PHF



PODER JUDICIARIO ARYTRISTAO
E ST AD O D O P AR AN A Empregados Juramentados

Ana Paula Tristao

COMARCA DE LONDRINA
Edenilson Donisete Macri

lw erlei Bueno Moraes

Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

CERTIDAO
"PARA FINS GERAIS"

Fl. 001/001

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletronicos de distribuigdo CIVEL (inclusive
Interdigao, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienagao de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperacao Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e Municipal),
CRIMINAL, EXECUGAO PENAL, JUIZADO ESPECIAL (Civel, Fazenda
Publica e Criminal) e FAMILIA do Cartério a meu cargo, deles NAO
CONSTA ter sido distribuido nesta Comarca feito algum contra:

CUSTAS: R$ 38,16 Busca referente aos ultimos 20 anos.
Lei 20.948/2021 - Tab XVI - 141 VRC x 0,246 + 10% O referido e Verdade e dOU fé
Londrina, 20 de Outubro de 2022.

Assinado eletrénicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78

Dados: 2022-10-24 08:44:37
DISTRIBUIDOR
Consulte a autenticidade desta certiddo em

https://autenticidade.distribuidorlondrina.com.br/index php?codigo= Iwe 1’[6‘ 1 Bueno Moraes
DB8AF459F 232E381FF662F B7A00D05833 Empregado Juramentado

Expedido por : PHF



PODER JUDICIARIO ARYTRISTAO
E ST AD O D O P AR AN A Empregados Juramentados

Ana Paula Tristao

COMARCA DE LONDRINA
Edenilson Donisete Macri

lw erlei Bueno Moraes

Ozeas Pinheiro de Goes

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS Marta Rocha

CERTIDAO
"PARA FINS GERAIS"

Fl. 001/001

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada que,
revendo os livros e registros eletronicos de distribuigdo CIVEL (inclusive
Interdigao, Tutela, Curatela, Protesto contra Alienagao de Bens, Faléncia,
Concordata, Recuperacao Judicial e Extrajudicial ou Insolvéncia),
FAZENDA PUBLICA, EXECUGAO FISCAL (Estadual e Municipal),
CRIMINAL, EXECUGAO PENAL, JUIZADO ESPECIAL (Civel, Fazenda
Publica e Criminal) e FAMILIA do Cartério a meu cargo, deles NAO
CONSTA ter sido distribuido nesta Comarca feito algum contra:

CUSTAS: R$ 38,16 Busca referente aos ultimos 20 anos.
Lei 20.948/2021 - Tab XVI - 141 VRC x 0,246 + 10% O referido e Verdade e dOU fé
Londrina, 20 de Outubro de 2022.

Assinado eletrénicamente por
IWERLEI BUENO MORAES
CPF :727.061.809-78

Dados: 2022-10-24 08:45:33
DISTRIBUIDOR
Consulte a autenticidade desta certiddo em

https://autenticidade.distribuidorlondrina.com.br/index php?codigo= Iwe 1’[6‘ 1 Bueno Moraes
EE9341998DEGA358CC8661AF7358AEB2 Empregado Juramentado

Expedido por : PHF



02/03/2023, 13:17 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  78.022.530/0001-28
Razao
Social:
Enderego: AV PREF. MARIO MENEZES 1257 / CENTRO / IBIPORA / PR / 86200-000

MUNDIAL COLOR LTDA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:01/03/2023 a 30/03/2023

Certificagdo Nimero: 2023030100475324920989

Informacao obtida em 02/03/2023 13:17:50

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7



02/03/2023, 13:31 .. Site Oficial da Cidade de Londrina :: Prefeitura do Municipio de Londrina :.

w PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadacao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 3574779 / 2023
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedicao

Certificamos que nao existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobilidrio, Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relacdo ao abaixo referido:

FERNANDO SOUZA PALOCO
CPF/CNPJ: 066.204.179-81

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever lancamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagao, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 02 de margo de 2023

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no enderecgo <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Cédigo Validador
6YEQZM9JUOYE

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa



02/03/2023, 13:25 .. Site Oficial da Cidade de Londrina :: Prefeitura do Municipio de Londrina :.

w PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadacao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 3574774 | 2023
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedicao

Certificamos que nao existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobilidrio, Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relacdo ao abaixo referido:

DIVONSIR PALOCO
CPF/CNPJ: 189.380.279-53

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever lancamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagao, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 02 de margo de 2023

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no enderecgo <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Cédigo Validador
6VMOZM9JUBYE

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa



02/03/2023, 13:29 .. Site Oficial da Cidade de Londrina :: Prefeitura do Municipio de Londrina :.

w PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadacao - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 3574778 | 2023
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedicao

Certificamos que nao existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,
Contribuicdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobilidrio, Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relacdo ao abaixo referido:

FLAVIO SOUZA PALOCO
CPF/CNPJ: 082.495.139-59

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever lancamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagao, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 02 de margo de 2023

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no enderecgo <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art. 3° do Decreto N° 640/2015.

Cédigo Validador
6Ra®ZM9JUBYE

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa



SICOOB

ATESTADO DE IDONEIDADE FINANCEIRA

Atestamos para os devidos fins e a quem interessar possa, que a empresa MUNDIAL COLOR LTDA, inscrita
no CNPJ de n° 78.022.530/0001-28, com sede na Rua Tapuias, 1.100, na cidade de Londrina— PR, mantém
relacionamento financeiro com esta instituigfo financeira desde 16/08/2021, e tem demonstrado boa conduta

até o presente momento.

E, por ser a expresséo da verdade firmo o presente.

Londrina, 18 de Novembro de 2022.

COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB OURO VERDE
CNPJ: 05.582.619/0001-75

COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB OURO VERDE
Av. Parani 646, 1° andar, centro | T.43 3305.0505 | Londrina - PR




£ BANCO DO BRASIL

Londrina (PR), 05 de dezembro de 2022

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E FINANCEIRA

Declaramos que MUNDIAL COLOR LTDA- ME — CNPJ 78.022.530/0001-28, vem demonstrando
idoneidade moral e financeira nos seus negocios com este Banco.

BANCO DO BRASIL S5.A
AG.2755 EMPRESA LONDRINA
AV.PARANA,347 - 2.ANDAR
CENTRO - LONDRINA - PR

Fernando Antunes

Gerente de Relacionamento
Mat. 3214415

7 MISTO
Mod. 0.03.007-4 - SISBB 99176 Papel

Maio/2017 - Grafi Rio FSC FSC*C114317
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@ bradesco

Atestado de Idoneidade Financeira — Pessoa Fisica

Nome do Cliente CPF/MF
FERNANDO SOUZA PALOCO G

A guem possa interessar:

Declaramos que o(a) Cliente em referéncia sempre apresentou-se com
correcao nas transagdes mantidas com este Banco, nada constando, até a
presente data, que possamos citar em seu desabono.

Local: Osasco - SP, 16 de dezembro de 2022.
MIGUEL Assinado de forma

digital por MIGUEL

RICARDD)  {iassids detoms ROBERTO ' roBerTO DE

v i r { E;,SOUZA
ROQUE DA ;,SLES'JE"SAWRW DE SOUZ/}% MARTINS:10178111
SILVA:337$,56 D,Xﬁ%iﬁ?f: 5 MARTI N_Sﬂ i gﬂf}o; 20221217
306895, © 1434430300 178111805 070637 -03'00'

Banco Bradesco S.A. (Assinaturas Autorizadas)

(_)s <_1ados pessoais presentes neste documento serdo utilizados Gnica e exclusivamente para cumprir com a
finalidade a que se destinam e em respeito a toda a legislacdo aplicdvel sobre seguranca da informacdo,

privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas ndo se limitando a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal
n. 13.709/2018).

Mod.: 4840-575E Versdo: 08/2019 11




tos aos (nufn(‘&‘l)diasdomésjﬂmdm(ﬂ)doakhc}edoumlhvlnfud , nesta Cidade e Comerca de Osasco,
aulo, Replblica federativa do Brasll, am diligencie & Cida flia Yara s mim José Ortolan De Munno,
, comparaceram corfo Qutorgantes: 1%) BANCO B GO SA, CNPJ 1° 60. 74694510@0 142, NIRE 35300027785,
ticleo” Cidade de Deus, Vile Yara, Osasco-SP, CEP 06023-900, com seu Estaluto Vigente ‘aprovado pela. AGE realizada em
na JUBESP sob n* 257.334/21-0, gm 1, neste ato representado, nos termos do arligo 13 do referido estafuto, por
8l nomaados e qualificados, sleitos pala Ata dg Reuniio Extraordinéria n° 3.287; do Conselho de‘Administraglo, realizada em
a na JUCESP sob.n® 214.697/20-4, em 24/08/2020; que declaram continuar esta’s atual documentagio da ampresa, sob
& criminal, & com a ficha cadastral consultada no site da JUCESP em 03/12/2021, ficidade n® 18 7‘ ficahdo todos

a de h* 089 sob n®*da ordem 018, 21 RADESPO ADM 18T RADORA DE CIOS LTDA,,
NIRE 35221037518, com sede no Necleo Cidade* de Deus, Vila Yara, Osagco-SP, CEP 03029 900, com seu
“dafado do 28/04/2021, reglsirado na JUCESP sob *383. 9567214, em 12/03)2021 néste alo representado, nos

hﬁédmi referido Contrato Sogial, por seus 68, no final eq 0s; eléitos pé!aAtadeRbuniAo dos
28/04/202 1 wﬁx 95812' ) :

; que-declaram cohtinuar esta a atual
‘slt,e';da ESP. em 03/01/2022,

i mprmmdomsmdow 13° do referido Estafuto Social, por seus diretores, na.final nomeados &

‘Pela Ata da Reunido Exiraordindria n® 135 do Conselho- , fealizag em 3010412020, reglsttada na JUCESP
am 12/03/2021, & pela Ag Reniso’ Extr ria do Conselho de' Administragso, realizada em 28/04/2021,

ESP sob n.° 297.065/21-5, em 2210612021, que -declaram -continuar esta ‘a atual documentactio ga empresa, - sob

; imentos arquivados, 611 pasta propria de n° 087 sob n® de ordem 028. Os prasentas, reconhecidas suas dentidades e capacidades, e
i por em virtude dos dowmmprmmdol. do que dou fé,- E por eles Outorganm referHus na forma representada. me fol
" dito que, por ‘este pﬁbllqo Instrumento & fios da direfto, nomelam o' constit 4. LAYETTE

LAmAgmf A2 mm braslieiro; (casado, bancério, RG n® 50.490,613-6 - ss#/PE n' 337.092.034-49; & ROBERTO.

~ brésieiro, casado henew Réms 132057 SSPISP; CPF sob n® 9.68; 4, JULIANA SEMICEK, brasliefa, sollira, bancris, RG n*

- '7924130-0 - SSP/PR, CPF 8ob n® 030.637.579-69; c&“ mumm TASCA, brasllero, casado, bancério, RG n* 15.698.143-2 - SSPISP,
"CPF sob n® 112.488.518-89; 8; DAVI GABRIEL L / bar#ﬁo RG n® 23. 382.850-3 8SPISR,-CPF sobn® 249,045.518-42;

4 CEusVALDO PESSOA, braslleiro, casado, bancério, RG n° 170942831 SSP/SP, CPF sob n° 069.388.348-06; 8, VAGNER DA MOTA

BONF!M “brasilelro, casado, bancario, RG u‘ 22.054.493-8 - SS?EP CPF sob n® 142,918.988-60; 9, CELSO PERUSSI braslelro, divorciado;

. bancario, RG n° 20762607 < SSPISP, CPF $ob n° 128.797.958-00; 10, SIDNE| MOISES, braslleiro, casado, bancario, RG n® 18.430.672 - SSPISP,

F sob n® 090.826.128-44; 11. EﬂleE JESUS ALMEIDA, Mkﬁp, casado, bancério, RG n° 200755699 - SSP/SP, CPF sob'n°
068:234.858-02; 1 ‘EDCARLOS LIMA , bancario, RG #*: ,:283 385 - SSP/SP, CPF sob n° 133.221.328-62; 13, LUCIA MARIA
\ SILVA SOU bfnﬂgira. casada, RG n® 20.738.806-7 A SSPISP, CPF sob n° 132.860.868-94; 14, ADELAID SILVA TAVARES
PESSOA, brasilnlra, ada;\bancéria, RG n’ 16 278.778 - SSPISP, CPF sob n° 067.862.818-18; 15, CESARlO FERNANDES MARQUES,
brasileiro, divorciade, ncéﬂo RG n% 17. 985422 7 - SSP/SP, CPF sob n® 147.035.058-865; 18, MARILENE BARBOSA DOS SANTOS, brasflalra,
soltelra, /RG ' 21.148.670-4 - SSPISP, GPF s0bin®113.735,336457 17, ANA SIHONE MOIA SAMPAIO PORTAS, brasleia, casace,
bancéria, RG '\‘16 506.866 - SSP/SP, CPF sob n® 107, 923 218-24; ugELAlN RNANDES STOCO FREIRE, brasilelra, casa bancéria RG
nt22. 790 022-4 < SSP/SP, CPF sob n® 270.526.618-61; 18, ODAIR: DA SILVA, brasileiro, casado, bancario, RG n° 18.364. 423 SSP/SP,
éPF sob n® 7 128, 40647 20, RICARDO ROQUE DA SILVA, , casado, bancério, RG n°® 40.140.373.7 - SBP/SP, CPF sob n°
* 337.563.068-95 ESSANDRA CRISTINA DE FREITAS S0UZA, bmlleka divorclada, bancaria, RG n® 20.859.140 - SSPISP CPF sob n°

vo, bancéilo, RG 1 §,052.186-7 - ? GPF sob ° 075602 31&47 3.JULIO CESAR VENTURINI, ©~

130.840.828-00; 22, MIGUEL ROBERTO DE SOUZA MARTINS, brasibiro, casado, bancério, RG n® 19.716.154-1 - SSPISP, CPF sob n° \

101.781.118-05; B: 23, ELENICE ANA "OLIVEIRA DA SILVA SANTOS, braslieira; casada, bancéria, RG n® 20.076.964 - SSP/SP,
CPF sob n® 104.8 A GR ?RISA SALAZAR DA SILVA MORE!)‘A. brasileira, casada, bancéria, RG n? 22,083,720 - SSP/SP, CPF sob n®
IST!

112.211.248-38725, AIAN INA DA SILVA, btaslidm. divorcidda, bancaria, RG- n' 21.324.619-X - SSPISP CPF sob n® 164.874.048-02,
26, MARIANA i) GARBELOTI, brasi ‘? , bancérla, RG n® 40.268.826-0° SSP/SP, CPF sgb n® 307.769.778-57; 27. KARINA
MAYUME TOGAWA MORI, brasileira, 8, bi 5, RG n® 35,242.060-1 - SSP/SP, CPF sob n® 377,663.638-31;.28. CLEBER FRANCHI,

.. brasliero, soltelro, bancérlo, RG n°® 32.016.676+4 - SSPISP CPF sob n® 331,261,956-06; todos
"Vila Leopoldlna ‘Séo Paulo-SP, CEP 05315-000; Cﬁmeﬂndo-nm poderes para, agindo &

; 1gnta 0 : g A" ym nome dos Outorgantes praticar os-seguintes alos: [} PO S DE REPRESENTAQ o GERAL
RATOS POR INSTRU TOS' PUBLICOS OU PARTICULARES ESCRITURAS, PROMESSAS, AB TU DE CREDITO E
FINANClAMENT' COM OU SEM GARANTIA REAL, SUB—ROGACAO E OUTROS, EXCETO ASSINAR DOGUMENTOS DE VENDA DE IMOVEIS
--DE PROPRIEDADE DOS OUTORGANTES: Assinar h&l;ipor malo sletrbnico ou digital, os hstrumen\ns niratuals, plblicos ou particulares,

m enderego comdal na Rua Dr .Saidel n‘ 425,

“que devam consubstantiar as opsrages ativas dos O ntes, de qualquer nalureza, asseguradas oyl n&o por qualsquer espécies de garantias;
Assinaunstrﬁmnm Particulares com Forga de Escritura Publica de Venda e Compra, Mituo e S ‘Adjsto de Hipofeca e outras Aveng 6, o
Pacto Adjeto de- Alie glo Fidu [ outras Avengas; Assinar Contratos Particulares de ra' de Crédito, Contratos de Confls
Renegociacéo da de Sub-Rogagdo, Instrumentos Particulares de Cess#io de Crédito, Cédulas e Notas de
e, Crédito Comercial, lnduatﬂal Ru Céduh de Crédiio Bancarlo, C 0s de Financlamento por Instrumento Panicular com Recursos Proprlos
I, ou representados por Repasse, aditivos, convalescimentos, retificagSes ou ratificades; Instrumentos de Standstil e Carta de' cla/Waiver,
' com poderes para ggelnar aditamento, tar'mo de acordo de suspensdo da axlgibﬁldad&daso&gw Géﬂa mm&oollcnama. {Atestados de

: 06087-100

AAGO)@M om’ 1810412019 régbtradonaJUCESPsobm

‘crimingl, & com a floha cadastral consultada o site da JUCESP em 03/01/2022, autenticidade n° 164216897, ficando todos -

1 ER TR d ' eletong i '- 11A@tomuuulo> Zanotti -
06712602071300 000276666-9 & S s _ Tabefido Substituto

e WE AR AB S T IRNYR. NSCINIIO §

o208 S S B oo 8 g e e i A S S Y o

e mma T




to, THBELIED OE OTAS D (/600 —(6F°- TRLETAs SOBL 280, )
fieconheca Par U jeconon

ATONID CARLOS
(B@&B,O;Defm:lrobe

- 18 REI?(JBLICA FEDERATIVA‘DQ Bmﬂ.
SE il Estado de Séo Paulo *

: Moneldadé 8 de Capaoldade aneelra,,instrummos de transagio & poderes para anulr Instrumentos pﬂ{m ou particulares de relificagéio e
18 quépﬁvotvamu xhaadoah\évalsq sejam garantias de operagdes ativas dos Outorgantes, inclusive perante os Cartdrios
deRegls ARI&GM lmsoum:zﬁgwmmemdaoomusadeFGTS(FundodeGatsmmorTanpodeSefviqo)
1&1:25915258 !;mmaéxncko DE GN%ANTI%e 9{{‘ de Libsragéo de Garantias, de' de Financiamentos e de Cancelamento
: 08 lhefaqbo garantlas famrdaiaroatms.ngumndp os_Outorgantes como Credores Fiducidrios,
+ Cancslamento. de Hipotg nar strumento de subsituigo de garantias ou cancelarHipotecas, balxa e quitacso de Cédula de
: c;mp Bancéria g gmntha ‘a0s Outorgantes, podando autorizar a baixa ou liberagho mamjumo a0s registros de
oompeiamsé. m PODERES PARA REPRESENTAQAO PERANTE ORGAOS PUBUGOS. os Qutorgantes perante 0s

DETRANS, para corigr elou complementar dados @ documentos do. registro eletrdnico de coniratos @ de gravames, enfim praticar os atos
para regularizagdo de pendéncias nos referidos Orgéos, m RES ESPECIFICOS DA OUTORGANTE BRADESCO LEASING:
Assinar-aulgrizago para-transferéncia de velculos junio ao Estadual de Transito ~ RAN ou oulras reparticies Piblicas ou
'\ Autarquias; Assinar regibo ou dechraqlo ds venda de damento detarrente de 6u£ nélo; Solicitar segunda via
/ de CRV.~ Certificado\de Registro de Vi wb junto go da Trénsifo ~ DETRAN ou Plblicas ou
Au&muba v PGJERES.P TAGAO MlO UMENTO ELETRONI&O: Emilir @ assinar o to de
~Instrumento co Efeltos de Escritura Pﬁbﬂw(&drato),sobiomde elatdnics, contendo'declaragdes de responsabiidade
mwammmdp;dadoswmldoammbemmhﬁoaomwmmh!hrmhmdsumpﬂmuqmmedwmgema
quecmumofdmmqummasdéummm msoenmtraemseumulwdmdmantam las'artes, que os
dados relativos 80 recolhimentd do Imposto de Transrmissgo de Bens Imbes Inter-Vivos - ITBI, mo.quooommm mentago exibida;

procadimento do Registro de imbvels, em especial dschmoﬁo que confirme a existdncla
documento original arquivado, a ndade‘dare m com indicagio dos dados periinentes, paraﬂnsdedbpemdaammta
representagdo. iagal perante as semnuas fegistrals Enﬁm dl:os Outoroadoa poderao prmr todo : quelquer ato nemsérmo bom

Outomntc 6 naste ato. tadm banc&tb RG n’ 8 487 985-3/SSP-SP,
0 Mundo Outorgante & nesle alo, representado por seus Diretores: ANDRE RODRIGUES CANO, e CASSIANO R 0 SCARPELL),
" ankos b qualfado; o Tarero Outrgane & neate o, opresentac por sevs Dirsores: ANDRE RODRIGUES GANO, , Casado,
bamam. RG n° 8,487,086-3/SSP-SP, CPF n° 005.908.058-27 ¢ GASSIANO RICARDO ELLI, braslieiro, Casado, , RG n°
: 162907’74-6/§8’PSP CPF n® 082/633.238/27, mwmmdﬂmmdalmcm& VﬂaYara.nmc,;;ﬁade A padido dos
. OubtgantalawdsstaProcwaqﬁo quefelhe em sua infeqridade pelos comparecentes, am fudo | o
assham -{8u (a.) José Otdvio Ortolan §l Munno, Escreventa Autorizado, B et
Rlievo la.a) ANDRE RODRIGUES CANO II):,QQWNO /RICARDO SCARPELLI. Selada legaiments, trasladada em seguida.- Eu,
femind ... Antonio Carlos Zanott), TabpﬂboSub}Ruto a fiz dighar, a conforme e assino em piblico a raso.” ¢

i (‘./ ;

EM TE§§'EMUNHO ‘ DA VERDADE

et

1° TABELIKO DE OSASCO
Emglum. .. R§ 325,20
Estado....B§, . 92,44
Sec, Faz..R$ 63,26 <
Munic.., .R$ , . 6,50 AL
NP +iace vocBE . 18, 62 -
R, Civil,.R$ = 17,12
T)\Justiga RS - 22,32

Sta.Casa..RS 3,26 3511ER0000000144356226 : ,
Total.....R§ 545,72 - 13511139.0000001441592‘2‘« ‘ L \

mm//////////}/
0 (} FEV ’Eﬁ'l

Car 100052676058 -
oA71m~a19me////////////

~ podendo assinar outras declaragdes necessérias a0 encaminhamento eletrdnico de dowrrwmh para ) davido
aturas as {

, “ w - 3 , ;
CPF n® 005.808,058-27 @ CASSIANO RICARDO 8§MPELU brasllalro casado, banc&no RG ﬂ' 16.280.774-6/SSP-5P, CPF n*082.633.238/27;

&l Eu; (a,) Anlonlo Carlos Zanotti, Tabelidg' Substituto, g

*

An’tonw Carlos Zanott
{ “Tabeliso Substitute
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Iltau

Banco Itau S.A.

DECLARACAO DE RELACIONAMENTO
A QUEM POSSA INTERESSAR

(Londrina, 13 janeiro 2023)

Declaramos, para os devidos fins que:

Fernando Souza Paloco, portador(a) inscrito(a) no CPF 066.204.179-81,
residente no enderego Gago Coutinho -702, correntista da agéncia 4019
e conta 38951-1 figura em nossos registros de cliente desde 19/12/2022.

Esta declaracao nao representa aval ou fianga de qualquer natureza.

/}///L’/"UV QOijﬁ co

Assinatura gerente da agéncia /Assinatura cliente

<

Atenciosam

Itat Unibanco S.A.
Agéncia: 4019

R Boa Vista 176

Cep 01014-919 Sao Paulo SP

Tel (0XX11) 3274 8000 Fax (0XX11) 3277 1044
www.itau.com.br

U

U4 U DU




& BANCODOBRASIL

Londrina (PR), 05 de dezembro de 2022

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E FINANCEIRA

Declaramos que DIVONSIR PALOCO — CPFass"suemmem®® vcm demonstrando idoneidade moral
e financeira nos seus negdcios com este Banco.

BANCO DO BRASIL S.A
AG.2755 EMPRESA LONDRINA
AV.PARANA,347 - 2. ANDAR

CENTRO - LONDRINA - PR

Fémando Antunes

Gerente de Relacionamento
Mat. Glinaiid

k MISTO
Mod. 0.03.007-4 - SISBB 99176 J:b Papel

Maiof2017 - Grafl Rio FSC FSC*C114317




2005-7 - PT - JAN/2000

Londrina, 08 de dezembro de 2022.

Declaramos, para os devidos fins que:

ltau

Banco Itau S.A.

Divonsir Paloco, portador(a) inscrito(a) no CPFeRSaiuiiemis
residente no enderego Rua «uimmmmis® Vila Goes Londrina,
correntista da agéncia 4019 e conta 35825-0 figura em nossos

registros de cliente desde duiiie .

p Sy

Assinatura gerente da agéncia

Assinatura cliente

R Boa Vista 176

Cep 01014-919 Sao Paulo SP

Tel (0XX11) 3274 8000 Fax (0XX11) 3277 1044
www.itau.com.br

9,
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SICOOB

ATESTADO DE IDONEIDADE FINANCEIRA

Atestamos, para os devidos fins e a quem interessar possa, que o Sr. FLAVIO SOUZA PALOCO inscrito no
CPF de n° GAMMNSNNNN® rcsidente na Rua desiewsss®®® na cidade de Londrina — PR, mantém

relacionamento financeiro com esta instituigdo financeira desde 16/08/2021 e tem demonstrado boa conduta

1té o presente momento.

E, por ser a expresséo da verdade firmo o presente.

Londrina, 18 de Novembro de 2022.

i O K 2
Ga_,\c'o COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB OURO VERDE
CNPJ: 05.582.619/0001-75

COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB OURO VERDE
Av. Parand 646, [° andar, centro | T. 43 3305.0505 | Londrina - PR




& Santander

Sdo Paulo, 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

ATESTADO DE IDONEIDADE FINANCEIRA

Ao [CODEL INSTITUTO DE DESENVOLV. DE LONDRINA]

O BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A, institui¢@o financeira com sede na capital do Estado de
Sdo Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A, Vila Olimpia, CEP
04543-011, inscrita no CNPJ/MF sob n° 90.400.888/0001-42 (“Banco™), a pedido de [FLAVIO
SOUZA PALOCO], com sede na [R. «mwiww®, .ondrina- PR], inscrito no CNPJ/CPF sob o n°.
COINBENNSE® | clicnte do Banco desde [09/04/2021] (“Cliente™), atesta que, até a presente data,
ndo consta de seus registros qualquer fato que o desabone financeiramente e que o Cliente dispde,
nesta data, do valor de [0,00] ([ZERO REAIS]) como limite maximo de crédito junto ao Banco.

Este atestado ¢ fornecido a pedido do Cliente, ndo implicando, tacita ou mesmo implicitamente,
qualquer compromisso para o Banco quanto a concessdo de crédito para o Cliente, na forma de
empréstimo, financiamento ou qualquer outra, nem, tampouco, quanto a outorga de garantia a
qualquer obrigacdo assumida pelo Cliente em favor de quem quer que seja, inclusive o(s)
destinatério(s) do presente atestado.

O Banco ressalta, ainda, que ndo tem ou terd, direta ou indiretamente, qualquer responsabilidade
pelas informagdes ora prestadas, inclusive em relagdo (i) a permanéncia do Cliente como cliente
desta institui¢do; (ii) a idoneidade do Cliente perante quaisquer terceiros; ou, ainda, (iii) a
utilizag@o, por quem quer que seja, das informagdes ora prestadas, ndo estando o Banco, ademais,
obrigado a atualizar e/ou retificar os termos do presente atestado ou as informagdes ora prestadas
em razdo de qualquer circunstancia ou evento futuros.

BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A

Formulério 162595 — 06/2020



Viabilidade econdmico-financeiro

Projecao de faturamento

Devido aos pedidos iniciados em 2022 mais os pedidos fechados para
producdo em 2023 temos uma previsdo de faturamento muito assertiva.
Valores fechados que representam 80% do faturamento de 2022, dando
tranquilidade para assumirmos investimentos.

Como medida de seguranga para o calculo de projegao foi previsto uma
pequena baixa do faturamento em 2024 dando mais solidez no estudo.
Consequentemente em 2025 com o novo espago a projegao do faturamento é
de alta aonde teremos maiores condi¢cdes de produgéo.

Projecao de despesas
Para realizagéo da projegdo de fluxo de caixa dos anos seguintes adicionamos

o custo do investimento mais um aumento de 10 a 15% prevendo os indicies de
inflagdo mais uma margem de seguranga para imprevistos.

Projecé@o de Fluxo de Caixa

No fluxo de caixa abaixo fica claro a capacidade de financeira para arcar todo
investimento que sera fico sobre o terro de doagao com capital préprio.

RELATORIO - FLUXO DE CAIXA

Mundial Color Itda Realizado Projecdo

2022 2023 2024
TOTAL SAIDAS RS 1.750.138,05 RS 1.940.845,49 RS 1.670.387,76
TOTAL ENTRADAS RS 1.718.396,55 RS 2.124.120,00 RS 1.800.000,00
(ENTRADA - SAIDAS) -R$ 31.741,50 RS 183.274,51 RS 129.612,24
SALDO ANTERIOR RS 100.742,07 RS 69.000,57 RS 252.275,08

SALDO ACUMULADO RS 69.000,57 RS 252.275,08 R$ 381.887,32




Analise financeira

Baseado em seu faturamento anual seu lucro liquido é de aproximadamente
15%, seus pedidos fechados, a duragéo da construgédo, o investimento
necessario do novo espago nao deixara seu caixa negativo. Tendo todo
respaldo financeiro para execugéo da obra com capital préprio essa doagéo
permitirda a empresa ampliar seu espaco fisico, se manter no municipio tendo
condigdes de aumentar seu faturamento e continuar gerando empregos.
Estima-se que com a ampliagao seu faturamento pode crescerde 7 a 10 %
tendo o investimento pago dentro de 3 a 4 anos.

Londrina, 12 de janeiro de 2023

Mundial Color ltda




0231 MUNDIAL COLOR LTDA - ME
CNPJ: 78.022.530/0001-28

BALANCO PATRIMONIAL

Valores expressos em Reais (R$)

19/10/2022 17:21 P&g:0001
Periodo: 31/12/2021

ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIVEL

BENSNUMERARIOS
CAIXA

DEPOSITOSBANCARIOSA VISTA
BANCO DO BRASIL SIA

BANCO SICOOB

APLICAGOESDE LIQUIDEZ IMEDIATA
APLICAGAO BANCO DO BRASIL SA

CLIENTES
CLIENTESDIVERSOS
OUTROS CREDITOS
TRIBUTOS A RECUPERAR
INSSPAGO A MAIOR
FGTS A RECUPERAR
IRRF A RECUPERAR

ESTOQUES

ESTOQUES
MERCADORIAS MATRIZ

NAO CIRCULANTE

REALIZAVEL A LONGO PRAZO

OUTROSCREDITOS
OUTROS CREDITOS

IMOBILIZADO

IMOVEIS
TERRENOS

BENSEM OPERACAO
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
VEICULOS

(-) DEPRECIACAO/AMORTIZAGCAO/EXAUSTAO ACUMUL ADA
(-) DEPRECIACAO MAQUINAS EQUIPAMENTOS

387.205,57

229.162,17

431,28
431,28

106.230,25
5.488,18

100.742,07

122.500,64
122.500,64

135.441,03
135.441,03
2.023,04
2.023,04
11,39
592,60
1.419,05

20.579,33

20.579,33
20.579,33

887.811,32

550.633,78

550.633,78
550.633,78

337.177,54

70.000,00
70.000,00

348.507,31
57.647,00
290.860,31

(81.329,77)
(23.552,94)




0231 MUNDIAL COLOR LTDA - ME 19/10/2022 17:21 P&g:0002
CNPJ: 78.022.530/0001-28 Periodo: 31/12/2021

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (R$)

(-) DEPRECIACAO VEICULOS (57.776,83)

TOTAL DO ATIVO 1.275.016,89




0231 MUNDIAL COLOR LTDA - ME
CNPJ: 78.022.530/0001-28

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (R$)

19/10/2022 17:21 P&g:0003
Periodo: 31/12/2021

PASSIVO

CIRCULANTE

FORNECEDORES

FORNECEDORES DIVERSOS

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

IMPOSTOS E CONTRIBUIGOESA RECOLHER
SIMPLES A RECOLHER

TRIBUTOSRETIDOSA RECOLHER
ISSRETIDO A RECOLHER

OBRIGAGCOES TRABALHISTASE PRIVIDENCIARIAS
OBRIGACOES COM O PESSOAL
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR
INSSA RECOLHER
PRO LABORE A PAGAR
FGTSA RECOLHER
PATRIMOMIO LiQUIDO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL

PREJUIZOS/LUCROS ACUMULADOS
LUCRO/PREJUIZO ACUMULADOS
LUCRO ACUMULADOS
(-) PREJUIZO ACUMULADOS

(-) LUCRO DISTRIBUIDOS

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

55.723,43

9.179,34

9.179,34

35.276,10

35.263,20
35.263,20

12,90
12,90

11.267,99
11.267,99
3.718,79
2.668,96
3.115,00
1.765,24
1.219.293,46

50.000,00

50.000,00
50.000,00

1.169.293,46

1.169.293,46

2.338.289,30
(43.995,84)

(1.125.000,00)

1.275.016,89




0231 MUNDIAL COLOR LTDA - ME 19/10/2022 17:21 P&g:0004
CNPJ: 78.022.530/0001-28 Periodo: 31/12/2021

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (R$)

Assinado de forma digital por

MAURO JOSE PIERRO  MAURO JOSE PIERRO
JUNIOR:83424822949
JUNIOR:83424822949 pados: 2022.10.25 11:23:25

-03'00'

DIVONSIR PALOCO MAURO JOSE PIERRO JUNIOR
SOCIO ADMINISTRADOR CRC: 1-PR-033393/0-6 - Contador
CPF: 189.380.279-53 CPF: 834.248.229-49
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Secretaria Municipal do Ambiente de Londrina Himero do Protocoly

s : 16.661.665-4
Prefeftura Municipal de Londrina
PREFEITURADE mar do Do
LONDRINA 163578
- o - Validade oo Licenga
Secratoria Municipal do Ambiente | DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL 15/05/2030

A Prefeitura Municipal de Londrina, com base na legislagio ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o contido no expediente protocotado sob o n® 16.661.685-4, concede CERTIFICADO DE

DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL nas condigGes e restriches abaixo especificadas.

1. IDENTIFICACAO DO EMPREENDEDOR
CPFICNPY Nome/Razio Soclal

78.022.530/0001-28 MUNDIAL COLOR LTDA
AGAnscricio Estadus! Logradours & Namero
e AV. PREF. MARIO DE MENEZES, 1257

Bairro

CENTRO

2. IDENTIFICACAC DO EMPREENDIMENTO
Atividade

Ind. diversas

Atividade Especifica

Gréfica

Detathes da Atividade
impressfo de materlal e servipas de acabamendos grificos, exceto encademaciio e plastificagio

Coordenadas UTH (E-N} Logradouro e Namero

485822.8 - 7423928.0 Rua Tapuias, 1100
Bacia Hidrogréfica Bairro

Tibagi ideal

3. CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO

3.1 MATERIA-PRIMA
Descrigho
papel/papel cartao
1 a base de agua

3.2 PRODUTO ELABORADD
Descrigio

catdlogos

folder

Hunicipio / UF cEP
ibipord/PR 86.200-000

Municipio /UF CEP
Londrina/PR 86.027-110

Quant/Oia
10.00 kg
0.051

Cusnts/Dia
100.00 unid
100.00 unid

3.3 AGUA UTILIZADA

Origem Agus Tipe de Uso Velume {m¥hora} KN Qurrtorgn Coordenadas UTM (E-N}
Rade Pdblica Humano 0,05 - -

3.4 EFLUENTES LiQUIDOS

Origam Effusnts Forma Tratamento Dastino Final Vazio {m¥hora) N* Outorga Coordenadas UTH (E-N)
Efluente de esgoto sanitario Rede Pablica Rede Pdblica 0,03 -

3.5 RESIDUOS S6LIDOS
Cddigo e Descrigfio Quant/Dia Destina Final

200101 - Papel e carto 0,10 kg ReutilizagBo/recuperacio externa
200128 - Tintas, produtos adesivos, colas e resinas n&o abrangidos em 20 01 27 0,10 kg Reciclagem externa

Chbs.: As informacdes das sessdes 1, 2 e 3 580 de responsablidade do requerents.
4, CONDICIONANTES

1. A Dispensa de Licenciamento Ambiental Municipal (DLAM) ndo desobriga o empreendedor e os responsdveis técnicos do cumprimento da legislagio vigente, em especial a
Lei Federal 9.605/1998, Lei Federal 12.651/2012, Lei Municipal 11.471/2012 e Lei Municipal 11.996/2013.

2. A Dispensa de Licenciamento Ambiental Municipal (DLAM) n8o dispensa e nem tampouco substitui quaisquer outros alvaras e certidbes de qualquer nalureza exigidos pela
legislacdo federal, estadual e/ou municipal.

2 A Dispensa de Licenciamento Ambiental Municipal {DLAM) foi elaborada de acordo com informagfes prestadas. A constatac@o de omissées, falsa descri¢do de
5 maces ou a violagio de quaisquer condicionantes torna este documento invalido e sujeita os responsdveis & sangbes administrativas, civis e criminais cabiveis.

4. Os residuos sélidos gerados e relacionados a atividade desenvolvida, quaisquer sejam e em qualquer época, com a finalidade de evitar danos ambientais, deverdo ser
convenientemente armazenados e reutilizados no préprio local e/ou, encaminhados a terceiros para reutilizagéo efou destinagdo final adequada, em empreendimentos e
atividades devidamente licenciados para a realizacio dos referidos servigos.

5. E proibida a queima ao ar livre de residuos sélidos, liquidos ou gasosos, bem como de qualquer outro material combustivel em drea urbana ou rural, conforme estiputado
pelo Art. 162 da Lei 11.471/2012.

6. E vedado o armazenamento de matédas primas, pegas, insumos e residuos, corrosivos, explosivos, inflamavel e téxico a céu aberto.

7. O volume de emisso do som dos equipamentos utilizados devera ser limitado conforme estabelecem as normas NBR-10.151, Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas
visando ¢ conforto da comunidade e NBR-10.152, Niveis de Ruido para conforto acistico, da Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

8. A presente licenca ndoc contempla aspectos de seguranca das instalagdes, estando restrita a aspectos ambientais.

9. Esta declaracfo esta vinculada & exatiddo das informagBes apresentadas pelo interessado e ndo exime o empreendedor do cumprimento das exigéncias ambientais
astabelecidas em disposigGes legais, regulamentares e em normas técnicas aplicavels ao caso e o sujeita & fiscalizag8o e anulagao da presente declaragao, caso sejam
constatadas irregularidades, bem como a autuagéo e imposicdo de sangfes administrativas cabiveis.

Londring, 15 de Junho de 2020

Esta declaragfo esta vinculada & exatidado das informagdes apresentadas pelo interessado e nao
exime o empreendedor do cumprimento das exigéncias ambientais estabelecidas em disposigtes
legais, regulamentares e em normas técnicas aplicdveis ao caso e o sujeita a fiscalizagdo e anulagao
da presente declaragio, caso sejam constatadas irregularidades bem como & autuagdo e imposigdo
de sangies administrativas cabiveis. A Prefeitura Municipal de Londrina poderd, a qualquer momento,
invalida-la caso verifique discordancia enire as informagbes e as caracteristicas reais do
empreendimento. Quaisquer alteragbes ou expansdes nos processos de produglo ou volumes
produzidos pela industria e alteragbes ou expansfes no empreendimento, deverdo ser licenciados
pelo Municipio. Este CERTIFICADO DE DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL deverd ser
afixada em local visivel.

Assinatura do Representants

D‘gﬂaﬂ& s'gned by JOSE
ROBERTO FRANCISCO
BEHREND:03696437980

Date: 2020.06.15
17:47:32 BRT

JOSE ROBERTO FRANCISCO BEHREND
Prefeitura Municipal de Londrina

DULAM NP {62578 - 15082020 174727

irufa Mursonal o Lonidng
Rag ta Natrera, 185 - dackiar Piza - CEF: 88041050
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
Documento elaborado em Marco/2022
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
Documento elaborado em Marco/2022

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

Identificagcdo

Empresa

MUNDIAL COLOR LTDA

Endereco Complemento CNPJ]
Rua Tapuias, 1100 78.022.530/0001-28
CEP Cidade Bairro UF
86027-110 Londrina Ideal PR
CNAE Grau de Risco Descricdo CNAE
1813-0/99 3 Impressdo de material para outros usos
£laborador:
EVALMIR Assinado de forma digital por

EVALMIR EVANGELISTA DA

EVANGELISTA DA  sILVA:36416576953

Dados: 2022.04.12 15:28:08

SILVA:36416576953 300

Dr. Evalmir Evangelista da Silva
Médico do Trabalho
CRM-PR - 14.544

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
Documento elaborado em Marco/2022

INTRODUCAO

LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT

A primeira referéncia legal a laudo técnico foi na Lei n® 5.431 de 3 de maio de 1968, que acrescentou o §
5° no entdo artigo 209 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, para fins de caracterizagcdo de
insalubridade:

Para fins de instrug@o de processo judicial, a caracterizagao e classificagao de insalubridade serédo feitas
exclusivamente por médico perito, preferencialmente especializado em saude publica ou higiene
industrial, designado pela autoridade judiciaria, observadas as normas fixadas no presente artigo.

A Lei n? 6.514 de 22 de dezembro de 1977 modifica o Capitulo V da CLT— Da Segurancga e da Medicina
do Trabalho, prevendo no seu artigo 195, que:

A caracterizacao e a classificagdo da insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do Ministério
do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho,
registrados no Ministério do Trabalho. 21 A CLT antecede a Lei n® 8.213 de 1991 e regulamenta o laudo
técnico para fins de caracterizacdo de atividades e operagdes insalubres e/ou perigosas, passiveis de
concesséo dos adicionais previstos ha Norma Regulamentadora (NR) 15 e na Norma Regulamentadora
16, da Portaria n® 3214 de 1978 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

O Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, previsto na Lei n® 8.213 de 1991, tem
finalidade previdenciéria na concessao da aposentadoria especial.

Portanto, nao se deve confundir a finalidade do laudo técnico de insalubridade e/ou periculosidade com o
LTCAT para avaliagéo de caracterizagéo de condi¢des especiais previstas na aposentadoria especial.

Os laudos técnicos acima referenciados sdo documentos elaborados a partir de um conjunto de
procedimentos que tem por objetivo concluir, mediante exame, vistoria, indagagdo, investigacao,
avaliacao, se existem condi¢des insalubres e/ou perigosas ou se existe efetiva exposicdo a agentes
nocivos, de acordo com a legislacédo pertinente.

E importante o carater técnico pericial comum a esses laudos.

Porém, alguns dos conceitos neles contidos sao distintos. O laudo trabalhista versa sobre periculosidade,
nas condi¢des previstas na NR-16 da Portaria n® 3214 de 1978, e/ou insalubridade quando as atividades
se desenvolverem acima dos limites de tolerancia para os agentes previstos nos Anexos |, Il, Ill, V, Xl e
Xll; nas atividades mencionadas nos Anexos VI, Xlll e XIV; e comprovadas através de laudo de inspecao
do local de trabalho, constantes dos Anexos VII, VIII, IX e X da NR-15.

O laudo para fins previdenciarios depende de duas definicbes basicas: a nocividade e a permanéncia.

A nocividade é relativa aos agentes fisicos, quimicos, bioldgicos ou associacao de agentes capazes de
causar danos a saude ou a integridade fisica do trabalhador, previstos nos diversos anexos dos decretos
previdenciarios.

A permanéncia diz respeito a necessidade, para caracterizacdo de condicdes especiais, de que 0
trabalho exposto aos agentes nocivos ocorra de modo permanente, ndo ocasional nem intermitente,
indissociavel da produgéao do bem ou da prestagao do servico.

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
Documento elaborado em Marco/2022

LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT

No entanto, a primeira legislacdo sobre aposentadoria especial, a Lei n® 3.807 de 1960, normatiza a
concessdo do beneficio para o “segurado que exerca ou tenha exercido atividade profissional em
servigcos considerados insalubres, perigosos ou penosos”. O Laudo Técnico de Condigcdes Ambientais do
Trabalho — LTCAT estéa previsto na legislagao brasileira a partir da Medida Proviséria n® 1.523 de 1996,
gue se transformou na Lei n? 9.528 de 1997 e modificou a Lei n® 8.213 de 1991 que trata dos Planos de
Beneficios da Previdéncia Social, no seu Artigo 58, acrescentando que a:

Comprovacéao da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera feita mediante formulario, na
forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, emitido pela empresa ou seu preposto,
com base em laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou
engenheiro de seguranga do trabalho.

O Decreto n? 3.048 de 1999, no Paragrafo 2° do seu Art. 68, também determina que a comprovacao da
efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera feita mediante formulario denominado perfil
profissiografico previdenciario, na forma 23 estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social, emitido
pela empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho
expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho. Outros documentos previstos
nas Normas Regulamentadoras da Portaria n® 3.214 de 1978 do MTE podem ser utilizados como
substitutos do LTCAT, como o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, o
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA, o Programa de Condi¢des do Meio Ambiente de
Trabalho — PCMAT e o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, desde que assinados por
engenheiro de seguranga ou médico do trabalho.

Desse modo, ha que se observar que, a prépria evolugdo histérica da legislagdo resuliou em
diferenciacdo temporal entre a interveng¢do indenizatéria antecipada dos adicionais e a intervencao
propositiva futura da aposentadoria especial.

E apesar de conclusoes diferentes, ambas as politicas tém finalidade prevencionista no momento em que
penalizam a ma gestdo em salde, seguranca e ambiente de trabalho prejudicial a sadde do trabalhador,
com a obrigatoriedade do pagamento dos adicionais trabalhistas ou dos recolhimentos previdenciérios
custeadores da aposentadoria especial. Estrutura do LTCAT Fundamentagéo legal: Lei n® 8.213/1991
com alteracdes posteriores e Decreto n® 3.048/1999 com alteragbes posteriores.

O LTCAT e demais Demonstragbes Ambientais fundamentardo tecnicamente o preenchimento dos
formularios de reconhecimento de periodos laborados em condigdes especiais — PPP e seus precursores
(§ 12 do artigo 58 da Lei n® 8.213/1991 e §2° e §7° do artigo 68 do Decreto n® 3.048/1999 ).

Sao consideradas Demonstragdes Ambientais:
* Programa de Prevencéao de Riscos Ambientais — PPRA (NR-9 do MTE — Portaria n® 3.214/1978);
» Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR (NR-22 do MTE — Portaria n? 3.214/1978);

* Programa de Condigbes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo — PCMAT (NR-18 do
MTE — Portaria n® 3.214/1978);

» Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO; (NR-7 do MTE — Portaria n®
3.214/1978);
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT

* Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho — LTCAT; Art. 58 da Lei n® 8.213/1991, Art. 68 do
Decreto n? 3.048/1999. O LTCAT e as demais Demonstragées Ambientais deverdo considerar:

+ A efetiva exposicdo aos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a saude ou a integridade fisica;

* As condicdes especiais que prejudicam a saude ou integridade fisica conforme definido no Anexo IV do
Decreto n® 3.048/1999, com exposicao a agentes nocivos em concentracao ou intensidade e tempo de
exposicdo que ultrapasse os limites de toleréncia ou que, dependendo do agente, torne a simples
exposicao em condicao especial prejudicial a saude;

+ O conceito de nocividade como situagdo combinada ou n&o de substancias, energias e demais fatores
de riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a
saude ou a integridade fisica do trabalhador;

» O conceito de permanéncia como aquele em que a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢cdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da produgao do bem ou da prestacao do servico;

+ A avaliacdo dos agentes nocivos, conforme o caso, pode ser de modo qualitativo, quando a nocividade
ocorre pela simples presenca do agente no ambiente de trabalho, descrito no Anexo IV do Decreto n®
3.048/1999 e corroborado nos Anexos VI, XllI, XIlI-A e XIV da NR-15 do MTE; ou quantitativo, no qual a
nocividade acontece pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses previstos, no Anexo IV do
Decreto n2 3.048/1999 e nos Anexos I, II, 11, 1V, VIII, Xl e XIl da NR-15 do MTE;

* A partir de 19.11.2003 (data da publicagdo no D.O.U. do Decreto n® 4.882/2003) os procedimentos de
levantamento ambiental devem estar de acordo com a metodologia das Normas de Higiene Ocupacional
— NHO da FUNDACENTRO, observando-se os limites de tolerancia estabelecidos na NR-15 do MTE.

O LTCAT e as demais Demonstracées Ambientais deverdo conter as seguintes informagoes:

| — Identificacao da empresa, cooperativa de trabalho ou de producdao, OGMO (trabalhador avulso portuario), sindicato da
categoria (trabalhador avulso nao portuario);

Il — Se individual ou coletivo;
lll - Identificagdo do setor e da funcao;
IV — Descrigao da atividade (profissiografia);

V - Descricdo dos agentes nocivos capazes de causar dano a saude e integridade fisica, arrolados na legislagao
previdenciaria;

VI - Localizacao das possiveis fontes geradoras;

VIl - Via e periodicidade de exposi¢ao ao agente nocivo;

VIil — Metodologia e procedimentos de avaliacao do agente nocivo;

IX — Descrigao das tecnologias de protegao coletiva e individual, assim como medidas administrativas;

X — Conclusiao;

XI — Assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga responsavel técnico pelo laudo ou

demonstragc6es ambientais, anexando fotocépia da carteira profissional com inscrigdo no CRM ou CREA, comprovante de
especializacado e informagao do nimero da Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART junto ao CREA;
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Xl — Data da realizagdo da demonstragcao ambiental ou do laudo. O LTCAT ou demais Demonstragdes
Ambientais seréo exigidos conforme os seguintes periodos:

* Até 28.4.1995, exclusivamente para o agente fisico ruido, e unicamente o LTCAT;

» De 29.4.1995 até 13.10.1996 apenas para o agente fisico ruido, todavia podendo ser aceitos o LTCAT
ou demais demonstragdes ambientais;

* De 14.10.1996 a 17.11.2003, LTCAT ou demais demonstracdes, para todos os agentes nocivos e
avaliando de acordo com a metodologia e limite de tolerancia da NR-15, da Portaria n® 3.214/1978, do
MTE;

» De 18.11.2003 a 31.12.2003, LTCAT ou demais demonstragdes, para todos os agentes nocivos e
avaliando de acordo com a metodologia das NHO da FUNDACENTRO, embora os limites de tolerancia
continuem os da NR 15, da Portaria n® 3.214/1978, do MTE; A partir de 1.1.2004, quando inicia a vigéncia
do PPP, ndo é exigida a apresentacdo do LTCAT ou demais demonstragées ambientais, podendo ser
solicitados pelo perito médico, se necessario.

OBJETIVO

Laudo coletivo de todos os cargos existentes na empresa, elaborado por determinagédo do empregador,
atendendo o item |l da referida solicitacdo de obrigatoriedade de informacgdes.

METODOLOGIA DE RECONAECIMENTO

Reconhecimento dos Riscos

Os agentes serao levantados obedecendo a seguinte metodologia:

a) a sua identificagao;

b) a determinacao e localizacdo das possiveis fontes geradoras;

c) a identificacdo das possiveis trajetérias e dos meios de propagagdo dos agentes no ambiente de
trabalho;

d) a identificacao das fung¢des e determinagao do numero de trabalhadores expostos;

e) a caracterizagao das atividades e do tipo da exposi¢ao;

f) a obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da sadde
decorrente do trabalho;

g) os possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica;

h) a descricdo das medidas de controle ja existentes e informacao sobre a existéncia de tecnologia de
protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia e
recomendagao sobre a adog¢éo, se for o caso.

Metodologia:
e Visita no local de trabalho;
e Andlise da finalidade e/ou produtos fabricados no setor;
e Entrevista com o encarregado do setor levantando informagdes relativas ao processo de trabalho
€ queixa de trabalhadores, situa¢des de risco.
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Inspecoes

A-Documentos

Analise do tipo de maquinario, manuais e legislacao pertinente;

Quando identificado riscos quimicos, analise da FISPQ — Ficha de Informacao de Seguranga de
Produtos Quimicos;

Registro de acidentes e/ou incidentes nos ultimos 5 anos. Caso a empresa nao possua registros
serd realizada pesquisas sobre o ramo de atividade e indices de acidentes para determinagao
das prioridades;

Registro de doencas do trabalho conforme relatério anual do PCMSO;

Medidas existentes documentadas.

B-Avaliagdao de Campo

Acompanhamento dos processos de trabalho;

Identificacdo dos riscos quimicos, fisicos e bioldgicos. Apenas os riscos de acidentes com
energia elétrica contemplardo o documento.

Identificado agentes quimicos o avaliador de campo deverd obter as seguintes informagoes:
forma fisica do agente, quantidades empregadas no processo, frequéncia e média de utilizagao;
Determinacéo e localizagao das fontes geradoras;

Definicao dos cargos e fungdes dos trabalhadores expostos;

Tipo de exposi¢ao ao risco;

Riscos Ocupacionais

Fisicos: Ruido, vibracoes, pressbes anormais, temperaturas extremas, radiagcdes ionizantes,
radiagdes ndo ionizantes, eletricidade, bem como o infrassom e o ultrassom.

Quimicos: Substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via
respiratéria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela
natureza da atividade de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo
através da pele ou por ingestéo.

Bioldgicos: Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

TABELA DE CODIGOS DE OCORRENCIA

QUANTIDADE , -
S oL os CODIGO EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS
01 (OU “"EM BRANCO") | SEM EXPOSICAO
, 02 APOSENTADORIA ESPECIAL 15 ANOS
UM VINGULS 03 APOSENTADORIA ESPECIAL 20 ANOS
04 APOSENTADORIA ESPECIAL 25 ANOS
05 SEM EXPOSICAQ
MULTIPLOS 06 APOSENTADORIA ESPECIAL 15 ANOS
VINCULOS 07 APOSENTADORIA ESPECIAL 20 ANOS
08 APOSENTADORIA ESPECIAL 25 ANOS

Nota: Embora o Manual da GFIP oriente que o cddigo “em branco” seja utilizado para o segurado sem
exposicdo a agentes nocivos, que nunca esteve exposto, e o cddigo “01” para o segurado que ja esteve
exposto a agentes nocivos e ndo esta mais, ndo ha diferenga para o calculo do valor devido a Previdéncia
Social, pois em nenhum dos casos ha calculo do adicional do RAT.
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INSTRUMENTAL DISPOMVEL

Dosimetro de Ruido: Marca 01dB, numero de série 14307, devidamente
calibrado sob o certificado 167507.

Medidor de Vibracao: Marca Chrompack, modelo Smartvib, nimero de série
0000000143, devidamente calibrado sob o certificado 095.999.

Medidor de Stress Térmico: Marca Instrutherm, modelo TGD 200,
devidamente calibrado sob o certificado 0312-3/17.

Bomba Gravimetrica: Marca Criffer, modelo Accura 3, numero de série
22000496 devidamente calibrada sob o certificado CRV3039/2021.
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Setor: CORTE

Construgdo em alvenaria, piso em cimento alisado, teto composto por telhas metalicas, pé direito medindo aproximadamente 7
metros. Iluminacgdo artificial e natural. Temperatura natural, controlada por abertura nas edificagGes e ventiladores de parede.

N° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar de Corte Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Descricao Detalhada: Auxiliar no corte de papeis, separagao e organizacao dos materiais de produgao.

Agente Calor Grupo Fisico

Embasamento anexo IV RPS 2.0.4

Localizacao da Fonte Geradora |Barracdo

Via de exposicao ao agente Corpo inteiro

Tempo de Exposicao Habitual e Continuo

Frequéncia da Exposicdao Diaria

Danos a Saude Desidratagdo, urticaria pelo calor, erupgdes de pele, queda de pressdo arterial, cdibras

AVALIAGAO DO RISCO

Agente Calor
Data da Avaliacao 23/03/2022
Operar maquina de corte
- Taxa
Resultado Tbn Tg IBUTG Atividade Metabélica LT
Em pé, agachado ou o
23.8 26,9 24,73 ajoelhado 243 29,30C

Metodologia NHO-06 Fundacentro

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Concluimos pela exposicdo ao calor, com nivel abaixo dos limites de tolerancia definidos

e nos periodos apontados no item “Limites de Tolerancia”.

Cédigo GFIP 01 ou em branco
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Setor: CORTE

Agente Ruido Grupo Fisico
Embasamento anexo IV RPS 2.0.1
Localizagdao da Fonte Geradora Maquina de corte
Via de exposicdo ao agente Auditiva
Tempo de Exposicao Habitual e Intermitente
Frequéncia da Exposicdao Diaria
Danos a Saude Perda auditiva
AVALIAGCAO DO RISCO
Agente Ruido
Data da Avaliagao 22/02/2022
NEN = 65,0 dB(A)
Resultado Dose = 6,3 %
Até 05.03.1997 > acima de 80,0 dB(A)
.- At De 06.03.1997 a 18.11.2003 »> acima de 90,0 dB(A)
At ez e Ap6s 19.11.2003 > acima de 85,0 dB(A)
NR 15 anexo 1 > 85,0 dB(A)
Metodologia NHO-01 Fundacentro
Existéncia de tecnologia de N0 se aplica
protecao individual P
Existéncia de tecnologia de N0 se aplica
protecao coletiva P
Existéncia de medidas de ordem |, . .
.. . Nao se aplica
administrativa
Conclus3o LTCAT Conclunpos pela exposicao ao rl.{‘ld_O, com nivel atA)alx_o"dos limites de tolerancia definidos
nos periodos apontados no item “Limites de Tolerancia”.
Caddigo GFIP 01 ou em branco
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Setor: MONTAGEM

Trata-se de um setor separado por divisérias no interior de um barracdo construido em alvenaria, piso em cimento alisado, teto
em isopor, pé direito medindo aproximadamente 3 metros. Iluminagdo artificial e natural. Temperatura natural, controlada por
abertura nas edificacOes e ventiladores de parede.

N° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar de Producdo

Masc.: 0 Fem.: 9 Menor: 0 Total: 9

Descricdo Detalhada: Realizar trabalhos manuais de montagem, destacando auto adesivos e colando sobre outro papel
impresso como catalogos; realizar separacdo e organizacdo dos papéis.

RS acidentes

Nao foram identificados riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e/ou

Grupo Nao se Aplica

Embasamento anexo IV RPS

Inexistente

Localizacdao da Fonte Geradora

Inexistente

Via de exposicdo ao agente

Inexistente

Tempo de Exposicao

Inexistente

Frequéncia da Exposicao

Inexistente

Danos a Saude

Inexistente

AVALIAGAO DO RISCO

Agente

Inexistente

Data da Avaliagao

31/03/2022

Resultado

N3do se Aplica

Limite de toleradncia

N&o se Aplica

Metodologia

Avaliacdo Qualitativa

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

N&o se Aplica

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

N3do se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se Aplica

Conclusao LTCAT

Ndo ha exposicdo aos agentes fisicos, quimicos e/ou bioldgicos descritos no anexo IV da
RPS

Cédigo GFIP

01 ou em branco
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Setor: PINTURA

Trata-se de uma cabine no interior de um barracdo construido em alvenaria, piso em cimento alisado, teto em madeira, pé
direito medindo aproximadamente 2 metros. Iluminacdo artificial. Temperatura natural, controlada por exaustores.

N° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar de Pintor Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Descricdo Detalhada: Auxiliar o pintor na preparagdo, organizagdo, separacao de produtos, mantendo ferramentas e local
limpo.

N° de Funcionarios

Cargo: Pintor a Pistola industrial Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Descrigao Detalhada: Realizar pintura através de pistola de pulverizagdo e aplicacdo manual de revestimentos.

Agente Calor Grupo Fisico

Embasamento anexo IV RPS 2.0.4

Localizagdao da Fonte Geradora |Cabine de pintura

Via de exposicdo ao agente Corpo inteiro

Tempo de Exposicao Habitual e Continuo

Frequéncia da Exposicao Diaria

Danos a Saude Desidratagdo, urticaria pelo calor, erupgées de pele, queda de pressdo arterial, cdibras

AVALIAGCAO DO RISCO

Agente Calor

Data da Avaliagao 23/03/2022

Operar maquina de corte

- Taxa
Resultado Tbn Tg IBUTG Atividade Metabdlica LT
22.9 25,5 | 23,68 Em pé, agachado ou 243 29,30C
) ! ! ajoelhado !

Metodologia NHO-06 Fundacentro

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N3o se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica

Concluimos pela exposicdo ao calor, com nivel abaixo dos limites de tolerancia definidos

Sl [EReT nos periodos apontados no item “Limites de Tolerancia”.

Cédigo GFIP 01 ou em branco
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Setor: PINTURA

Agente Ruido Grupo Fisico
Embasamento anexo IV RPS 2.0.1

Localizagdo da Fonte Geradora Exaustores

Via de exposicdo ao agente Auditiva

Tempo de Exposicao

Habitual e Intermitente

Frequéncia da Exposicdao

Diaria

Danos a Saude

Perda auditiva

AVALIAGAO DO RISCO

Agente

Ruido

Data da Avaliagao

22/02/2022

Resultado

NEN = 78,5 dB(A)
Dose = 44,2 %

Limite de tolerancia

Até 05.03.1997 >

De 06.03.1997 a 18.11.2003 >
Apos 19.11.2003 >

NR 15 anexo 1 >

acima de 80,0 dB(A)
acima de 90,0 dB(A)
acima de 85,0 dB(A)
85,0 dB(A)

Metodologia

NHO-01 Fundacentro

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

N3o se aplica

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

N3o se aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N3o se aplica

Conclusdo LTCAT

Concluimos pela exposicdo ao ruido, com nivel abaixo dos limites de toleréncia definidos
nos periodos apontados no item “Limites de Tolerancia”.

Caddigo GFIP

01 ou em branco
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Setor: PINTURA

Agente n-hexano

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.19

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

Comprometimento do sistema nervoso central; Neuropatia periférica; Irritacdes nos
olhos

AVALIACAO DO RISCO

Agente n-hexano
Resultado <0,1 ppm
Limite de tolerancia TWA - 50 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinagdo de Vapores Organicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protegdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Nado se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se Aplica

Conclusdo LTCAT

Considerando o tipo de exposigdo e os resultados da avaliagdo quantitativa, através da
varredura de multiplos compostos, o agente em questdo estad precedido do sinal "<", ou
seja, abaixo do limite de quantificacdo, que significa "quantidade que um procedimento
de andlise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim, de acordo com o
laboratdério de anadlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente ndo obteve a menor
concentracdo necessaria para sua avaliagdo, considerando assim, por este profissional, a
inexisténcia do agente n-hexano no ambiente de trabalho para fins de classificagdo de
perigo/risco/agente nocivo."

Caddigo GFIP

01 ou em branco
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Setor: PINTURA

Agente Benzeno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.3

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo Diaria
Danos a Saude - Nocividade Leucemia
AVALIACAO DO RISCO
Agente Benzeno
Resultado <0,01 ppm

Limite de tolerancia

TWA - 0,5 ppm
STEL - 2,5 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinagdo de Vapores Organicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protegdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Nado se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se Aplica

Conclusdo LTCAT

Considerando o tipo de exposigdo e os resultados da avaliagdo quantitativa, através da
varredura de multiplos compostos, o agente em questdo estad precedido do sinal "<", ou
seja, abaixo do limite de quantificacdo, que significa "quantidade que um procedimento
de andlise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim, de acordo com o
laboratdério de anadlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente ndo obteve a menor
concentracdo necessaria para sua avaliagdo, considerando assim, por este profissional, a
inexisténcia do agente Benzeno no ambiente de trabalho para fins de classificacdo de
perigo/risco/agente nocivo."

Caddigo GFIP

01 ou em branco
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Documento elaborado em Marco/2022

Setor: PINTURA

Agente Tricloroetileno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.9

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

Comprometimento do sistema nervoso central; Perdas cognitivas; Toxicidade renal

AVALIACAO DO RISCO

Agente Tricloroetileno
Resultado <0,6 ppm
TWA - 10 ppm

Limite de tolerancia

STEL - 25 ppm
NR 15 - 78 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinacdo de Vapores Orgéanicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protecdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

N&o se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N3do se Aplica

Conclusdo LTCAT

Considerando o tipo de exposicdo e os resultados da avaliacdo quantitativa, através da
varredura de multiplos compostos, o agente em questdo estd precedido do sinal "<", ou
seja, abaixo do limite de quantificagcdo, que significa "quantidade que um procedimento
de analise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim, de acordo com o
laboratério de andlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente ndo obteve a menor
concentracdo necessaria para sua avaliacdo, considerando assim, por este profissional, a
inexisténcia do agente Tricloroetileno no ambiente de trabalho para fins de classificagao
de perigo/risco/agente nocivo."

Caddigo GFIP

01 ou em branco

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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Documento elaborado em Marco/2022

Setor: PINTURA

Agente Percloroetileno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.9

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

Comprometimento do sistema nervoso central

AVALIACAO DO RISCO

Agente Percloroetileno
Resultado <0,4 ppm
TWA - 25 ppm

Limite de tolerancia

STEL - 100 ppm
NR 15 - 78 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinacdo de Vapores Orgéanicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protecdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

N&o se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N3do se Aplica

Conclusdo LTCAT

Considerando o tipo de exposicdo e os resultados da avaliacdo quantitativa, através da
varredura de multiplos compostos, o agente em questdo estd precedido do sinal "<", ou
seja, abaixo do limite de quantificagcdo, que significa "quantidade que um procedimento
de analise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim, de acordo com o
laboratério de andlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente ndo obteve a menor
concentracdo necessaria para sua avaliacdo, considerando assim, por este profissional, a
inexisténcia do agente Percloroetileno no ambiente de trabalho para fins de classificagao
de perigo/risco/agente nocivo."

Caddigo GFIP

01 ou em branco

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO

Documento elaborado em Marco/2022

Setor: PINTURA

Agente Tolueno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.3

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

Danos no sistema nervoso central; Danos auditivos; Comprometimento da visdo; Dano
reprodutivo feminino; Aborto

AVALIACAO DO RISCO

Agente Tolueno
Resultado 1,4 ppm
TWA - 20 ppm

Limite de tolerancia

NR 15 - 78 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinagdo de Vapores Organicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protegdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Nado se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se Aplica

Conclusdo LTCAT

O agente Tolueno estd constatado no decreto 3048/ 99 - anexo IV. Quando o resultado
da avaliacdo quantitativa do agente tiver ultrapassado o limite de tolerancia expresso no
anexo 11 da NR 15. O agente encontra-se abaixo do Limite de Tolerancia apontado no
quadro “Resultado”.

Cédigo GFIP

01 ou em branco

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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Documento elaborado em Marco/2022

Setor: PINTURA

Agente Etilbenzeno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.19

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

IrritacBes no trato respiratério superior; Danos nos rins (nefropatia); Comprometimento
coclear

AVALIACAO DO RISCO

Agente Etilbenzeno
Resultado 1,6 ppm
TWA - 20 ppm

Limite de tolerancia

NR 15 - 78 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinagdo de Vapores Organicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protegdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Nado se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se Aplica

Conclusdo LTCAT

O agente Etilbenzeno esta constatado no decreto 3048/ 99 - anexo IV. Quando o
resultado da avaliagdo quantitativa do agente tiver ultrapassado o limite de tolerancia
expresso no anexo 11 da NR 15. O agente encontra-se abaixo do Limite de Toleréncia
apontado no quadro “Resultado”.

Cédigo GFIP

01 ou em branco

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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Documento elaborado em Marco/2022

Setor: PINTURA

Agente Cumeno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.3

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

Adenoma no trato respiratério superior; Efeitos neurolégicos

AVALIACAO DO RISCO

Agente Cumeno
Resultado <0,2 ppm
TWA - 50 ppm

Limite de tolerancia

NR 15 - 39 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinagdo de Vapores Organicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protegdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

Nado se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N&o se Aplica

Conclusdo LTCAT

Considerando o tipo de exposigdo e os resultados da avaliagdo quantitativa, através da
varredura de multiplos compostos, o agente em questdo estad precedido do sinal "<", ou
seja, abaixo do limite de quantificacdo, que significa "quantidade que um procedimento
de andlise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim, de acordo com o
laboratdério de anadlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente ndo obteve a menor
concentracdo necessaria para sua avaliagdo, considerando assim, por este profissional, a
inexisténcia do agente Cumeno no ambiente de trabalho para fins de classificacdo de
perigo/risco/agente nocivo."

Caddigo GFIP

01 ou em branco

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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Documento elaborado em Marco/2022

Setor: PINTURA

Agente Estireno

Grupo Quimico

Embasamento anexo IV RPS

1.0.19

Localizagdao da Fonte Geradora

Tintas e solventes

Vias de absorcao do agente

Ar e Dermal

Tempo de Exposicao

Habitual e permanente

Frequéncia da Exposicdo

Diaria

Danos a Saude - Nocividade

Comprometimento do sistema nervoso central; comprometimento do sistema auditivo;
irritagdes no trato respiratério superior; neuropatia periférica; desordens visuais

AVALIACAO DO RISCO

Agente Estireno
Resultado <0,2 ppm
TWA - 10 ppm

Limite de tolerancia

STELL - 20 ppm
NR 15 - 78 ppm

Metodologia

IT.10-07 - Determinacdo de Vapores Orgéanicos Selecionados

Existéncia de tecnologia de
protecao individual

Luvas de protecdo contra agentes quimicos; respirador com filtro contra vapores

Existéncia de tecnologia de
protecao coletiva

N&o se Aplica

Existéncia de medidas de ordem
administrativa

N3do se Aplica

Conclusdo LTCAT

Considerando o tipo de exposicdo e os resultados da avaliacdo quantitativa, através da
varredura de multiplos compostos, o agente em questdo estd precedido do sinal "<", ou
seja, abaixo do limite de quantificagcdo, que significa "quantidade que um procedimento
de analise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim, de acordo com o
laboratério de andlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente ndo obteve a menor
concentracdo necessaria para sua avaliacdo, considerando assim, por este profissional, a
inexisténcia do agente Estireno no ambiente de trabalho para fins de classificagdo de
perigo/risco/agente nocivo."

Caddigo GFIP

01 ou em branco

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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DOSIMETRIA DE RUIDO

EMPRESA: MUNDIAL COLOR LTDA
POSTO DE TRABALHO: CORTE

Equipamento Utilizado: Dosimetro da marca 01dB de fabricagdo francesa, modelo
Wed007 constituido de uma unidade ergonémica e miniaturizada integra uma unidade de
aquisicdo, o tratamento de sinal e o armazenamento de dados que sdo transferidos para
computador através da tecnologia Bluetooth.

Normalizagdo: Programa para atender o anexo | da NR 15 - Portaria 3.214/78 e norma
OSHA, considerando-se os niveis de ruido a partir de 80 dB (A). O equipamento foi
devidamente calibrado.

RESUMO DOS RESULTADOS APURADOS

Data de inicio: 22/02/2022 08:30:43 Calibracdo: 22/02/2022 09:53:09

Data de fim: 22/02/2022 15:30:23 Duracdo entre cursores: 05:14:45

Duragdo efetiva do tempo de leitura TL: 08:00:00

Q:5 LCutoff: 80,0 dB Lc: 85 dB Tc: 08:00:00
DADOS SEM ATENUACAO

NEN = 65,0 dB(A)
Dose =6,3 %

HISTORICO NO TEMPO

110,0

100,0

80,0 e ]

I

60,0 1 l ‘ '

50,0 -
0%:00  0%:30  1:00  10:30  1L00 1430 1m00  1Z30 1%00 1330 1400 1430 1800 1m30

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
Documento elaborado em Marco/2022

DOSIMETRIA DE RUIDO

EMPRESA: MUNDIAL COLOR LTDA
POSTO DE TRABALHO: PINTURA

Equipamento Utilizado: Dosimetro da marca 01dB de fabricagdo francesa, modelo
Wed007 constituido de uma unidade ergondmica e miniaturizada integra uma unidade de
aquisicdo, o tratamento de sinal e o armazenamento de dados que sao transferidos para
computador através da tecnologia Bluetooth.

Normalizagdo: Programa para atender o anexo | da NR 15 - Portaria 3.214/78 e norma
OSHA, considerando-se os niveis de ruido a partir de 80 dB (A). O equipamento foi
devidamente calibrado.

RESUMO DOS RESULTADOS APURADOS

Data de inicio: 22/02/2022 08:31:00 Calibracdo: 22/02/2022 09:46:00
Data de fim: 22/02/2022 15:28:31 Duracdo entre cursores: 05:27:33
Duragdo efetiva do tempo de leitura TL: 08:00:00
Q:5 LCutoff: 80,0 dB Lc: 85 dB Tc: 08:00:00
DADOS SEM ATENUACAO DADOS COM ATENUACAO EPI
NEN = 78,5 dB(A) NEN = XX dB(A)
Dose =44,2 % Protetor auricular
HISTORICO NO TEMPO
90,0 4

b

09:00 09:30 10:00 10:30 11:00 11:30 12:00 12:30 13:00 13:30 14:00 14:30 15:00

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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DETALHES DO CLIENTE CONTRATANTE DETALHES DO LABORATORIO
-
Cliente MEDWORK CLINICA EM MEDICINA DO Gerente Tatiana Tatsuma
TRABALHO - EIRELI
Laboratério SGS do Brasil LTDA.
Enderego R PAES LEME Endereco Rua Silva Jardim, 251 - Centro - CEP
09715-090
Contato LUCAS STAINSKI DE MARIA Telefone (55) 11 4125-3044
Email lucasstainski75@gmail.com; Endereco tatiana.tatsuma@sgs.com
engenharia@medworkweb.com.br
Projeto Recebido 09/Margo/2022
N° de Proposta Proposta_1243 RO Iniciado em 11/Margo/2022
Finalizado em 14/Margo/2022
Data do Relatorio 14/Margo/2022

-

COMENTARIOS

Cliente Avaliado: MUNDIAL COLOR LTDA
CNPJ: 78.022.530/0001-28

R. Tapuias, 1100 - Londrina - PR

CEP: 86.027-110

Assina em nome da
SGS do Brasil LTDA

Tatiana Tatsuma
CRQ IV 04262086
Gerente

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condicdes Gerais de Servigcos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transacdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou
da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.

1403202214562200012046

SGS do Brasil LTDA Rua Silva Jardim, 251 - Centro Séo Bernardo do Campo - SP 09715-090 www.br.sgs.com
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RELATORIO DE ENSAIOS

SB2201388 RO

Detalhes amostra(s) analisada(s) :

N° da Amostra : SB2201388.001
ID da amostra : 001414805
Amostrado por : Cliente
Matriz da amostra : Ar atmosférico coletado para fins de HO Data da amostra : 03/03/2022
Tipo de Amostrador: : TCA 400/200
.

Informagées Adicionais :

Setor: Pintura
.
RESULTADOS DOS ENSAIOS
Ensaios LQ Resultado ACGIH ACGIH NR15
2020: TWA 2020: STEL

Laboratorio Orgénico

Determinagao de Vapores Organicos Selecionados

IT.10-07 - Determinagao de Vapores Organicos Selecionados
Volume coletado - 25,00 L
Hexano, Outros Isbmeros 0,012 mg <0,1 ppm 500 ppm 1000 ppm -
Pentano, Isbmeros 0,02 mg <0,3 ppm 1000 ppm - 470 ppm
n-Hexano 0,004 mg <0,1 ppm 50 ppm - -
Acetona 0,016 mg <0,3 ppm 250 ppm 500 ppm 780 ppm
Tetrahidrofurano 0,016 mg <0,2 ppm 50 ppm 100 ppm 156 ppm
Acetato de Etila 0,016 mg 0,3 ppm 400 ppm - 310 ppm
Metil-Etil-Cetona 0,008 mg <0,1 ppm 200 ppm 300 ppm 155 ppm
Isopropanol 0,016 mg <0,3 ppm 200 ppm 400 ppm 310 ppm
Etanol 0,014 mg 2,0 ppm - 1000 ppm 780 ppm
Benzeno 0,00022 mg <0,01  ppm 0,5 ppm 2,5 ppm *)

(Benzeno) *VRT-MTP segundo "Acordo e Legislagéo sobre o Benzeno": 2,5 ppm para industrias siderurgicas e 1 ppm para os demais

segmentos
Tricloroetileno 0,06 mg <0,5 ppm 10 ppm 25 ppm 78 ppm
Metil-Isobutil-Cetona 0,015 mg <0,2 ppm 20 ppm 75 ppm -
Percloroetileno 0,06 mg <0,4 ppm 25 ppm 100 ppm 78 ppm

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condicdes Gerais de Servigcos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transagdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou

da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.

SGS do Brasil LTDA

Rua Silva Jardim, 251 - Centro Séo Bernardo do Campo - SP 09715-090

1403202214562200012046

www.br.sgs.com
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RESULTADOS DOS ENSAIOS

Ensaios LQ Resultado ACGIH ACGIH NR15
2020: TWA 2020: STEL

Laboratorio Organico

Tolueno 0,006 mg 1,4  ppm 20 ppm - 78 ppm
iso-Butanol 0,016 mg <0,2 ppm 50 ppm - 40 ppm
Acetato de Isoamila, todos os isdbmeros 0,014 mg <0,1 ppm 50 ppm 100 ppm -
n-Butanol 0,016 mg <0,2 ppm 20 ppm - TETO 40 ppm
Etilbenzeno 0,002 mg 1,6 ppm 20 ppm - 78 ppm
Cumeno 0,02 mg <0,2 ppm 50 ppm - 39 ppm
2-Etoxi-Etanol 0,007 mg <0,1 ppm 5 ppm - 78 ppm
Estireno 0,02 mg <0,2 ppm 10 ppm 20 ppm 78 ppm
Acetato de 2-Etoxi-Etanol 0,0006 mg 0,4 ppm 5 ppm - 78 ppm
Ciclohexanona 0,02 mg <0,2 ppm 20 ppm 50 ppm -
Diacetona Alcool 0,015 mg <0,1 ppm 50 ppm - -
2-Butoxi-Etanol 0,008 mg <0,1 ppm 20 ppm - 39 ppm
Acetato de 2-Butoxi-Etanol 0,014 mg <0,1 ppm 20 ppm - -
Isoforona 0,002 mg <0,1 ppm - C 5 ppm -

0-, m- e p-Xileno 0,006 mg 1,6  ppm 100 ppm 150 ppm 78 ppm
Acetato de Butila, isbmeros 0,06 mg 7,2 ppm 50 ppm 150 ppm -

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condicdes Gerais de Servigcos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transagdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou
da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.

1403202214562200012046

SGS do Brasil LTDA | Rua Silva Jardim, 251 - Centro Séo Bernardo do Campo - SP 09715-090 www.br.sgs.com
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RELATORIO DE ENSAIOS
SB2201388 RO

NOTAS

Os Limites de Tolerancia sdo colocados apenas para fins de referéncia. E da responsabilidade do interessado a utilizagdo dos limites apropriados &
finalidade da avaliagéo.

A Realizado por laboratério subcontratado SGS externo. 1S Amostra insuficiente para andlise.

AN Realizado por laboratério subcontratado externo. LNR Amostra listada, porém néo recebida.
LQ Limite de Quantificagao. NA Nao analisado.

< Inferior ao Limite de Quantificag&o. TBA  Parametro ainda nao analisado.

BC Branco de Campo (o} Limite TETO.

% Migragéao - Calculo da porcentagem da fase secundaria em relagéo a fase primaria.

Os resultados apresentados neste relatério referem-se exclusivamente a(s) amostra(s) ensaiadas.

*

Este relatério ndo pode ser reproduzido de forma parcial, somente na integra.

*** Fim do Relatério ***

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condigdes Gerais de Servigos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transacdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou
da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.

1403202214562200012046

SGS do Brasil LTDA Rua Silva Jardim, 251 - Centro Séo Bernardo do Campo - SP 09715-090 www.br.sgs.com
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1. INTRODUCAO

Este Documento foi elaborado de acordo com as diretrizes da NR 1, Portaria SEPRT n® 6.730, de 9 de
margo de 2020, DOU 12/03/20.

O GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais deve constituiro PGR — Programa de Gerenciamento de
Riscos, deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislagao de seguranga e satde no trabalho e faz parte de um conjunto de medidas mais amplas contidas nas
demais normas regulamentadoras, o qual se articula, principalmente, com a NR 07, PCMSO — Programa de
ControleMédicodeSaude Ocupacional.

Este Documento contém o Inventario Geral dos Riscos relacionados as atividades existentes na empresa,
compreendendo todas as categorias de riscos a seguranga e saude dos trabalhadores e constitui um dos
documentos basicos do Programa de Gestdo de Riscos, no que diz respeito ao reconhecimento e
avaliacao de riscos relacionados a agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e mecanicos.

Atende as exigéncias da Norma Regulamentadora 09, no que diz respeito ao reconhecimento e avaliacéo de
riscosrelacionados aagentesquimicos, fisicos ebiolégicos.

Atende as exigéncias da Norma Regulamentadora 17 — Ergonomia, indicando situagdes nasquais sefaz
necessérioarealizagdode Andlise Ergonémicado Trabalho complementares.

Os dados constantes neste documento servem de base para a elaboragdo do Plano de Agédo Anual de
Seguranga e Saude do Trabalho, que contempla as agbes de controle a serem mantidas, implementadas ou
melhoradas, assim como as atividades de monitoramento das exposic¢oes.

Os riscos identificados para cada grupo de trabalhadores expostos irdo subsidiar a elaboragéo ou
reformulagdo do PCMSO.
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OBJETIVOS

Os objetivos deste Inventario Geral de Riscos é:

Caracterizar exposigdes a todas as condi¢Oes perigosas e aos agentes potencialmente nocivos —
quimicos, fisicos, bioldgicos e outros fatores estressores que constituem cargas de trabalho fisica
e mental significativas.

Caracterizar a intensidade e a variagao temporal das exposicées para todos os trabalhadores —
proprios e de contratadas que atuem em atividades dentro dos limites da empresa.

Avaliar os riscos potenciais a seguranca e saude de todos os trabalhadores

Priorizar e recomendar agdes para controlar exposicdes que representem riscos inaceitaveis e
intoleraveis.

Registrar as avaliagbes ambientais realizadas na empresa.

Comunicar os resultados do processo de levantamento de perigos e avaliagdo de riscos para
todos os trabalhadores envolvidos.

Manter o registro histérico das exposicOes para todos os trabalhadores de forma que problemas
futuros de salde possam ser analisados e gerenciados com base em informagdes reais de
exposicao.

Manter o registro histérico das exposi¢des para todos os trabalhadores de forma que problemas
futuros de salde possam ser analisados e gerenciados com base em informagdes reais de
exposicao.
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3. ABRANGENCIA

Este Programa abrangera os riscos identificados no ambiente de trabalho da empresa, conforme
estabelecido na NR 1 da Portaria 3214/78.

O processo se inicia com a caracterizagdo basica de cada unidade — processo e ambiente de trabalho,
forca de trabalho e agentes ambientais e estressores. Esses dados servem de base para definir os grupos
homogéneos de exposicdo (GHE) e atividades nao rotineiras ou de empresas contratadas, para os quais
0s riscos serdo reconhecidos e avaliados.

FiSICOS, dentre outros: ruido, vibracdes, temperaturas anormais, pressées anormais, radiacées
ionizantes, radiacdes nao ionizantes e umidade.

QUIMICOS, dentre outros: névoa, neblinas, poeiras, fumos, gases e vapores. Considerando o tipo de
exposicao e os resultados da avaliagao quantitativa, através da varredura de maltiplos compostos, quando
0 agente em questao esta precedido do sinal "<", ou seja, abaixo do limite de quantificagao, significa "a
menor quantidade que um procedimento de andlise consegue medir com confiabilidade estatistica". Assim,
de acordo com o laboratério de andlises ndo existe o "zero absoluto" para qualquer tipo de agente
mensurado, portanto, conclui-se tecnicamente que o agente nao obteve a menor concentragao necesséria
para sua avaliagdo, considerando assim, a inexisténcia do agente no ambiente de trabalho para fins de
classificacé@o de perigo/risco/agente nocivo.

BIOLOGICOS, dentre outros: bactérias, fungos, protozodérios e virus.

MECANICOS, dentre outros: sdo potencialmente geradores de acidentes, como o arranjo fisico deficiente;
maquinas e equipamentos sem protecao; ferramentas inadequadas; ou defeituosas; eletricidade; incéndio
ou exploséo; animais pegonhentos; armazenamento inadequado, dentre outros.

ERGONOMICOS, dentre outros: sdo todas as condicdes que afetam o bem-estar do individuo, sejam elas
fisicas, mentais ou organizacionais. Podem ser compreendidas como fatores que interferem nas
caracteristicas psicofisiolégicas do profissional, provocando desconfortos e problemas de saude. Sao
exemplos de riscos ergondmicos: levantamento de peso, ritmo excessivo de trabalho, monotonia,
repetitividade, postura inadequada.

4. Definicoes

DANO - E a consequéncia de um perigo em termos de lesdo, doenca, ou uma combinagéo desses.

PERIGO — Fonte, situagao ou ato com potencial para provocar danos humanos em termos de lesao, ou
uma combinacéo dessas.

IDENTIFICAGAO DE PERIGOS - Processo de reconhecimento que um perigo existe, e de definigéo de
suas caracteristicas.

RISCO - Combinagado da probabilidade de ocorréncia de um evento perigoso ou exposicao com a

gravidade da lesdo ou doenga que pode ser causada pelo evento ou exposicao.
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AVALIACAO DE RISCOS - Processo de avaliagdo de risco proveniente de perigo, levando em
consideragdo a adequagao de qualquer controle existente, e decidindo se o risco é ou nao aceitavel.

RISCO ACEITAVEL - Risco que foi reduzido a um nivel que pode ser tolerado pela empresa, levando em
consideragao suas obrigagdes legais e sua propria politica de SST.
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ESTIMATIVA DE RISCO - Processo para determinar a frequéncia ou a probabilidade e as consequéncias
de um perigo.

NIiVEL DE AGAO - Corresponde a um valor a partir do qual devem ser iniciadas medidas preventivas de
forma a minimizar a probabilidade de que as exposigbes a agentes ambientais ultrapasse os limites de
toleréncia. Agentes Quimicos + 50% do LT (limite de tolerancia), Ruido= dose 0,5.

LIMITE DE TOLERANCIA — LT — Concentragdo ou intensidade maxima ou minimas, relacionadas a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causara danos a saude do trabalho, durante sua vida
laboral (item 15.1.5 da NR 15, Portaria 3214).

VALOR TETO — Concentragdo que ndo pode ser excedida durante nenhum momento da exposi¢ao do
trabalhador.

GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO (GHE) - A “Caracterizagdo Basica” € um conceito presente nas
Estratégias de Amostragem da AIHA, e representa um processo inicial de conhecimentos, em Higiene
Ocupacional, que vai permitir a estrutura¢éo das amostragens para todos os trabalhadores da empresa.

Trata-se de conhecer as trés vertentes da questdo: os ambientes de trabalho, os trabalhadores expostos e
0s agentes ambientais.

A partir desse estudo integrado, o profissional responsavel pelos levantamentos sera capaz de definir a
unidade de trabalho, que s&o os grupos exposi¢ao similar — GES.

Ou seja, depois de observar e conhecer as exposigdes, reunir os trabalhadores em grupos que possuem
as mesmas chances de exposi¢cdo a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento de
rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposigéo.
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5. Estratégia e Metodologia de Acao

A estratégia e metodologia de agao visam garantir a adogdo de medidas de controle nos ambientes de
trabalho para a efetiva protegao dos trabalhadores, obedecendo hierarquicamente

a-Eliminagdo ou redugédo da utilizagdo ou formagdo de agentes prejudiciais a salde ou a
integridade fisica dos trabalhadores

b-Prevencdo do aparecimento, liberacdo ou disseminagdo de agentes prejudiciais a saide no
ambiente de trabalho

c-Reducéo dos niveis ou concentragao de agentes prejudiciais a salide no ambiente de trabalho.

d-Treinamento aos trabalhadores informando-os sobre a agressividade dos riscos identificados
(fisicos, quimicos, biolégicos, mecanicos/acidentes e ergonémicos.

6. Antecipacédo

O responsavel da empresa devera assegurar que toda modificagdo e/ou novo projeto a ser implantado
seja avaliado preliminarmente com relagdo a identificacdo de perigos e avaliagdo dos riscos
potencialmente presentes.

7. Reconhecimento

Para elaboragcdo do reconhecimento foi realizada a caracterizagdo de todos os trabalhadores: Nome,
cargo, funcéo na empresa, atividades que realizam, setores onde estao lotados, datas de admissado no
setor, regime de revezamento, com o objetivo de estudar como eles se relacionam com 0s processos e
com 0s agentes /perigos presentes nestes processos e no ambiente.

Para cada setor da empresa entdo é feito um mapeamento dos processos e atividades existentes com o
objetivo de identificar os grupos de trabalhadores que realizam atividades similares visando facilitar a
identificagcdo de perigos na empresa. A estes grupos de trabalhadores damos o nome de GES.

Cada processo pode ser constituido de um ou mais GES, isto serd determinado levando-se em conta a
similaridade de cada atividade realizada e consequentemente quanto a exposi¢ao aos mesmos perigos.

Em seguida caracteriza-se o ambiente de trabalho para cada GES: setor (local fisico onde realiza suas
atividades), verificando-se as condigdes sanitarias, iluminagao, ventilagao, estado de conservacgao, etc.

Para cada GES entdo é realizado a identificagao dos perigos levando em conta as atividades, maquinas
equipamentos, ferramentas, toxicidade dos produtos quimicos que utilizam, agentes e perigos presentes e
a eficicia das medidas de protecdo existentes. Em seguida realiza-se a avaliagdo qualitativa dos riscos e
a priorizagdo de agdes e/ou avaliagbes necessdrias ao seu controle.
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8. Avaliacido do Risco

Probabilidade (P)

A gradacao da probabilidade da ocorréncia do dano (efeito critico) é feita atribuindo-
se um indice de probabilidade (P) variando de 1 a 4, cujo significado esta relacionado no
quadro.

SIGNIFICADO EM TERMOS DA PROBABILIDADE DE OCORRENCIA DO DANO

1 POSSIVEL, MAS
ALTAMENTE IMPROVAVEL

2 IMPROVAVEL

3 POUCO PROVAVEL

4 PROVAVEL, OU QUASE
CERTO

ABORDAGENS PARA ATRIBUIR O
VALOR A “P”

MUNDIAL COLOR LTDA
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A definicdo de prioridade e metas de avaliagao sera baseada no maior valor na categoria do risco, definida
na matriz da tabela 4 constantes no corpo da metodologia abaixo, e priorizando ainda, quando representar
risco grave e iminente a saude e seguranc¢a do trabalho.

Metodologia

Probabilidade (P)
A gradacéao da probabilidade da ocorréncia do dano (efeito critico) é feita atribuindo-se um
indice de probabilidade (P) variando de 1 a 4, cujo significado esta relacionado no quadro
abaixo:

Indice S/gnificado erm ftermos dza probabirlidade de ocorréncia do darno

1 Altamente improvavel

2 Improvavel
3 Pouco Provavel
4 Provavel

O indice P é definido utilizando-se varias abordagens ou critérios.

Abordagens para atribuir o valor a P:

- P definido com base em dados estatisticos de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho obtidos ou
fornecidos pela empresa ou do setor de atividade quando predominam situagdes similares.

- P definido a partir do perfil de exposigao qualitativo, quando ndo forem possiveis ou disponiveis dados
guantitativos. Quanto maior intensidade, duragao e frequéncia da exposicdo maior sera a probabilidade de
ocorréncia do dano e maior sera o valor atribuido a P.

- P definido a partir do perfil de exposi¢cao quantitativo baseado na estimativa da média aritmética do perfil
de exposigdo ou baseado na estimativa do percentil 95%e comparando-se com o valor do limite de
exposi¢ao ocupacional.

- P definido em func@o do fator de prote¢do considerando a existéncia e a adequagdo de medidas de
controle. Quanto mais adequadas e eficazes forem as medidas de controle, menor seré o valor atribuido a
P.
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Tabela 1 - Critérios para gradacao da probabilidade de ocorréncia do dano (P):

P
Indice de
probabilidade

CRITERIO UTILIZADO

Perfil de exposi¢ao
qualitativo

Perfil de exposicao
quantitativo

Fator de protecao

1
Altamente
improvavel

Exposi¢ao baixa: contato nao
freqUiente com o agente ou
freqliente a baixissimas
concentragdes / intensidades.

Exposigao inferior a 10% do
Limite de Exposicao
Ocupacional. E < 10% LEO
Percentil 95 < 0,1 x LEO

As medidas de controle
existentes sdo adequadas,
eficientes e ha garantias de

que sejam mantidas em

longo prazo.

2
Improvavel

Exposi¢cao moderada: contato
freqliente com o agente a
baixas
concentragdes/intensidades
ou contato nao freqliente a
altas
concentracdes/intensidades.

Exposi¢do estimada entre
10% e 50% do Limite de
Exposicao Ocupacional. 10%
< E <= 50% LEO Percentil 95
entre 0,1 x LEO e 0,5 x LEO

As medidas de controle
existentes sdo adequadas e
eficientes, mas nao ha
garantias de que sejam
mantidas em longo prazo.

3
Pouco provavel

Exposicao significativa ou
importante: contato freqiiente
com o agente a altas
concentragdes/intensidades

Exposi¢do estimada entre
50% e 100% do Limite de
Exposi¢éo Ocupacional.
50% < E <= 100% LEO
Percentil 95 entre 0,5 x LEO
1,0 x LEO

As medidas de controle
existentes sdo adequadas,
mas apresentando desvios ou
problemas significativos. A
eficiéncia é duvidosa e ndo
h& garantias de manutencao
adequada.

4
Provavel

Exposi¢éo excessiva: contato
freqliente com o agente a
concentragdes/intensidades
elevadissimas

Exposi¢ao estimada acima do
Limite de Exposicao
Ocupacional E > 100% LEO
Percentil 95 > 1,0 x LEO

Medidas de controle
inexistentes ou as medidas
existentes sao
reconhecidamente
inadequadas.
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Tabela 2 — Critérios para gradacao da gravidade do dano (G):

G
indice de
gravidade do
dano

CRITERIO UTILIZADO

EXEMPLOS

1
Reversivel Leve

Lesao ou doenga leve, com efeitos reversiveis
levemente prejudiciais.

Ferimentos leves, irritagdes leves que néo
impliqgue em afastamento n&o superior a 15
dias etc.

2
Reversivel
Moderado

Lesao ou doenca sérias, com efeitos
reversiveis severos e prejudiciais.

Irritagcdes sérias, pneumoconiose nao
fibrogénica, lesédo reversivel que implique em
afastamento superior a 15 dias, etc.

Sério

Lesao ou doenga critica, com efeitos
irreversiveis severos e prejudiciais que podem
limitar a capacidade funcional.

PAIR, danos ao sistema nervoso central
(SNC), lesbes com sequelas que impliquem
em afastamentos de longa duragéo ou em
limitagbes da capacidade funcional.

Severo

Lesao ou doenga incapacitante ou fatal.

Perda de membros ou 6rgaos que
incapacitem definitivamente para o trabalho,
lesbdes multiplas que resultem em morte,
doencgas progressivas potencialmente fatais
tais como pneumoconisefibrogénica, cancer
etc.

A gradagao da gravidade do dano (G) também pode ser feita utilizando critérios especiais relacionados
com o potencial do perigo em causar danos, como por exemplo:

- O potencial carcinogénico, mutagénico e teratogénico de agentes quimicos e fisicos tendo por base a
classificagao da IARC ou da ACGIH;

- O potencial de agentes quimicos causar danos locais quando em contato com olhos e pele;

- O valor do TLV (LEO proposto pela ACGIH) para contaminantes atmosféricos, pois quanto menor for o
valor do TLV maior sera o potencial do agente em causar danos (ver ACGIH,2012);

- A classificagcdo em grupos de riscos para Agentes Bioldgicos — Microorganismos patogénicos — definidos
por comités de Biosseguranga (ver, por exemplo, os critérios apresentados pelo CDC norte americano,
disponivel no enderego www.cdc.gov, através de busca pela palavra chave biosafety, que relaciona e
classifica os principais microorganismos patogénicos).
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Tabela 3 — Critérios especiais para gradacao da gravidade em funcao do potencial do
perigo causar danos:

CRITERIO UTILIZADO

G Potencial Potencial de TLVs (ACGIH) —
indice de cmaurtc;nqggnlco, danos locais por Contaminantes Grupos de Risco de
. genico ou Contato com Atmosféricos Biosseguranca
ravidade teratogénico . ; ,
g (Agentes olhos e pele (microorganismos Gas
do dano qui?nicos o (Agentes Gas ou vapor | Particulados ou patogénicos)
fisicos) quimicos)
Agentes sob
suspeita de ser
carcinogénico
mutagénico ou Agente Agentes do Grupo de
1 teratogénico, classificado como Risco 1: risco individual
Reversivel mas os dados irritante leve para > 500 ppm >= 10 mg/m?3 e para a comunidade
Leve existentes sdo a pele, olhos e ausente ou muito
insuficientes para mucosas. baixo.
classificar.
(Grupo A4 da
ACGIH)
Agente Agente
2 toratogénico ou | rtante para Agentes do Grupo de
Reversivel mutagénico mucosas, olhos 101 2500 > 1 e/< 310 R'SCdO 2:(;'308 |'nd|v!dual
. ? ’ ppm mg/m moderado, baixo risco
Severo copflrmado para pele e.3|s§elma para a comunidade.
animais. (Grupo respiratério
A3 da ACGIH) superior.
Agente altamente
irritante ou
Agente corrosivo para
carcinqgénico, mucs?:%sr;]gele,
teratogénico ou respiratorio e Agentes do Grupo de
3 mutagénico digestivo 11 2 100 pom 0,1e<=1 Risco 3: alto risco
Irreversivel suspeito para resuglatan do ém PP mg/m3 individual, baixo risco
seres humanos. lesGes para a comunidade.
(Grupo A2 da irreversiveis
ACGIH) limi
imitantes da
capacidade
funcional.
Agente com
Agente ?g;trg ;austlco ou
carcinogénico, Ivo severa
teratogénico ou sobre a pele, Aggntes do Gru_po de
4 mutagénico mucosa e olhos Risco 3: alto risco
Fatal ou confirmado para (ameaca causar <=10 ppm <= 0,1 mg/m?® | individual, alto risco para
Incapacitante P perda da visao), a comunidade. Potencial
seres humanos. odendo resultar carcinogénico
(Grupo A1 da P em morte o 9 )
ACGIH) Mo
esoes
incapacitantes.

Avaliagao do Risco

Estimar e definir a categoria de cada risco, a partir da combinagdo dos valores atribuidos para probabilidade (P) e gravidade (G)
do dano, utilizando a matriz apresentada na Tabela 4, que define a categoria de risco resultante dessa combinagao.
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Tabela 4 — Matriz de risco para estimar a categoria do risco:

—_

9.

T>0—-—rMr—W>»WOXT

-

4
Provavel
(E > LEO)

RISCO MEDIO

RISCO MEDIO

RISCO MEDIO

3
Pouco provavel
(E=05a1,0)

2
Improvavel
(E=0,12a0,5)

1

Altamente RISCO z
improvével IRRELEVANTE AL REDTD
(E <0.1 LEO)
1 2 3 4

Reversivel leve reversivel severo irreversivel, severo fatal ou incapacitante

GRAVIDADE (G)

Periodicidade e Forma de Avaliacao do Desenvolvimento do PGR

A avaliagao de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando da
ocorréncia das seguintes situagoes:

Apos implementacédo das medidas de prevencao, para avaliagao de riscos residuais;
Apods inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos,

Condicdes, procedimentos e organizacdo do trabalho que impliquem em novos riscos ou
modifiquem os riscos existentes;

Quando identificadas inadequagodes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevengéo;
Na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho;

Quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis.

Observagao.: No caso de organizagbes que possuirem certificacbes em sistema de gestdo de SST, o
prazo poderd ser de até 3 (trés) anos.
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10. Critérios de Controle

Para definicao de prioridade das agbes sera aplicada a tabela abaixo:

GRADUACAO DO RISCO PRA?,?L?:gEODE PRAZO Prazo
RISCO IRRELEVANTE P5 Nenhuma agao necessaria -
P4 Nenhum controle adicional necessario 12 meses
P3 Controle adicional, se possivel/viavel 6 meses
P2 Controle necessario 3 meses
P1 Agao imediata ou interrupgao da atividade Imediato

Modelo esquematico da interacao das diretrizes e requisitos do GRO com a constituicao do PGR

na empresa
Gestdo de Riscos Ocupacionais - GRO Documentos
Processos e atividades Programa de Gestao de Riscos - PGR

Levantar preliminarmente perigos (1.5.4.2) Inventsrio

de Risco Laudos, pareceres,
outros documentos
ou programas
previstos em NRs
que evidendem a
Plano de implementacio

agao com do PGR
acompanhamento

Planejar — Identificar Perigos (1.5.4.3)

Awvaliar Riscos Ocupacionais (1.5.4.4)

J Definir e Implementar Controles dos Riscos
1 Ocupacionais (1.5.5)

Verificar Monitorar e Melhorar o Desempenho

e agir { (1.5.5.3.2)

Analise de acidente e plano de emergéncia

Planejar, fazer, | Preparar para Emergéncia e Analisar
verificar e agir [ Acidentes (1.5.5.5e 1.5.6)
—J L
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Modelo esquematico da interagao NR 1 x NR 7

Gestdo de Riscos Ocupacionais Programa de Gerenciamento Norma Regulamentadora 07
-GRO de Riscos - PGR - NR7

Identificacio de perigos - + Exames médicos peribdicos;
. + Exames complementares;
Inventério de Riscos ‘ - Programa de Conservagio

Auditiva

0.

Avaliacdo de riscos ocupacionais

Controle de Riscos }» Plano de Acéo

Fonte: Adaptada pelo SESI e pela CHI com base em CAMPAT (Brasil, 2020b).

4
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11. QUADRO DE COLABORADORES E DIMENSIONAMENTO

Setor Cargo N2 de Funcionarios
CORTE Auxiliar de Corte 01
Setor Cargo N2 de Funcionarios
MONTAGEM Auxiliar de Produgio 10
Setor Cargo N2 de Funcionarios
Auxiliar de Pintor 01
PINTURA
Pintor a Pistola industrial 01

MUNDIAL COLOR LTDA

Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110




19
4 1 "\ MEDWORK

‘ l MEDICINA DO TRABALHO

P.G.R. - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - NR 1
Versdo 1.0 — Marco/2022

Setor: Corte

Construgdo em alvenaria, piso em cimento alisado, teto composto por telhas metalicas, pé direito medindo aproximadamente 7
metros. Iluminagao artificial e natural. Temperatura natural, controlada por abertura nas edificacdes e ventiladores de parede.

N° de Funcionarios

Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1
Descricdao Detalhada: Auxiliar no corte de papeis, separagdo e organizacao dos materiais de produgao.

Cargo: Auxiliar de Corte

Setor: Montagem

Trata-se de um setor separado por divisorias no interior de um barracdo construido em alvenaria, piso em cimento alisado, teto

em isopor, pé direito medindo aproximadamente 3 metros. Iluminacdo artificial e natural. Temperatura natural, controlada por
abertura nas edificacOes e ventiladores de parede.

N° de Funcionarios

Masc.: 0 Fem.: 9 Menor: 0 Total: 9

Descricao Detalhada: Realizar trabalhos manuais de montagem, destacando auto adesivos e colando sobre outro papel
impresso como catalogos; realizar separagdo e organizagao dos papéis.

Cargo: Auxiliar de Producgao

Setor: Pintura

Trata-se de uma cabine no interior de um barracdo construido em alvenaria, piso em cimento alisado, teto em madeira, pé
direito medindo aproximadamente 2 metros. Iluminacdo artificial. Temperatura natural, controlada por exaustores.

N° de Funcionarios

Masc.: 0 Fem.: 1 Menor: 0 Total: 1

Descricdo Detalhada: Auxiliar o pintor na preparagdo, organizagdo, separacao de produtos, mantendo ferramentas e local
limpo.

Cargo: Auxiliar de Pintor

N° de Funcionarios

Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1
Descrigcao Detalhada: Realizar pintura através de pistola de pulverizagdo e aplicacdo manual de revestimentos.

Cargo: Pintor a Pistola industrial

MUNDIAL COLOR LTDA
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12. INVENTARIO
DE RISCOS

Observacao: Nesta fase do PGR sera realizado o apontamento dos perigos identificados de forma

qualitativa e quantitativa baseadas nas visitas técnicas de campo e documentos disponibilizados

pela empresa. A empresa realiza atividades de pintura, corte e montagem de materiais para outro

uso, os processos de trabalho serdo descritos neste PGR, durante a vigéncia deste documento,

na medida do desenvolvimento das APR — Analises Preliminares de Riscos, conforme ordens de
producao e acompanhamento in loco das atividades.
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GHE: CORTE

Processo

Realizar corte de material
conforme o itinerario

Atividades do
Processo

Realizar atividades de corte na maquina
de corte

| Ambiente de Trabalho

| Corte

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Corte

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Calor

Fisico

NR-15, Anexo 3

LesGes ou Agravos a Saude

| Desidratacgao, urticaria pelo calor, erupcdes de pele, queda de pressdo arterial, cdibras

Fontes Geradoras ou ~
. A Barracao
Circunstancias
Estimativa do Risco

. - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral

Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo

Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(altimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Nao identificado Ndo se aplica

Data Intensidade/Concentragdo leltAe d.e Metodologia Observagao
tolerancia
Tbhn: 23.8
Avaliagdo Tg: 26,9
23/03/2022 IBUTG: 24,73 29,32C NHO 06 N3o se aplica
Atividade: Em pé,
agachado ou ajoelhado
Taxa Metabdlica: 243
Risco Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
1 1 Irrelevante P5 - Nenhuma agdo necessaria

Plano de Agdo e Cronograma

Acado

Responsavel Prazo Executado

Risco de categoria irrelevante. Ndo se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica | Nao se aplica
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GHE: CORTE

Processo

Realizar corte de material
conforme o itinerario

Atividades do
Processo

Realizar atividades de corte na maquina

de corte

| Ambiente de Trabalho

| Corte

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Corte

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Ruido

Fisico

NR-15, Anexo 1

LesGes ou Agravos a Saude

| Perda auditiva

Fontes Geradoras ou
Circunstancias

Magquina de corte

Estimativa do Risco

N - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposi¢do X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
Implementadas Ndo se aplica Ndo se aplica N3o se aplica N3o se aplica
Data Intensidade/Concentragdo leltAe d.e Metodologia Observagao
Sl tolerancia
NEN = 65,0 dB(A) o .
22/02/2022 Dose = 6,3 % 85,0 dB(A) NHO 01 N3o se aplica
Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo -
necessario
Plano de Agao e Cronograma
Acdo Responsavel Prazo Executado

Risco de categoria baixa. Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Ndo se aplica
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GHE: CORTE

Processo

Processo de corte

Atividades do
Processo

Realizar corte de matérias utilizando a

magquina de corte

| Ambiente de Trabalho

| Corte

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Corte

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Possiveis posturas inadequadas

Ergonomico

NR-17

LesGes ou Agravos a Saude

| Dorsalgias; hérnica de disco; lesdo lombar

Fontes Geradoras ou
Circunstancias

Necessidade de adaptagdes posturais para execucdo do servico de corte

Estimativa do Risco

N - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

N3o identificado

Ndo se aplica

N3o identificado

N3o identificado

Data Intensidade/Concentragdo leltAe d.e Metodologia Observagao
N tolerancia
Avaliagao N3o se
N3o se aplica N3o se aplica aplica Qualitativa Cumprir NR-17
Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco ) 3 Médio P3 - Contrcl)le ad'|IC|onaI, se
possivel/viavel

Plano de Agao e Cronograma

Agao

Responsavel Prazo

Executado

Realizar AET — Analise ergondmica do Trabalho

Diretoria

31/09/2022
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GHE: CORTE

Processo

Processo de corte

Atividades do
Processo

Realizar corte de matérias utilizando a
magquina de corte

| Ambiente de Trabalho

| Corte

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Corte

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Perigo
s Partes moéveis Acidentes NR-17
LesGes ou Agravos a Saude | Cortes, laceragbes e amputacgao.
Fontes Geradoras ou A
. A M4dquina de corte
Circunstancias
Estimativa do Risco

- - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral

Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo

Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(altimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

N3o identificado

Ndo se aplica

N3o identificado

N3o identificado

Data Intensidade/Concentragdo tl-c;:z:';en(:; Metodologia Observagao
Avaliacao N3o se
N3o se aplica N3o se aplica aplica Qualitativa Cumprir NR-12
. Probabilidade Gravidade Classificacao Critérios Tomada de Decisdo
Risco -~
3 3 Alto P2 - Controle necessario

Plano de Agdo e Cronograma

Acdo

Responsavel

Prazo

Executado

Implantar Norma Regulamentadora de n2 12

Diretoria

30/06/2022
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GHE: MONTAGEM

Processo

Processo de montagem

Atividades do
Processo

Realizar a montagem de matérias

| Ambiente de Trabalho

| Montagem

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Produgao

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Possiveis posturas inadequadas

Ergonomico

NR-17

LesGes ou Agravos a Saude

| Dorsalgias; hérnica de disco; lesdo lombar

Fontes Geradoras ou
Circunstancias

Necessidade de adaptacdes posturais para execu¢do do servico de montagem

Estimativa do Risco

N - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

N3o identificado

Ndo se aplica

N3o identificado

N3o identificado

Data Intensidade/Concentragdo leltAe d.e Metodologia Observagao
N tolerancia
Avaliagao N3o se
N3o se aplica N3o se aplica aplica Qualitativa Cumprir NR-17
Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco ) 3 Médio P3 - Contrcl)le ad'|IC|onaI, se
possivel/viavel

Plano de Agao e Cronograma

Agao

Responsavel

Prazo

Executado

Realizar AET — Analise ergondmica do Trabalho

Diretoria

31/09/2022
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GHE: MONTAGEM

Processo

Processo de montagem

Atividades do
Processo

Realizar a montagem de matérias

| Ambiente de Trabalho | Montagem

Grupos de Trabalhadores - ~
P Auxiliar de Produgao
Expostos
Descrigdo do Perigo Tipo de Perigo Normatizagao
Perigo Postura sentada por longos A
& . , P & Ergondmico NR-17
periodos
LesGes ou Agravos a Saude | Dorsalgias
Fontes Geradoras ou . .
. N Atividades realizadas sentados
Circunstancias
Estimativa do Risco
N - Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposicdao X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(4ltimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengao Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

N3o identificado

Ndo se aplica

N3o identificado

N3o identificado

. ~_ | Limite de . =
Data Intensidade/Concentragdo N Metodologia Observagao
N tolerancia
Avaliacdo N3o se
Ndo se aplica N3o se aplica aplica Qualitativa Cumprir NR-17
Probabilidade Gravidade Classificagdo Critérios Tomada de Decisao
Ri N —
isco ) 3 Médio P3 Contr?le ad-llclonal, se
possivel/viavel

Plano de Agdo e Cronograma

Acdo

Responsdvel

Prazo Executado

Realizar AET — Analise ergondmica do Trabalho

Diretoria

31/09/2022
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GHE: PINTURA

Processo

Realizar pintura

Atividades do
Processo

Realizar atividades de pintura dentro da
cabine de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Pintor
Pintor a Pistola industrial

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Calor

Fisico

NR-15, Anexo 3

LesGes ou Agravos a Saude

| Desidratacgao, urticaria pelo calor, erupcdes de pele, queda de pressdo arterial, cdibras

Fontes Geradoras ou
Circunstancias

Cabine de pintura

Estimativa do Risco

- - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(altimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

Ndo se aplica

Ndo se aplica

Nao identificado Ndo se aplica

Data Intensidade/Concentragdo leltAe d.e Metodologia Observagao
tolerancia
Tbhn: 22.9
Avaliagdo Tg: 25,5
23/03/2022 IBUTG: 23,68 29,32C NHO 06 N3o se aplica
Atividade: Em pé,
agachado ou ajoelhado
Taxa Metabdlica: 243
Risco Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
1 1 Irrelevante P5 - Nenhuma agdo necessaria

Plano de Agdo e Cronograma

Acado

Responsavel

Prazo Executado

Risco de categoria irrelevante. Ndo se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica | Nao se aplica
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GHE: PINTURA
Realizar a pintura utilizando a pistola de
. Atividades do pintura e realizar a limpeza da
Processo Pintura . T,
Processo superficie dos materiais utilizando o
compressor de ar

| Ambiente de Trabalho | Pintura

Grupos de Trabalhadores Auxiliar de Pintor

Expostos Pintor a Pistola industrial

Perigo Descrigdo do Perigo Tipo de Perigo Normatizagao

. Ruido Fisico NR-15, Anexo 1

LesBes ou Agravos a Saude | Perda auditiva

Fontes Geradoras ou

. A Cabine de pintura e compressor de ar
Circunstancias

Estimativa do Risco

. - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(altimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
Implementadas N3o identificado Protetor auricular Nao identificado Nao identificado
. ~_ | Limited . ~
Data Intensidade/Concentragdo tc;:z:'éenciz Metodologia Observagao
Avaliacao
NEN = 78,5 dB(A) o .
22/02/2022 Dose = 6,3 % 85,0 dB(A) NHO 01 N3o se aplica
Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de A¢do e Cronograma
Acdo Responsavel Prazo Executado
Realizar dosimetria de ruido anualmente afim de monitoramento Diretoria 21/02/2023
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n2 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento do Protetor auricular Diretoria Permanente
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GHE: PINTURA

Processo

Processo de pintura

Atividades do
Processo

Realizar a pintura de materiais

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Pintor
Pintor a Pistola industrial

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Possiveis posturas inadequadas

Ergonomico

NR-17

LesGes ou Agravos a Saude

| Dorsalgias; hérnica de disco; lesdo lombar

Fontes Geradoras ou
Circunstancias

Necessidade de adaptacdes posturais para execuc¢do do servigo de pintura

Estimativa do Risco

N - Didria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Frequéncia da Exposi¢do X
- Ocasional Intermitente Continuo
Tempo de Exposicdo X
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 meses) Inexistente Inexistente Inexistente
Medidas de Prevengdo Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia

Implementadas

N3o identificado

Ndo se aplica

N3o identificado

N3o identificado

Data Intensidade/Concentragdo leltAe d.e Metodologia Observagao
N tolerancia
Avaliagao N3o se
N3o se aplica N3o se aplica aplica Qualitativa Cumprir NR-17
Probabilidade Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco ) 3 Médio P3 - Contrcl)le ad'|IC|onaI, se
possivel/viavel

Plano de Agao e Cronograma

Agao

Responsavel

Prazo

Executado

Realizar AET — Analise ergondmica do Trabalho

Diretoria

31/09/2022

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Atividades do
Processo

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Grupos de Trabalhadores Auxiliar de Pintor

Expostos Pintor a Pistola industrial

Perigo Descrigdo do Perigo Tipo de Perigo Normatizagao
& Acetato de Etila Quimico NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

| IrritagGes no trato respiratério superior; Irritagdes nos olhos

Fontes Geradoras ou
Circunstancias

Tintas e solventes

Estimativa do Risco

Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposicdo X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposicdo - X -
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P 3 ~
revengao N3o identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N_a_o
Implementadas identificado
Data Intensidade/Concentragdo leltﬁe d-e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA 400 ppm .
11/03/2022 0,03 ppm STEL - REL/_}TSCI;EIZ%%ESZNRSOAIOS N3o se aplica
NR 15 310 ppm
Probabilidade | Gravidade Classificagdo Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de Agdo e Cronograma
Acado Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n2 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA

Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Atividades do
Processo

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Auxiliar de Pintor
Pintor a Pistola industrial

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Etanol

Quimico

NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

| IrritagOes no trato respiratério superior

Fontes Geradoras ou .
. A Tintas e solventes
Circunstancias
Estimativa do Risco
Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposicdo X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposicao - X R
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(a4ltimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P = -
revengao N3o identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N_a_o
Implementadas identificado
Data Intensidade/Concentragdo leltﬁe d-e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA - .
11/03/2022 2,0 ppm STEL 1000 ppm REL/_}TSCI;EIZ%%ESZNRSOAIOS N3o se aplica
NR 15 780 ppm
Probabilidade | Gravidade Classificagdo Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de Agdo e Cronograma
Acado Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n2 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Processo

Atividades do

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintu

ra

Expostos

Grupos de Trabalhadores

Auxiliar de Pintor
Pintor a Pistola industrial

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Tolueno

Quimico

NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

Danos no sistema nervoso central; danos auditivos;
reprodutivo feminino; aborto

comprometimento da visdo; dano

Circunstancias

Fontes Geradoras ou

Tintas e solventes

Estimativa do Risco

Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposigcao X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposigao - X R
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(altimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P 3 ~
revencao Nao identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N'a'o
Implementadas identificado
. ~ Limit . -
Data Intensidade/Concentragéo m! Ae d.e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA ~ 20pPM | oe| ATORIO DE ENSAIOS | .
11/03/2022 1,4 ppm STEL - - SB2201388 RO N3o se aplica
NR15 78 ppm
Probabilidade | Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de A¢do e Cronograma
Acdo Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n? 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA

Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Atividades do
Processo

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Grupos de Trabalhadores Auxiliar de Pintor

Expostos Pintor a Pistola industrial

Perigo Descrigdo do Perigo Tipo de Perigo Normatizagao
& Etilbenzeno Quimico NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

| IrritagGes no trato respiratério superior; danos nos rins (nefropatia); comprometimento coclear

Fontes Geradoras ou .
. A Tintas e solventes
Circunstancias
Estimativa do Risco
Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposicdo X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposicdo - X -
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P = -
revengao N3o identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N_a_o
Implementadas identificado
Data Intensidade/Concentragdo leltﬁe d-e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA 20 ppm .
11/03/2022 1,6 ppm STEL - REL/_}TSCI;EIZ%%ESZNRSOAIOS N3o se aplica
NR 15 78 ppm
Probabilidade | Gravidade Classificagdo Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de Agdo e Cronograma
Acado Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n2 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA

Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110




4

==

Vi

MEDWORK

MEDICINA DO TRABALHO

P.G.R. - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - NR 1

Versdo 1.0 — Marco/2022

34

GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Atividades do
Processo

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Auxiliar de Pintor

Grupos de Trabalhadores
Expostos

Pintor a Pistola industrial

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

Acetato de 2-Etoxi-Etanol

Quimico

NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

| IrritagOes no trato respiratério superior

Fontes Geradoras ou .
. A Tintas e solventes
Circunstancias
Estimativa do Risco
Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposicdo X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposicdo - X -
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(a4ltimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P = -
revengao N3o identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N_a_o
Implementadas identificado
Data Intensidade/Concentragdo leltﬁe d-e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA  5ppm .
11/03/2022 0,4 ppm STEL - REL/_}TSCI;EIZ%%ESZNRSOAIOS N3o se aplica
NR 15 78 ppm
Probabilidade | Gravidade Classificagdo Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de Agdo e Cronograma
Acado Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n2 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA

Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Processo

Atividades do

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Expostos

Grupos de Trabalhadores

Auxiliar de Pintor

Pintor a Pistola industrial

Perigo

Descrigdo do Perigo

Tipo de Perigo

Normatizagao

0-, m- e p-Xileno

Quimico

NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

nervoso central

IrritagGes no trato respiratdrio superior; irritagdes nos

olhos; comprometimento do sistema

Circunstancias

Fontes Geradoras ou

Tintas e solventes

Estimativa do Risco

Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposigcao X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposigcao - X -
Indicadores Incidentes Acidentes Doencas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P 3 ~
revencao Nao identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N'a'o
Implementadas identificado
. o Limit . -
Data Intensidade/Concentragdo m! Ae d.e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA ~ 100ppm | oe) ATGRIO DE ENSAIOS | . .
11/03/2022 1,6 ppm STEL 150 ppm N3o se aplica
-SB2201388 RO
NR15 78 ppm
Probabilidade | Gravidade Classificagao Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de Agao e Cronograma
Acdo Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n? 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA

Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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GHE: PINTURA

Processo

Pintura

Atividades do
Processo

Realizar atividades de pintura

| Ambiente de Trabalho

| Pintura

Grupos de Trabalhadores Auxiliar de Pintor

Expostos Pintor a Pistola industrial

Perigo Descrigdo do Perigo Tipo de Perigo Normatizagao
& Acetato de Butila, isdbmeros Quimico NR-15, Anexos 11

LesGes ou Agravos a Saude

| IrritagGes no trato respiratério superior; irritagdes nos olhos

Circunstancias

Fontes Geradoras ou

Tintas e solventes

Estimativa do Risco

Frequéncia da Diaria Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Exposicdo X - - - -
Tempo de Ocasional Intermitente Continuo
Exposicdo - X -
Indicadores Incidentes Acidentes Doengas do Trabalho/Agravos a Saude
(ultimos 12 . . .
Inexistente Inexistente Inexistente
meses)
Medidas de Administrativas EPIs Treinamentos Engenharia
P = -
revengao N3o identificado Respirador contra vapores N3o identificado . N_a_o
Implementadas identificado
Data Intensidade/Concentragdo leltﬁe d-e Metodologia Observagao
tolerancia
Avaliagdo TWA 50 ppm .
11/03/2022 1,6 ppm STEL 150 ppm RELATORIO DE ENSAIOS N3o se aplica
-SB2201388 RO
NR 15 -
Probabilidade | Gravidade Classificagdo Critérios Tomada de Decisdo
Risco . P4 - Nenhum controle adicional
1 3 Baixo ‘.
necessario
Plano de Agdo e Cronograma
Acado Responsavel Prazo Executado
Cumprir item 6.6.1 da Norma Regulamentadora de n2 6 Diretoria Permanente
Manter o fornecimento dos EPIs adequado ao risco Diretoria Permanente

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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DOSIMETRIA DE RUIDO

EMPRESA: MUNDIAL COLOR LTDA
POSTO DE TRABALHO: CORTE

Equipamento Utilizado: Dosimetro da marca 01dB de fabricagdo francesa, modelo
Wed007 constituido de uma unidade ergonémica e miniaturizada integra uma unidade de
aquisicdo, o tratamento de sinal e o armazenamento de dados que sdo transferidos para
computador através da tecnologia Bluetooth.

Normalizagdo: Programa para atender o anexo | da NR 15 - Portaria 3.214/78 e norma
OSHA, considerando-se os niveis de ruido a partir de 80 dB (A). O equipamento foi
devidamente calibrado.

RESUMO DOS RESULTADOS APURADOS

Data de inicio: 22/02/2022 08:30:43 Calibragdo: 22/02/2022 09:53:09

Data de fim: 22/02/2022 15:30:23 Duracdo entre cursores: 05:14:45

Duracdo efetiva do tempo de leitura TL: 08:00:00

Q5 LCutoff: 80,0 dB Lc: 85 dB Tc: 08:00:00
DADOS SEM ATENUAGAO

NEN = 65,0 dB(A)
Dose =6,3 %

HISTORICO NO TEMPO

110,0

100,0

60,0 1 ” l' L L 2, '

09:00 09:30 10:00 10:30 11:00 11:30 12:00 12:30 13:00 13:30 14:00 14:30 15:00 15:30

30,0~

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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DOSIMETRIA DE RUIDO

EMPRESA: MUNDIAL COLOR LTDA
POSTO DE TRABALHO: PINTURA

Equipamento Utilizado: Dosimetro da marca 01dB de fabricagdo francesa, modelo
Wed007 constituido de uma unidade ergonémica e miniaturizada integra uma unidade de
aquisicdo, o tratamento de sinal e o armazenamento de dados que sdo transferidos para
computador através da tecnologia Bluetooth.

Normalizagdo: Programa para atender o anexo | da NR 15 - Portaria 3.214/78 e norma
OSHA, considerando-se os niveis de ruido a partir de 80 dB (A). O equipamento foi
devidamente calibrado.

RESUMO DOS RESULTADOS APURADOS

Data de inicio: 22/02/2022 08:31:00 Calibracdo: 22/02/2022 09:46:00
Data de fim: 22/02/2022 15:28:31 Duracdo entre cursores: 05:27:33
Duragdo efetiva do tempo de leitura TL: 08:00:00
Q:5 LCutoff: 80,0 dB Lc: 85 dB Tc: 08:00:00
DADOS SEM ATENUACAO DADOS COM ATENUACAO EPI
NEN = 78,5 dB(A) NEN = XX dB(A)
Dose =44,2 % Protetor auricular
HISTORICO NO TEMPO
90,0 4
85,0

i
75,0 4
70,04

65,0 o |

£0,0 4

35,0

09:00 09:30 10:00 10:30 11:00 11:30 12:00 12:30 13:00 13:30 14:00 14:30 15:00

50,0 -

MUNDIAL COLOR LTDA
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73. PLANO DE ACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES £
CRONOGRAMA

Plano de Agdo Prioridade Prazo Responsavel M| A|M|J|J|A|S|O|[N|D|]J

Realizar a elaboragao
de ordens de servico
de saude e seguranca
dando ciéncia aos
trabalhadores dos
riscos e Nao
procedimentos em aplicavel
caso de
afastamentos e
doencas do trabalho
—Item 1.4.1 letra “C”
daNR1

Permanente Diretoria XIX[X[X[X[X[|X[X]|X]|X]|X

Realizar a elaboragao
da avaliacao
ergonémica do Baixa |30/06/2022 Diretoria XIX[X[X[X[X[|X[X[X]|X]|X]|X
trabalho conforme
NR 17

Encaminhar/informar
a medicina do
trabalho os
afastamentos,
incidentes ou N3o
acidentes para . Permanente Diretoria XIX|IX|IX[X|X|X|X[X]|X]|X]|X
o . aplicavel
constituir o histdrico
epidemioldgico para
fins de acbes de
saude e seguranca
direcionadas

Elaborar plano de
respostas a Alta 30/06/2022 Diretoria X | X|X
emergeéncias

Realizar 100% dos Nao

L L Permanente Diretoria X|IX[X[X|X|X|X[X[X[|X]|X]|X
exames ocupacionais | aplicavel

Treinar 100% dos
trabalhadores em Baixo |30/06/2022 Diretoria X
primeiros socorros

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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Plano de Agdo Prioridade Prazo Responsavel M|IA|M|J|J | A|S|O

Treinar 100% dos
trabalhadores em Baixo |30/06/2022 Diretoria X
combate a incéndio

MUNDIAL COLOR LTDA
Rua Tapuias, 1100 - Londrina - PR - CEP 86027-110
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Neste quadro deverao ser anotadas todas as modificagées que porventura ocorrerem durante a vigéncia
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RELATORIO DE ENSAIOS
SB2201388 RO
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DETALHES DO CLIENTE CONTRATANTE DETALHES DO LABORATORIO
-
Cliente MEDWORK CLINICA EM MEDICINA DO Gerente Tatiana Tatsuma
TRABALHO - EIRELI
Laboratério SGS do Brasil LTDA.
Enderego R PAES LEME Endereco Rua Silva Jardim, 251 - Centro - CEP
09715-090
Contato LUCAS STAINSKI DE MARIA Telefone (55) 11 4125-3044
Email lucasstainski75@gmail.com; Endereco tatiana.tatsuma@sgs.com
engenharia@medworkweb.com.br
Projeto Recebido 09/Margo/2022
N° de Proposta Proposta_1243 RO Iniciado em 11/Margo/2022
Finalizado em 14/Margo/2022
Data do Relatorio 14/Margo/2022

-

COMENTARIOS

Cliente Avaliado: MUNDIAL COLOR LTDA
CNPJ: 78.022.530/0001-28

R. Tapuias, 1100 - Londrina - PR

CEP: 86.027-110

Assina em nome da
SGS do Brasil LTDA

Tatiana Tatsuma
CRQ IV 04262086
Gerente

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condicdes Gerais de Servigcos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transacdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou
da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.

1403202214562200012046

SGS do Brasil LTDA Rua Silva Jardim, 251 - Centro Séo Bernardo do Campo - SP 09715-090 www.br.sgs.com

Pag.1de 4 !

Menibro do Grupo SGS (SGS SA)
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RELATORIO DE ENSAIOS

SB2201388 RO

Detalhes amostra(s) analisada(s) :

N° da Amostra : SB2201388.001
ID da amostra : 001414805
Amostrado por : Cliente
Matriz da amostra : Ar atmosférico coletado para fins de HO Data da amostra : 03/03/2022
Tipo de Amostrador: : TCA 400/200
.

Informagées Adicionais :

Setor: Pintura
.
RESULTADOS DOS ENSAIOS
Ensaios LQ Resultado ACGIH ACGIH NR15
2020: TWA 2020: STEL

Laboratorio Orgénico

Determinagao de Vapores Organicos Selecionados

IT.10-07 - Determinagao de Vapores Organicos Selecionados
Volume coletado - 25,00 L
Hexano, Outros Isbmeros 0,012 mg <0,1 ppm 500 ppm 1000 ppm -
Pentano, Isbmeros 0,02 mg <0,3 ppm 1000 ppm - 470 ppm
n-Hexano 0,004 mg <0,1 ppm 50 ppm - -
Acetona 0,016 mg <0,3 ppm 250 ppm 500 ppm 780 ppm
Tetrahidrofurano 0,016 mg <0,2 ppm 50 ppm 100 ppm 156 ppm
Acetato de Etila 0,016 mg 0,3 ppm 400 ppm - 310 ppm
Metil-Etil-Cetona 0,008 mg <0,1 ppm 200 ppm 300 ppm 155 ppm
Isopropanol 0,016 mg <0,3 ppm 200 ppm 400 ppm 310 ppm
Etanol 0,014 mg 2,0 ppm - 1000 ppm 780 ppm
Benzeno 0,00022 mg <0,01  ppm 0,5 ppm 2,5 ppm *)

(Benzeno) *VRT-MTP segundo "Acordo e Legislagéo sobre o Benzeno": 2,5 ppm para industrias siderurgicas e 1 ppm para os demais

segmentos
Tricloroetileno 0,06 mg <0,5 ppm 10 ppm 25 ppm 78 ppm
Metil-Isobutil-Cetona 0,015 mg <0,2 ppm 20 ppm 75 ppm -
Percloroetileno 0,06 mg <0,4 ppm 25 ppm 100 ppm 78 ppm

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condicdes Gerais de Servigcos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transagdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou

da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.

SGS do Brasil LTDA

Rua Silva Jardim, 251 - Centro Séo Bernardo do Campo - SP 09715-090
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RESULTADOS DOS ENSAIOS

Ensaios LQ Resultado ACGIH ACGIH NR15
2020: TWA 2020: STEL

Laboratorio Organico

Tolueno 0,006 mg 1,4  ppm 20 ppm - 78 ppm
iso-Butanol 0,016 mg <0,2 ppm 50 ppm - 40 ppm
Acetato de Isoamila, todos os isdbmeros 0,014 mg <0,1 ppm 50 ppm 100 ppm -
n-Butanol 0,016 mg <0,2 ppm 20 ppm - TETO 40 ppm
Etilbenzeno 0,002 mg 1,6 ppm 20 ppm - 78 ppm
Cumeno 0,02 mg <0,2 ppm 50 ppm - 39 ppm
2-Etoxi-Etanol 0,007 mg <0,1 ppm 5 ppm - 78 ppm
Estireno 0,02 mg <0,2 ppm 10 ppm 20 ppm 78 ppm
Acetato de 2-Etoxi-Etanol 0,0006 mg 0,4 ppm 5 ppm - 78 ppm
Ciclohexanona 0,02 mg <0,2 ppm 20 ppm 50 ppm -
Diacetona Alcool 0,015 mg <0,1 ppm 50 ppm - -
2-Butoxi-Etanol 0,008 mg <0,1 ppm 20 ppm - 39 ppm
Acetato de 2-Butoxi-Etanol 0,014 mg <0,1 ppm 20 ppm - -
Isoforona 0,002 mg <0,1 ppm - C 5 ppm -

0-, m- e p-Xileno 0,006 mg 1,6  ppm 100 ppm 150 ppm 78 ppm
Acetato de Butila, isbmeros 0,06 mg 7,2 ppm 50 ppm 150 ppm -

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condicdes Gerais de Servigcos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transagdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou
da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.
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RELATORIO DE ENSAIOS
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NOTAS

Os Limites de Tolerancia sdo colocados apenas para fins de referéncia. E da responsabilidade do interessado a utilizagdo dos limites apropriados &
finalidade da avaliagéo.

A Realizado por laboratério subcontratado SGS externo. 1S Amostra insuficiente para andlise.

AN Realizado por laboratério subcontratado externo. LNR Amostra listada, porém néo recebida.
LQ Limite de Quantificagao. NA Nao analisado.

< Inferior ao Limite de Quantificag&o. TBA  Parametro ainda nao analisado.

BC Branco de Campo (o} Limite TETO.

% Migragéao - Calculo da porcentagem da fase secundaria em relagéo a fase primaria.

Os resultados apresentados neste relatério referem-se exclusivamente a(s) amostra(s) ensaiadas.

*

Este relatério ndo pode ser reproduzido de forma parcial, somente na integra.

*** Fim do Relatério ***

O presente documento é emitido pela Empresa sujeito as suas Condigdes Gerais de Servigos impressas no verso ou disponiveis mediante solicitagdo
ou acessiveis através do site http://www.sgs.com/terms_and_conditions.htm. Chama-se a atengdo para as questdes de limitagdo de responsabilidade,
indenizagdo e jurisdigdo definidas neste documento. O portador do presente documento é advertido de que as informagdes nele contidas refletem as
constatagbes da Empresa exclusivamente no momento de sua intervencdo e dentro dos limites das instrugdes do Cliente, caso exista alguma. A
Empresa se responsabiliza exclusivamente com seus Clientes e o presente documento ndo desobriga as partes de uma transacdo de exercerem seus
direitos e obrigagdes em conformidade com os documentos da transagdo. Qualquer alteragdo n&o -autorizada, imitagdo ou falsificagdo do contetido ou
da aparéncia deste documento é considerada ilegal e os infratores poderéo ser processados com o maximo rigor da lei.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 05/10/2022
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 11:13:10
PAG : 0005/0006
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

FGTS
858400000175 412001792210 007669050870 802253000014
. N° ARQUIVO: LOwdsQtntY30000-3
EMPRESA: MUNDIAL COLOR LTDA N° DE CONTROLE: DcHgYks3QEU0000-2 INSCRICAO: 78.022.530/0001-28
COMP: 09/2022 COD REC:115 COD GPS: 2003 FPAS: 507 OUTRAS ENT: SIMPLES: 2 RAT: 0,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 0,00
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: RUA TAPUIAS 1100 BAIRRO: IDEAL CNAE PREPONDERANTE 1813099
CIDADE: LONDRINA UF: PR CEP: 86027-110 CNAE: 1813099
MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA
FGTS - 8%
REMUNERACAO SEM 13° SALARIO 21.765,05
REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 13
VALORES DO FGTS
DATA DE RECOLHIMENTO ATE 07/10/2022
DEPOSITO FGTS ENCARGOS FGTS CONTRIB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER

1.741,20 0,00 0,00 0,00 1.741,20



Catalogos para Industria de Tintas

Londrina, 18 de novembro de 2022

CARTA ~ MANIFESTO LEIS MUNICIPAIS

- A lInstituto de Desenvolvimento de Londrina
CODEL

No6s da Mundial color temos ciéncia dos termos presentes na Lei n° 5.669 de 28 de dezembro de

1993 e também da Lei n° 9284 de 18 de dezembro de 2003, aceitando-as em todos 0s seus
termos e efeitos.

o
e

~MUNDIAL COLOR LTDA

MUNDIAL COLOR LTDA
CNPJ: 78.022.530/0001-28
Rua Tapuias, 1.100 ~ Jd Ideal — Londrina - PR - CEP 86027-110
Fone: (43) 3323-5700 — comercial@mundialcolor.com.br
www.mundialcolor.com.br
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4° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS

COMARCA DE LONDRINA - ESTADO DO PARANA

% RENATO JABUR GOMES - REGISTRADOR
CERTIDAO N° 65316
4# OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS )2{)
Comarca de Londrina - PR
REGISTRO GERAL RENATO JABUR GOMES - Registrador

Avenida Higiendpolis, 210 - 2° andar - sala 202 - Edificio Trade Center - Fone:{43)3322-14135 - Londrina/PR

MATRICULA N° 19.708 FICHAN 1

IMOVEL URBANO: Data de terras sob n°16 (dezesseis) da quadra n°01 (um), com 4rea de 357,45
m?, situada no "PARQUE SAO GABRIEL", Londrina/PR, da subdivisdo parcial dos lotes n% 44 e
45, da Gleba Patriménio Londrina, neste Municipio e Comarca, dentro das seguintes divisas e
confrontagGes: " Com a rua Tapuias, antiga rua 5, numa frente de 10,45 metros; de um lado, com a data
n°15, numa extensdo de 34,27 metros; de outro lado, com a data n°17, numa extensfio de 37,32 metros;
e, finalmente, aos fundos com a data n°18, numa largura de 10,00 metros”.

PROPRIETARIO: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL,
inscrito no CNPJ n® 76.933.968/0001-87, com sede na cidade de Londrina/PR.

REGISTRO ANTERIOR: R-3/825 RG do 2° Registro de Imdveis de Londrina

FUNREJUS: R$1,45 (ato praticado) nos termos da Lei n® 18.415, de 29/12/2014.

SELO DIGITAL N° 8bnQ9 . 9RZ8d . 4uobD, Controle; . xjT5K.

Dou fé. Londrina, 20 de Agosto de 2019, m_
Gomes - Escrevente. [ J/

Roberta Martins Jabur

/‘Q" {
A L\
iz s{’/_jg Y 3 )} —F m
. . . . i'—:j‘ _ﬁ: E‘\‘:" li P
O referido é verdade e dou fé. Londrina-PR, 21 de Agosto de 2019. \ - N R )
\\( N
@ R
SADRIND

Emolumentos:
01 Selo Funarpen
Total: R$ 4,67

Carolina Balbo - Colaboradora

i

SELO DIGITAL

xHe3a.8m55v.nZobD
aUJ8f.KEwY2

hitp:/ffunarpen.com.br

**Validade: 30 dias**
21/08/2019
CERTIDAO DIGITAL DE MATRICULA
4° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS DE LONDRINA
RENATO JABUR GOMES
Endereco: Av. Higienopolis n° 210, sala 202 - Ed. Trade Center - Centro - Pagina 1/2

Londrina/PR CEP: 86020-080 - fone (43) 3322-1415

;07020104 d 696E0882SS0:VATIS VA SIAATY YNITOHVYD Jod sjuswieybip opeuisse 0} OJUSWINOOP 8883



Para verificar a autenticidade, acesse https://www.registradores.org.br/validacao.aspx e digite o hash 46dadd9f-9418-402a-91c5-ed98305cecfd

4° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS

COMARCA DE LONDRINA - ESTADO DO PARANA
RENATO JABUR GOMES - REGISTRADOR

<,
O

Certifico e dou fé que a presente certiddo n° 65316 foi extraida sob a forma de documento eletrénico
mediante processo de certificacdo digital disponibilizado pela |CP-Brasil, nos termos da Medida
Provisoria n® 2.200-2, de 24 de Agosto de 2001, devendo para a validade ser conservada em meio
eletrdnico, bem como comprovada a autoria e integridade.Londrina - Parana, 21/08/2019 09:58:59.

Documento Assinado Digitalmente

CAROLINA ALVES DA SILVA
Escrevente Substituta

Endereco: Av. Higienopolis n° 210, sala 202 - Ed. Trade Center - Centro - Pagina 2/2
Londrina/PR CEP: 86020-080 - fone (43) 3322-1415

:071000.L04d 696E€0882SSOVATIS VA SIATY YNITOHVO Jod sjuswielbip opeuisse (0} OJUBINOOP 8883



16/03/2023 10:48 SEI/PML - 9733205 - SMG: Laudo de Avaliagéo

Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

LAUDO DE AVALIACAO N° 029/2023

Os membros da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Imoveis e de Precos Publicos designados pelo Decreto n°® 1.335/2022, em
conformidade com o Artigo 150 da Lei Municipal n° 11.672/2012, assim avaliam o imével com as caracteristicas e valor abaixo

discriminados.

INTERESSADO (A): CODEL - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA
SOLICITACAO: PROCESSO N° 51.000019/2023-55

PROPRIETARIO: CODEL - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA

OBJETIVO DO LAUDO:  Determinar o valor do imdvel abaixo descrito para possivel doacio para industrializacao.

Lote de terras denominado de QD.01 - LT.16, com area de 357,45 m?, localizado na Rua Tapuias no

IMOVEL AVALIANDO: Parque Sao Gabriel.

LINHA

FERREA

R. TAPUIAS

R. RUTILO

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_ visualizar&id_documento=10993649&infr... 1/3
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SEI/PML - 9733205 - SMG: Laudo de Avaliagédo

TERRENO
Logradouro: | Rua Tapuias
Area do terreno (m?): | 257,45 m?
Uso: | INDUSTRIAL
Zoneamento: | ZC-5 - ZONA COMERCIAL CINCO
Tipo: | LOTE
Situagdo:
Dimensdes (m): | DIVERSAS
Forma: | IRREGULAR
Topografia: | PLANA
Superficie: | SECO
Infra-estrutura: | SEM ASFALTO
Restrigdo: | NAO EXISTE

METODOLOGIA:

ESPECIFICACAO DA AVALIAGCAO:

Método Comparativo Direto de Dados de Mercado

UTILIZAGAO DE METODO COM HOMOGENEIZAGAO E TRATAMENTO POR INFERENCIA ESTATISTICA COM O USO DE MODELO DE REGRESSAO LINEAR
MULTIPLA

Laudo de avaliagao completo, de carater administrativo e uso restrito, com os seguintes graus de
especificagdo, de acordo com a

NBR 14.653 - 2: AVALIACAO DE BENS - IMOVEIS URBANOS

Grau de fundamentagdo: GRAU |

VALOR DO IMOVEL AVALIANDO:

Edson Luis Baratto
Presidente

Homologo
(na data da assinatura digital)

Alex Canziani Silveira
Presidente - CODEL

OBSERVACOES:

Ind Lopes Cazella
Membro — SMGP

Grau de precisdo: GRAU lIl

Técnico Avaliador
Engenheiro Civil
CREAPR-32.430/D

Raphael José de Gizii e Rocha

R$ 239.000,00 (duzentos e trinta e nove mil reais)

Marco Antonio Bacarin
Membro — SINCIL

Clayton Rodrigues
Membro — O.A.B.

A Comissdo de Avaliagdo de Iméveis ndo se responsabiliza por problemas legais relacionados a propriedade do imdvel, por qualquer 6nus, dividas ou agGes judiciais sobre o imdvel, pelo passivel ambiental
no imdvel ou por problemas na construgdo ndo declarados.
A avaliagdo refere-se ao imdvel sem benfeitorias construtivas no seu interior tal como informagdes cadastrais e constantes na matricula.
(O Laudo de Avaliagdo completo (9733156) estd incluido no Processo SEI: 19.005.041522/2023-44 e pode ser solicitado, desde que, apresentada a devida justificativa que passara por andlise da Comiss&o)

=

| sei

Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Bacarin, Membro do SINCIL, em 10/03/2023, as 10:38, conforme horério

‘ assinatura 2 oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

D

seill .
e

Documento assinado eletronicamente por Clayton Rodrigues, Membro da 0.A.B., em 10/03/2023, as 10:54, conforme horario oficial

‘ 2 ;'r‘:.:':c': de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.

s@

D

Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

'i Documento assinado eletronicamente por Ina Lopes Cazella, Membro da Comissdao Permanente de Avaliacdo de Imdveis e de Pregos
ginm‘: 7 | | Publicos, em 10/03/2023, as 11:59, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o
‘ eletrbnica

€ eii Documento assinado eletronicamente por Edson Luis Baratto, Presidente da Comissdao Permanente de Avaliagdo de Iméveis e de
;:!inm"a 7 | | Pregos Publicos, em 10/03/2023, as 12:55, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de
‘ eletrbnica

D

24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Raphael José de Gizzi e Rocha, Técnico Avaliador, em 10/03/2023, as 13:14, conforme
horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_ visualizar&id_documento=10993649&infr... 2/3
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assinatura

4 eletrénica
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pr
JEI! L;:l’ Documento assinado eletronicamente por Alex Canziani Silveira, Diretor(a) Presidente, em 16/03/2023, as 10:30, conforme horério
I oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

assinatura

i eletrbnica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 9733205 e o cddigo CRC 28C30AE4.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_ visualizar&id_documento=10993649&infr... 3/3



ATA DA 12 REUNIAO/2023 DA COMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO, IMPLANTACAO E
ACOMPANHAMENTO INDUSTRIAL DE LONDRINA.

Reunido realizada no dia 16 fevereiro de 2023 as 14:03 horas, na sede do Instituto de Desenvolvimento
de Londrina — CODEL — Avenida Adhemar Pereira de Barros n.2 1010 — Jardim Bela Suica, Londrina-PR.
MEMBROS DA COMISSAO:

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE

Atacy de Melo Junior Representante do Executivo PRESENTE

Elzo Augusto Carreri Representante do Executivo PRESENTE

Joenes Veloso de Alcantara Junior Representante do Executivo AUSENTE

Rogério Chineze Representante da ACIL AUSENTE
Representante do Sindicato dos Empregados no

Rodrigo Leocardio Jorge Comércio Varejista de Géneros Alimenticios em | AUSENTE

Mercados, Minimercados, Supermercados e
Hipermercados de Londrina - SIEMERC
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL PRESENTE

Representante do Conselho Municipal do
Gustavo Gomes dos Santos Trabalho, Emprego e Renda - CMTER PRESENTE

Participaram ainda desta reunido apresentando seus respectivos projetos, o Sr. Flavio Paloco -
representante da MUNDIAL COLOR, o Sr. Marcelo Bandeira - representante da USINORTE “BANDART” e o
Sr. Paulo Calixto — representante da NAVEGARE e ANGELUS.

Nesta reunido foram analisados os projetos das seguintes empresas:

01 — USINORTE - PECAS E USINAGEM DE PRECISAO LTDA - “BANDART” — CNPJ 10.844.663/0001-46:

A empresa BANDART INDUSTRIA E COMERCIO DE METAIS LTDA, foi contemplada pela Lei 9.057/2003,
que autorizou a CODEL a doar o lote 11, da quadra 2, com 1.021,24m?, do Parque José Belinati, destinado
a implantac3o de uma industria de chopeiras; de equipamentos para perfuracdo, extracdo e refrigeracdo
de 4gua de coco verde; e de jogos educativos. Na drea a empresa construiu aproximadamente 650,00 m?
onde até a data de hoje opera a industria.

Neste cenario, posteriormente a BANDART, buscando maior competitividade e visibilidade de seus
produtos, tendo 90% de sua producdo direcionada para producdo de chopeiras, realizou a incorporacéo
com a empresa CHOPEIRA SERV-CHOPP LTDA - EPP, CNPJ 01.858.748/0001-92. Na incorporacio foi
mantido o nome fantasia BANDART, o mesmo utilizado até hoje, o CNPJ da CHOPEIRA SERV-CHOPP LTDA
e a inscricdo Estadual da BANDART INDUSTRIA E COMERCIO DE METAIS LTDA.

Em 2009, a empresa, buscando a ampliacdo do mix de produtos, e aproveitando o maquindrio existente
(torno CNC, fresa CNC e outros) iniciou um novo segmento e passou a fabricar pecas usinadas sob
encomenda, principalmente para as empresas dos setores: metalmecanico, construgdo civil e hospitalar.
Desta forma, os clientes estavam satisfeitos com os produtos, entretanto demonstravam desconforto
com o nome CHOPEIRA SERV-CHOPP LTDA, e alegavam que o nome ndo condizia com a fabricacdo de
pecas de usinagem para os respectivos setores atendidos, causando confusdo aos clientes.

Ent3o optou-se por criar um nome condizente com sua linha produtiva, sendo escolhido o nome
USINORTE PECAS E USINAGEM DE PRECISAO LTDA - ME, CNPJ 10.844.663/0001-46, mantendo-se o nome
fantasia BANDART, e baixando a empresa CHOPEIRA SERV-CHOPP LTDA.

A “BANDART” sempre permaneceu instalada no imovel objeto da referida Lei n.2 9.057/2003, entretanto
conforme relatado alterou o CNPJ para 10.844.663/0001-46 e razdo social para USINORTE PECAS E
USINAGEM DE PRECISAO LTDA, assim solicita alterac3o na Lei a fim de regularizar a operagio da empresa
no local e visando que seja expedida Escritura Definitiva do imdvel para o seu nome.

No local, desde o inicio da implantacdo da empresa, utilizou-se 0 nome fantasia “BANDART”, que é uma
marca registrada no INPI — Instituto Nacional de Propriedade Industrial, além da utilizacdo do site
www.bandart.com.br.

INCENTIVO SOLICITADO: alterac¢do na lei n.2 9.057/2003 visando a regularizacdo da operacdo da resa
USINORTE “BANDART” na area de terras constituida do Lote 11 da Quadra 2, com 1.021,24 m? fobjeto da
Lei n.2 9.057/2003, matricula n.2 40.337 do Loteamento Industrial José Belinati, do 22 Oficio de Regjstro
de Imdveis da Comarca de Londrina, contendo construcdo com aproximadamﬁé@ige/ﬁ0,00 mt realigado
pela empresa “BANDART”. 7
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AREA A SER AVALIADA: Lote 11 da Quadra 2, com 1.021,24 m?, matricula n.2 40.337 do Loteamento
Industrial José Belinati, do 22 Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Londrina.

INVESTIMENTOS: J3 concluidos.

NUMERO DE EMPREGOS: Possui atualmente 15 funcionarios.

CONSTRUCAOQ: No imével, foi construido com recursos proprios, barracio industrial e demais obras
totalizando aproximadamente 650,00 m?, estando a USINORTE “BANDART” em pleno funcionamento no
local.

Qutros critérios considerados/analisados pela comissdo:

- Equilibrio_econdmico-financeiro do _empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e os
indices de liquidez apresentados ficou demonstrado a capacidade financeira da empresa. Considera-se
ainda que empresa ja estd instalada na area em questdo e em pleno funcionamento ha pelo menos 19
anos.

- Numeros de empregos e sua relacdo com a dimens3o da drea pretendida e relacdo entre area
construida e 3rea total do terreno: area total de 1.021,24 m?, com aproximadamente 650,00 m? de
construgdo, considera-se o numero de 15 empregos diretos bastante representativo e compativel com a
area total.

- Previsdo de arrecadacdo de tributos: Projecdo para 2023: RS 166.500,00 (SIMPLES).

- Faturamento: O faturamento nos dltimos 2 anos foi de aproximadamente RS 1,4 milhSes e a previs3o
para o proximo ano é de RS 2,1 milhdes.

- Utilizacdo de matéria-prima: matéria prima utilizada é minério de ferro, material ndo produzido na
regido.

- Impacto em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: N3o se aplica. Empresa em operag3o ha
19 anos no local.

VOTACAOQ:

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO

Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SiM

Elzo Augusto Carreri Representante do Executivo SIM

André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiM
Representante do Conselho Municipal do{SIM

Gustavo Gomes dos Santos Trabalho, Emprego e Renda - CMTER

CONCLUSAO DA COMISSAQ: Diante das informacBes supracitadas, foi colocado em votagdo: sendo 4
(quatro) votos favordveis. A Comissdo concluiu favoravelmente, por 4 (quatro) votos 3 alterac3o na lei
n? 9.057/2003 ou nova lei e demais atos necessarios a regularizagiio da operacio da empresa USINORTE
“BANDART” na drea de terras constituida do Lote 11 da Quadra 2, com 1.021,24 m?, objeto da Lei n.2
9.057/2003, matricula n.2 40.337- 22 RI do Loteamento Industrial José Belinati, contendo construgdo com
aproximadamente 650,00 m? realizado pela empresa. A aprovacio pela Comissio ndo exime a empresa
de apresentar toda a documentagdo necessaria, para que seja possivel dar continuidade ao processo
administrativo. O Projeto de Lei deverd ser encaminhado a Camara de Vereadores para aprovacio.

02 ~ MUNDIAL COLOR LTDA — CNPJ 78.022.530/0001-28 (INCENTIVO A DOACAO):

A Mundial Color empresa de Ibipord se instalou no Municipio de Londrina no final de 2019 nos lotes
13/15 do Parque S3o Gabriel com sede propria. Tem como ramo de atividade a impressdo de material e
servicos de acabamentos gréficos. Confeccionam diversos modelos de catadlogos de cores com
acabamento especializado, sempre realizados sob encomenda para atender as necessidades do cliente,
tendo como foco principal as industrias fabricantes de tintas e vernizes. Possui clientes em diversos
estados do Brasil, sendo mais centralizados na regido Sul, S0 Paulo e Goiés, fornecendo para grandes
empresas como Sherwin-Wiliams Automotivo e Weg. Buscando a ampliacdo e organizacdo do seu
negocio, a Mundial Color solicita a doagdo do Lote 16 da Quadra 01, vizinho da sua atual sede, visando
viabilizar a expansdo da empresa, faturamento e consequentemente a geracdo de emprego, renda e
arrecadacdo de impostos no Municipio de Londrina.
INCENTIVO SOLICITADO / AREA A SER AVALIADA: DOACAO da data de terras n.2 16, da quadra n.2 01,
com area de 357,45 m?, situada no "PARQUE SAO GABRIEL", matriculado sob n.2 19.708 — 42 R,
INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de RS 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais), em obras civis,

maquinas, equipamentos e instalacdes, com recursos proprios. e
NUMERO DE EMPREGOS: Possui atualmente 13 funcionarios e devera gerar/2 emprego\i novos postos de
trabalho, totalizando 15 empregos diretos. 7

«
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PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imdvel a ser doado, a empresa se compromete a construir
aproximadamente 200,00 m?# com inicio das obras em até 12 meses e 24 meses para término, contados a
partir da data de publicagdo da Lei autorizadora de doacdo.

Qutros critérios considerados/analisados pela comissdo:

- Equilibrio_econdmico-financeiro do empreendimento: com base nos indicadores econdmicos e os
indices de liquidez apresentados, conclui-se que a empresa possui capacidade financeira para realizar a
implantacdo do empreendimento.

- Numeros de empregos e sua relacdo com a dimens3o da drea pretendida e com o volume de
investimento previsto; e relacdo entre drea construida e drea total do terreno: A area total é de
357,45m?, e a empresa pretende edificar 200,00m? de drea construida. Ainda ha que se considerar 20%
da drea permedvel e os recuos obrigatdrios o que reduz significativamente a area utilizada. O valor de
investimento de RS 380.000,00 entendemos ser compativel com a drea a ser construida de 200,00 m2e o
numero de 15 empregos diretos, igualmente compativel com a dimens3o da area pretendida.

- previsdo de arrecadacdo de tributos: RS 35.000,00 (ICMS) e RS 10.000,00 (IP1);

- Previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de RS 1.700.000,00 (um milh3o e
setecentos mil reais);

- Utilizacdo de matéria-prima: a MUNDIAL COLOR utiliza impressdes gréficas produzidas de outras
graficas de Londrina e também materiais para display em acrilico e plastico PS fornecido por outras
empresas de Londrina.

- Impacto em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: No haveréd impacto significativo. A atual
sede da empresa ja estd estabelecida, ao lado, no Lote 13/15, e se enquadra no zoneamento do Parque
S3o Gabriel, possui a dispensa de licenciamento ambiental municipal e esta atenta ainda as boas préticas
ambientais de construgdo e edificacdo.

VOTACAO:
NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Executivo SIM
Elzo Augusto Carreri Representante do Executivo SIM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SiM
Representante do Conselho Municipal do|SIM
Gustavo Gomes dos Santos Trabalho, Emprego e Renda - CMTER

CONCLUSAO DA COMISSAQ: Em analise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacdes supra descritas, foi colocado em votacdo: sendo 4 {quatro) votos favordveis. A Comiss3o
concluiu favoravelmente, por 4 (quatro) votos a doagdo da Data de terras sob n.2 16, da quadra n.2 01,
com drea de 357,45 m?, situada no "PARQUE SAO GABRIEL", sem benfeitorias, & empresa MUNDIAL
COLOR LTDA. A aprovacgdo pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a documentac3o
atualizada, para que seja possivel dar continuidade ao processo administrativo de doacdo. O Projeto de
Lei devera ser encaminhado a Cadmara de Vereadores para aprovacio.

03 - NAVEGARE PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE BENS LTDA - CNPJ 40.661.991/0001-78
(INCENTIVO A DOACAOQ):

A holding NAVEGARE PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE BENS LTDA, administradora de bens iméveis
utilizados pela empresa ANGELUS INDUSTRIA DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS S/A  (CNPJ
00.257.992/0001-37), solicita doacdo de terreno para ampliacdo das instalacdes da empresa ANGELUS
podendo a drea ser utilizadas tanto pela NAVEGARE quanto pela ANGELUS.

A NAVEGARE possui partes relacionadas com a ANGELUS e tem como objeto social as seguintes
atividades econdmicas: i) participagdo em outras sociedades, suas coligadas, subsididrias e controladas,
como socia, quotista ou acionista, atuando como holding com propdsito especifico; i) administracio de
bens.

A ANGELUS, por sua vez, foi criada hd aproximadamente 29 anos, é uma empresa que busca ser
competitiva, tendo como escolha estratégica a inovacdo. Atua no segmento odontoldgico mundial, com
énfase na linha de Endodontia. O seu segmento de mercado possui cerca de dez grandes players globais
(de origem americana, europeia e japonesa) que modelam suas ofertas com bas’/ em-alta tecnologia,
marcando forte presenga em varios paises, inclusive no Brasil. A estratégia da Jiae] ac;ao € uma alavanca
para o crescimento rentdvel da empresa, que se consolida com o conhemmento do, negdcio e com o
melhor entendimento dessas condi¢Bes de mercado. e b\
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A empresa NAVEGARE, juntamente com a ANGELUS, objetivando o projeto de expansdo estratégica dos
negocios para os proximos cinco anos deverd contemplar: Bloco 1 - AGEIC — Angelus Global Endodontic
Innovation Center (Laboratdrios de P&D); Bloco 2 - Planta de producdo de produtos para a linha de
Biocerdmicos na area de Endodontia; e Bloco 3 - Universidade Angelus, Auditério, Consultérios,

Laboratorios.

O projeto com a documentagdo da empresa NAVEGARE foi devidamente analisado e aprovado, quanto ao
mérito pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, em sua Reunido Ordinaria, reahzada

no dia 21 de julho de 2022.

INCENTIVO SOLICITADO: Doagdo de terreno de aproximadamente 6.500,00 m? para implantacdo da
indistria, cujo projeto prevé a construcdo de aproximadamente 2.400,00 m? de drea construida.

AREAS A SEREM AVALIADAS: Area de terras totalizando 6.343,21m?

, constituidas dos Lotes abaixo

descritos, todos da Quadra 2, do Pargue Tecnoldgico Francisco Sciarra, da Gleba Ribeirdo Lindoia,
de propriedade do Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL, sem benfeitorias, a saber:

1. Lote n.° 19/20, com &rea de 3.047,82m?, da Quadra 02, matricula n.2 15.149 — 42 R[;
2. Lote n.” 21 com drea de 1.098,91m?, da Quadra 02, matricula n.2 9.258 ~ 42 RI;
3. Lote n.? 22 com area de 1.098,46m?, da Quadra 02, matricula n.2 9.259 — 42 R};
4. Lote n.° 23 com area de 1.098,02m?, da Quadra 02, matricula n.2 9.260 — 42 Rl;

INVESTIMENTOS: Serdo investidos cerca de R$12.300.000,00 {doze milhdes e trezentos mil reais) em
obras civis, maquinas e equipamentos e instalagdes, por meio de capital préprio e financiamento.

NUMERO DE EMPREGOS: possui atualmente 116 colaboradores e propde gerar 24 novos postos de
trabalho, totalizando 140 empregos diretos no Municipio.
PRAZO PARA CONSTRUCAO: No imdvel a ser doado, a empresa deverd executar aproximadamente

2.400,00m? de édrea construida, devendo ser iniciada em até 19 (dezenove) meses e finalizada em 57
(cinquenta e sete) meses, contados a partir da data de publicagdo da Lei autorizadora de doac3o.
Compromete-se ainda, a NAVEGARE e a ANGELUS executar na area do Parque Tecnoldgico Francisco
Sciarra a construgdo de muro paliteiro, com aproximadamente 800,00 metros lineares devendo manter
abertas as vias de acesso, a ser concluida em até 57 (cinquenta e sete) meses, contados a partir da data

da publicacdo da lei.

OUTROS CRITERIOS CONSIDERADOS/ANALISADOS PELA COMISSAO:

[ - equilibrio econémico-financeiro do empreendimento: em anédlise aos indicadores econdmicos e os

indices de liquidez, constatou-se que a empresa tem capacidade financeira para implantacdo do
empreendimento.  Para um passivo de RS 16.738.553,00 a empresa possui um ativo de R$

30.537.438,00.

fl - Nimeros de empregos e sua relacio com a dimens3o da area pretendida e com o volume de

investimento previsto; e relacdo entre drea construida e drea total do terreno: A drea total é de

6.343,21m? e a empresa pretende edificar 2.400,00 m? de drea construida e aproximadamente 600m? de
patio. Ainda had que se considerar 20% da area permedvel e os recuos obrigatdrios o que reduz
significativamente a drea utilizada. O valor de investimento de aproximadamente RS 12.300.000,00

entendendo esta Comissdo ser compativel com a area a ser construida de 2.400,00 m2.

Visto que a tecnologia e estrutura produtiva automatizada podem interferir diretamente no nimero de
funciondrios, ou seja, quanto mais automacdo menos necessidade de m3o-de-obra, considera-se o
numero de 140 empregos diretos, bem representativo, pelo grau de automacdo, utilizadas nos processos
produtivos da empresa. Dessa forma o projeto se mostra vidvel.
Hl — Previsdo de arrecadacdo de tributos: ICMS: R$3.554.562,00, IPl na ordem de RS 468.778,00 e 1SS na

ordem de RS 36.923,00.

{V - previsdo de faturamento: A previsdo de faturamento anual é de aproximadamente RS 44.400.000,00

(quarenta e quatro mithBes e quatrocentos mil reais);
V - utilizacdo de matéria-prima: A empresa possui grande parte dos seus fornecedores de matéria-prima

localizados no Brasil e também no mercado internacional.

localizados na cidade de Londrina e na regido de Curitiba-PR.
VI - impacto em decorréncia da implantacdo da unidade industrial: Ndo haverd impacto significativo,

Em alguns casos os fornecedores est3o

considerandc que a empresa ja opera em area préxima, tendo as necessa’rias licengas de operacdo e de
uso e ocupagao do solo, além da operacdo ocorrer dentro de um Parque sem ‘moradia e na marginal da

BR 369.

VOTACAOQ: ‘

NOME DO REPRESENTANTE ENTIDADE VOTO
Atacy de Melo Junior Representante do Exec&two-« SIM

Paginad de 5



Elzo Augusto Carreri Representante do Executivo SIM
André Luis Sampaio Silvestri Representante da UEL SIM

Representante do Conselho Municipal do|SIM
Gustavo Gomes dos Santos Trabalho, Emprego e Renda - CMTER

CONCLUSAO DA COMISSAQ: Em andlise aos documentos apresentados pela empresa e diante das
informacBes supra descritas, foi colocado em votacdo: sendo 4 {quatro) votos favordveis. A Comiss3o
concluiu favoravelmente, por 4 (quatro) votos a doacdo da drea de terras totalizando 6.343,21m?,
constituidas dos Lotes 19/20, 21, 22 e 23, todos da Quadra 2, do Parque Tecnoldgico Francisco Sciarra,
todos sem benfeitorias, 3 empresa NAVEGARE PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE BENS LTDA. A
aprovagdo pela Comissdo ndo exime a empresa de apresentar toda a documentacdo atualizada, para que
seja possivel dar continuidade ao processo administrativo de doagdo. O Projeto de Lei deverd ser
encaminhado a Camara de Vereadores para aprovacao.

Nada mais havendo tratar, a reunido foi encerrada as 15 horas e 30 minutos, assinada pelos membros da
Comissdo, presentes.

et
Atacy de Melo Junior
Representante do EXECUTIVO (CODEL)

g%g‘Lzo:.Augus’fa"Cé rreri ‘z
Representante do EXECUTIVO (CODEL) |
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE LONDRINA - FORO CENTRAL DE LONDRINA
22\/ARA DA FAZENDA PUBLICA DE LONDRINA - PROJUDI
Avenida Duque de Caxias, 689 - Anexo |, 6° And - Caicaras- Londrina/PR - CEP: 86.015-902 - Fone: (43)3572-3232 - E-mail:
lon-31vj-s@tjpr.jus.br
Autos n®. 0014300-45.2016.8.16.0014
Processo: 0014300-45.2016.8.16.0014
Classe Processual: Procedimento Comum Civel
Assunto Principal: Obrigacdo de Fazer / N&o Fazer
Valor da Causa: R$100.000,00
Autor(s): ®* RUTH NOGUEIRA FAC(;AO - ME (CPF/CNPJ: 03.673.017/0001-06)
representado(a) por RUTH NOGUEIRA (CPF/CNPJ: 240.851.899-72)
Rua Flamengo, 81 APTO 01 - Yara- LONDRINA/PR - CEP: 86.027-060

Réu(s): ® INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA (CPF/CNPJ:
76.933.969/0001-87)
Rua Doutor Elias Cesar, 55 9° andar - LONDRINA/PR

® Municipio de Londrina/PR (CPF/CNPJ. 75.771.477/0001-70)
Avenida Duque de Caxias, 635 - JARDIM MAZZEI - LONDRINA/PR - CEP:
86.015-901

Vistos e examinados estes autos de ACAO DE OBRIGACAO DE FAZER C/C COMPENSACAO
POR DANOS EMERGENTES sob n° 0014300-45.2016.8.16.0014, em que RUTH NOGUEIRA
FACCAO - ME move em desfavor de MUNICIPIO DE LONDRINA e do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - IDEL.

|. RELATORIO.

RUTH NOGUEIRA FACCAO - ME, pessoa juridica de direito privado, inscritano CNPYMF sob
0 n° 03.673.017/0001-06, com sede na Rua Flamengo, 81, Vila Yara, CEP 86.027-060, na cidade de
Londrina/PR, ajuizou a presente ACAO DE OBRIGACAO DE FAZER C/C COMPENSACAO POR
DANOS EMERGENTES inicialmente em face do MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPYMF sob o n° 75.771.477/0001-70, com sede na Av. Dugue de Caxias,
635, Jd. Mazel 1, nacidade de Londrina/PR, alegando, resumidamente, que:

a) é beneficiaria de doacdo realizado pelo Municipio de Londrina, de area de “ terras com 357,45
m?, constituida do lote n° 16 da quadra 01, Parque Sio Gabriel, Municipio de Londrina” , conforme Le
Municipal n® 10.385, de 17 de dezembro de 2007,

b) o lote ndo possui acesso, pois aré ndo realizou o tragcado darua;

¢) o lote esta localizado a 6,0 metros da esquina com a Rua S8o Gabriel, todavia ndo existe sequer
o tragado da rua defronte ao imovel;

d) ao comparecem na sede da Prefeitura Municipal para solicitar a realizacdo de obras de
infraestrutura minima, os administradores da autora foram informados de que a pavimentacdo somente
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poderia ser determinada na eventualidade de autorizagdo orcamentéria;

€) a autora esta impossibilitada de cumprir o encargo da doagéo consistente na construgdo de
edificio, pois ndo dispde de acesso ao imével;

f) o projeto arquiteténico encomendado em fevereiro de 2008, assinado pela Eng. Lourdes Tieko
Takaso, provaaintencdo de cumprir os encargos determinados pela doacao;

g) deve aré ser responsabilizada pelos danos emergentes sofridos pela autora em razéo de estar
impossibilitada de expandir seus negécios.

Requereu a declaracdo judicial de suspensdo de exigéncia dos encargos da doacéo até que a ré
realize as obras de infraestrutura minima que possibilitem o cumprimento das obrigacdes a que se
comprometeu. Requereu, ainda, a condenacdo da ré na obrigacdo de fazer, correspondente a redlizar o
tracado da rua e sua respectiva pavimentacéo, bem como ao pagamento de danos emergentes decorrentes
da omissdo daré, que impossibilitou a utilizagdo do imdvel. Atribuiu valor a causa e juntou documentos a
seq. 1.2/1.8.

A seq. 26.1, foi certificado o decurso de prazo para apresentacio de defesa.

O MUNICIPIO DE LONDRINA, n3o obstante, apresentou contestagio a seq. 33.1 sustentando,
em sintese, que:

a) inexiste confissdo por se tratar de direitos indisponiveis;

b) ilegitimidade ativa da autora, posto que a doacdo néo foi realizada, tendo havido apenas
autorizacao legidativa para doacao;

¢) ilegitimidade passiva, pois cabe ao loteador, e ndo a municipalidade, a obrigacéo de realizar as
obras de infraestrutura, tendo o MUNICIPIO, no caso de inércia do loteador, a faculdade de executé-las se
entender conveniente e oportuno;

d) a empresa autora ndo foi efetivamente beneficiaria da doacdo do imoével publico, ao contrério
do gque expbe a exordial, permanecendo como proprietério do imével o Instituto de Desenvolvimento de
Londrina (atual denominagdo da Companhia de Desenvolvimento de Londrina) — CODEL, Autarquia
Municipal, pois apenas houve autorizagdo legidativa para doagéo;

€) inexistindo doagdo, ndo ha encargos gque possam ser exigidos;

f) a doacdo se efetiva com a transmissdo da propriedade através da lavratura de Escritura Publica
registrada perante o competente Oficio de Registro de Imoveis e, no caso, ndo houve lavratura de
escritura publica;

g) as obras de infraestrutura sfo de atribuicio do loteador, cabendo a0 MUNICIPIO apenas a
faculdade de executé-|as se entender conveniente e oportuno.

Documento assinado digitalmente, conforme MP n° 2.200-2/2001, Lei n® 11.419/2006, resolugdo do Projudi, do TIPR/OE

Validagao deste em https://projudi.tjpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PIXX5 H9AX8 JXD3N V8MT3




PROJUDI - Processo: 0014300-45.2016.8.16.0014 - Ref. mov. 127.1 - Assinado digitalmente por Marcus Renato Nogueira Garcia:13091
19/01/2022: JULGADA IMPROCEDENTE A ACAO. Arq: Sentenca

Pugnou pelo acolhimento das preliminares e, no mérito, pela improcedéncia dos pedidos iniciais.
Juntou documentos a seq. 33.2/33.5.

Intimadas para especificacio de provas, o MUNICIPIO DE LONDRINA pugnou pelo julgamento
antecipado da lide, defendendo tratar-se de matéria de direito (seq. 39.1), ao passo que a autora deixou
decorrer in albis o prazo para manifestagéo (seq. 42.0).

O MINISTERIO PUBLICO entendeu ser desnecesséria a sua intervencao no feito (seg. 46.1).

O feito foi sentenciado a seq. 58.1, ocasido em foi julgado extinto o feito, sem resolugdo de mérito,
o pedido de suspensio dos encargos da doagdo, em razédo da ilegitimidade passiva do MUNICIPIO DE
LONDRINA, e improcedente o pedido mandamental de promocé&o do tracado da rua defronte ao imével
possuido pela autora e sua respectiva pavimentacdo, dando por prejudicado o pleito indenizatério por
danos materiais.

A sentenca foi anulada pelo v. acorddo de seq. 76.3, a fim de se possibilitasse a correcdo do polo
passivo dalide.

A pedido da autora, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA — IDEL foi
devidamente citado, contestando os pedidos iniciais a seq. 95.1, ocasido em que alegou, basicamente, que:

a) aautora € parte ilegitima paraalide, posto que a doacdo ndo foi realizada, contando apenas com
uma autorizacdo legidlativa;

b) é parte ilegitima para responder ao pedido de execucéo de obras de infraestrutura e tracado de
via e pavimentagao;

¢) como ndo houve doacdo, continua como proprietaria do imoével, situacdo que implica na
improcedéncia dos pedidos iniciais.

Pugnou pelaimprocedéncia dos pedidos iniciais.

O MUNICIPIO DE LONDRINA e alDEL tornaram aos autos & seq. 98 para juntar documentos.
Sobre a pega contestatdria, manifestou-se a parte autora a seq. 104.1.

A dilacéo probatoriarequerida a seq. 114.1 foi indeferidaa seq. 116.1.

Os autos vieram conclusos para sentenca.

E o relatdrio.

Decido.

I1. FUNDAMENTACAO.

II.l. Trata-se de ACAO DE OBRIGACAO DE FAZER C/C COMPENSACAO POR DANOS
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EMERGENTES proposta por RUTH NOGUEIRA FACCAO - ME, qualificada nos autos, em face de
MUNICIPIO DE LONDRINA e do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA — IDEL,
também qualificados, onde se pretende sgja suspensa a exigéncia dos encargos da doacdo até que a
municipalidade realize as obras de infraestrutura minima que possibilitem o cumprimento das obrigacdes.
Requer a autora, ainda, seja determinado que a ré realize o tragado da rua defronte ao imével doado e sua
respectiva pavimentacéo, condenando-a ao pagamento de danos emergentes decorrentes da omissao dare,
que impossibilitou a utilizagdo do imovel.

[1.11. O feito, conforme j& anunciado na preclusa decisdo de seq. 116.1, comporta julgamento no
estado em que se encontra, vez que desnecesséria a producao de provas outras para solucdo das questbes
de fato e de direito veiculadas pelas partes.

[1.111. Em sua defesa, alegaram o MUNICIPIO DE LONDRINA e o IDEL ailegitimidade ativa da
parte autora para formular os pedidos iniciais, argumentando que o imovel representado pela area de
terras com 357,45 m2, constituida do lote n° 16 da quadra 01, Parque S&o Gabriel, Municipio de
Londrina, ndo é de sua propriedade.

Destaca que a doacdo ndo chegou a se completar, eis que somente contou com autorizacdo
legislativa para doagdo, que dependeria, ainda, da lavratura de Escritura Plblica de Doagdo para
concretizacao.

Embora assista razédo a municipalidade no plano do direito material, ndo |he assiste no plano
processual .

Explico.

Eventual incompletude do negécio juridico de doag&o por vicio de existéncia, validade ou eficéacia
ndo afeta a legitimidade da parte. Ou melhor, somente a autora, que se entende vinculada aos encargos da
doagdo, é atribuida legitimidade para pleitear a suspensdo daquelas obrigacfes. Agora, se 0s encargos da
doacdo ndo podem ser exigidos por inexisténcia de negécio juridico — auséncia de manifestacdo de
vontade —, é questao afeta ao mérito, que pode conduzir aimprocedéncia dos pedidosiniciais.

Segundo Luiz Fux, “(...) a questdo que se pde ao magistrado é a seguinte: considerando-se
verdadeiro o afirmado na inicial, o processo esta sendo travado entre as pessoas certas? Ha necessidade
de intervencdo judicial? O pedido encontra veto no ordenamento? Essas respostas indicam se o autor
preenche as condi¢des da acdo, independentemente de se saber se tem fundamento ou ndo a pretensio
deduzida emjuizo” (Mandado de Seguranca, 12 ed., Rio de Janeiro, Forense, 2010, Cap. 4, p. 18).

Presumindo-se, assim, que os atos afirmados na inicial sdo suficientes para implementar a doagdo
com encargos, somente a autora, e a ninguém mais, é dado questiona-los em Juizo.

[1.IV. No mérito, improcede o pedido inicial voltado a “ declaracéo judicial de efeito suspensivo
em relacdo ao encargo exigido no termo de doagao, até que a Administracéo Publica realize as obras de
infraestrutura minima que possibilitem ao donatéario o cumprimento das obrigacdes a que se
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comprometeu” (seg. 1.1, itemV, “c”).

Isto porque, conforme incontroverso dos autos, ainda ndo fora lavrada a competente Escritura
Publica de Doacgo, estando 0 imovel, até o momento, registrado em nome da CODEL (seg. 1.4). Note-sg,
nesse passo, que a Lei Municipal n® 10.385/2007 (seg. 1.5) simplesmente autorizou o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA — CODEL adoar a autora“ uma area de terras com 357,45m2,
constituida do lote n° 16 DA Quadra 01, Parque Sdo Gabriel, Municipio de Londrina” (art. 19). O
aperfeicoamento da doagdo, porém, estava e ainda esta a depender da lavratura e registro da competente
Escritura Pablica de Doacéo.

A propésito, diz o Cédigo Civil:

“ Art. 541. A doacao far-se-4 por escritura publica ou instrumento particular” .

* k%

“Art. 108. Nao dispondo a lei em contréario, a escritura publica é essencial a
validade dos negécios juridicos que visem a constituicdo, transferéncia,
modificagéo ou rendncia de direitos reais sobre iméveis de valor superior a trinta
vezes 0 maior salario minimo vigente no Pais’ .

* k%

“ Art. 1.245. Transfere-se entre vivos a propriedade mediante o registro do titulo
tranglativo no Registro de Imdveis.

81° Enquanto ndo se registrar o titulo translativo, o alienante continua a ser
havido como dono do imovel” .

O encargo € elemento acidental do negdécio juridico. Sua existéncia, porém, ndo suspende a
aquisicdo do direito, tanto que o Caodigo Civil, em seu art. 553 informa textualmente que “ o donatéario é
obrigado a cumprir os encargos da doacao” (destaquei). Noutras palavras: 0s encargos da doagéo somente
podem ser regularmente exigidos do donatario quando aperfeicoada a doagdo, e isso somente ocorre,
como visto, com alavratura da escritura publica da doag&o. Confira-se:

“ Ao contrério do termo e da condicéo, em gque se suspende o exercicio ou a propria
aquisicdo do direito (arts. 125 e 131 do CC), a fixacdo de um encargo ndo
suspende a aquisi¢ao do direito (art. 136 do CC), gerando imediata eficacia da
liberalidade e, via de consequéncia, da obrigacdo do donatario de cumprir o
encargo” (Cadigo Civil Comentado, 31 ed., Manole, Coordenador Cezar Peluso, 2009, p. 571).

Dai se vé& se enquanto ndo aperfeicoada a doacdo os encargos grafados na Lei Municipal n°
10.385/2007 sdo inexigiveis, improcede o pedido de suspensdo desses mesmos encargos, formulado na
inicial.
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[1.V. Ademais, o pleito de obrigacdo de fazer, de que seja determinada a realizago do tragado da
rua defronte ao imével doado e sua respectiva pavimentacdo, é igualmente improcedente,

Com efeito, estabelece o art. 40, caput, da Lei n° 6.766/1976, que o Municipio “ podera
regularizar loteamento ou desmembramento ndo autorizado ou executado sem observancia das
determinacdes do ato administrativo de licenca, para evitar 1esdo aos seus padrdes de desenvolvimento
urbano e na defesa dos direitos dos adquirentes de lotes’ . Ao Municipio, como se vé, é atribuido o dever
de fiscalizar o loteamento e promover a regularizacdo em caso de ndo atendimento dos deveres atribuidos
a0 loteador. Compete-lhe, ainda, o dever geral de arruamento das areas urbanas. 1sso, porém, ndo conduz
aprocedénciados pedidosiniciais.

Segundo HELY LOPES MEIRELLES, “ o arruamento, o alinhamento e o nivelamento constituem
atribuicbes proprias do Municipio, porque deles dependem o tracado, a funcionalidade e a estética da
cidade. Traduzem-se em obras e servicos diretamente executados pela Prefeitura ou simplesmente
aprovados por seus 0rgaos técnicos para serem realizados pelos particulares interessados na formacéo
de novos nucleos urbanos (loteamento) ou observados nas edificacbes e na renovagdo de bairros
envel hecidos, como legitimas imposicdes urbanisticas. (...)” (in Direito Municipal Brasileiro. 18 ed., S0 Paulo:
Malheiros, 2017. p. 463).

Mas, ainda que a aprovacao e fiscalizacdo das obras do |oteamento sejam atribuidas ao Municipio,
conforme dispbe a lei de parcelamento de solo urbano, ndo se lhe atribui, de forma direta e imediata a
obrigacdo de promover o tracado e pavimentacdo nos termos inicialmente postulados, obrigacdo
assumida, em verdade, pelo loteador.

Quanto ao mais, a decisdo de arruamento se insere nos poderes discricionérios da Administracéo
Pdblica Municipal, que pode eleger 0 momento mais adequado para implementé-lo, conforme suas
conveniéncias politicas e orcamentarias. Exatamente por isso vale-se 0 art. 40 da Lei n° 6.766/1979 da
expressdo “ poderd” , e ndo devera

E, se a inagdo municipal ndo é ilegal, resta prejudicado o pleito indenizatorio por danos
emergentes, formulado nainicial.

[11. DISPOSITIVO.

Diante do exposto, com fulcro no art. 487, inciso I, do Cddigo de Processo Civil, julgo
impr ocedentes, com resolucdo de mérito, os pedidosiniciais.

Em razdo da sucumbéncia, condeno a autora a0 pagamento das custas processuais. Condeno-a,
ainda, ao pagamento de honorérios advocaticios que fixo pro rata em favor dos Drs. Advogados das rés
em 10% (dez por cento) do valor atualizado da causa, nos termos do art. 85, §83° e 4°, inciso |11, do CPC,
observado o zelo profissional, a natureza e importancia da causa.

Sem reexame Necessario.

Publique-se.
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Registre-se.
Intimem-se.
Oportunamente, arquivem-se.

Londrina, data langada el etronicamente.

(assinado digitalmente)
Marcus Renato Nogueira Garcia

Magistrado
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

Oficio n? 429/2023-GAB.

Londrina, 26 de abril de 2023.

A Sua Exceléncia, Senhor
Emanoel Gomes
Presidente da Camara Municipal

Londrina — PR

Assunto: Encaminha Projeto de Lei de doacao de area de terras

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Egrégia Casa de Leis a apensa
propositura, através da qual pretende o Executivo desafetar de uso comum do povo
e/ou especial a area de terras constituida do Lote 16, da Quadra 1, com érea de
357,45 m?, sem benfeitorias, situada no Parque Sao Gabriel, neste Municipio, e
autoriza o Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL a doar a empresa
MUNDIAL COLOR LTDA., destinada a implantacao da empresa e desenvolvimento
de suas atividades, e da outras providéncias.

Seguem, anexos, a Justificativa e o rol de documentos necessarios para a
devida analise dessa Casa de Leis.

Atenciosamente,

Marcelo Belinati Martins



PREFEITO DO MUNICIPIO

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Belinati Martins, Prefeito
do Municipio, em 28/04/2023, as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia,

conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal
n? 1.525 de 15/12/2017.

1
Sel o
assinatlura L‘?
eletréonica

- = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

'i:-.‘- http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

*J:-;}J-;'*‘ acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
T i AL O verificador 10072945 e o cédigo CRC E4D7B72F.

Referéncia: Processo n? 19.005.070472/2023-11 SEI n2 10072945
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