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OFICIO N° 295/2014 GAB., DE 14 DE ABRIL DE 2014

SUMULA: Dispde sobre as

Diretrizes para a Elaboragiao e Execuc¢io da Lei

Or¢amentiria do Municipio de Londrina para o exercicio de 2015 e da
outras providéncias.

Londrina, 14 de abril de 2014

]‘_Qudmm: maioria absoluta (10 votos)

As Comissdes de Justi¢a, Desenvolvimento Urbano,
Educagdo, Seguridade Social, Economia, Defesa
ao Consumidor, Trabalho, Meio Ambiente,
Direitos Humanos, Ciéncia e Tecnologia, Defesa
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Defesa
dos Direitos da Mulher para parecer conjunto,

Vi
1 /
:'J.
{

o
i/
-‘E:xaédre Lopek Kirdeff

e a Comissdio de Financas.

' PREFEITO DO UNI({i/P'IO

g 1 s

6

_Presidente

2

Prazo para emefidgs: 10 dias contados do dia posterior d
aprovacdo em 1" lurno.

Texto do Projeto de Lei em anexo.
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SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para a Elaborac¢do e Execugdo da Lei Orcamentaria
do Municipio de Londrina para o exercicio de 2015 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A
SEGUINTE

LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° inciso II, da
Constitui¢do Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e no art. 100, da Lei Orgénica
do Municipio de Londrina, de 5 de abril de 1990, ficam estabelecidas as diretrizes
orgamentarias relativas ao exercicio financeiro de 2015, compreendendo:

[ - as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal,;

II - a organizag@o e a estrutura dos or¢gamentos;

IIT - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execuc¢do dos or¢amentos do
Municipio e suas alterages;

V - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposi¢oes sobre as alteragdes na Legislagdo Tributaria do
Municipio;

VII - as disposigdes relativas & Divida Publica Municipal; e

VIII - as disposi¢des finais.
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Paragrafo unico. Integram esta lei os seguintes anexos:
I - Anexo de Metas Fiscais, composto de:
a) demonstrativo de metas anuais;
b) avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

¢) demonstrativo das metas fiscais atuais comparadas com as fixadas
nos trés exercicios anteriores;

d) evolugdo do patrimdnio liquido nos wltimos trés exercicios;
e) origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativo:;

f) receitas e despesas previdencidrias do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS;

g) projegdo atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais, gerido pela Caixa de Assisténcia,
Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina -
CAAPSML;

h) demonstrativo da estimativa € compensagdo da renuncia de receita;

i) demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatorias de
carater continuado; e

II - Anexo de Riscos Fiscais, contendo Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias;

I1I - Anexo de Metas e Prioridades;

IV - Demonstrativo de Obras em Andamento, em atendimento ao art. 45,
paragrafo Uinico, da Lei Complementar n° 101/2000; ¢

V - Avaliagdo da situagdo financeira e atuarial dos Planos de Previdéncia
Social e de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais, geridos pela Caixa de
Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina -
CAAPSML.

CAPITULO I

METAS E PRIORIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°Em conformidade com o disposto no art. 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal, no art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000 e no art. 100 da Lei Organica do
Municipio, as metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2015 sdo as constantes em
Anexo proprio desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei
Orgamentaria, mas ndo se constituem limites a programagdo das despesas.
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§ 1° Na elaboragéo da proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de
2015 sera dada maior prioridade:

I - a promog¢do humana e qualidade de vida da populagio, buscando
combater a exclusdo e as desigualdades sociais;

II - a atencgdo especial no atendimento a crianga e ao adolescente;
III - a eficiéncia e transparéncia na gestdo dos recursos publicos;

IV - a promogéo e desenvolvimento da infraestrutura urbana, com énfase na
acessibilidade e mobilidade;

V - ao fomento da economia do Municipio, em especial a industrializacio,
buscando sempre o desenvolvimento sustentavel;

VI - as agdes que visem garantir eficiéncia ¢ qualidade na oferta dos
servigos de saude enfatizando a prevengéo;

VII - a implementagdo de ambiente educacional eficiente, com foco nas
pessoas e no desenvolvimento tecnoldgico;

VIII - a integracdo e a cooperagdo com os governos Federal, Estadual e com
os Municipios da Regido Metropolitana de Londrina;

IX - a implementacdo de agbes que busquem a promog¢do da autonomia
econdmica e financeira das mulheres;

X - avalorizagdo do patrimdnio ambiental e cultural do Municipio;

XI - a implementacdo de politica habitacional pautada no crescimento
urbano planejado, dotado de toda infraestrutura necessaria,

XII - erradicar a pobreza e a fome, promover educagdo basica de qualidade
para todos, promover a igualdade entre os sexos e a autonomia das mulheres, reduzir a
mortalidade infantil, melhorar a saide materna, combater a AIDS e demais doengas,
garantir a sustentabilidade ambiental e fortalecer o desenvolvimento local através de
politicas que ampliem o mercado de trabalho para jovens, democratizando o uso da
Internet;

XIII - a implementago de a¢des que busquem a valorizagdo da agricultura e
da melhoria na qualidade de vida na Zona Rural do Municipio;

XIV - a implementagdo de agdes voltadas & melhoria na seguranga publica
do Municipio.
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§ 2° A execugio das agdes vinculadas as metas e prioridades, do Anexo a
que se refere o caput, estard condicionada & manutengéo do equilibrio das contas publicas,
conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente Lei.

Art. 3° As Agdes/Metas especificadas no Anexo de Metas e Prioridades da
Administragdo Municipal devero estar em consonéncia com as especificadas no Plano
Plurianual - PPA, periodo 2014-2017, aprovado pela Lei n° 11.980, de 26 de dezembro de
2013 e suas alteragdes, e, ainda, constar da Lei Orcamentaria Anual para 2015, a ser
encaminhada a Camara Municipal até 31 de agosto de 2014.

§ 1° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera elaborado em consonancia
com as metas e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 2* Na destinagdo de recursos as agdes constantes do projeto de lei
orgamentdria serfio adotados os critérios estabelecidos em lei especifica ou no Plano
Plurianual - PPA.

Art. 4° Seré garantida a destinagdo de recursos orgamentérios para a oferta
de programas publicos de atendimento a infincia e & adolescéncia no Municipio, conforme
disposto no art. 227 da Constitui¢io Federal e no art. 4° da Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 e suas altera¢des - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§ 1° O Poder Executivo encaminhara, anexo a Proposta Or¢amentaria,
quadro demonstrativo dos gastos publicos em beneficio da crianga e do adolescente
(Or¢amento Crianga - Programa Prefeito Amigo da Crianga) ¢ quadros demonstrativos das
receitas e despesas, conforme art. 14, § 3°, da Instrug¢do Normativa n° 36, de 27 de agosto
de 2009, do Tribunal de Contas do Parana - TCE/PR.

§ 2° A Secretaria Municipal de Planejamento, em parceria com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, disponibilizara instru¢des para apuragdo do Or¢amento Crianga - Programa
Prefeito Amigo da Crianga.

Art. 5° O Municipio de Londrina implementard o atendimento integral as
pessoas portadoras de deficiéncia e as pessoas idosas em todos os 6rgdos da Administragdo
Direta ¢ Indireta, incluindo-as em politicas publicas voltadas a satisfagdo de suas
necessidades.

Art. 6° Na elabora¢do do Or¢camento da Administragéio Publica Municipal
buscar-se-4 a contribuig¢do de toda a sociedade em um processo de democracia
participativa, voluntaria e universal, por meio dos Conselhos Municipais, em atendimento
ao disposto no art. 44, da Lei Federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da
Cidade).

Pardgrafo tnico. Durante o processo de elaboragdo da proposta
or¢amentaria o Poder Executivo promovera audiéncia publica, nos termos do art. 48,
paragrafo unico, da Lei Complementar n® 101/2000.
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CAPITULO 11

ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 7° A Lei Orgamentaria compreendera o Org¢amento Fiscal, o
Or¢amento da Seguridade Social e o Or¢camento de Investimento.

Art. 8° O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio de Londrina relativo ao
exercicio de 2015 devera obedecer aos principios da justi¢a social, do controle social, da
transparéncia na elaboragdo e execugdo do orcamento e da economicidade, observado o
seguinte:

I - o principio da justica social implica assegurar, na elaboragdo e na
execucdo do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as desigualdades entre
individuos e regides da Cidade, bem como combater a exclusio social;

II - o principio do controle social implica assegurar a todos os cidaddos a
participagéo na elaboragéo e no acompanhamento do orgamento;

III - o principio da transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o real acesso
dos municipes as informagdes relativas ao orgamento; e

IV - o principio da economicidade implica na relagdo custo-beneficio, ou
seja, na eficiéncia dos atos de despesa, que conduz a prépria eficiéncia da atividade
administrativa.

Art. 9°. Para efeito desta lei, entende-se por:

I - diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugdo dos Programas
de Governo;

II - fun¢fo: o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

III - subfung¢do: uma particdo da funcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

IV - programa: o instrumento de organizagdo da agfo governamental que
visa a concretizagdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual;

V - ag¢do: especifica a forma de alcance do objetivo do programa de
governo, descrevendo o produto e a meta fisica programada e sua finalidade, bem como os
investimentos, que devem ser detalhados em unidades e medidas;

VI - atividade: o instrumento de programagio para alcangar os objetivos de
um programa envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente e das quais resulta um produto necessario a manutengéo das agdes de governo;
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VII - projeto: o instrumento de programagéo para alcangar os objetivos de
um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansio ou o aperfeicoamento das a¢des de governo;

VIII - operagdo especial: o conjunto de despesas que nfo contribuem para a
manuten¢do, expansdo ou aperfeicoamento das a¢des do governo, das quais ndo resultam
em um produto € ndo geram contraprestacdo direta sob forma de bens ou servigos,
representando, basicamente, o detalhamento da fungdo Encargos Especiais;

IX - 6rgéo orgamentario: constitui a categoria mais elevada da Classificagio
Institucional, ao qual s3o vinculadas as unidades orgamentarias responsaveis por
desenvolverem um programa de trabalho definido;

X - unidade or¢amentaria: constitui-se em um desdobramento de um érgdo
orcamentario, podendo ser da administragdo direta ou da administragdo indireta, em cujo
nome a lei orcamentaria anual consigna, expressamente, dotagBes com vistas a sua
manutengdo e a realizacdo de um determinado programa de trabalho;

XI - modalidade de aplicagéo: a especificacdo da forma de aplicagdo dos
recursos orgamentarios;

XII - concedente: o 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive de descentralizagdo de
recursos orgamentarios; e

XIII - convenente: as entidades da Administragdo Publica Municipal e
entidades privadas que recebem transferéncias financeiras, inclusive quando decorrentes de
descentralizagéo de recursos orgamentarios.

§ 1° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir seus
objetivos sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela
realizagdo da acdo.

§ 2° Cada atividade, projeto ou operagfo especial identificard a fungéo € a
subfungdo as quais se vinculam.

§ 3° As categorias de programagdo de que trata esta lei serfio identificadas
no Projeto de Lei Orgamentaria por programas, os quais estardo vinculados a atividades,
projetos ou operagdes especiais mediante a indicagdo de suas metas fisicas, sempre que
possivel.

Art. 10. As metas fisicas serfio indicadas no desdobramento da programagao
vinculada aos respectivos projetos, atividades e operagdes especiais, de modo a especificar
a a¢do/meta integral ou parcial dos programas de trabalho.
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Art. 11. O Or¢amento Fiscal que o Poder Executivo encaminhard ao Poder
Legislativo até 31 de agosto de 2014, nos termos do art. 2° inciso III, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Lei Organica do Municipio, compreenderd a
programagcdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgos, Autarquias,
Institutos, Fundagdo e Fundos Municipais instituidos e mantidos pela Administragéo
Publica Municipal.

Art. 12. O Poder Executivo também encaminhara ao Poder Legislativo, até
31 de agosto de 2014, o Orgamento de Investimento das empresas em que o Municipio
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 13. A receita orgamentaria sera discriminada pelos seguintes niveis:

| - Categoria Econdmica;

I - Origem:;

III - Espécie;

IV - Rubrica;

V - Alinea; e

VI - Subalinea.

§ 1° A Categoria Econdmica da receita, primeiro nivel de classificac¢@o, esta
assim detalhada:

I - Receitas Correntes - 1; e

II - Receitas de Capital - 2.

§ 2° A Origem, segundo nivel da classificagdio das receitas, identifica a
procedéncia dos recursos publicos em relagdo ao fato gerador no momento em que os

mesmos ingressam no patrimdnio publico.

§ 3° O terceiro nivel, denominado Espécie, possibilita uma qualificag@o
mais detalhada dos fatos geradores dos ingressos de tais recursos.

§ 4° O quarto nivel, a Rubrica, agrega, dentro de cada espécie de receita,
determinadas receitas com caracteristicas proprias ¢ semelhantes entre si.

§ 5° A Alinea, quinto nivel, funciona como uma qualificagdo da Rubrica,
apresentando o nome da receita propriamente dita e recebendo o registro pela entrada dos
recursos financeiros.
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§ 6° O sexto nivel, a Subalinea, representa o detalhamento mais analitico
das receitas publicas.

Art. 14. A despesa or¢camentaria seré discriminada por:
I - Orgdo Orgamentario;

IT - Unidade Orgamentaria;

1IT - Fungéo;

IV - Subfungéo;

V - Programa;

VI - Projeto, Atividade ou Operagdo Especial;
VII - Categoria Econdmica;

VIII - Grupo de Natureza da Despesa;

IX - Modalidade de Aplicagéo;

X - Elemento de Despesa;

X1 - Fonte de Recursos.

§ 1° A Categoria Econdmica da despesa esta assim detalhada:

I - Despesas Correntes - 3; e

II - Despesas de Capital - 4.

§ 2° Os Grupos de Natureza da Despesa constituem agregacéo de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:

I - pessoal e encargos sociais - 1;

IT - juros e encargos da divida - 2;

III - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;
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V - inversGes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constitui¢do ou ao aumento de capital de empresas - 5; ¢

VI - amortizagdo da divida - 6.

§ 3° A Modalidade de Aplicagdo destina-se a indicar se os recursos serao
aplicados:

I - diretamente, pela unidade detentora do crédito orcamentario ou, mediante
descentralizagdo de crédito orcamentario, por outro 6rgdo ou entidade integrante do
Orgamento Fiscal ou da Seguridade Social;

II - indiretamente, mediante transferéncia financeira, por outras esferas de
governo, seus orgdos, fundos ou entidades ou por entidades privadas sem fins lucrativos.

§ 4° Na especificagdo da modalidade de aplicagdo de que trata o pardgrato
anterior sera observado, no minimo, o seguinte detalhamento:

I - transferéncias a Unido - 20;

II - transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - 30;

III - transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo- 31

IV - transferéncias a Municipios - 40

V - transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo - 41

VI - transferéncias a institui¢des privadas sem fins lucrativos - 50;

VII - transferéncias a institui¢des privadas com fins lucrativos - 60;

VIII - transferéncias a consorcios publicos mediante contrato de rateio - 71;

IX - execugdo orgamentaria delegada a Consorcios Publicos - 72;

X - transferéncias a consoércios publicos mediante contrato de rateio a conta
de recursos de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da lei complementar n° 141, de 2012 - 73

XI - aplicagdes diretas - 90; e

XII - aplicagdo direta decorrente de operagdo entre Orgdos, fundos e
entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91.

§ 5° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os
cédigos da modalidade de aplicagdo incluidos na Lei Orgamentdria Anual para 2015 e em
seus Créditos Adicionais.
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§ 6° A especificag@o da despesa sera apresentada por unidade orgamentaria
até o nivel de elemento de despesa.

§ 7° A Lei Orgamentaria Anual para 2015 contera a destinagfo de recursos,
classificados por Fontes de Recursos, regulamentados pela Secretaria do Tesouro Nacional
- STN, do Ministério da Fazenda, e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana -
TCE/PR.

[ - O Municipio poderd incluir, na Lei Orgamentaria, outras Fontes de
Recursos para atender suas peculiaridades, além das determinadas no § 7° deste artigo;

IT - As fontes de recursos indicadas na Lei Or¢amentaria serdo
regulamentadas por decreto do Poder Executivo; e

II - Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo
utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagfo, ainda que em exercicio diverso
daquele em que ocorrer o ingresso.

§ 8° As receitas oriundas de aplica¢Oes financeiras terdo as mesmas fontes
dos recursos originais.

§ 9° Durante a execucfo orgamentaria, as fontes de recursos previstas
poderdo ser alteradas ou novas poderdo ser incluidas, exclusivamente pela Secretaria
Municipal de Planejamento, mediante publicagdo de decreto no Jornal Oficial do
Municipio, com as devidas justificativas.

§ 10. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as atualizagdes dos
Planos de Contas da Receita e da Despesa, durante a execugdo orgamentaria.

Art. 15. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor sera
identificada pelo digito 7 (sete) no que se refere ao Projeto. Quanto a categoria economica,
ao grupo de natureza da despesa, & modalidade de aplicacéio, ao elemento de despesa ¢ a
fonte de recursos sera identificada pelo digito 9 (nove).

Art. 16. A Reserva de Contingéncia prevista no art. 46 desta lei serd
identificada pelo digito 9 (nove) no que se refere a categoria econémica, ao grupo de
natureza da despesa, & modalidade de aplicagdo, ao elemento de despesa e a fonte de
recursos.

Art. 17. A Lei Or¢amentaria discriminara em programas de trabalho
especificos as dotagdes destinadas:
I - & participagdo em constitui¢do ou aumento de capital de empresas;

II - ao pagamento de precatdrios judiciais, inclusive o cumprimento de
sentengas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor; e

III - a0 pagamento dos juros, encargos e amortizagdo da divida fundada.
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Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na proposta
or¢amentaria de 2015, as eventuais modifica¢des ocorridas na estrutura organizacional do
Municipio, bem como na classificagfo orcamentaria da receita e da despesa, por alteragdes
na legislagdo federal ocorridas apds o encaminhamento, ao Poder Legislativo, do
correspondente Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias correspondente.

Art. 19. A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria
contera:

I - o comportamento da arrecadacdo de receitas do exercicio anterior;

IT - o demonstrativo, por 6rgdo, da despesa efetivamente executada no ano
anterior em contraste com a despesa autorizada;

I - a situagfio observada no exercicio de 2013 em relagdo aos limites de
que tratam os artigos 18, 19 ¢ 20 da Lei Complementar n® 101/2000;

IV - o demonstrativo do cumprimento da legislagdo que dispde sobre a
aplicag@o de recursos resultantes de impostos na manutengdo e desenvolvimento do ensino;

V - o demonstrativo que dispde sobre a aplicag@o de recursos resultantes de
impostos em saude, em cumprimento & Emenda Constitucional n° 29/2000;

VI - a discriminagéo da divida publica total acumulada; e
VII - os demonstrativos que informem os montantes do Orgamento de

Investimento das Empresas Publicas, com o detalhamento das fontes que financiardo suas
despesas.

Art. 20. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhard
a Camara Municipal constituir-se-a de:

I - texto da lei;

II - quadros or¢amentarios consolidados;

II - anexos dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta lei;

IV - anexo do Or¢amento de Investimento a que se refere o art. 165, § 5°,
inciso II, da Constituigdo Federal, na forma definida nesta lei; e

V - discrimina¢do da legislagdo da receita e da despesa referente ao
Orgamento Fiscal.

§ 1° Integrardo o Orgamento Fiscal todos os quadros previstos no art. 22,
inciso 11, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.
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§ 2° Integrardo o Orgamento de Investimento, no que lhe couber, os quadros
previstos na lei citada no paragrafo anterior.

CAPITULO 111

DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 21. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar o percentual de 4,5% (quatro inteiros e
cinco décimos por cento), relativo ao somatdrio da receita tributdria com as
transferéncias previstas nos arts. 153, § 5° 158 e 159, da Constituigdo Federal,
efetivamente realizado no exercicio anterior, em conformidade com as Emendas
Constitucionais n° 25/2000 e n° 58/2009.

§ 1° O duodécimo devido ao Poder Legislativo serd repassado até o
dia 20 de cada més, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito, conforme disposto
no art. 29-A, § 2°, inciso II, da Constitui¢do Federal.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a setenta por
cento de sua receita, de acordo com o estabelecido no art. 29-A, § 1°, da Constituigio
Federal, e conforme o disposto no art. 19, §§ 1°e 2°, da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 22. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta
orcamentaria, para fins de consolida¢do, até o dia 1° de julho do corrente exercicio,
observadas as disposi¢des desta lei.

CAPITULO IV

DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECU(;AO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO I
Diretrizes Gerais

Art. 23. A elaboracdo do projeto de lei, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Or¢amentaria de 2015 deverfio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da
sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como deverdo
levar em conta a obtengdo dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra
a presente lei, além dos pardmetros da Receita Corrente Liquida, visando ao equilibrio
orcamentario-financeiro.

§ 1° Sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso
publico:
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I - pelo Poder Legislativo, no que lhe couber, dos instrumentos de gestdo
previstos no art. 48, caput, da Lei Complementar n° 101/2000.

11 - pelo Poder Executivo:
a) da Lei Orgamentaria Anual e seus anexos;

b) das alteragdes or¢camentarias realizadas mediante a abertura de
Créditos Adicionais;

c) do Relatorio Resumido da Execug@o Orgamentdria; e

d) do Relatorio de Gestéo Fiscal.

§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia na gestdo fiscal de que
trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de
Planejamento, Or¢amento ¢ Tecnologia e da Controladoria-Geral do Municipio, devera:

I - manter atualizado o enderego eletronico, de livre acesso a todo
cidaddo, com os instrumentos de gestdo descritos no art. 48, caput, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 24, As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita das
normas técnicas ¢ legais e considerarfio os efeitos das alteragdes na legislagdo, da variagéo
dos indices de pregos, do crescimento econdomico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 25. O Poder Executivo, sob a coordenacgdo das Secretarias Municipais
de Planejamento, Or¢amento e Tecnologia ¢ de Fazenda, devera elaborar ¢ publicar a
programagdo financeira e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso, especificado
por drgéo e por fonte de recursos, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000,
visando ao cumprimento da meta de resultado primdrio estabelecida nesta lei.

§ 1° O Poder Legislativo devera enviar ao Poder Executivo, até¢ dez dias
ap0s a aprovagdo da Lei Orgamentdria de 2015, a programagfo de desembolso mensal para
o referido exercicio.

§ 2° O Poder Executivo publicara a programagéo financeira € o cronograma
de execugdo mensal de desembolso até trinta dias apds a publicagdo da Lei Or¢amentaria
de 2015.

Art. 26. No prazo previsto no § 2° do artigo anterior, o Poder Executivo, sob
a coordenagdo das Secretarias Municipais de Planejamento, Or¢amento e Tecnologia e de
Fazenda, devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais,
juntamente com as medidas de combate a evasio e a sonegagfo, bem como as quantidades
e os valores das agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa e o montante dos créditos
tributarios passiveis de cobranga administrativa, nos termos do art. 13, da Lei
Complementar n° 101/2000.

13
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Art. 27. Se for verificado, ao final de um bimestre, que a execugdo das
despesas foi superior a realiza¢8o das receitas, por Fonte de Recursos, o Poder Legislativo
¢ 0 Poder Executivo promoverdo, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos trinta
dias subsequentes, a limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira.

§ 1° Caso haja necessidade, a limitagdo do empenho das dota¢des
or¢amentarias e da movimentagéo financeira para o cumprimento do disposto no art. 9°, da
Lei Complementar n° 101/2000, visando atingir as metas fiscais previstas no Anexo de
Metas Fiscais - Metas Anuais, desta lei, sera feita de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados para o atendimento de Outras Despesas Correntes, Investimentos e
Inversdes Financeiras, de cada Poder, excluidas as despesas que constituem obrigacdo
constitucional ou legal de execugo.

§ 2° Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um tornar
indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 28. Além de observar as diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagio
dos recursos na Lei Orgamentaria e em scus Créditos Adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliagdo dos resultados dos Programas de
Governo.

Art. 29. As propostas parciais dos Poderes Legislativo ¢ Executivo, bem
como as de seus Orgfios, Autarquias, Institutos, Fundagfo, Fundos Municipais € Empresas
Publicas serdo elaboradas segundo os pregos vigentes no més de maio de 2014 e
apresentadas a Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢gamento e Tecnologia até o dia 14
de junho de 2014, para fins de consolidagio do Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 30. A Lei Orcamentdria ndo consignara recursos para inicio de novos
projetos sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou etapas de obras em
andamento e para conservagdo do patrimdénio publico, salvo projetos programados com
recursos de convénios e operagdes de crédito.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput deste artigo aplica-se no dmbito de
cada fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

Art. 31. E obrigatoria a destinagio de recursos para compor contrapartida de
transferéncias voluntarias efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem como de empréstimos
internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizagdo, de juros e de outros
encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva operagéo.

Paragrafo unico. Somente serdo incluidas, na proposta or¢amentéria anual,

dotagdes relativas as operagles de crédito contratadas ou autorizadas pelo Legislativo
Municipal até 30 de junho de 2014.
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Art. 32. A Lei Or¢amentaria de 2015 somente incluird dotagbes para o
pagamento de precatérios cujos processos contenham pelo menos um dos seguintes
documentos:

I - certidéo de transito em julgado dos embargos & execu¢do no todo ou da
parte ndo embargada; e

II - certiddo de que nfo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacdo aos respectivos calculos.

Art. 33. A Procuradoria-Geral do Municipio encaminhard a Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgamento e Tecnologia, até¢ 15 de julho do corrente
exercicio, a relagdo dos débitos decorrentes de precatorios judicidrios inscritos até 1° de
julho de 2014 a serem incluidos na proposta orcamentdria de 2015 devidamente
atualizados, conforme determinado pelo art. 100, § 1°, da Constituigdo Federal, pela
Emenda Constitucional n° 62/2009, discriminados conforme detalhamento constante do art.
14 desta lei, especificando:

I - nimero e data do ajuizamento da agdo originaria;

II - nimero do precatorio;

III - tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

IV - enquadramento (alimentar ou no alimentar);

V - data da autuagfo do precatdrio;

VI - nome do beneficidrio;

VII - valor do precatorio a ser pago;

VIII - data do transito em julgado; e

IX - nimero da vara ou comarca de origem.

Paragrafo unico. A forma de pagamento e a atualizagdo monetaria dos
precatorios e das parcelas resultantes observaréo, no exercicio de 2014, os indices adotados

pelo Poder Judicidrio respectivo, conforme disposto no art. 100, § 1°, da Constituigéo
Federal, na Emenda Constitucional n® 62/2009 e no Decreto n° 213/2010.

Art. 34. O pagamento das obrigagdes de pequeno valor de que trata
o art. 100, § 3° da Constituigdo Federal, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, pela Emenda Constitucional n® 30, de 13
de setembro de 2000 e pela Emenda Constitucional n® 62, de 9 de dezembro de 2009,
sujeitar-se-a ao disposto na Lei n® 11.467/2011.
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Art. 35, Na programacdo da despesa néo poderdo:

I - ser incluidas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos € legalmente instituidas as unidades executoras;

II - ser incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execugédo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica, reconhecidos na forma do art. 167,
§ 3°, da Constituigdo Federal e do art. 104, § 3°, da Lei Orgénica do Municipio;

III - ser classificadas como atividades, dotagdes que visem ao
desenvolvimento de agdes limitadas no tempo e das quais resultem produtos que
concorram para a expansdo ou aperfeicoamento da ag¢dio do Governo, bem como,
classificadas como projetos, agdes de duragéo continuada; e

IV - ser incluidas em projetos ou atividades, despesas caracterizadas como
operagdes especiais.

Art. 36. Na proposta orgamentaria ndo poderéo ser destinados recursos para
atender despesas com:

I - agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva ou comum do Municipio,
ou com acdes para as quais a Constituicdo Federal ndo estabele¢a a obrigagdo do
Municipio de cooperar técnica e/ou financeiramente; e

I - clubes, associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres.

§ 1° Para atender ao disposto nos incisos I e II, durante a execugdo
orcamentaria do exercicio de 2015, o Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo
projeto de lei para a abertura de Crédito Adicional Especial.

§ 2° Excetuam-se do disposto no inciso I as disposi¢des da Lei n® 9.684, de
28 de dezembro de 2004 e suas alteragdes;

§ 3° Excetuam-se do disposto no inciso II os projetos financiados pelo
Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos e pelo Fundo Especial de Incentivo a
Projetos Culturais.

Art. 37. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentaria quanto em seus
Créditos Adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, subvengdes econdomicas,
auxilios ou contribuigdes, ressalvadas aquelas destinadas as entidades privadas com ou sem
fins lucrativos e amparadas por Leis Municipais.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos serdo efetivados mediante
convénios, conforme determinam os arts. 116, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, e 26, da Lei Complementar n° 101/2000.
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Art. 38. A Receita Total do Municipio prevista no Or¢amento Fiscal sera
programada de acordo com as seguintes prioridades:

I - custeio de pessoal e encargos sociais, inclusive as contribui¢des do
Municipio ao sistema de seguridade social, compreendendo os Planos de Previdéncia
Social e de Assisténcia a Satude, conforme legislagdo em vigor;

I1 - custeio administrativo e operacional;

III - garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no
que se refere ao ensino fundamental e a saide;

IV - garantia do cumprimento do disposto nos arts. 44 e 45 desta lei;
V - pagamento de sentengas judiciais;

VI - contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de financiamentos
nacionais e internacionais ¢ das opera¢des de crédito; e

VII - reserva de contingéncia, conforme especificado no art. 46 desta lei.

Paragrafo tnico. Somente depois de atendidas as prioridades supra-
arroladas poder&o ser programados recursos para atender novos investimentos.

Art. 39. As obras j4 iniciadas terdo prioridade na alocagdo dos recursos para
a sua continuidade e/ou concluséo.

Art. 40. O controle de custos, a avaliagdo de resultados previstos
no art. 4°, inciso I, alinea “e¢”, e no art. 50, § 3°, da Lei Complementar n°® 101/2000, ¢ a
avalia¢@o dos Programas de Governo constantes da Lei n° 11.980/2013 - Plano Plurianual -
PPA, serdo realizados pela Controladoria-Geral do Municipio.

SECAO I

Diretrizes Especificas do Or¢amento Fiscal

Art. 41. O Orgamento Fiscal estimara as receitas e fixard as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo, bem como as de seus C)rgéos, Autarquias, Institutos,
Fundagdo ¢ Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas € programas de governo,
respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade, da exclusividade,
da publicidade e da legalidade.
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Art. 42. E vedada a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos adicionais
suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 43. Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa serdo
considerados:

[ - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

I - o aumento ou diminui¢do dos servigos prestados, a tendéncia do
exerciclio; e

[II - as alteracGes tributdrias.

Art. 44. Do total das Receitas Correntes da Administra¢do Direta serdo
aplicados no minimo 6% na Fungdo Assisténcia Social.

Paragrafo unico. A base de célculo para aferir o percentual do caput sera a
receita efetivamente arrecadada no exercicio financeiro de 2013, consideradas as Receitas
Correntes provenientes de recursos ndo vinculados.

Art. 45. Do total das Receitas Correntes da Administragdo Direta serdo
aplicados no minimo 1% na Fung¢&o Desporto e Lazer.

Paragrafo unico. A base de calculo para aferir o percentual do caput sera a
receita efetivamente arrecadada no exercicio financeiro de 2013, consideradas as Receitas
Correntes provenientes de recursos ndo vinculados.

Art. 46. A Lei Orcamentaria contera Reserva de Contingéncia no valor até
meio por cento da Receita Corrente Liquida, destinada a atender aos passivos contingentes
€ a outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme previsto no art. 5°, inciso III, da
Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° A Reserva de Contingéncia prevista no caput sera constituida,
exclusivamente, pelas Fontes de Recursos 000 (Recursos Ordinarios (Livres) e 080
(Recursos Proprios - Administragdo Indireta).

§ 2° Caso ndo seja necessaria a utilizagdo da Reserva de Contingéncia para
sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de setembro, o saldo remanescente podera
ser utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais destinados a
prestagdo de servigos publicos de assisténcia social, saude, educagdo e defesa civil e ao
pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida publica.
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Art. 47. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo, nos termos do art. 167,
inciso VI, da Constituigdo Federal, e arts. 7°, 42 e 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n°
4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar - Transposigédo.

§ 1° Entende-se por Transposi¢io a realocagdo de recursos entre programas
de trabalho, dentro de um mesmo 6rgéo, mesma categoria econdmica da despesa € mesma
fonte de recursos.

§ 2° Ficam as alteragdes limitadas aos valores abaixo especificados:

Descricdo EmRS
Poder Legislativo

Cdmara Municipal de Londrina 750.000,00
Poder Executivo - Administracdo Direta
Prefeitura do Municipio de Londrina 7.500.000,00
Poder Executivo - Administracdo Indireta EmRS§
Administragdo dos Cemitérios e Servicos Funerdrios de Londrina - ACESF 300.000,00
Autarquia Municipal de Savde 30.000,00
Fundo Municipal de Saiide de Londrina 3.750.000,00
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de 225.000.00
Londrina - CAAPSML / Plano de Assisténcia & Saiide R
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de 150.000.00
Londrina - CAAPSML / Plano de Previdéncia Social - Fundo Financeiro S

Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de

Londrina - CAAPSML / Plano de Previdéncia Social - Fundo Previdencidrio 120:000,00
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de 225.000.00
Londrina - CAAPSML / Orgdo Gerenciador o

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL 225.000,00
Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL 450.000,00
Fundagdo de Esportes de Londrina 300.000,00
Fundo de Urbanizacdo de Londrina 1.650.000,00

Art. 48. Fica o Poder Executivo, nos termos do art. 167, inciso VI, da
Constituigdo Federal, e arts. 7°, 42 e 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64,
autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar - Remanejamento.

§ 1° Entende-se por Remanejamento a realocagio de recursos entre orgaos,
dentro da mesma fonte de recursos, independente da categoria econdmica da despesa.

§ 2° Ficam as alteragdes limitadas aos valores abaixo especificados:

Poder Executivo - Administra¢do Direta EmRS$

Prefeitura do Municipio de Londrina 15.000.000,00

Art. 49. Fica o Poder Executivo, nos termos do art. 167, inciso VI, da
Constitui¢do Federal, ¢ arts. 7°, 42 € 43, § 1°, inciso IIl, da Lei Federal n° 4.320/64,
autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar - Transferéncia.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ESTADO DO PARANA PL: 9014 _
FL: o2l

Projeto de Lei n°

§ 1° Entende-se por Transferéncia a realocagdo de recursos entre categorias

econdmicas da despesa, dentro do mesmo 6rgdo, mesmo programa de trabalho € mesma
fonte de recursos.

§ 2° Ficam as altera¢des limitadas aos valores abaixo especificados:

Descricdo: EmRS
Poder Legislativo

Cdmara Municipal de Londrina 45.000,00
Poder Executivo - Administracdo Direta

Prefeitura do Municipio de Londrina 667.500,00
Poder Executivo - Administracdo Indireta

Administracdo dos Cemitérios e Servicos Funerdrios de Londrina - ACESF 82.500,00
Autarquia Municipal de Saude 30.000,00
Fundo Municipal de Savude de Londrina 157.500,00
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de 7 500.00
Londrina - CAAPSML / Plano de Assisténcia a Saude T
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de 30.000.00
Londrina - CAAPSML / Orgdo Gerenciador S
Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL 15.000,00
Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL 150.000,00
Fundacgdo de Esportes de Londrina 45.000,00
Fundo de Urbanizagdo de Londrina 52.500,00

Art. 50. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto nos arts. 167, § 2°, da Constituigdo Federal e 104, § 2° da Lei Organica do
Municipio, sera efetivada mediante decreto do Poder Executivo.

§ 1° Para a reabertura dos créditos previstos no caput, o Executivo
utilizar-se-4 dos instrumentos previstos no art. 43, § 1° incisos I, II e IV da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 51. Os recursos de convénios repassados pelo Municipio a outras
entidades publicas ou privadas deverdo ter sua aplicagdo comprovada mediante prestagdo
de contas a Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 52. Fica o Poder Executivo autorizado a contrair operagdo de crédito

junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), conforme disposto na
Lei n° 11.092/2010 e suas alteragdes.

SECAO I

Diretrizes Especificas do Or¢camento de Investimento
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Art, 33. O Orgamento de Investimento das Empresas Publicas e Sociedades
de Economia Mista, em que o Municipio detenha, dircta ou indiretamente, a maioria do
capital social com dircito a voto, terd suas reccilas e despesas totalizadas por empresa,
ficando seu programa de trabalho destacado por projeto, atividade ou operagio especial,
seguindo a mesma classificagdo funcional-programatica adotada nos demais orcamentos.

Art, 54. Nio se aplicam as empresas publicas ¢ s sociedades de economia
mista ndo dependentes, integrantes do Orgamento de Investimento, as normas gerais da Lei
Federal n® 4.320/64 no que concernc ao regime contabil, 4 execugiio do orcamentc ¢ ao
demonstrativo  de  resultados, nos termos do  art. 2° inciso . da  Lei
Complementar n® 101/2000.

§ 1° Excetua-se do disposto neste artigo, no que couber, a aplicacdo dos
arts. 109 ¢ 110 da Lei Federal n® 4.320/64 para as finalidades a que se destinam.

Art. 55. O Orgamento de [nvestimento, previsto nos artigos 165, § 5°, inciso

da Constituicdo Federal e 101, inciso I, da Lei Orginica do Municipio, sera

apresentado para cada empresa em que ¢ Municipio detenha, direta ou indirctamente, a
maioria do capital social com direito a voto.

§ 17 Os desembolsos com aquisicdes de dircitos do ative imobilizado scrio
considerados investimentos, nos termos da Lei Federal n® 6.404, de 135 de dezembro de

1976 ¢ suas alteragdes.

§ 2° A despesa sera discriminada por categoria de programacio, nos termos
do art. 9°, § 3° e do art. 14, desta Lei.

§ 3" O detalhamento das fontes de financiamento dos investimentos de cada
empresa refenida neste artigo serd feito de forma a evidenciar os recursos:

1 - gerados pela empresa;
1T - decorrentes da participagdo acionaria do Municipio; e

H1 - de outras origens.

SECAO 1V

Diretrizes Especificas do Or¢amento da Seguridade Social

Art. 56. O Orcamento da Seguridade Social compreenderd as dotacdes
destinadas a atender as agou, de satide, previdéncia e assisténcia social, ¢ obedecera ao
disposto nos arts. 167, inciso X1, 194 a 196, 199 3 201, 203, 204, e 212, § 4° da
Constituicio Federal ¢ arts. 138 a 154, da Lei Orgénica do Municipio e contars, dentre
Qutros, COm recursos provenientes:
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I - das contribuicées sociais previstas na Constituigdo Federal, exceto a de
que trata o art. 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do Orgamento Fiscal;

1T - da contribuigdo para o Plano de Seguridade Social do servidor, que serd
utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio; e

I - do Or¢amento Fiscal.

Paragrafe vinico. Os recursos para atender as acdes de que trata esle artigo
obedeceriio aos valores estabelecidos no Orgamento Fiscal.

CAPITULO V

DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSCOAL E ENCARGOS SOCIATS

Art. 57. As despesas com pessoal ¢ encargos sociais para 2015 serdo
fixadas observando-sc o disposto nas normas constitucionais aplicaveis, na Lei
Federal n® 9.717/1998, na Lei Complementar n° 101/2000 e na legislagdo municipal em
vigor.

Art. 58. Os Poderes Legislaiivo e Executivo, na elaboragdo de suas
propostas orcamentérias, terdo como base de calculo, para fixagdo da despesa com pessoal
e encargos sociais, a fotha de pagamento do més de abril de 2014 projetada para o
exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais a serem concedidos aos servidores
publicos municipais, em especial pela Lei n® 9.337/2004 ¢ suas alteragdes. bem comeo as
alteracdes de planos de carreira e as admissoes para preenchimento de cargos, sem prejuizo
do disposte nos arts. 18 ¢ 19 da Lei Complementar n” 101/2000, observado o contido no
art. 37, inciso 11, da Constituigdo Federal.

Art. 59, O reajusic dos vencimentos dos servidores piblicos municipais,
deverd obscrvar a previsdo de recursos orgamentdrios e financeiros constantes da Lei
Orcamentaria de 2015, e de seus Créditos Adicjonais, em categoria de programagdo
especifica, observando os limites do art. 20, inciso 1l e do art. 21 da Lei Complementar n®
101/2000.

§ 1° Ficam os Poderes Legislativo ¢ Ixecutivo autorizados a cfetuar a
recomposicio dos vencimentos ¢ proventos dos servidores publicos municipais ativos,
aposentados ¢ pensionistas, pertencentes aos quadros de pessoal estatutdrio e celetista,
conforme disposto no art. 169, § 1°, incisos | e II, da Constituigio Federal, referente ao
periodo de feverciro de 2014 a janeiro de 2015,
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§ 2° A recomposi¢do dos vencimentos e proventos mencionada no § 1°
observara a variagdo do INPC de fevereiro de 2014 a janeiro de 2015, ou de outro indice
que vier a substitui-lo.

§ 3° A recomposi¢io dos vencimentos e proventos mencionada no § 1°
ocorrera mediante Decreto do Poder Executivo e Portaria do Presidente do Poder
Legislativo,

§ 4" Para atender ao disposto neste artigo scrido observados os limites
estabelecidos  nos  arts. 29 ¢ 29-A  da Constituigo Federal ¢ na lLej
Complementar n® 101/2000.

Art, 60. O Poder Executivo, por intermédio do orgio central de controle de
pessoal civil da Administraciio Direta ¢ Indireta, publicard, até 31 de fulho de 2014, a
tabela de cargoes efetivos e comissionados integrantes do quadro peral de pesseal civil e
demonstrara os quantitativos de cargos ocupados por scrvidores estdveis € nio estdveis ¢
de cargos vagos, comparando-os com os quantitativos do ano anterior ¢ indicando as
respectivas variages percentuais.

§ 1° O Poder Legislativo observard o cumprimento do disposto neste artigo
mediante ato proprio de seu dirigente maximo.

§ 2° Os cargos transformados em decorréncia de processo de racionalizacio
de planos de carreiras dos servidores municipais serfio incorporados a tabela referida neste
artigo.

Art. 61. O Poder Legislativo, durante o exercicio financeiro de 2015, devera
enquadrar-se nas determinagdes dos arts. 57 ¢ 59 desta lei, com relagdo as despesas com
pessoal e encargos sociais.

Art, 62. No cxercicio financeiro de 2015, observado o disposto no art. 169,
da Constitui¢io Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

I - existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se
refere o art. 60 desta lei;

I - houver vacincia, apés 31 de jutho de 2014, dos cargos ocupados,
constantes da referida tabela;

T - houver prévia dotagfo orcamentaria suficiente para o atendimento da
despesa; e

IV - forem observados os limites previstos no art. 59 desta lei, ressalvado o
disposto no art. 22, inciso 1V, da Lei Complementar n°® 101/2000.
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Paragrafo unice. A criagdo de cargos, empregos ou fungdes somente
podera ocorrer depois de atendido ao disposto neste artigo, no art. 169, § 1°, incisos I ¢ II,
da Constituicio ederal, e nos arts, 16 ¢ 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 63. No exercicio de 2015, a realiza¢do de servigo extraordinario,
quando a despesa houver excedido 95% dos limites referidos no art. 62 desta lei, somente
poderad ocorrer quande destinada ao alendimento de relevantes interesses publicos nas
situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Gnico. A aulorizagio para a realizagio de servigo cxtraordinario
no ambito do Poder Exccutivo é de competéncia do Chefe do Poder Executivo, ou cabera a
quem ele delegar, respeitados os limites orgamentarios de cada orgéo.

Art. 64. A proposta orcamentdria assegurard no minimo meio por cento do
orcamento anual para a capacitagio € o desenvolvimento dos servidores municipais, em
atendimento ao disposto no art. 26, paragrafo Gnico, da Lei n® 9.337/2004.

Art. 65. O disposto no art, 18, § 1°, da Lei Complementar n° 101/2000
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal.

Paragrafo Ginico. Nio sc consideram como substitui¢io de servidores ¢
empregados plblicos, para efeito do capur, os contratos de terceirizagdo relativos a
execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessdrias, Instrumentals ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgio ou entidade, na forma de regulamento;

II - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposigdo legal cm
contrario, ou quando sc fratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente; e

111 - ndo caracterizem relacdo direta de emprego.

CAPITULO VI

DISPOSICOES SOBRE AS ALTERAC(V)ES NA LEGISLACAQO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 66. Ocorrendo alteragdes na legislagdio tributaria em vigor, decorrentes
de lei aprovada até o término deste exercicio, que impliquem acréscimo em rclagdo a
estimativa de receita constante do Projeto de Lei Or¢amentaria, fica o Poder Executivo
autorizado a proceder aos devidos ajustes na exccugfo orgamentaria, observado o disposto
no art, 41 desta lei.
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Art. 67. Os tributos poderfo scr corrigidos monctariamente segundo a
variagdo estabelecida pelo IPCAE-IBGE ou outro indexador que venha substitui-lo.

Art. 68. O Tmposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana - [PTU,
do exercicio de 2015, tera desconto de dez por cento do valor lancado, no primeiro
vencimento em cota Onica ¢ de no maximo c¢inco por cento no dltimo vencimento em cota
Unica; e o Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSOQN fixo, do exercicio de
2015, tera desconto de dez por cento do valor lancado, em case de pagamento em cota
Unica.

Art. 69. Na previséo da receita, para o exercicio financeiro de 2015, serdo
observados og incentivos ¢ os beneficios fiscais cstabelecidos em Lets Municipais, se
atendidas as exigénceias do art. 14, da Lei Complementar n® 101/2000, conforme detathado
no Anexo de Metas Fiscais - Estimativa € Compensacio da Renincia de Receita.

Art. 70. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissfo, subsidio,
crédito presumido, isen¢do em cardter ndo geral, de alleragdo de aliguota ou de
modificacio de base de cdleule que impliquem reducfo discriminada de tributos ou
contribui¢odes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, deverio
atender ac disposto no art. 14 da Lei Complementar Iederal n® 101/2000, devendo ser
instruidos com demeonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as metas de resultado
nominal e primario.

Art. 71, Os tributos langados ¢ ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos de cobranga sefam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados.
mediante autorizagdo em Lel, ndo se constituindo como rentincia de receita para efeito do
disposto no art. 14, § 3% 11, da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

CAPITULO VII
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 72. Os Orcamentos da Administragdo Direta ¢ da Administragdo
Indireta (Autarquias, Institutos, Fundacéo ¢ Fundos Municipais) deverdo destinar recursos
para o pagamento do servigo da divida municipal.

Paragrafo fmice. Serfo destinados recursos para o atendimento de despesas
com jures, com outros encargos ¢ com amortizagdo da divida somente as operagoes
contratadas até 30 de junho de 2014.

CAPITULO VIIT
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 73. Cabe a4 Secrctaria Municipal de Planejamento, Orcamento ¢
Tecnologia a responsabilidade pela coordenagfio da elaboragio e da consolidagdo do
Projeto de Lei Or¢amentaria, de que trata esta lei.

Pardgrafo unico, A Seccretaria Municipal de Plancjamento. Orcamento ¢
Tecnologia disciplinara:

1~ o calendario das atividades para a claboragio dos orcamentos;

Il - a elaboracdo e a distribuiciic do material que compde as propostas
parciats do Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e FExecutivo do Municipio, seus
Orgdos, Autarquias, Fundagdo, Fundos, Empresas Pablicas e Sociedades de Fconomia
Mista; e

HI - as instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orgamentos de que trata esta lei.

Art. 74. Para os ecfleitos do disposto no art. 16, da Lei
Complementar n® 101/2000:

I - as especilicagdes nele contidas integrario o processe administrativo de
que trata o art. 38 da Lei n® 8.666/1993, bem como os procedimentos de desapropriagio de
imoveis urbanos a gue se refere o art. 182, § 3°, da Constituiciio Federal; e

Il - as despesas irrelevantes, conforme disposto no art. 16, § 3°, da Lei
Complementar n® 101/2000, sdo aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os
limites do art. 24, incisos 1 ¢ 11, da Lei n® 8.666/1993 ¢ suas alteracdes.

Art. 75. Sdo vedados quaisquer procedimentos, peles ordenadores de
despesas, que possibilitem a execugdo destas sem comprovada e suficiente disponibilidade
de dotagiio orgamentaria, em cumprimento aos arts. 15 ¢ 16 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Paragrafo dnico. Serdo registrados, no Ambito de cada orgdo, todos os atos
e fatos relativos 4 gestdo orgamentdria e financeira, sem prejuizo das responsabilidades ¢
demais consequéneias advindas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 76. Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser considerados
como estimativa, admitindo-se variagdes de forma a acomedar a frajetéria que as
determine até¢ o envio do Projeto de Lei Or¢amentdria para o exercicio de 2015 ao
Legislativo Municipal.

Art. 77. A execuglio orgamentaria dos orgdos da administracio direta e
indircta constantes do orgamento fiscal serd processada por meio de sistema informatizado
inico.
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Art.  78. Para cfeito do disposte no art. 42, da Lei
Complementar n® 101/2000, considera-se contraida a obrigacio no momento da
formalizagdo do contrato administrative ou de instrumento congénere.

Paragrafo dnico. No caso de despesas relativas a prestagio de servigos ja
existentes e destinados a manutengdo da Administragio Piblica Municipal, consideram-se
como compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio
financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 79, A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento ¢ Tecnologia
divulgara, no prazo de trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o Quadro
de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando-o por atividades, projetos ¢ operagoes
especiais, em cada unidade orgamentdria contida no Or¢camento Fiscal,

Art. 80. Cabe a Controladoria-Geral do Municipio a responsabilidade pela
apuracdo dos resultados priméric ¢ nominal para fins de avaliagio do cumprimento das
metas fiscais previstas nesta lei, em atendimento ao art. 9° e seus pardgrafos da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 81. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou que afterem os valores da receita orgamentaria poderdo ser utilizados
mediante Créditos Adicionais Suplementares e FEspeciais com prévia e especifica
autorizacdo legislativa, nos termos do art. 166, § 8°, da Constituicdo Federal ¢ do art. 103,
§ 7°, da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 82, Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicacfio, revogadas as
disposi¢les em contrario.

Londrina,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LQN@RINA

ESTADO DO PARANA

AMF(Tabela 2 - DEMONSTRATIVO Z - AVALIAGAC DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LE! DE DIRETRIZES CRCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERGICIO ANTERIOR

2015
AMF - Demonstrativo 2 (LRF art. 4° §2° inciso {) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagdo
ESPECIFICAGAD em 2013 % PIR em 2013 % PIB Vaior o

{a} {b} {c) = (b-a} {cfal x 100
Receita Total 4 242.091.000.00|  0,486% 1.193.664.894.28] 0,467% 48 426305.72]  -389%%
Receitas Primarias (1} 120000900000 0.469% " 1.170.455.045,41| 0,458% .20 553.053,50)  -2.463%
Despesa Totat ' 1.242.081.000,00]  0.486% 1,.208.008.741.57| 0.472% -33.992.25843]  -2737%
Despesas Primarias o) Y T14o1ms0.000.00)  0.466% £.174.590.123,08] 0,459% 17 238.876.92]  -1.451%
Resultado Primério (IEI) = {MI) 8.120.000,00 0,003% . -4.135.076 67| -0002% -12.255.076 B7F -150,925%
Resultado Norminal L .5779142817)  -0,023% | -54.193.835,96] -0,021% 3.597.502,21 6,225%
Divids Plblica Consolidada T a4 184571830 0.133% 340.727.464,24] 0,133% 457 107,59)  -0.134%
Divida Consolidaga Liquida 160646.571,83]  0.063% | 7159042945 ©0.028% U 39086.142,38]  -55.438%

FONTE: 4° Retificacio do Relatéric LRF publicado em 30/03/2014 - Jornal Oficial n® 2401,
Notas:

1} O quadro “Avaliacde do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anlerior” apresentia as metas previstas e reslizadas para o
axercicio de 2013, e a participagdio percentual do Setor Piblico no Produto interno Bruto - PIB do Estado.

Comparando-se as metas constantes da Lei n® 11,671 de 23 de jutho de 2012 - Lei de Diretrizes Crgamentarias - 1 DO/MZ013 com a
execucio da Lei n® 11.775 de 14 de dezembro de 2012 - Lei Orgamentasia Anuai - LOA/2013, observou-se gue:

1.1) A receita total arrecadada no ano de 2013 foi 96,11% da meta previsla para 0 exercicio em analise.

1.2) Considerando-se a base de calculo das Receitas Prmarias, onde sfo deduzidas as operagbes de crédito, alienagéo de ativos,
amorlizagio de empréstimos e as receitas provenientes de rendimenios de aplicagfes financeiras, a Receifa Priméria realizada
atingiu 97,54% da meta prevista.

1.3} A despesa iptal realizada. excluido os créditos adicionais abertos por Superavit no vator de RS 41.703.028,23 apresentou uma
reducdc de 8,09% em relagdo a despesa fixada para 0 exercicio de 2013

1.4) Comparandc-se as Despesas Primarias, que correspondem ao total das despesas orgamentérias deduzidas as despesas com
jures e encargos da divida, concessao de empréstimos, aquisicdo de titulos de capital j& integralizado e amortizagbes da divida.
observou-se que houve uma redugic na ordem de 1,35% na realizacdo dessas Despesas, em relacio a meta fixada para o
exercicio.

1.5) O Resultado Primario, diferenca enire © total da receitas primarias e o total das despesas primarias, foi negativa em R$
4.135.076.67 (quatro milhiies, cento e trinta e cinco mil, setenta e seis reais e sessenta e sete centavos], ficando abaixo da meta
fixada demonstrando a necessidade do Municipio ge buscar novos recursos para financiar a despesa.

1.6} O Resultade Nominal, diferenca entre os saldos da Divida Fiscal Liquida em 31/12/2013 em relagdo ao apurado em 31/12/2012,
foi negativo em R$ 54.193.835 .66 (cinquenta ¢ gualro mithdes. cento e noventa e irés mil, citocentos e trinta e ¢inco reais e noventa
e seis centavos). significande menor nacessidade de financiamento do setor piblico municipal. Assim sendo, 0 resultado apurado
em 31/42/2013 ficou acima do previsto, tendo como fator principat a Dispoenibilidade de Caixa Bruta.

1.7) Quanto a Divida Publica Consolidada, o valor realizado ficou 0,134% abaixo do previsto.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

A —

AMF[Tabela 4 - EVOLUCAD DO PATRIMGNIO LIQUIDO
MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LEI DE DIRETRIZES GRCAMENTARIAS
ANEXD DE METAS FISCAIS
EVOLUGAQ DO PATRIMONIO LIQUIDO

2015

AME - Demonstrativo 4 (LRF, ar.4%, §2° inciso 1)
PATRIMONIO LIQUIDO 2013 % 2012 % 2011 o,
Palrmonio/Capital 085 135,991 72 70.04 86841531524 8815 744 556 507 81 83,60
Reservas 0.00 0.00 - 0,00 -
Resultado Acurmulado B ' 421 417.956.23 29,66 116720 676,48 11.85 145.067.122,16 16,31
TOTAL 1.406.553.947,05 | 100,00 98513598177 | 100,00 886.623.630.97 | 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2043 o, 2012 % 201+ %
Patrimanio (14685907 310.18) | (550.34)| (1197 884 636.77)| 102,80 (459 416 862.69) 38.35
Reservas 0,00 - 0.00 . 0.00
Lucros su Prejuizos Acumulados ) 137352644302 659241  32.677.226.59 (2.80) (738.465.674.08)]  81.65
TOTAL 20831913374 | 100.00 | {3.165.207.310,18) | 100,00 | (1197 884.53677)| 100,00

FONTE: Equiplano - Anexo 14 Consolidado Administracdo Direta e Indirefa, emitido em 10/03/2014.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

FL:

Bonrsrrsaas s s

AMF/Tabeia 5 - DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICAGAD DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LEf DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAC DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAQ DE ATIVOS

2015
AMF . Demonstrativo V (LRF, art. 4% §2¢ inciso IH) RE& 1.00
RECEITAS REALIZADAS w1 w12 et
T —— {a) () ic)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAC DE ATIVOS (1} 414.910,85 0,00 73.600.00
Alienagio de Bens Moveis B 200 810,55 0,00 76.600.00
Alienagio de Bens imdveis 14.000,00 0.00 0.G0

2013 2012 2611
DESPESAS EXEGUTADAS @ © "

APLIGACAD DOS RECURSOS DA ALIENAGAC DE ATIVOS {1y 398 811,81 0,00 460.707.10

DESPESAS OF CAPITAL ) T 308811 81 0,00 460.707.10

investimentos o 396.811,81 0,00 460 707.10
inversbes Financeiras ) ) 0,00 o0 0.00
oo o e e T . oo 000
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENGIA .00 0,00 0.00
7 Regime Geral de Previdéncia Social B 1,00 o .00 000
Regima Proprn de Pravidéncia dns Somdomq o .00 .00 0,00
Z013 2012 2011

SALDQ FINANCEIRQ {g} = {(ia — lid) + IER) {h} = {{fb — lle} + 1 i) = {lc - %)

VALOR (i} 36500826 381 107,10 381.107,10

FONTE: Demonstrative da Lei de Responsabilidade Fiscal publicade ne -Jomal Oficial de 30/01/2814 para anp 2013 e os demais exercicios os vaiores
s&0 da republicagdo
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Tabela 6 - Receltas ¢ Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - Fundo Financeia

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA

2015
AMF - Demonstrativo 6 {(LRF, art.4°, §2° inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
’ _-RECEITAS . AN 2012 . . 2013

RECEITAS PRE\.MDENCIARIAS RPPS (EXCETO tNTRA—ORCAMENTARIAS} (l) 0,00 60.915.423,60 43.532.269,07
RECEITAS CORRENTES 0,00 60.915.423 60 43.532.269.07
Receita de Contribuices dos Segurados 0,60 21.682.999 85 25.708.052,687
Pessoal Civil 0,60 21.682.999,85 25.708.052.67
Pessoal Militar 6,00 (0,60 0,00
Cutras Receitas de Contribuictes G,00 G.00 3,00
Receita Patrimonial 0,00 27.419.491,19 3.578.529,86
Receita de Servigos 0,00 6,00 0,00
Jutras Receitas Correntes 0,00 11.812.932 .56 14.245 686,54
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 11.812.532,56 14.243.977,09
Oulras Recedas Cormmentes 0,00 0,043 1.709,45
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00
Alienacdc de Bens, Direitos e Alivos 0,00 0,00 0,00
Amortizage de Empréstimos 0,00 0,00 0,06
Quiras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

{~) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,060
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (D) 0,00 70.847.537 51 77 865.113,61
RECEITAS CORRENTES 0,00 70.847 537,51 77.965,113,61
Receita de Conlribuicdes 0,00 70.784.848,52 77.965.113,61
Palronal 0,00 45.473.596,26 54,390.579.45
Pessoal Civil 0,00 48.473.596,26 54.390.579,45
Pessoal Militar 0,00 0,00 G.00

Para Cebertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 G,00

Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 22.310.952 26 23.574.534,16
Receita Palrimonial 0,00 0.00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 52.588.69 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
{(-) DEDUCGES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIBENCIARIAS {11y = {1+ 1)~ 000 131.762,961,11]  121.497.382,68

: S DESPESAS: 2019100 Co2042 2013
DESPESAS F’REVEDENCIARIAS RPPS {EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (N} ¢,00 120.510.362,70 146.803.854,38
ADMINISTRACAC 0,00 2.361.642,30 3.873.281,18
Despesas Correntes G,00 2.361.642,30 3.873.281,18
Despesas de Capital 0,00 0,00 (0,00
PREVIDENCIA 0,00 118.148.720,40 142.930 573,20
Pessoal Civil 0,00 116.790.923,59 140.835.720,81
Passoal Militar 0,00 6,00 0.00
Cutras Despesas Previdenciarias 0,00 1.357 796,81 2.054 852,39
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 7.7656,81 12.224,41
Demais Despesas Previdenciarias ) 0,04 1.350.000,00 2.082.627 98
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPRS (INTRA-DRGAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAD 0,00 0,00 0,00
Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,60
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,60
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIASIVD = IV V) S 0,00f 420510 362 70] i 146, 803.854,38)
RESULTADO PREVIDENGCIARIO (VI .= (1) = V). . 0,00]. .. 11.252.598,41]:::425.306.471,70]
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO - R L i
DEPREVIDENCIA DO SERVIDOR. 20T R el

TOTAL DOS APORTLS PARA G RPPS 0.00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,06 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 0,00 1,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,60 0,00 4.00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 .00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cebertura de Deéficit Atuarial 0,00 4.9 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,06
RESERVA ORCAMENTARIA: DO RPPS : 0001 5.098.000,00: 0,00
BENS E. DIRE[TCS DORPRS: (00 379.821.732.62]: 344 838 781,92

FONTE: Contabildade CAAPSML emitldo em 05/03/2014
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MUNICIPIO DE LONDRINA - PR

LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXQO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDERCIARIAS DO REGINME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNIC

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

LONDRINA
2015
AMFE - Demonsirativo 6 (LRF, art.47 §2° inciso IV, alinea "a"} Rr$ 1,00
i . RECEITAS 2011 - 2012 20137

RECEITAS PREVKDENCEARIAS RPPS (EXCETO INTRA- OR(}AMENTAR!AS} 1] 0,00 8.906.482,37 11.103.476,61
RECEITAS CORRENTES 0.60 8.006.482,37 11.103.476 61
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 7.281.849.78 10.623.708,54
Pesscal Civit 0,00 7.281.849.78 10.623.706,54
Pesseal Militar 0,00 0.00 G,00
Qutras Receitas de Coniribuigtes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 1.624.632.59 475.770,07
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,60 0,00
Compensago Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correnles 0,00 0,60 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,06
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0.00 0.00
Amortizagao de Emprésiimos 0,00 000 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

(-} BEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 0,00 11.237.733,79 16.418.687.29
RECEITAS CORRENTES 0,00 11,237.733,79 16.418.697,39
Receita de Contribuigbes 0,00 11.237.733,79 16.418.697 39
Patronal G,00 11.237.733,79 16.418.697,39
Pesscal Civit 0.00 11.237.733,79 16.418.697,39
Pessoal Militar ;.00 000 0,00

Para Coberiura de Deéficit Atuarial G,00 0,00 0,00

Em Regime de Débitos e Parcelamentos (.00 0,00 0,00
Receita Patrimonial G,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Ouiras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
REGEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
{3 DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS-RECEITAS PREVIDENCIARIAS (Il =+ . - O 20:144,246,18) 1 27.522.174,00

- DESPESAS- T 2011 2012 20130
DESFESAS PREVHDENCIARIAS RPPS {EXCETO !NTRA ORCAMENTAR!AS} (V) (.00 3577234 58.454,74
ADMINISTRACAGD 0,00 0,06 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capitat 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,60 35.772,34 58 454,74
Pessoal Civil 0,00 20.772,34 68.454,74
Pessoal Militar 0.00 0,00 0,00
Qutras Despesas Previdenciarias 0,00 15.060,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 15.000,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAQ 0,00 0,00 0,00
Daspesas Cormentas 0,00 0,00 0,00
DDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESFESAS PREVIDENCIARIAS (V. = (V. + V] - : 35 772,34] T 68.454,74]
RESULTADO PREVIDENGIARIC (Vi) = (i = V1) Ti0;00[. - 20.108:443 82] . 27.453.719,26]

~APORTESDE'RECURSOS PARA. T L LRI e T SUSGgR

: B PREVIDENCIA DO S SR -; : s

TOTAL DOS AF’ORTES PARA O RPPS 0,00 0,60 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 .00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficii Financeiro 0,00 0,00 3,400
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Qutros Aporles para o RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA CRCAMENTARIA DO RPPES 0,00} 6.901.000.00]-::20.672.000,00
BENS E BIREITOS DO-REPS 0,00] . 20.108.443.82 -43.520.637,05

FONTE: Contabildade CAAPSML emmdo em 051'03;’2014
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Tabela 6 - Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Froprio de Previdéncia dos Servidores - Consolidags™

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS NO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA

2015

AMF - Demonsirativo 8 {LRF, ar! 4°, §2° inciso 1V, almea'a')

R$ 1,00

RECEITAS

2011

2012

2013

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RFPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS (1)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Pessoal Civit
Pesscal Militar
Quiras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Cuitras Receiias Correntes
Compensagioe Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacao de Bens, Direitos g Ativas
Amoriizacdo de Empréslimos
Qutras Receitas de Capital
{~) DEDUCGES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) ()
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débilos e Parcelamenios
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Cuiiras Receitas Correntes
REGEITAS DE CAPITAL
(=) DEDU{;OES DA RECEITA

48.622.399,63
48.622.399,63
20.520.701,61
20.520.701,61
0,00

0,00

18.622 04315
0,00
9.479.654 87
9.402.242 99
77.411,88
0,00

G,00

0,00

0.00

0,06
61.752.243,82
61.752.243.82
61.752.243.82
40.497.085,95
40.497.085,95
G.00

G.00
21.255.157,87
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]

59.821 905 97]

69.821.905,87
28.664.849,63
28.964.849.63
0,60

0,60

26.044 123,78
6,00
11.812.932,56
11.812.932,56
0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0.00
82.022.582,31
82.022.582.31
82.022.582 31
59.711.630,05
59.711.630,05
0.00

0,00
22.310.952.26
0,60

0,00
62.688,99
G,00

0,00

54 635 745,688
54.635.745 .68
36.331.759,21
36.331.759,21
0.0

0,60
4.058.299,93
0,60
14.245.686,54
14.243.977,09
1.709.45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
94.383.811,00
94.383.811.00
94.383.811,00
70.809.276,84
70.809.276,84
0,00

0,06
23.574.534,16
0,06

0,66

0,00

0,60

0,60

TOTAL DAS RECEETAS PREVIDENCIAR!AS () = (141

110.374:643.45

151.644.488,28/

_:"é 49.019.556,68

i CRESPESAS . 2011 2042 Lo M
DESPESAS PREVIDENCIARIAS "RPPS (EXCETO INTRA- ORCAMENTAREAS) {rv}) 78.155.855,76 120.546.135,04 146.872.309,12
ADMINISTRAGAC 1.404 662 83 2.361.642 30 3873281.18
Despesas Correntes 1.404.662 83 2.361.642,30 3.873.281,18
Despesas de Capitai 0,00 0,00 0,00

PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Miiitar
QOutras Despesas Previdenciarias
Compensacio Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias .
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-QRCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRAGAQ
Despesas Correntes
Despesas de Capital

76.751.192.93
76.736.787.64
0.00
14.405,29
14.405,29
0,00

0,00

0,00

0,00

6,00

118.184.492,74
116.811.695,93
0,00
1,372.796,81
7.796 .81
1.365.000.00
.00

0,00

0.0G

0.0¢

142.999.027 94
140.904.175,55
0,00
2.094.852 39
12.224 41
2.082.627 98
4,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VD = (IV+V)

. 78.155.855,76]

120.546.135,04} -

" 146.872.508.12

532218 787,69) 0

31,298.:353.24 1

. 2.147.247,56]

ENCIA DO SERVIDOR -

Rty

TOTAL DOS AF—’OR'! ES PARA O RPPS 0,00 6,00 0,06
Plane Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0.00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 6,00 0,00
Cutros Aportes para o RPPS (.00 0,00 0,60
Plano Previdenciario (4,00 0,00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro (.00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,Go
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 2,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

12144000001

12.899.000,001.

20.672.000,00

BENS E DIREITOS: DO RFPS -

364.044.359,30]

509,930,176, 44]

588.359:418,97

FOMNTE: Gontabildade CAAPSML emmdo em 06.'[13/7014
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LQNDRENA

ESTADO DO PARANA

Tabela 8.1 - PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LFI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAD ATUARIAL DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - FUNDO FINANCEIRD

2015
AMF - Demonsirativo 8 {(LRF, art.4°, 8 2° incise {V, alinea "a") R$ 1,00
RECE!TA_S DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRQ DO
AN PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIQ EXERCICIO
{a} {b) (c) = (a-D} {d) = {d “anterior” + ¢}

2014 94 956.855,36 P8 198.0164) -83241 161,05 60 66865373
2045 94 627 22 33 F8G.803.29545 -92.236.093,12 -
2016 94 028411 87 FIR.053 83739 -104.025425 52 -
2017 93 398 55048 ZOR363 24113 -1 E 964 690,65 -
2018 92531 .G08 .83 22032092582 S127. 789 916,97 -
2019 82445 493 60 229579098 87 14713360527 -
20280 &1.589 997 38 238226 83039 =136.636.833 01 -
2021 80371 561,65 248 931 897,89 -168.560.336,24 -
2022 79.369.612 65 255993 794 .58 ~176.624.181 93 -
2023 18.297.987,02 260.643.722.51 ~182.345.735 49 -
2024 76.987.547 80 266.796.916,30 -189 80% 368 44 -
2025 75492694 89 27252432328 ~197.031 62839 -
2026 73900067 93 FTTAIR0ST 12 -203.227 989 19 -
2027 72.434.559.70 278346 815.5] -205.912 258573 -
2028 76.910.202 03 27R 2B VTSN -207 41877388 -
2029 6930851532 F77.073.938.23 -207 765 422 91 -
2030 £7 590,504 50 273456 884,22 =207 8606.379,72 -
2031 65 TR8 201 03 273003 956,89 -207.215.755,84 -
2032 64 08327303 267.769613,27 22003 686 348 24 -
2033 6§2.346.831,37 361459 82937 -199.112.998 .00 -
2034 60.56591053 254 474.904.01 ~193.904 993 46 -
2035 58,700,613 31 24709747110 S188.306.857,79

2036 36821251 67 23868111827 -181 859 866,60 -
2037 54 878.876,53 23032333488 -173.344 458 35 -
2038 52 87344929 221 56500069 -168.691 551 46 -
2039 50 846.061,03 212.159.449,28 -161.313.388.23 -
20440 45317044 38 202503 616.52 -157. 18857214 -
2041 39754 486,15 192 75026792 -1352.995 781,77 -
2042 3763955313 PB2906.251 33 -145.266.698,20 B
2043 35518.633.80 72891 11827 -137 372484 41 -
2044 33395.854.76 16284175120 ~129.445 896,44 -
20435 31.281.063.25 152 804 686 4% S12E 52362324 -
2046 29183 84974 42 825 .000,39 13641 130063 -
2047 27 113.682,45 132,947 598 01 -105 83391556 B
2048 254079.135,10 12321649613 -08.136,760,97 -
2049 23.090.493 98 1$3.673.31225 -90.582 818,25 -
2058 2115412061 104,358 914 39 ~83 20479378 -
2051 19.278.385 47 Y5 312 356 8% -76.033.971.41 -
2052 17470938 42 86571 689 72 -69 180,751 .30 -
2053 15738758 80 78172224 12 -62,433 46532 -
2054 14.088.104 47 70.146.033 65 -56 (57 92918 -
2055 12.524 447 82 62,522 055 306 -49 997 607 54 -
2056 1105283593 55326513 13 -44 273 677 20 -
2057 9677642 99 £8 582 864 20 W38 005221 21 -
2058 8407437 61 4231053390 -33.008 102,29 -
2059 722972149 36.524 241 44 -2G. 204 517 95 -
2060 6.160.833,38 31.232 504,90 -25.071.671.52 -
2061 5195758 19 2643799533 ~21.242.237 14 -
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Tabela 6.1 - PROJECAQO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDERCIA DGS SERVIDORES

MUNICIFIO DE LONDRINA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAD ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2045
AMF — Demonstrativo 6 (LRF art.4° § 2° incisg IV, alinea “a"} R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRG DO
ANG PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
{a) {b) {c] = {a-h} {3} = {dd “anterior” + ¢}

2062 4,333 44328 22,138 087 46 -17.804.644 18 -

2063 3871047460 18.324.934.69 -14.753 187 69 -

2064 2.907 606,35 14,983 859,08 -12.078.253 32 -

20635 233667106 12,101 903,33 -9.763.232.27 -

266 [ 833 150,76 9 646 G08 BO ~7.793.758,10 -

2867 449978 23 7 588.587.32 0.1 38,6040 (W -

2068 101898937 5,888 800,06 -4 769 810 69 -

2069 851.460,62 456,271 29 -3.654 B10 67 -

2070 638591 48 339878151 -2.766.150,03 -

2071 47185536 2525171 .88 205331649 -

2072 34343470 1.847 2193 59 -1.503 838 89 -

201 246,217 38 1 330 070,09 -1.083 85251 -

2074 173,780,206 941.686,18 -767.905 92 -

2075 120,546,59 654347 30 -533.800.71 -

2076 81.987 83 445 184 96 -363.197 13 -

2077 54.583 80 206,069 25 ~241.48545 -

2078 35.546,58 192.363,50 -136.816,92 -

2079 22629 54 12205223 -99.423 69 -

2080 14.031,62 7542766 -61.396 04 -

2081 8.45807 45,443 91 36 985 &9 -

2082 4498803 27011 08 -22.023 43 -

2083 293124 16,239 04 -13.308 40 -

2084 1785049 1,266,24 -8 481,15 -

2085 116565 6.964,74 -5.799.09 -

2086 311,69 497278 -4.1601,09 -

2087 584,02 361493 -3 030,90 -

2088 41607 2.584.54 -2 168 47 -
Notas:
1. Projecac atuarial efaborada em 31/12/2012 e oficialmente enviada para o Ministéric da Previdéncia Social - MPS.
2 Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses

"%ata Base dos Dados da Avaliagao 3112/2013
[iNe de Servidores Ativos 4.021

Folha Salarial Ativos 13.753.913,20
Idade Média de Ativos 433
Ne de Servidores Inativos 2.391
Foiha dos Inativos 11.440 545,59
idade Média de inalivos 84,7
Crescimento Real de Remuneragbes de Alivos (% Anual) 1.70%
Crescimento Real de Proventos de inativos (% Anual) 0,70%
Taxa Média de Inflagéc Nao considerada
Taxa de Crescimento do PIB Né&o considerada
Taxa de Juros Real 0% a.a
Experiéncia de Moralidade € Sobrevivéncia de Validos e Invalidos IBGE 2011 ambos 08 sexes
Experiéncia de Entrada em invalidez Alvarc Vindas
Geracdes Fuluras ou Novos Enirados Nao considerada

51



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Tabels 6.1 - PROJECAC ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - FUNDO PREVIDENCIARIO

2015
AMF — Demonstrativo 6 (LRF art 4° § 2° inciso [V, alinea "3"} RS 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADC :
AND PREVIDENCIARIAS PREVIDENGIARIAS PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
{a) {b} (e) = {a-bj {d} = {d "anferior” + c}

2014 13.4374913,79 69143848 32 746 47538 78292 334,29
215 42 543 584,53 136204667 41 181 542 86 119473 877 16
2616 47 238 025,65 218551802 45032 507,03 164,526 38418
2617 5231400725 338037546 48933 631,79 213 468 .013,98
0108 5% (B0 379,58 A1 289,28 53,6049 (90,30 267129 106,28
2019 64 14 (46,86 3787 245,08 38 326 K95 78 325 456 002,06
2020 69 83923037 6991 62628 H2.867 604,09 IR8 323 606,15
2021 76.331.880,07 {586 309 88 £7 545 370,19 456269 176,34
2022 83.143.717,04 10.715 831,67 72427 88537 528.697 061,72
2023 82,783,961 45 13.120.521,05 .663.440,40 ] 605.360.502,12
2024 96,783,325 56 15.770.617,80 S1.012.707,79 686.373.209,90
2025 103.707.490 86 19.970.146,23 8463734463 i 0]0.554,53
2026 111.786.441 .24 21.986.772,57 89,7499 668,67 860 810.223,21
2027 112.042.530,16 25.545.560,21 93.496.975.95 934.307.199,16
2028 126.267.079,1 ¢ 29.518.609,36 96, T490.0649,75 1.051.0562689
2029 133 402 838 45 34 719398 3 98 683 4549 82 E 149739 728 73
20349 F41.043 069,16 30 ORG 907 49 1G] 962 161 67 1250701 860 41
20031 148 632 898,07 43,718,595 58 134 914,342, 40 }.3536.616.192.90
2032 155 50%.936,2) SO0117 042 38 105 392 8493 90 | 462 (109.086 80
2033 16270395031 5671927795 105,584 67236 1.567.993.759,16
2334 169 55588861 63,723 694,50 105 832 198 11 167382595727
2035 176,976,213 14 60 962 207,69 107 014,067 45 178083996472
2006 123852387 64 76,384 043 06 107 467 444 58 1 885 30740930
2037 19026972315 84.989.338,52 105,280, 38523 1.993.587 794,53
2038 196 930,852,114 92 484 981 90 104 445 870,21 2098 G33.564,74
2034 203.370.683,55 IGE887.67535 INT.6R3.018,20 219971657493
2040 208,501 410,80 PEERTS. 748,10 G 525,662,770 22686242337 64
2041 215831797413 11908843913 96 279 135,00 2392471 472,64
2042 22047413054 128.248 281,52 97 22584902 2.4%4 697321 .66
2043 226 43012373 136 428.6560,11 G0 467,62 2 574 707 18928
20 231.745.691 48 14542942023 BO 31627125 2.661.024 200,34
2045 236.329.960,60 133 77472044 82555 23G.30 2743 57926110
2046 241377 32233 1] 684 890 (12 79692 6323t 2823270 123 41
2047 24599681276 169.622.737,31 76 374 07545 2.899.645 298 %6
2048 250.596.791.01 176.649.39572 73947 395 29 2973 593.3%4,15
2049 2535436 102,0 183 1O} 63280 7203446935 3.045 627 B63,29
2050 259242 815,35 189 379 603,61 £9.863.209,74 311549107303
2051 26274002598 196 568108 94 6617191704 3 181.662 290 06

Continua...
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Tabela 6.1 - PROJEGAD ATUARIAL DO REGIME PROPRIQ DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO BE LONDRINA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAD ATUARIAL DO REGINME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2015
AMF - Demonslirative 6 (LRF, art 4° § 2° inciso 1V, afinea “a™) R 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO .
ANG PREVIDENCIARIAS PREVIOENCIARIAS PREVIDENCIARIC SALDO FINANCEIRD DO EXERCICIO
{a} {b) {c} = (a-b} {d) = {d “anterior” 4 ¢}
652 267,236,076 30 201 500 359 42 63735 716,97 3247 398 707 03
2053 270 706,502 42 207.324 127,57 63382 374 85 3310 781 08) 88
2054 274,846 877.77 211973 404,75 52 87347300 3,373 .654.554 50
2055 278,504 803 41 216,104,489 56 623111285 3435 964 868 75
2056 281915 037,03 221.377.534 06 o0 541 302 97 3496 306371 12
2057 285 507 571 01 205 (156,867 .62 60 450,763 ,39 3.556.957.075.11
2058 288 813 838 83 22957952319 39.234.315,64 361619130075
2059 292751 225 35 231 51581772 61 235 407 83 3677426 798,59
2060 205870121 65 235264 076,00 60606 045,63 3738032844 24
2061 200731 751 80 217 050,333,78 62681 418,02 3.800.714.262,23
2062 303271 079,15 239.572.896,33 53698182 82 3 86441244505
2063 306,859 975,40 241948 480 02 04 511 496,38 3920323941 43
2064 310207 524,53 246 295 411 47 £3 912112 96 3993 236034 39
2065 215210428 93 2435399 125 9% 59 B 302 94 4063 047 357 33
2066 119 123.862,08 247912 818,09 71211 044 03 4134 258 401 36
2067 123252678 60 247 574 762,99 7567791570 2209 936.317,06
2068 328 044 868 40 246716 291 60 R1 328 576 .80 4291 264 893 86
2069 332 66,890,326 244,971 42882 82195461 .44 4.379.460.355 30
2076 338.055.462,29 244 86723500 93,158 227,29 4.472 648 582.59
2071 343 691 377 18 243 059 498,11 100.63 879,07 4573 280 461 66
2072 349611305 34 247, 530,569,115 107 080.736,19 4.680.36] 19785
2073 355.664 537 57 242 36873312 113 295 B1845 475365701630
2074 361.736.276.64 244.294 557,42 117.441.719,22 4.911 (198.735,52
2075 369.527.367.04 241335 461 08 128 191 903,26 5039200541 48
2076 377.237.650.48 241 319920 6! 135.917 729 87 5 175 208371 35
2077 385.315 94,70 230 248 815 67 1435 467 099 08 5 32067547043
2078 394.051 806,72 239 390,316 90 194 661 549 82 5475 .337.020.24
2079 403 347 710,57 238 512 083 34 64 489 62703 5 639,752,547 27
2080 412804 203 73 241 089,747 .64 17171451609 581146716136
2081 423.073.314.06 2401455 854 22 IRY 617.459 84 5.994.084 523,19
2082 433806422 52 240397 473 23 193 408 949,29 6 1%7 493 572 49
2083 245 407 115,46 239.561.907,42 205445 208,04 6,393 33K, 780,53
2084 457 232 081 94 247 037768 34 I14 294,313 60 6.607 633.994.13
2085 470.496.139,95 241 §37 918,89 228 658.221,06 6836291 315,19
2086 434070 500,73 24121319831 2472 857 302 42 7079148 517 6
2087 498 602 459,94 2401655 008,19 257 947 45175 1337 096 069,36
2088 313919444 40 241 941 63996 271977 504 44 Ta0% 073 873 8O

Notas
1. Projegdo atuariat alaborada em 34/12/2012 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS,
2. Este demonstrative utiiza as seguintes hipoteses:

[fDaia Base dos Dados da Avaliagao 311212013
HN“ de Servidores Ativos 4.322
"Folha Salarial Ativos 8 838,564 80

{idade Média de Alivos 37,1

HN" de Servidores inativos 7

{iFolha dos inafivos 717357
tdade Médiz de Inativos 37,7
Crescirpenio Real de Remuneragdes de Ativos {% Anual) 1.70%
Crescimenlo Reat de Provenios de Inativos (% Anual) G 70%
Taxa Média ge Inflagéo Mao considerada
Taxa de Crescimento do PIB N&o considerada
[Taxa de Juros Real 6% aa
Experiéncia de Merialidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos IBOGE 2011 ambos o5 sexos
[[Experiéncia de Entrada em ivalidez Abvaro Vindas
I|Gera(;ées Fuluras ot Novos Entrados 1pori
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LQN@R}NA
ESTADO DO PARANA

S it

Tabela 6.1 - PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXD DE METAS FISCALS
PROJEGAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - CONSOLIDADO

2015
AMF — Demaonstralive 6 (LRF art.4° § 2° inciso [V, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDC FINANCEIRC DO
ANC PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
{a) L] {c) = (a-b) {d} = {d “anterior” + c}

2014 128.394.769,15 178 889 454 89 (50494 685,74} 138.960.388.04
2015 229406 834,98 188.225342.12 4] 181,542,846 9473877 16
2016 245 291 863,04 200.239.356,01 43 052,507 .03 164 526384, (8
2017 260 677 248 38 2H1.743.616.59 48933 63179 21346001598
2018 278 401 3540 22473221510 33 669 090,30 28712910628
2019 293,093 23973 T35366 343 05 58 32689578 323.456.002,06
2024 AG8 086,060,776 245 218 450,67 62.867.604,00 IRB 323 606,15
2021 325463 777 906 25751820077 &7943 37010 456.269. 176,34
2022 33GEAT 51162 266 T 626 25 T2A427 BES 37 52869706172
2023 350 427.683 96 Z73.764 243 56 76 6563 440,40 605 .360.502,12
2024 363.580.241.89 282567 534,10 8101270779 686,373 209,50
2025 37623181414 241,594 469,51 84 637 344 63 711010 554,33
2026 388914 498 36 29911482969 89 799 668.67 860.810.223 21
2027 397380 351 67 303 89237572 49349697595 05430719216
2028 404 5596 655,02 307 847 585 27 96,7459 069,75 1.051.056 268,91
2029 410476 796,68 311793 330,80 YR 6R3.A59,82 1.149.739728.73
2030 416499495338 312537091 1 101 962 161,67 1.251.701.89¢.41
2031 421 63685498 316722552487 104912 302,49 1.356.6i16.192.50
2032 423 275 549 48 37.880 65558 105 392 893 90 § 462 004 086,80
2033 424 163 779,68 JLET9 107 32 105 984,672 36 1567 99375916
2034 4244326 792,62 IR 194 594 51 10583219811 £.073 825957,27
2035 424.073 686,24 IT 050 6T TG 17 (4067 .45 1780 839.964,72
2036 42253350591 313066 061,33 107 467 444 58 1 888307 400,30
237 420,493 058,63 31521267340 H05 280 385,23 1.993 587 794 53
2038 418,495 852,80 314049 982,59 LO4 445 87024 098033 664,74
2039 435730.134,83 34047 124,63 FOT.O83 01020 219971667493
2040 411.007 027,32 JE4 48] 30462 B0 325 602,74 2296242 337,64
2041 408068242 05 AL1839107,08 96,229 135,00 Z392471 47264
2042 403 380 381 87 31115453285 G2 225 849,02 2484 097 321,60
2043 39933024200 30931977438 S0.010.467.62 2574707 78928
2044 394 587 442,68 30827171 A3 BE 31627825 2661024 (660,54
2045 389 134 646,49 3060.579.415.93 §2.555.230,56 2.743.579 291,10
2046 384 20252272 304,509 890 41 T9.692.632,31 2823271973410
2047 178.944 410,77 302.570.335,32 T6.374.075,45 2.899.645.998 36
048 37381328714 299,865 891 83 7394739529 297359339415
2049 368 309 414,24 2960774 343 09 T2.034.46915 304562786329
2050 363 601.72974 203 F3I8 320,00 69 863 200 74 3415491 07303
2051 358052 382,86 291 8B 465,82 50,171 91704 3 18] B62.090,06
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Tabela 6.1 - PROJECAD ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
) ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2015
AMF - Demonstrativo 6 (LRF art 4, § 2° inciso IV, alinea "a"} 8% 100
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANGEIRQ BO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
{a} {b} (¢} = {a-b) (d] = {d “anierior” + ¢}

2052 353 80776011 288 072049 14 a3 735716 97 3247 398 707083
2053 148 B7R 726,54 285496351 69 63 3821375 83 3310781081 88
2054 344 992 G142 282119 438 40 62 873 473,02 3.373.654 554 20
2055 34§ 026 858,77 278.716.544,92 A2 310313 85 3435064 868,75
2056 337 245 550,16 276704 (347 1% 6 540 50287 3496 506371 72
20557 134 090 435 21 273.039.731 82 64450 703 39 3.556.957.075,11
158 33112437293 271 89005700 5023431564 3.616.151 390,73
2056 129275 466,99 268.040.059,16 61235 407 83 3677426798 59
2060 127 102.626,53 266496 $BG90 60,600,045 63 373803284421
2061 326.169.747 13 263.488 129 i 62 681 41802 3 800.714 262,23
2062 125 409 166,61 261.710.983,70 63 69k 132 82 3.864.412 445,05
2063 335 184 911 09 2601273 41474 64 9T 49638 3926323 941 43
2064 125 103 384,11 261281 27153 6391211296 3993236 054 39
2063 A27.312.332,26 257,501 (02932 GO 3L 302 94 4063047 357,30
2066 A28 770 T 9 37 359 72691 Tl 200044 (03 4,134,258 40130
2067 330841 265,492 235 §63 33022 7367791570 4209936317 06
20068 333,933 668 46 252.605 091 66 1 328.576,80 4297 264 893 806
2069 337 473 164 55 249 277 T 41 28 185461 44 4 379 460,355 30
2070 341 454 243 BO 248 266 01651 93 188.227,29 4 472 648 582 59
2071 346,216 549,03 245 584663906 100621 879,07 4573.280.461 66
2072 151 458 393,93 244.377 862,74 107.080.736,19 4680361 19785
2573 356,994 621 66 243.69% 803 23 113295 818,45 4.793.657.616,30
2674 362 677.962,82 24523624360 117 44171922 4.911.098.735,52
2075 3170181 714,34 241989 808 38 128.191.905 96 5039.290.641 48
2076 377 687 835,44 241,763 10557 135917 729,87 5175208371 35
2077 38561 1,983 95 240144 884,37 145 467.009 08 5320675 47043
2078 3G4 244 230,22 239 582 6RO 40 154 661 54982 5475733702024
2079 403 469 767 80 239054 13377 [6d 41562703 56397352 647,27
200 412 879 691 30 241 16517530 V7714 Slo SBIEAGT 10336
2081 423 118 757,97 240,507 298 13 182 617 459,44 5,904 08462319
2082 433 433 433 ot 240 424 484 31 193 408 949 29 ¢ E8T 493 572 49
2083 445 423 355 14 239578 147 06 205 8435 208 04 €393 338 780,53
J084 457 242 348,18 242 VAR 34 58 214 294 313 60 €607 633 044,13
2085 476 503 104 60 24} 344 883 63 228 658 221,06 € 8362013519
2086 484 075473 51 24021817109 242 457 302,42 TA78. 148 617 .61
2087 408 606 (074 87 240658 623 12 35794745075 7337 0896 069,36
2088 513932 (28 &4 241 9dd 324 50 271 977 804 44 F 09 073 871 80

Notas:

1. Projecio atuarial elaborada em 34122012 e oficisments enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.

2. Este demonstrativo ulliza as seguintes hipoleses:

3. A caluna receita incorpora os aporles que a Prefeilura fard ao Fundo Financeiro para complementar as receitas de contribuigho ¢ honrar com a

folha de beneficios do fundo.

“Daia Base dos Dados da Avaliagio 3112/2613

{iN° de Servidores Ativos 8,342

{IFotha Saiariai Alives 22 563.508,00

idade Média de Ativas 42,9

|IN° de Servidores inativas 2,898

[[Folbia dos inativas 11447.718,18
Idade Média de nativos 64,7
Crescimento Reat de Remuneragias de Alivos {% Anual} 1.70%
Crescimento Reat de Proventos de inatlvos (% Anual) 0,70%

Taxa Média de Inllagio

Nao considerada

Taxa de Crescimento do PIB

Nao considerada

Taxa de Juros Real

6% a.a Previdenciaric e 0% a.a.

E-xperiencia ¢e Morlalidade e Sobrevivéncia de Validos e invalidos

IH3GE 2011 ambos 05 Sexos

{Experiéncia de Entrada em Invalidez

Abvare Vindas

Geraches Futuras ou Novos Entrados

1 por 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA o

AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO § - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADOC

MUNICIPIO DE LONDRINA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUARD

2015
AMF - Demonstrative 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2015

Aumento Permanente da Receita 40.000.000,00
{-} Transferéncias Constitucionais T ' 0,00
) Transferéncias a0 FUNDEB RO S 500
Saldeo Final do Aumento Permanente de Receita {{} 40.000.000,00
Redugio Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (I} = (1+) 40 $00.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV}

Novas DOCE e 000,00
. 'Néﬁ'aé"'{id(fc'geradas TR . 0.00
Margem Liguida de Expansdo de DOCC (V) = (ili-IV) 0.00

FONTE: Secrataria Municipal de Planejamento / Direloriz de Orcamento

1 - Na apuragdo da margem de expansdc das Despesas Cbrigatorias de Cardter Continuado - BOGC, o valor atribuido ao campe "Aumento
Permanente da Receita" foi projetado para 2015 | a partir da expectativa de auments de arrecadacao do IPTU decorrente da revisao da Planta de
Valores do Municipic.

2 - As Novas Despesas Obrigaiérias de Carater Continuado {DOCC) foram caleuladas, a partir da expectativa de incremento nos Grupos de
Natureza da Despesa 3.1.00.00 - Pessoal e Encargos Sociais e do aumento gradual do Grupe  3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes,

Cabe ressaltar ainda gue, estas novas despesas somenie poderdo ser efetivadas mediante a ocorréncia do incremento das receitas projetladas.

58



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA




[

<
<
X
-
z
O
I
L
0
O
-
O
Zz
—
=
O
A
<
r
o
L
L.
Lil
a4
R

£

ESTADRO DO PARANA

09

00°000:066'€S

00'000°055°€S

PLOZ/C0/L0 Lis mmucmNmu_ ®U mmawu_CZ_\d mc.@@ﬁ@@ SFINOH

V1OL

00000005 LG

TR TVLOLi
S Wiolsns

00'000°005°LS

. .J,ﬁ,.@._.mbm

SELELCIDUDS] U wmmmammﬁ P ClUisle|@lued

00°000°00S 'L op HUBd B SIEUOIPY SOUDRID Sp BINMSaY 00'000°005 L 'segdslold ap eouedaiosig
, . . oyusdwizl

00000000 0% ap omumﬂEm:mmwammﬁ Sp olusuienUsbul wcoo 00 000000 0 0gOBpEISLIY Sp OgSEASNIY
eI _ ommzuwmm - Caojep _ ‘ogdudsaq

o mﬂozmeOMn_ wO>_mm<m ww{OwK SOOSId SIvIN3d

00°000°080Z o VLOL8NSIo0'000 0502 o TYL0LEns
L mmcmco_ozum% wmmmuwmn ap ouswejgoursl

00 C00000°L op uBd B SIBUOIOIDY SOUPSIn Sp BINLSAY GO 000000 SEPIPSOUOT SEIURIED) O SIBAY
L seueUOUOSIP sesadsap ep ojuswe@oueo}

00°000°08 op imied e Seuopy Sopsin ep einpeqy|00 00009 OIUSLIDBYUODSY 3P 0S53001d LIS SEDIAQ
o SELIBLOIDLIDSID SESSUSeD ap ojuswegoued|

000007000 o e e sieuooipy soupein op eniaay 00'000°000 slellpn sepueLag

CLosaolep i -osdusseq s oA - oedlossq

i SYIONIAIAOHd. s T STLNIONIINGD SOAISSYd

00°t $y ?mm o HE wmd Ry

L0z

SYIONZQIAQYC 3 SIVOSId SOOSIH 30 OALLYHLSNOWIJ

SIvOSid SOOSIY 30 OXINY
SYIHYLININYDIHO SIZIMLIHIC 30 137
YNIGANGOT 30 OCid]OINAN

SBIJUDPIACIY & SIEDSId SOISIN 8P OAlBASUCWA(] -L Bjoge |



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA




[

<
=z
T4
O
=
-
—
"
O
O
Q.
Q
z
>
=
O
&
<C
o
S
-
0
L
]
4
o

I

ESTADO DO PARANA

[AS)

edinb sopep ep aluawesseood cdpunn| 28
00’000 E¥E 00000 E¥E ek} PEL BpEpIN L0 (330] 10 sopuinbpe sowswedinby ap sojuswedinbs Junbpy a1t
sopuInbpe soffsudin feleyidscy 8 [eLojeoge|
e o . . \ b LS : - i don i 6.
i SPEPILIN Lou't LEG Lo N , . cotfoIoIopo-0DpEW 'S o]
soneaE cooeee o0 8 sojuswedinbs 'soyjasedy sowswedinbs 'soyiede Hanbpy
T . , . : 10 sopuinbpe sojuswedinby £104 & ospiA odiany | gf
00'000'%1 1 00'000 711 00'0 80t apepiur Loo'L LED il ! oIpng eied SOLSLIECINBS 1INbEY
B sopiinbpe sojuswedinbs s0sl8AID souawedmbs odian
00'000°02 00'000'02 coe oz spEpPIIN 1004 Le0 [Ry] & soysuain ‘seuinbepy 5 SoRIEUBIN “SeumbEW HnbEY KR g
P b dink gouzinbas odipungy G2
00'000°4 oo'nco’t 00’0 02 apepiin LO0 | LED L0 SOpUNDPE scuswBgIng] o opdsiald 5% siuewEdnDe Junbpy f o
00'C00 004 4000000l 000 2 epepiun Lea't LE0 L0 sopiinbpe soindieA ealuesslw cedell ap soNoieA Juinkpy |odimiinpy | vl
saoyeibolgiq
! : . : ' B 100" 3 1 . diaiun
Q0000 au'o00's 00'0 A SpEpiIn 100'L [$500] 2] sOpUmbPE S0IA SlBESBL © 58908100 JINbPY cidioiingyy ) £/
. SCRIINDEE BOliSUBN BUIDYO 2P SOISUSIN d
00'000°2 06'C00E 00'0 oz apepuf 0L LED 10 & SEUBLIEL] 'SEUINDEY s selswELs) 'sEuInbew umbpy | COPUTING 24
sopUinbpe ogdEaunuos ap
8'000'% Lo'Gae oo'e By SPERKIN roott +€0 ko soluawedinba a8 soyjaledy soaluedmba 8 soyaiede JLRinbpy clppn L
o sopulinbpe GLOLLIDSE 87 SOlSUSIN I
00'000° 00'000°€ o' + SpEONN 00k 1E0 0 soyisusin & segimeisul seunbey| @ sogdepisur seumbeu sinbpy oEREnNL 04
: : b L& @ soyjaied SODREFCH odipuninl B9
00'000°€ 00'000°€ 600 g apepiny 100t LED L0 SOPUIMbPE SOSLS i v solilsusin 8 soyisiede Junbpy S
seAgu oidioitn
00'000°0L 00'000'0L o' S apepiun Lot ie0 10 sepuinbpe seda e spesodiooG; 0Bl seded Jumbpy |l N{ 89
00’000 YL L 00000 b1 00’0 z8lk spepiLn L0078 LE0 g opkinbpe o 12136 wa olgligout Jnbpy odpInl] 48
{eleL S3EALT SOPRINIULA ot : ie1oedsz 40 L S .
¢4 - 5081128y o18id a wwmwmﬁ: IARREHANY owum@mmm. opesedsy eIpoid ogdy Bp omumﬁmﬂn teaor | oedy
BIEHA P w Pl oyeloid i - o —
: : . SOBYAVEDON
000D 000008 Bilieifneg op jero L
00'000°6E D0'060 08 0g'e %00 fegoisy 1000 5v8 8¢ opemaje oeweley o sagheziuaou ep ouswebed Jemam odprINAL ¥8
18306 SBEAI SOPRINOULA mumw o _ izioedszdg L e L P S : : ; )
oY - FOSIIDOY |4y eplbe /epeplAlY | opdunsang | opdung opeisdss onpolg - oghy ep ophiidse i leny]
op apepul p AR e o R :
B8R ; ) ; {oialo.ld . : :

5402

SICVCIHONG 3 SYLIN 30 OXINY
SYIRMYINDRVORO SIZ2iH L340 30137

dd - VNIHOGNOT 30 OIdIDINNN



[N

<
<
4
-
=
)
—
LLE
O
©
o
S
Z
5
=
O
o
<
o
>
ﬁ
Lid
LL.
1L
o0’
a

£

soack P
fi. L

<L

<

<

e

o

O

3

O

=z

m.....i

o

il

3000 LT

£9

L1'€E "

esey

BpEpIUn Bp

ezl

SIOVOIHOIEL 3 SYLIR 30 OXINY
SYINYININYIHO S3ZIHLRHIA 30 137

Hd - YNIHONOT 20 OIdIOINNAW

BUDO0E6Y
. . . R . . s . cname.3 cuswehe sesasuad 8 soaRy
00'000'0sL ' Coeo00%sL | 000 %001 [{etelial Zo0'2 242 £0 peEmals ol d 1503 sof1BoUS ap cswebed JENISLI £
00'000°0ES 00'000'02s 000 9 BoSS8d LoD'? ] L0 SOPBIBAUOD SRIORIALS 33I0pAIBS SBIBHUOD owdipaniy; 26
" k ! : ' ! 5 LO0 SEPRUBW SOpBRIA Edomn cidiianis
0Ga00 085 8C 0000008582 ao'o %001 [BGOISY L00'2 LEQ L0 Pyl PEDIAMYY EiEHIET) BP SOPERIMIE 5B JSIER 4ol L6
EIUYDYen Sp
R o . } X X X SEpeLUICS) seiopeuod seossed vied oplenbane erdonn
00'000°004°2 60'000°00Z 000000052 oolt o 1007 LEQ 1o & seoeydwe sogtBEISU| £ w60 SASTOUL BN BIBULED dEiungy) 06
Bp soodeielsul IBLIo. ety
, . o ) . ) sopuinbpe soanablsus odiin ca
ooooasz ou'aoe se a0 spepin Lot LE0 ‘o sojtawedings 3 seuinbgpy sojualledinbe a seunbew JUINbpy R
E0L 583A1 SOPEMIUIA C U epoedsggg ] - g G B A R :
B M - sosnIsy s w%Mwwm%Mm fBpRDIALY | ophunigng | opdung ' oprisdsy OINPoLd .omuq ep opdLiosaq g0 ] ogdy
mumE i m0u0“0um ) . P - .
34174




"

<t
<
4
O
=
O
—
i
O
©
a
O
Z
>
=
o
O
<
o
>
=
m
Li.
L
x
2

-

ESTADO DO PARANA

S

0O GO EYeE
00000 YR
00'000°EYE 00'000°¢Y ' %001 290 : JUEUI SBEEDIAL CESRINUNIOD oidmiln
€ [sleNs} %001 12qoi) 002 0 SERiUE SEpRPIANY p BN 0D SEPEQIAGE SE AUy eRel 1V R0 B
00'C00 B6FE 00'00C'8EY C 00 Y001 [BQo[D £00°¢ 0 SERIUBLL SBLEDIAMY Bl oidingy 2
- ‘ v : o Op BlSUIGRE) Op SBPEPIAGE S8 JAUEN R
{2101 S8UALT SOPRINDUIA e . . ) . N
EE LI zpipely tejoadezdg . PR
¢ - SOBINISYN L JAPEMALY ogdung L opuisdsz omipoad - opby ep oedussag! jeoon ) ogdy
B epepIUn - T . - oy L
. 2301 S ] rowedond : . o

S40T
SZOVOIEORG 3 SYLZW 30 OXBNY
SYIMYINIWYOHO SIZIMLTNG0 30137

dd - YNIHONOT 34 OIdISINNA




]

I

ICIPIO DE LONDRINA

58

L0000

60000 L00'S

ESTADO DO PARANA

Pt
-
=
Q
-
<T
o
-
b=
L
LL.
L
i
o

BUL i)
' : : ' SEPALEL S3DBDIAL EHOPBIC.IUO]
00 COG'+66 00000 ¥66 agg'c el ¥o PR pepiAly - SIBQEILAL) SIDBRIARY SE JSIUER
00'0008ZL ao'0008z! S00°¢ ¥l 0 SCOBIRIUCT S8IODIAISS SRI0RIAIBS JBIBALOD
' . ' : . . ' SEPILEBL SOPRPIAL aidiony; op
00'000'B58'E 00 GDO'BSEC S00°'% ol #0 Pl pepIay [EI9O-BHOPRIGIILOT BD SPERIALE SB JAIUE
00’0008 000008 €004 $Zi 3] oplinbpe o 12188 Wia o Bgoul Janbpy
000 000 : sopuinbpe soyuswedinb sopep
DO0GG g1 0500081 20071 ¥ #0 puinbp 1 1nhg &P OlUBWESSE00/d 5 SOUSLECINDS Linboy
Mg SN “N.uwnmmﬁa o S . : .
by - SO8INDE i ] | odunig: 0 o dsy ojn j iy ep orfiisss
§% m.._.z H ap spepluf | JERROANY § cEou m.mmm. m.wezm persasy u. .m..u»m ow Y Bl ORUT m.

- ioefoig

At £
BUADICODY

et

gioe
SIAVAHORD 3 SYLIW 3G OXINY
SYIHYINIWVIHO SIZIMLIHIC 30137

dd - YNIEONOT 34 OIdIOINNWN




-

<
=
3%
O
=z
O
—F
L
&
o
Q-
S
=z
>
M
O
o
<
o
-
=
i
Li.
1
i'4
.

I3

ESTADO DO PARANA

00'0007906°01

99

gi0Z
SAQVCI-HOEd 3 SYLIIA 30 OX3NY
SYIHYLNIWVYIHO $3ZINL3HIG 30 137

Hd - YNIGONOT 30 Old]OINNN

. . : . . . QRSN Op
00°000°%8Y GO 000 ¥eY at'o %001 sl 8002 ZZl #0 SEREUSU SaRepIAlY (2135-BUOPSBSII0D B0 SAPEDIALE SE ISlUBY odpiunw | oz
‘000 29e” 000 e : 3 2Go : SERIUBW SBPERIAL oudrouniy op ordiiun
aleielalupeicisgalh 00 000 gat 0l oo %001 2oy 200°¢2 230 0 P DAY JRIBD)-BLOPRINI0! & B SADEDIALE S8 JojuER | Wi et
o . , apooi - soprinbpe cEdEaUntIoD ardiann
Do000e boacez 0oo o Pepn v00'L e0 z0 soyuswedinba & soyjasedy ap sopawedinba o soyaiede anbpy ICnE 4
00'000's1L 00 00S 1 00'o 34 apeplif OO 90 26 sopunbpe seuginaow 1eraf wa sopepgow by odmiung ! b1
- . ! ' ' apepis . sopuinbpe sciuswedmb scpep oidpiun
0acocLie 00000 Le 000 ¥l PEPIIN ¥O00° 290 il PRIDD ne3 ap cpuswessaonid ap sojuewEdiNbs minbpy] o Wi i
L meL S34A0] SOpEADUIA O : . R 5 TR
: : 8L LF]
LU E - SOSIND8Y.. RREe RRE ogding | ;. opaisdsy bpoly
: ” eIem R Gl L




18

- 50°060°999 o o
N ‘0oo ' : 9 0 : SEPEZHERI §305USANS Vi3H Bu sepessEpes ooiun | gz
@ 00°000'958 00000859 jelag] %001 feqoio E10°9 o1y 04 PEZHERI £GTUS S SSPRENLE SE SBOSUBAGNS JEM:T 1631
" 1eey S9IATY SOpEnotlA enisi — fepademds | o . .
34 - sosinsay e pioew epepiAny | cedurigng | ordung opelsdsy 0INpolg opdy ep ogdussaq] (eoen | cedy
E - 3P 3pEpILA ¢
_Mu A B0 ] jo38losd ]
— Y _ S : avW3Y - 5260:pRUY i2d;oiunys opun - 020 : spepun]
C . CO‘000' YT apEpILN ep ja30]
=z O e
w D 00’000 51 000006 0o’ %00t oo [A%0Re] V414 80 EPRIISGAY apepnul YAACS 80EPUUT ep sesadsep se episang joidpiunpw i 47
= O [E10L s9:Af1 SopRINSUIA eoisiy - |Evadsz dg . : .
D £ - SOSINeY B mumwwwwﬁﬂ fapepivly | ogdunggng | osdung opeladsz c3npold i . . . ‘ophy ep ogdusseq] izsoy | omu_(
Q <7 218 : risforg : e . ;
Ul
< Ui
DM ‘000 oo 9 L SERNUBLU SBPEPIAL N ordiorin oz
Hx.xu CG000'89! 00000561 000 %001 IEQOID L0z £G4 50 i PEDIARY a0 BIUNT Bp SepEpiANE SE JSIuEp TGIDRINEA
T.h: 00'0o0 el 00000 PrL o0'o %001 {EqOID 0i0Z €5t 50 SeRRUELL SBPEPIAY BLBND 8P Oil} Op SSPEPIAIE SB 1ajuen oldoiun 52
_t: ' : ' ' . . ! g Bgo) . 1 SERGUBUL SIpEPIAL olglaoag oidjojun €2
wnml 000060202 Co oot 0zoe Q00 Y004 llasleis) 8002 A ¥0 B FEpIAlY Op 1RLIGES) Op SSPEDIAGE S8 JBIUER faroiuniy
Bl S$8IAIT i sopensmA o Co ’ R O ] ] R Lt
Li . . easiz | epiwen jeoedsg mo. . . SR : : :
R 43 - $0BINDaY : ’ japemALY 1 og5und | - opmiadsg oINpod - - peby ep cpdudssg agdy
— - ; 80 apepitn : . . = 9 ep . ¥
2l “Ejey - s i J018foig . . R . : A ) i

102
SIOVCHEOIL 2 SY1IW 30 OUBNY
SYIHYINIWVIHO §3ZIN13HIQ 30 137

dd - YNIRONO™ 20 OIdIDINNIIN

F



— 89

{
!

i
ek
= |o0toog - uiRIBOI op |ejoT]
N me ' ' ' : %001 EQo! opemae ojuaebe S3C3IAS: oldun .
= oy 00’000’ L 00'0 000001 05001 1EGOID) pEM3}3 0 d s saobezILUBDYl Bp clusweSed jEma)s oungy | 28
Q SadMTE SORBINIMA -] : o - - - R R T ”

- B9iS) e e . Lo - .
= = o - s08Inoey sl PPN copSunong | ogSuni| - opeisdszonpoid
O < e
< 11 <M * BUPpUOT op oebelgeH Sp rediDRIRY OPUN - 0¥ | SpEpIUR
o - BpEPIUR Bp (BjeL
a 00'000° 188 00'000' Lo 0o'o %004 lelo} ploe zzr bl SEPRUBLL SBDERLANY NOOOY OP S8REDINIE SE JSIUBpy ouIPIUNK 1§
il o . , , ] Topep
(1 00'000°28 0000028 0G'0 £l apepiun 008 Ziv 2 SOPUINDPE sojuswedinkd ap Oluewessssoid ap soawedinga Junbpy adipiunp | og
ﬁw: M ISOSIN0BM [l e T e B 3pEpL cgsund | - m.ﬁw.ﬁn.m.m oingoig - By S - ogs B0 JEao

OPILINSUCS OP BSAS 4 0258104d UNI CRURY =00 T apepiuf

S PTNODOUd TS

SLOT
SEAVAIHORId 3 SYLIN 30 OXINY
SYIMY.INSNYIHO SIZIMLATHIC 30 131

Hd - VNI"ONO™T 30 OIdIOINNIA




“

<
=
va
0
=
O
—d
L
&
O
0-
Q
Z
>
=
O
s
<
o
>
=
LL
LE.
L
o
(i

£

ESTADO DO PARANA

69

§102

SIAVARIOIE 3 SYLIA 30 CXINY
SYRMYLINIWYIHO SIZIM1I NI 30 137

dd - VNIMANOT 30 OidIDINNA

-

s s . e BUUIP 'ESBY
00 coo'Bsre Q0’0 G o60'86k' € %0GE 1Bqoigy SLoe 8y gl opeziieas GOy ouleqel L BULHN - 121908 TOIUAG) DLRGRY JRzEsY odjuning e
BOUSE ‘ . ! SEINLIOS : EpEMaje eLIpUN] ogdezuenbal jgma oydisiin £
0o L DO 0O0SEL ao'o 6ot ui083 SL0'9 Z8y 1 BB pUN; oRbEzLBINGEY HBIpun SBoBZLR| =] QRN g
00°'000'01 00000 0L 00'0 %001 Bgo1S 200's Z8r @l sopHinbpe souslaL SIBLOIDBHIEY oung o se
¢ o sojuawipusasduls eied Souaua] Juinby e
e . . . THINS
00'000°s 00'000°S 00'0 %001 jeqoisy F00°S zav 9l sopenjaze soelold - Bugpuny OgBezLENBE) op Sojstosd JEmes oldiolun | ¥E
Q0'000°500°L 00'000'S 00000000 %001 12400 g00°¢ [4s)4 gi epeIndaxs ogdeziueqingy SO}IBUIRIUASSE J1E7IUEqINDY adounp | gt
00'000'888" 000 ‘C00'Go0’ : sapep 1 SERINASUOD - SIEUCIOBYIGEL $SDEPIUN HNIISUOC odiotun
0'8E8°0L 0o 0CO BER Qo CC0'GR0'0L §6L°2 pepiun 8% gi SI2UOIDBUGEY SRRERIUN THNG - Sl IDBNGEL sapept IRIASUCT LN 28
sopenaus’ SN R
ERGR I B2USA - I .
. i ‘oprisds3 0INpdig - 080y




.

<
=
o
O
=
O
e
LLJ
=
O
2%
O
z
>
=
O
0O
<L
e
>
e
i
L]
4
o

r

ESTADO DO PARANA

0L

00'000° 028 g apEDIUN BP 12101
00°000° 080 L 00'0G00RD L aoo gL Bossad 810’z 6Z1 o SOPEIRILCD §8I0PIABS SIOPIAIBS JBIBIUGD odimuny !l gp
. . . . \ . ORSEPEIALIR AP 3 SOURINGOL
QoQQa'BHLLE [s[ERsIsIaNeTA- I RN OC0000'B6E € %004 s 18510 aioez 62t ¥0 SepRUSL Sapepialy ‘SOMEBYIGOL STINGL] 8P SEPEPIANE SE 1Ay ciduny ! ip
00'000° 081 ooonooRl 00'c 8 Eossad Li02 52t 20 SORREIU0D SBIORINISG S2IOPiAES IBRRUOD oD | g%
. . . ) BpUSZES 8D . )
Q00008541 Q000854 000 %00 240D L0 B6ZL 0 SERRUBLL sapepinly RADIINY BLEISIDES B0 SEPEDIALE SE JSILERN CIEDIINE G
. , . . S0104
00°00G'T 000007 000 L apepiun 500t BZL b0 sopuInbpe souawednby | ospin ‘opre eied soswadinbs unbpy | SOPMPN | Y
00000 Lt 00'000 Lt 000 zg apepin 8001 4 2] SOPRINDPE S19AQIN 1essh wa sougyqow Aunbpy cidpuny | 2y
, . , . sopep .
oo oopes oo oo Z8 600 5 SPERILR 8O 6l 0 sepuInbpe sojusLednby ap cluawessaacsd ap souswedmbe Lnbpy odjorin v
0°'000°s0L 06'000°601 00'c I apepiun 500°L 821 20 sopiinbpe somoian BOIUBDBW ORBEH 8D SO;NaA 1anbpy owdpunint oy
00'000°05F | 00" 000 05 1 000 %001 180D 9102 £ZL ¥0 SEPRUBL SSDERIARY S2HBOUBLY SSDEDIMIE SE JajuRy cding | 6
00'000°2Z 00°000'Z2 200 ! BOSSA4 810z €zl ¥0 SOPEIBALOD SBIOHIAISS SBICDIALSS JEIBALCT cidiounl | 8g
o 1=oL: L BRAT | SopenDuly R S R
S DM SOSINDEN pesunans | _aperadsy OINPOIY |

50T

S3CVAIH0d 3 SVi3W 30 OX3NY
SYIMYLNINYIHO S3ZIHL3WIA 3T 127

dd - YNIZANOT 30 OIdIDINNKW

2




¢

ESTADO DO PARANA

’

<
<
o
O
z
O
-
L]
O
m
o
O
=z
-
=
O
-
<
e
>
ﬁ
L]
LL.
LL]
o
o

. . . . s . ) rediziunu
Q00070014 CO'COoGaLL 000 %00 s etal 0Z0'C ZZl 44} EDIPAOUCT SPEDIMEBID oAjBi00 auodsuss - SPEDIMEIS JAPeLoD oidpIn | 28
I R S . sExE)
Wwoo 0C0'e6Z° L GO'000GLE L Q0’60002 %OCE I ell] 8i0¢ ZZi 0 sopeniaje sojuswebey 3 seuey sobieous ap oaweBed JErEL odouning  ag
e s . . \ $300BDIUNWO0RI8 ) /S TILINODYIS
0000002 00'000'02 00'¢ %001 ety cLOl 2z ¥0 EPRINDSXa ogdedidiiey op [euden ou oidiolnyy op oededion ey odiuny | 55
. . . . . . . . (e
0G'GO0000 0L 00'00000008  |D0'D %00} reqols ZLoL zzL 0 epeiuswne cgdediopied LavHOD £D endes ou opsednned sepuatny oD v
00'000°0LE 00'000 0L L 000 %004 240ID L10') 22l 28] EpRIUSWINE OEded|OuRd LN Bp jenden ou opdedioued jeuawny [odounyt  os
00'000'0Z 0000002 oo'a 004 |edqojsy 0807t 2zl F0 seperefsss se10n THL Op SEXOT Jelehsay odiziunp i Zs
jeo1 AN jpioadsgdg . ERRTES Lol . N S I S R :
o L $Y - SOSINISN FApEDIIY - yqns | oeduns |, opeisdsTopnnaig- Coe U opdy ep ogiussag opdy
e ..._Ew_m.._.n.. ; ’ S oy o o AT TR I R -

. . s . FIESTETT
0000070t 00'0o00s %001 GoH oLeo ar8 82 openiajs syody QPN - S OF SOSM08) 3p 3U0dR 189D oidiunig ] go
00'c00 0088 00'000°655°8 00000 S %00l [BGO{) 6000 Svg BZ gpeniale ogdinguUILoD d38vg 0 BIed 0BAINGUILOD 1BnlesT IR ]
00'000 008 00000009 0e'o %004 {2Q0i0D 2000 9ve 214 SORIACABD S0SINSeY SORASPUL aoUNgE €9
i ’ ' : SOWBLIGDOBNSOUBINGL) SOSINOBI ISAI0AB(] -
00'000°00E 8 20°000°00€°9 000 %00t 120010 2000 9¥8 8 openiajs clualieied sollgieos.d ap ojuswebed o senja)y odiunigl  Zg
e P . , . , (i - BUIRXZ BOIGNd .
00000002 00000902 00'e %00 [BqoiH 9000 7¥a 8z opentefe csluebey epIG 2P S0BJeIUS 8p Ouswebed jemag odiounigl 19
. . . . . . : i SOAIBU
00°Co0°600°EL 00°000°000°21 00’0 %00 L 12G01D S000 £98 k14 openisjs ciuatllebed - TASHYYD SEPIAD BE owcmEmwma Bmaig odiuni] 09
[P PR . . TNSHYYD
0000000858 00000 005'5E a0'0 %004 [EQO1D $00°0 £ve g8z opemaje ojuswefieg - soBeougsEpIAp ap cluswebed o Jemas odiuny i Bg
. . . . . . ) . BLialul epialp ep sobieoun
0008001 e Co'000'CLLvE aa ) %004 124015 000 €98 8z sopensie souswebey & ogdEzLOWE Bp CUswieRed 1emaly oI g8g
o1 TsainT SOPBIMOUIA - 1 s | woiage - | fE192dsTdO | T .
i Ry [ FPIRSH... Japepinny | ogSunigng” " opdy Bp 0B50088Q oghy
Chopeefodg g R S AP S S

gL02

SAAYUHEON 3 SY.LIIN 30 OXINY
SYIHY.INIWYINO SIZI¥i3HI0 30137

dHd - YNIFONOT 30 Oid]OINMN




o

<
<
o
O
=z
)
e
LU
O
O
0-
S
p
>
=
O
o
<
v
-
=
m
L
L
i
O

11

A

ESTADO DO PARAN

[

102
SAAVAIHOIE 2 SYLIIW 30 OX3INY
SYIMYLINIWYIHO SIZIHLIHI0 34 130

dd - YNIMANOT 34 OIdiOINNIK

a0'000'00E e 00000 00Z°E o0 %001 12905 LOC'8 566 58 EMINIISUOD Bnlasay ernugBunuos ap eaeSa HNIISUOD oidisnpy
T Y CSBIAIT L EOpRDBULA - S Sdemgidiy i ot o A S i S . :
DS T gy gosinoby T DRt € : J-oedung |55 opeizdsg oinpoid opdy Ep ceduasag| e u.owm. cESY.




2P A

N ) i mo.coo‘o,ﬁ 00'000°0EL 00'0 4 BOSSad £20'z 9zl 0 SOPE}RAUOD SBIODIAIRS 11(] - SRIOPIAISS JBIBAULD oidIdIUnIN L GLL
R 1 zi z? Q000" 167§ 00000 L6F Q0'0 W00 eGOID £20'2 8Z1 £Q SEDHUBW SSPEDIALY {10 BD SODEDRIALE SE I3jUBl odiouniy | pLy
" Li.
- 0000718 00'000°Z4e 00'0 001 spepin gL0't szl 50 | sopunbpe sojuewedinbz 11d - SOPEP cidioun| oL
N : s ! T lep ouswessavosd ap sojuswedinba umbpy | T -
Q 00’0008 0o'000'8 00'0 apepiun 510 9z SOPUINGOE LLQ - ogdestunuieg odrown i
i 2 0g : L - 0 soawedinta o soyRiedy ap sojuaiedinbs & soylede Juinbpy LN ZHe
- ) " . R . sopuinbpe souawedinbs L] - sosiaaip sojuawedinbs oudiiun
E A 0000 00000 0oo ' PERILN §10 ect ¥e B SOlsUBIN ‘seunbep 3 solysuRIn 'sewnbews by RN Dbt
& = 000004 00'000 4 00’0 } spepiln GLO7Y gzZL ¥0 sopimbpe sojuawedinb3 LU - ook odmiuniA 801
: e o ' & ospn 'opne vied sowswedinbs ahnbpy |
Q mm 00°000° 2 06000 300 a9z speptun GLOTE 9ZL 0 SOPUINbDE SOUBIIIGON 11G - (2188 ws souzgow Juinbpy odiosunpg | 80l
ﬁui ﬁ,ﬁ 00'00G 00} 00’006 00 L 0¢'o 1 BOSSAd Z2Z0e LZh 0 SOPEIRIUCD SRIopIAIGG 00 1 JQ - SSIOPAIBS JBIRALOD adounp ] soL
m{V Q. 00'000°ZLVE 00'000°2LLE 000 %00 BqO| 220e (XA SEDRUEL SIREDIAL OHIBWELQ ordjorun
i) b %004 ﬁ o 0 Yol w0 ’ PEDIALY 3 OlUBLIB{BUBI: P SSPEPIANE SB IBJUBI WRInR | 80k
e Q 00'006°881°Z 00'006'€3L 2 00'0 %001 fego zo’ sepRLBL SapRRA EHE21085 ooyl
D # %00 L jizelviia] LZO'Z LZL #0 p PERIANY £D B19UIGED) 0P SAPEPIAIE SE JBLEW 1 Wi oL
M Q jaleNelolsR=] 00 0D9 00'0 £ BREDIUN 1074 1Z4 #0 SOPLINDDE SIBLRIRW SOANQ SeSURLLIBG SIBLSIEW SOING ILINDRY odjaiunn | <ot
ﬁu : : nones ' apepil Lo soptinbpe sojuswedinbg sopep oidjotn
Q m 0000098 00'000°98 00'0 Al PEDIIA w0t 121 #0 puInbpe 501 MOZ | cuswessaoid ap soswedinbe Junbpy| OO 201
D . . . . . . sepiinbpe 023ESUNWOD
i d
A % boase e uanooz a0 E SPERIIN LA e ¥e sodswedinba & soymiedy Bp soiUaEdinbs & soyeede Jinopy eI LAl
DH aennn | s o . — L sopuinbpe  sciuswedinba s0sIaAip sopuawedinba oidiorn
“U 00000 0oo k SPERIN FioTL ok d 8 so|IsuaIn ‘seumbepy 8 S0||fsu3In 'SeUnbew JLMNbpy TN | 68
Tl neoon 'z Neleled ' apepiu wig seplinope soopelB soluawedinbs & seunbews s oidiotun
- 000002 00'0 1 pepiun Piol LZh ) soswrdinbs s seumbep e 1 ! INDRL JLTORY | QICINUNN | 88
Eum . . . . i o304
L \ b wiedinb
it 00'000'% 00’000 L 000 L spepiun yioh 1zt 70 SOplInbpe soustliedinby | 08pIA olpne eled soWslLEdinbs 1anbpy
L 00'000's 0o'000's 00'0 9 apepiuf w1071 LZh 70 SOPLENDPE SOUEIIGON [2Jah e SoUeow Junbpy
p : . oo FRAANE T SORBIZUIA -]t 5 ..ﬁ.uuemmmda..” K G . A . : KL
. 44 - somumpsy L = EREAR) ogdung | 7 opeisdsg opnpold oghy .w.o_mu.zu.,mmm :
T e : R E ;

gLoT
SIAVGRIOIEd 2 SV.L3W 20 OXINY
SYIRYINIWYSHO SIZIWLFLIG 34 137

Hd - YNIFONOT 30 OIdIOINNIW




vL

Blayy

mwm 00'000°68 0G'o 00" 00559 a5l apepiun gLo'L zZL p0 | sopuinbpe siualews soang seusueuLsd Sieualew soAN0 Jumbpy | oidiouny | age
D 00'000°0 } , . SPEDIUR . : sopumbpe soipsuan BUIDYO 3P oo ]
N ¢ oo o0 00Ce u sLo 24 0 @ selusweLg) seuinbew SUBIN 3 SEIUBLBLIRY ‘seuinbaw nanbpy ’ Wy ere
00’000 18t ' 00’000 W : SopeLLOze sigjuoliaed susq fewios) 8 seidw ordioiun :
Q SOCCOL Q000EL 08z z gLG'1 ZZk 70 s sopayciue suag 1 Ly G 4 SEfOUY DU | LvE
ed . . . , ) . sopinbpesopeudoldesap
" 00'000°001 00'0 00'000°001 gog A 91071 zzZ\L 70 si3A0W| sleagui Junbpereudoidesaq cdivunig i ove
muu m 000006 00'000'6 e apepiun . . vo soplinbpe soluaweadinbs SO8I8MP SOluBWedinbe ordioun )
H 0 L rep Ei 2 3 soyjsu=n ‘seunbey 3 sosusIN seumnbew Junbpy Wiy STE
Aﬁ. : ' ' : spEpIU " soputbpe SODNSIWOPR SOYISURA & souasade 1unh iiun ;
W ﬁmm oo000'L 000001 oo 4 FEPIUN L0 Zel ¥ sopsusn & SoysEdy EJWOR sOyISUR] Ui EIUINDPY | OIAUNK ] $PE
R ,A.M L o ] M apeDIL ) sopuinbpe ORdBIIINLOD ordionn
C . 00000+ boooet oo £ pepin elo ek o sojuswedinbs 8 soysiedy ap sojuswedinba & soyakede shnbpy IIRIINAL - 2vE
m O 0G'C00E9 0000622 00°000'SE L apepIUn slo'l 7zl 70 sepumbpe sonalan BOUEDEW 0gdesn 8p SOINSisA JLINbpY odiaunl Lrg
HHW mﬂw 000sD L L 00000 88 08'000'ee ¥z SPEpUN 910! ZZi #0 inbpe sojusluedinbg Fopen adiuniyl ovg
M Q ’ i’ ' ' &p cluswessaood 8p soluswedinhs Juinbpy! — T
& 0000099 oo ono ey 00°000 €T avl apepiun g0l zZi 2} CPUINBRY OUENIGON 12sal Wa OUBIIGOW IANDRY oidioiunyg ] 6EE
Q m jerol LBBIAY L SORRINBUIAY . B o . : S RN,
ﬁu SPREE R - < SPANNBLS S EEGE epipay TR L S s
145 C$u - SOBINTOY | K op spEQINA -opdund | - epeisds3 oynpold - orby ep opduosag
HE = B S : LT
MEE: 000 00'000°L ] 12qoiS Liaa 998 8z : Sepemae SRONMNEB & mmmwmwﬂwucm iEnies odiunni age
. sagdinnsa e sspdeziuepul EAEe S : I
LL. sl . SOPRINUIA. - o X L : S
ipd $3 - sosmoay. R -7 :oeby ep oedlunseq) - 100 | ogdy

ODYHIH0 - 6001
- dDIRS - 8795 OBRUSPI00D - 010 BPEP
e i

Si02
SHAVIHOIEd 3 SYLIW 30 OXINY
SYIMYINIWYINO SIZIHLIHIC 30137

Hd - VNIHONG™ 30 OldIDINNA




[

<
=
4
o
Z
O
-4
L
O
;
O
S
z
-
=
O
O
<
o
>
"
m
.
L
%
A

£

ESTADO DO PARANA

7

00°00h'8E8 'z

spepiLn Bp {E10]

S3UVAIHOE I SYLEIN 30 OX3INY
SYIHYLNINYIUO SIZIMLIWA 3 137

dd - VNIFAGNGOT 30 CIdISINNN

L 3t
00'C00Cri 00'600 Ori no'c |4 EOSSB4 LE0'T zzl 0 SODEIRAUCS SBIOBIARS SBI0PIAJES IBIBALOD odiun ! 66
00'000°0£8°E 00000 088 000 %001 2GS LZ0T zzl 70 SEpPHUBW SBPEPIALY SBLIOISIIC SEP SSPEPIALE SE JBjuely cidpiuniy g gge
00'000°EZB'Y 00'000'EE8 ¥ 600 %004 12a0io 9Z0Z Zel 48] SephUBU SBPERIANY Seli0lailg sep SOpepPIAlE SE Jajueiy adoiunp | pge
ooo00es jalalelulelgal=] 00'0 4 208S53d G20°T Zel as) SOPRIBNUCD SBIORINISS S2I0PIAUSS JE1RALCD adiiunin g ¢ge
GO0DOEEL L 00000 EEL § 00'0 %004 {Bqo|sy 5202 Zzi 0 SEPHUBL SBPERIANY BUOLRNE] EP SBPEPIAE SE JalUBYy oidpiunin g Zge
0O'DOOBLLE DO'000641T 00'o A 12901 ¥I0T zzl #0 SEPRUBLY $3PEDIANY BlI€18.08% Bp SapepiMe S ajuepy adiolun 158
CUSBIAT - BOPRINDUIA ersedsgdo s oL L ; T N : e
S 4y - sosinbay R “rapepiay . | opSunygng LoeSuny opesaden omporg’ T loghy ep ogdudseg i opdy
i pYve jorsforg 4 - TN : : AR S G
SLOT




.

<
<
i
0
=
O
3
LL
I
Q
Q
o
pd
.
=
Q
-
<L
14
=
ﬁ
LL
T
e
.

Tt

.

ESTADO DO PARANA

i

94

o §
e
sl
06000768248 apepIuf 2p (810
aibois opmot
00'000 bZL Y 00000 L2k 00000 €08 %001 2aoD L0l 771 #0 EEBNTAXE RINNASEEY! EnLSIRId odmenw | zze
’ " EP olpaid Gu 208l BININASSRIU JeiNDeXT | =
, . . . o . sopuinbpe souawedinbe SOsIBMD soaledinbs
00000 LY jslo)e] 00000'FLy L 3pERILN FAT 44 70 & sopsuay ‘seumbeR & SOISUSBIN ‘SBUINDEW HINBRY oluny | /e
, . . . ) . . oegsaold & eduzinbes
00'000 . 00'c 00000~ L apepiun LLOL 7zl ) SOpuIRbpE sojuawedinbl '0epIA "aIpnE 2ied SouRwEdNES Imbpy odIBn | 048
0G'000 0 ol'o 0000001 5% 2pEPIIN o b4 sopLnbpe SODISALLIOH SOIISUSIN 8 soysiede umb osdjoun
i B ALOTL ¢l 0 SONISUSN & SoUIedy 1sauiop E Hl HImopy WISIUNA | BBE
00000 80F L 000 00000807 L 9BFE apepiupn AL/ 7zl 70 opuinbpe ouelIgon (2186 W3 OHBIHTOW JLiInbpy cplunpn | ges
00000880 jshile} O0'000 BEL L %001 240D L1071 gzl bl epez)ess ogleyoedes sougwny s081N03. 3p opdmyoeden Jemiesy |oldunp | Lo8
ogsung cjusutessancidoan
00'000'082 00'0 000007052 008 sp sowo a 2107 7zl ¥0 SCPElRILoD s0diueg o eizd ogdury ap sojuod Jod oK 39S
SopezIeIoadss SOOI} SOAIDS JRIBIIUOD
. . . . . . ) X . sCluUsWINOap 8p opdezybip eled
SOUBLLNIG e
00 6O0'09S [Eagel 00 000085 GOo'uos e i ad 21074 24 +0 SOPBIRAUOD 8OMIAIRE sopez||eoadss S00NE] S0MIAIES IEELGT odoluniy ] 688
00'0a0ZE 4 [alos] 08000 281 b SpEPIIN 21074 zZl j49] sopeieguen sodiueg sopezieisedse souu0e) sodiaias Jejeluod todiunp | van
saJ0pEINduoD
60000584 oo'o c0'000°g¢eL g SORI0g FATINA Zzi 0 SOPE{RIsUl SO0 ziad ROL9IE & BULSEBE 8D 'Sopep ap apas epi oidiolunp | Zos
OPEININISS OlUaILERqED 8P sojued reersuy
S BRMAT SOPEMIULA’ " aniaedt 1 jeioedsyrdo S . T RS SRR, PEEREE
- Bpipe s_ befapepialy  oedumgng | ogdung C o opziedss opnpold oedy
pepepiun |- c1olord - I B I b AP e

Tyild - BLRINGUY @ BARRRSILIUDY O ezIvIeROW 3p suteiBoig 0z0: mumumci

102

S3AVCIHCIHd 3 SY1LdIN 30 OX3NY
SYIMY LNIWYSHO SIZILENIC 30131

dd - YNIHAONOT 30 OId]OINNIN



104

Qi9 /A Blusuodwo)y
00°000°€v6 0e'o 00°000 £6 %0y [enusiad gLO0'L zzl 0 opeluEdul BLESIS 231a0d OANDIY 8D OLUBLISIIUBIED odiouni | €18
3 OB1SS0) SP BELIESIS JEIU BT

I

ESTADO DO PARANA

L fROL SOIAIT . L SOPRMSLIAG -
S . 44 - SOSINI DB - R
T T

eoisia | spipen [
ap apepiun |

opeiads3 63npoid

oedunygng | opdung | 967 - | omdy.

;

<
<
o
O
=z
O
_—
L]
QO
O
o
O
=
-
=
O
&
<L
o
-
-
L
L
L]
4
o

SELEIN0AXE
seuouaw s agdesbaiut

000007001 2 06’0 00'000°001 2 CATA swsistg 810°L gzl G i A BsledwoD [ 1skisoeIEg QU SELOusl | oididiunn | Doz

8 $3Wasg ap cedesbaiy) Jenoexy

A 1211 S B S8IAPY LT SODRIIUIA B PP
TR BOIS|4 T BpIReW
— 8P SPeRn

- sosmoen opesails3 omposd
T el oo

OEsung!

oghungng

0020089 00'000°98 000 WS ET BLIDISIS GZoL 571 0 opEILEIdU BLLSISIS 'Qig / Ojuswignuaras ap elmsIg rewedd |oidpiunpg ! g

alg / Al SiusuoduIc)
000G Z6Y 2 00'0 00000 EBY T %001 BUIBISIG GED' L [y AR 0 opepuB|dul BLIBISIG - oaneodion 918 - sesyeibosn oidioiemnt By
SORIRILIOIUL Sp BUIBISIS Jejuefiwy

“lieoedsgrdo

Tl | SelA |  SOPEBUA
T o gw-sosimbag.
T

..wom.ﬂw. ke mmm._u.wﬁ 1.
———'8p BpEpIun |

ogdlngng ds3omposd

TEF SHUVAIDGE Buieibioid =080 1 epepiun]

§102
SEAVQRRORd 3 SYLIW 20 OX3NY
SYIRHYLNIWYOHO SIZIHLINIC 3Q 137

dd - YNIRONOT 30 OIdIDINNN




1

84

I,

A

%

Lo

—

CHel ) v L ssuodwos
| ODSL Ap SB3IE Ak SBiHuB; JBDOEeY

000001996 00'000°189°6 14 seqjjwey SEREDoIEdY SEijjle

12304 CUSRAEY SOPRINIUIA

LEmsia

By - S08iBORY opesdsy opnpalg U oSy ep oguoseq

Jojeloag

e
m id 00’000 06 00'000°06 000 £ spepiun 770 L5 5 sopuInboe SoInals ‘Qid /OuB DL odjaun
. AM : : v ¢ PHINDRE SONIIEA BOILEOBW 0RIR 30 SONDIBA JNbpY RN 219
me.w D... . . ) , ) . ) qig rouslieusian suabessed &
= O 00'000°08Z 00's 00°000'08Z %8z % Zz0'L L5 gl SEPIPURE SESISRA | s eymedien won sesatsan rousyy | IO 629
- -~ 00°000°005 800 00'000 005 %iTSE % zz0°) 15 soplpusIe o152 dig /ouswBnIaIsg oidianun
M @ ? “ i & P #ED “sojeloud & SELOLNSUOD oD S015EB sepuaty | oM 29
[ ann S . aramg swsuodwos
3 00'000°008°E 00'000°58Z 00'000°SF0E I ouBld opeIogeE cuig 008 L 3 SDEPIGON op 0t seroqers | SOPIUTH €29
m __IEoL Csoepemvaly ] G T Do ; IR B : - ;
3 - T CEISIY L epipey o - :
~ D . B BPERPIUN omm_hwn.hm.m MR ordy
(i 000CD 248 000 00000245 vrOBSL 2 ¥20'L £95 g1 |sopesednosissiensn opund| o S e ozseadngs) © ey | ORI 081
g 00000 008'E 000 000000082 L apepiun 1zot L5 51 sepeoydnp seip, alg /1 swsuodwo? § seip teoydng odeng] st
o , o . aig
it £0'000°8/8 000 00000 848 L spepiun LS §L | 2PEZieR: BBA ORSRIBADY |\ L on s one ewsig senbopy | Q0PN 88
mse .....w..mwo..w. .......wO@m_BOE.J .” T IR Te s - —

. e Le18y
4% - S08In0oY Rt
"o

.. .”,.owummm. omwﬁ”wvmmumumuﬁ :

5102
SIAVARRORD 3 SVLEIN 30 OX3INY
SYIHYLNIWVYIHO SIZINLIYIQ 30 137

dd - VNIFGNGT 3G Old]SINNIA




64

\
z
|

E—

<L | ]

=

= i.. -

S

e

3 (AN

Z o) ; : & Lo - . : . L : . . =0 oebipopiziol
H.“v GO'0G0esIeY . . SR U o ’ : . S apepiup ep (2301
= m _ . UEiB01d 60 [e3o1]

. . . . . . 12
- ¢ 800 eGo o : ;

O T 00'000° L8 00'000°28 00’0 %004 feGeIS zg0z zTv PL |SEPRUBLL SBUSOUBLY SEPNTY| o oo loqerss SENBOUEBLY SENIE SO oldunp gae
D m 00'000°€B9 LT 000D €69 22 80'0 %00 eaotD LB0Z Ziz 50 sopRuel sodeoug sestugisuad @ soaeul woo sobreaus ssjue] oldDUNN #EE
A bii ; . CAmm- . . . |leossad ap oiseodalade
ﬁw\x 00'000Et 0OCo0CL 00'0 000’8 JOpiAIBG oEOZ gal 70 BOIACLIOIY CEdRIRdR & CUBWELIB] OEARIOEAED 1BACLIOIY odpwnn] eac
U 00'000¥eL L 0000 VEL L 00'0 %001 [eqo|s [SrAOEA 24 7 sopuuew saoniAeg 508810 SQAN0 B SOPIPE0 sRICHAeS JBlugi |odionin | zge
w o o] . . jeossad ap
.tzsm g =leje] 3

: 0O'CA0°ENL'S 0poaedeol’s 000 %001 QOIS 8Z0°2 el i) SEPHLBL SSRRDIANY SEURC) © SEONIOC 3P SIPEBIALE SE JSIUEH oididiuniN L 0Re

- . . . . . sopep

} SLEDILE
L 00'000°g8 00°000'98 00'C zZ PEPIN zzl 0 sopinbpe souawedinbg 5p OlUBWESSE0LId B8P SOIUBWEdINDS JNbpy CICINUNN | §48
E =100 B SOPBINIUIA ; - B : R LR B L]
Rm Sy _sesmem b apupyun |, 1PPTPIAIY. | OBOUNANS | OESUNA | OPEIOds3 o3pe : 083y ep oguoseq
e1op - : s oL ot Lo
aNCgIng

- jeseny oeSeLapIos

SLoT
SAAVORIONG 3 V1IN 30 OXANY
SVIMYLNIWYIHO SIZIMLIANT 30 137

dd - YNIRANOT 30 OIdIOINNR



02

2

gt T
[ i
m : M DIUBWIODISEGY & [BINY
! #500'000 L 000 1L ‘ %001 eqo I : e
! {i00'000 Lyl 00000 LEL Y 000 %004 jegoig SEDE c08 0z SEPiUEW SBPEPIAY OIBUIAIGALBSEE] 3D SPEPIAIE SE JAEL oidon | GeL
: L5 B00'000 "800 00'000°800 1 jols)s] 000709 ogdisjay YEO'Z 509 Qg sepiuUell sapEpiMY seindag ejueinglsey op sspeplane Jslugywy | odpiun | et
R ,w
H q_o. o . . ojusWIRBSEqY 8 Bimndby Bp euelRioeg
' seossad 3 ODBIEUED §BI0BIAIS
. - 00°000°CE 00°000°0¢ oo i ¥eOT 509 0z SOpEEY JOBIAIBS o SSPURIME 5B/ SBIOPIVSE JEERLCD odpnp ! et
Q o b e , OIISUIOBISEQY 8 BIMINDUDY
— 05T ' q {2Qo : i : :
Nw%a%; 100007 052° 00°000°0SE'E noo %004 qo19 PEQT 509 0e sepiuell sapepiny P BUBISIOBG B) SODEPIANE B ISILEA odpring ] zet
R . . . . . sginyseIgng
g, BqO H 3
Q 00°000°52 0000052 oo'o %00 L 1BqOtD LEQE 441 0z SepGUBL SBRERIANY SEP ORSEASILIIPE 3P SEDBDIATE ISILB SOIASIg | LEL
00’000 00z 00000002 08'0 08 i L g sepenbapes) SIET) SBPRISS Jenbapes 1 in
w “m ¥ i %0 809 0 SIBINI SBPENST : el - pESy ) d oet
mu N aQ'000 061 00'000 083 09'000'08 i Bpepiun SEQL 509 0Z SOPUINDDE SOINTLEA EDIUEDSL CEdR 2D SO|NSIaA Inbpy opun | 821
O ﬁ 00'000°2 00’0002 000 4 spediun GE01 505 0z SOPUINDPE SOLRIIgoN {esab we sougigow sanbpy cidpnpy | 821
il & 06'000'1Z 00'000'12 00'0 B epERIUN 9201 SOPLINOpe adioiun
C D.a - ‘ v 509 oe sojualiedinba & seunbeyy | sgooube sojuswedinba o seumbews Jumboy | Wy L
e - . sopuinbpe solsusin SOUQYIOSI 2p
spepiy ; i i 1OH
N Q ocono L 0070604 000 § el seos 508 0z 2 5apdeBlsUr Seunbeny SOIISUSIN 3 SR00BIEISU! ‘'seumnbeWw nbpy RN vZ )
™ e e . . sopep 8p
{ apep { 1
] oooo0's 20°000°8 0o'o ¥ DEDIULY EFA 505 0z sopuINbpe soluswedinby CluBLIESS30Id 3p SeuBWEdiNES JLNbpy cifiunp ! g7L
m O . , ‘ . sopunbpe ,
apepiu L ; \ p ; .
ﬁu oo'aoo’L g0°000 i o000 L PEDIUN GZ0 L 1455 0z solIsuaIn  soy/asedy SODNSSUICH SOILSURIN @ soyisiede Ny {oidpdiuniy | 811
m w &m R . . . . . cJUaWIDBISEGY & BinyNoubY
ﬁ..u Ts 00°000°0L 00000704 000 004 I 89z0°L 508 0g SOPBUII0JSE SQIDSIY 20 elBaIES 2p Soipasd JBLLoY cidpIung g 91l
o2 S EEIOL SaLALY - SOPEINSUIA C Eoedsardg | ik n . ; LT :
<{ LW i inoa . BAE EPIPRH A RS IR : :
£ - SOSIN0EY . iy Japepiaiy 1 ooedunigng  ordung. opesads3g oynpoid
:n s o : - ap ‘speIUN . AR b e Bt asiat el a
i CRIBIR R goysforg. : S e
1 s o sepen;ee
i 50’000t 00'000 4 % 001 [BGOIS €100 S90BININSS) B $SQIEZIUBDU] cdplun | gl
E. jeyen . BaIAIN SOPBINDILA - IR T i o e i
e — — - SEpns eoisis | epipay . | 180298390 :
- -§Y - sosnoay ) L s amar | 1SRBINALY oedy
m& - 8P 2pEPIUN i i
2303 AT joyelorg

gL0Z
SIAVAHOIdd 2 SYLIW 30 OXINY
SYIMY LNIWVINO SIZI¥LINIA 34 131

dHd - YNIFONOT 34 OIdIOINNW




F

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

A

ESTADO DO PARAN

Lg

BO°000E Y apep
20'000°27E ‘ b
' 8 ‘ ' ‘0 o, EGO : SepiuBLL S3DEDIA] L e, oidisiun
20'000'58 00°000°66 000 %00 | [BGO|D 980T 908 oz , DEpIANY 2p [EGINN 0PN J 0p Sepepne saweyy | OO B2t
o L . J— ) sopunbpe SOLBIADDO B odioiun
a0000 L2 0009022 000 B Feplun 2o 309 0z sciustuzdinba 8 seunbeyy | sejonlife soyustledinbs a seunbew sanbpy | W sei
ol $8JAIT SORRINDULA o oo Chepnadsgdp o T ErE S O T
S . : 231813 CEpIpRW 1 DR PR . ">
SR ¢4 - SOSINOEN w1 feRERIANY - oplunjang | ogdunyg .oedy ep opdllosag). (B0
e TR SUEDIfY ;- A I AT A
T B33 A jojsfoad 4 : ;

[o0'000 125’8

SAAVAIRIOHd 3 8v.L3W 30 OX3INY
SYINYINIWYIHO ST21M 134T 30 137

Hd - YNIFIONQOT 230 OIdIOINNN

. . OUBIDSISEQY @ [EINY OJUSLIIAIDAUSSE(
00'000'5€ 00°000°6E 3 seossad SE0Z 508 0z SOPRIBLLOS SAIORIAIDG op SapepINIE S2/0 Saropiuas smeauon | I SEL
18304 SaiALT SOPERINDUIA @ {einadsdp AR Pt SN P A N RN s SRS RS
SN e - BosInDay e .m.mmM%Uﬁ:. mw.mv.s._.u.q : ogcﬁnnm ] ome._u, w7 opeiedsy omnpoly : ‘opdy mz..omwtummo.. lea07 " ogdy
Loz



¥

RS 2 A0 T

Zg

.

ESTADO DO PARANA

<
=
0O
Z
@,
o
n
=
O
22
Q
=
>
=
O
O
<
o
>
-
Lil
LL.
L1
4
a.

. . . . . , i X ) oidioiuny op sens we (ooeing-eder) exniese
CO'c00 0082 00°Co0 008 ul sEIN: S s o H
° Loovo000 oogoe : gzol Lev 5t SORRINIEXS SEOIAISS 0gd3.000 8 slelousbiaws s05A56S JZiNDaxg ORI | 65
{ ouegn onauiuad op CRUED 'ODyBUBS
CO'00C 000 v 00'000'0F 00'000 086 00058 B BZG'L LG¥ SL EREINIOXS CBIBUBUIAZY  [81se wenssod oBu Bpue ank BN ap sayoan 0IdDIUNK | 851
AC SeNS Wae eajglse ogdewswiaed Jeinsexz
OIIOIINA O S1ED0] SOSISAID WA
GO'000'00G #L 006'000° 004 00'000°366' €+ 000'004 LU 820t (R34 g1 Opeinooxs cluaweadedsy | sodnus souod sou (eaqanan opdusinuaw) | odioiun | soy
OSHIEJSE Qlusieadenss einosxy
: 013N
£0°0000Z1 00000 0¥ 0000008 cnoE 8201 (53 gL EDEIND8xS ogdenbspy Op SIBUO| SOSIBAID We SO3NKD sojuod odiunpy ] g6t
we einawost ep opdenbape sennexn
BIpUgL4
00'000°00¢ 00'000°0%¢ 00°000°061L 00s'l 2l BZO'L 1GE 51 EDINASUCS BISSRARIL BNy & WD SoUgu0iund sop eny B opuedy [odiouny | gy
SOUBDIN L 50p 00307 Ob BISSAARN NNLSUDD
ok o6 oeb s feand
06'000°002° 00°000° 004 00'000 B0s 00001 BpeRury 201 15 gL a wanﬂ E,mmmcm_v el:ajeb ep opdusinuel iexes) & wWabeualp Sl
3D SOAISOMSID & soBng 2P soAnsodsip @ soneng so Jedun
. e , SOPEAISUOD
00'000°05 G0 i '

0000008 00'0 001 2t 8E0° 334 Sl Ssiediunw solidosg stediviunw sopdeud iealesuan odiung L
ao'ooooz o0o's 00'000'021L 00062 A 8201 3514 Gl SEPRZIIIASS sealy BIEA 8D OpUN] Bp SB8IE 18 aldiunps Lyl
00000986 00’000 96 00'000 008 GOG' 0¥ e BZO L (344 Sl sepezigla) seognd sealy | 1eauss ogrfe. ep seongnd sesue seziepney [oldounp | opl

BloL BIJAIT SOPEBINOUGIA, . . . . g
B35 ERIPBR leasdsz do : :
$4 - SOSINISY ap epepiun fapepisny oedunang 0mwcm..m ohelsdsy opnpoid - oopdy ep opSuosen
ejoHy 1 ’ Jjowslosd : : : . e
g s . SEPEMSS
[elaRolalelr Al g BQa =3 i
[S{aRe[alalAR Y001 1BQA(O ¥loo 9¥8 BZ seodinsas & SeodEzIUEPY| sagdinysas a sspdeziuapul Jenjers
1eI0k LTI SOPEFIDUIA . : el . T : R
i eo1sty —— lepoedsydo . J0 § .
gy - s0%:1R08Y fepepialy | oeduniang | opdung opeledsz 0INPGIS U Ophy ep ogdussen
81 BPEPIIN I * o . ) o TET
B3y - . feyefoag ER, . . : ARRE

sL0Z
S3AVAIHCIHd 3 SY13IN 30 OXINY
SYIMYLINIWNYISHO S3Z1i3W1Ia 3G 137

dd - YNIYONOT 34 OldIDINNW




.

<
=
=
0o
z
<
)
i
a
©Q
A=
©
z
—
=
o
s
<
04
>
b=
i
]
i
.

Fe

ESTADO DO PARANA

SBLCIBHG
00'000'52L'¥E 00000 L0EEE 800008l L %001 [legeleiiat RE0'T 334 Gl SERHUBLL sapepiany SED $RABNE ORDEUSILARY B SBIQQ 3P NN Y G/t
|RdIDUNA BURISI0SG BD SADEPIALE SE JSIUEl

0000009tL L 000009 L 00'c Oy oS8 8E0'7 3534 St SOPEIBIUCT SJOPIAISS SHIOPIAIRE JEIENUDD odiuniy ] G/t
. . i ) OBIBILUBUIARY @ SEIQO Jp

co000Ze'e 0G'000'Z81°2 00’2 %004 1BG0ID IE0°E Lot SE SERRUBL S8pERIALY PecioiUNyY BLEIAIDES BD SSPERIALE S2 e FLL
, . gaiuebus} BNy B pisH 8P O1ONT BRUBA

80’000 0%F 000 00'000°05% %001 1BqoiD 8201 LS gt EP{NIISUOD Bj3JBSSEL N oEmmw S_ﬂ_mﬂww mﬂ_mwwmm H_Eacoo«\ oidiUNINE paR

00'000'9rL by 00'0 00000 9% L vy %00% eGorD 8201 LSy St OREINOSXD BWaLsIS - oz mﬁoamcm.w.wmmm”u BLIBISIS SRIN0EXT oiduNN Y BYY

00’000 GELE 00'0o000 00’000 SE0'E v apepitn TAVE 15t 51 SOpUINbRE SOIN2I8A E2IUROAW OIBA 8D SOINJISA JUINDPY oidiouniy i €21

00'000'cE co'oco'ee oo'o 08 20EPIUN 8zZa'L 3554 St SOPINDPE SoUBIKON |esaf we cumgow siinbpy oidEunipg Zan
, . . . . i . — ) . sopuUnbpe SOUBIACROS B R ,

00'000°080°S orocooLt 00000046 ¥ L4 pERn 8ZOk 5y E sojusliedinbs 3 seumbely | sejodube sojuswednbs 3 seunbew Junboy T LL
N o . sneoi ] ) SOpLINBPE SOISUALN BUIOIG BD aidiaeen

bO0DOYS Gco00ys ovo § peDN ezut i g S SEIUSWERLG] 'seunbepy UBIN & SBIUBWRIIB; 'SEUINDEL Juinbpy TN BAL

P s . ‘ sapep
0Q'0e0 002 Q0000708 ooaNo0slL G9 gpERIUn 0L 814 gL sopuinbpe souswednbl ap ouswesseacid ap sojuawRdINGe AInbpy owdiuniy} 891
_ ) ] ) O1810U0D 8P SOUN} B0

00'000°095 00'C 00000095 L apepiun 220°1 LSt gl cpuinboe ownfuen ogseoLE; eied [eUisnpu CIUNIUoD Jinboy o 261
. g . . ) sopinbpe CBIRIIUNLIND odin

00000 L1t 0070007411 coo B PEPIN 820l i &l sowawedinba 8 soyasedy a0 souswedinbs 8 soyeiede ninbpy KRNAE 89l

00'C005L 60000 5L falos! l SPBHILIN F20°L LG 18 soplinbpe soysedy oBIEIUBLIO 2 OBMDBW P soyeiede Juinbpy | oldbiuniy | 561

00000 052 00'000°657 00°0 gz olafold 820°% L5y gl sopelogels solalolg sojelold srioges odoun | Zet

. s . i ) i i OO Op SONASIO . .

00'000'002°E 00'000°0% 0o'000°08L 2 0000 e 820 L (R 51 epejnosxe oESRluslIARY sop se1n We sonmise opdelswined sencexs] SO | 181
L L o ] w . Len SOPENISE o IiUnA admn sl

0goc0'sL 0070005 00000702 batol B 8e0L s 8t SEI9|EA 8P ClUSWBUDaS | op SBn) we sejefen 8P OUSWRUDS Odenayg | W ©

.wm._;m..m.... : mOtm_:u.n.Qr.. .W.BE..&.... _m:u.m..n_wmn..no.. - : . . N . . : r— .. T T ST 5 EETOEEEROEE: R .. T
4w sosinony RSP IR ‘f2pEpiAny | opdunigRg | okdund | - opEiads3ioynpolg ¢ " oedy epopdidsag) edoy. |oely
RS “eroiy B“m_.o.nm R : : B A : L K : :
§i0Z

SZCVOIHOEd 3 SYL3IN 3T OXINY
SYRMVININVIHNO0 SIZIHLINIA 3 137

Hd - VNIMONOT 30 Oid]OINNA




S

<
<
X
O
=z
o
Lk
L
o
O
0
O
=
>
O
0O
<
o
)
-
i
LL.
il
T4
a.

I3

<L
=
<
<
o
O
£
O
2
=
)
L

¥8

gi0C
$30VYCQIHOdd 3 SVLDW 30 OX3INY
SYINYINIWYIHO SIZIMLTHIC 30131

Hd - YNIJONGT 30 Oid]OINNIN

BODOLEER Y
00°000°965 221
2pEN8IS o1pos

o , o ) , . . o1pos 8P Jodea ap sepedlue ) K }

Q0002000 jalene} 00000 0c0e GOs 'L ApERIUY 6202 Z5% Gi R - ap jodaa op sepedig| Jod OB 8D oI | 681
Jod ‘cunmew ap Jedea
) joden 8p s2pedlig) 80 0BJIMISANS B 12Mei3
sp sepedwer sp oedinusgng
ePEINIEXS

0007450 : ‘ : 24001 [BqoIsy 520 Fig3d 5l exjand opdeununy @oliand ogaeuwn oidpuniyy #g)

Q07000716041 460 00'Go0 LSG L s QL E ! f a0 BUIAISIS 0P ORSUSINUEL 8 JEINDEXT 1ol
S BUISISIS Op ogdusinuely

0C'0D0'05 4 000 00'000°061 ¥ spepin 520°% 75t 5l SOPLINDPE SOINBA BOILEOSL 0SB 8D SOINDIaA Aunbpy oidoiunpy | g8l
Q0’00001 no'e 00'000 04 0z apepiun 6201 25 Gl SOpLIRDbPE SOLRIIQ0)E [esab ws ouegqow 1 Inbpy odiunpgl Zet

) : ‘ ! : 1] : sopunbpe souawednh sapep ahoiun
Q0000 £ coa slalsTlrNa Z apeEpiun 8294 257 Sl SR~ ¥ ne3 ap cwswessacoid ap sowatiedings Juinboy | W 08l

000" : T ] ege 20 Z5b epejuetun 8pe ESUS; BXIRG crdpoungy | a2
00'000'8LE 000 00'000°81E %001 delvlia) BEO'Y 4 Gl (e 3pay ap eoygnd cedeuiuni op apss Jewueidi) el 821
00’000 0088 jsle)e} 00'000°005°6 azZ ury 620°1 Z5t St epipuedxe apey eaffand ogdeuiung ap apsl e spuedxa oMU 42

DR LAl sepRmOUA Y S TSN : R Lo
g sosinoeN i EROEE ‘ceding | opeiedsy aInpols LU opdy epoBSuSsadl
Ep R e EEERNS R




i

iR SRR

N

#

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LON

58

§102

Bg - jBdsg 08

EAEDRDT SRRt

SIAYCIHOIYd 3 SVYL3W 30 OX3NY
SYRMYINIWYSHO SRZIILEWIA 30 137

dd - VNIMGNOT 30J OIdIDINNIN

‘o esE - A AAE 21098 : z sepeydiu SBI0056 Jglduwigeunod SHEN
60 £6e'g CO'0CO'ES 00’000 coE's 8 1098y DED'S L5e 2 | Sepewos; se100sg ! ey, 19 opibay | S59
00’000 080'E 00'000°0E 00'000°000°E L €10054 0E0's Lot Zi SEPINASUND SBI0DI5Y] SE[ODSA JINKSUCD odiBnN ] pe6
00'000'080'E 00'000°0¢ 00'060°000°C 3 8008y 0eQ's 19€ Zh SERINASLOT SBI00ST SBIOSsa INGsUG] QAUBY %]
IEE
00'000'665°6 0060066 00°080°005°6 € B100s3 00’y 18¢ 43 SEPINESUOD $BI00S3 SEODES ANNSUCD omw_mmw Zeg
ajse
00'000°CL0" L 0000004 00'000°000°2 z BIODST] 0E0'S iog FA" SEPINNSUOD SBj0DST S2|0083 JINISULD om.“_mwiw LES
: .
00’000 5959 00'000'se 00'000°00%'8 4 BIOOSH oen's Lge Zi SEPIRISUQD §2]005T7 SEI00Sa Anilsuo] om__meM oes
JLa
00'000°509°01  |on'coosal 0000070080t g ejoosy 0E0'S 198 z $80|AISULY SE0DSY $8(00€3 HnysUSn om«_wwm 57g
00°000'102°C 00'000°L0% 00'060°001 € GO0ZE | 0EO'S L9g zL sopliinbpe scuslia), S0UBLEL JHInbpy od|unN | BZS
0o'0o0 g oo'acoL 00000 62 %GO |2G0I5) 00 1=1 zL sepedinba seeg ouiesuod - sejes Jedmbyg ofdjaunp £z
: . : ' ' 9 240 ' sopedinbs sopad 180953 CEALHNLEY 80 oid1slun
00’0007 L0 00'000°L 00'000°00k %00 EGOID) UED'S Lgg Zl peds paid BI0USISE) - SOAYERSIILIDE SOIpaI sedinky | o0 i} 9z6
‘ ‘A ' - ' - 4 {2Qo! g sopedinba soipal 4810083 OZIEUALIY B0 odoiun
00000 gLt 00'000° 1 00'000 411 %00 1 fziety) DED'S 19¢ zi peds 21e RIOLRISE) - SOMEASIURIDE Sopald sedinbg | PN S8
00'000°8L8 00'000' 00’0007 218 %00 B0 080’5 Lag Zi sopedinba s01pgld soapeasiupe sopaid redinby oidDIUN | 97§
[Frre ‘ann : oipal . sopeydiue SOANEASIUILLPE sOIpgd Jedileeuline old)oiun
00'000'55% 0e'oane 00'0n0 0% £ paid 0E0'G [R5 ZL J SOPBILLIOES SO1DBIcs JESSIUILUDE SOIPE ey =k dioniy ez
. . : - ' ¢ apepy : opeijduieopelllois: odeds #BI0083 OgIUBTUEY oidjaun
00°000°L S [sleReialans 00000 0% 1 pepiun 0g0's 18€ Zl pet) =Y 4 3 p BoUaeD Bied ofadse Jzidweseusogey | Wl Z2g
000045 00°000° 06'600°0% speplur 0E0'S 11> zb  |opelduieropeliope) obeds3 BI9083 DEoBiueLly adipun | e
00°000 000t G0 b ! : 4 = ap elouglsn ered odedse mdwesewiomy | s
L oieoL SBIAFT T SODRINOUIA - e | tei0adszdg P T T e T e T T o
LT gy - spaInady s Pipov [epepIALY opdung]. - opessdsy cinpoig oESy BpopiLosel. 12007 | oedy
el ap spepiun : R N P N s
— S tec ity I jorsfold - AR : S
. . I 280 ] SEPEM2)S
00’ 000°as GO000E Q0'000'es {Bqoio GLO0 ore 82 S30ATIISa) & SA03RZILSPY|
Frevsy SaHI “sopRINILIA. N gedsardg (A0 e ST
R $u-sosmpay R " BPIRSW JApRPIARY -
Sy mosimoed op apeppun | EIEY
" TN } i 7 jowloid

GOV HId0 - 0000 VY ED O

BUBNI00N - 816 1 9P




»

. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

TP

g%

o
00'000°052 00'600°0S 00000008 SEB' 0L RBOSE3 [B0Rt] 19€ Zi SopejoRdEd SAIOPIAIBS BpENUU0D OESBLLO; 8D SOSIND Jezieay  [oidiounpt] bos
0000088 L 00'000'858'S (0Q'000°L00°E %004 12405 LP0'g Log Zi SepluBWw sspEDIAY [BlUSWRPUNS OLISUF Op Sapepafie Jsjueyy [odnw | ggg
s ey . . |BjUsWRDURS
00 0007200 00000200y [tiags! a8y BOSS2d b¥0°9 3233 ZL SOPRRIUOD $3I0DINBS OUSHT 0 BIBd SRIOPIALES JBIENLDT CHAIDINN | GG
. . , i i . . SEBD0S
00'000 987 POL 00'C000EE 0L 100000801 %004 [BQOIE) L70'9 Lt z1 opemaje ouswsbey sofizous & $0URIES 3P oyUaweBed o Jera;g adioungg | Leg
,A 0'000 ¥ ‘000 ’ Y 2go ' i SEPHUELL SOPEDIAR 0goednpz 3p odjsiun
N 0 Ol 00000 PIPL 0G0 7001 180015 0r0'g el Z el REDIARY [ediounyy BHELAISaS Bp SAPEPIAGE 52 JaEn | . JSILAY L 06G
A o o . i ogsesnpy i
R 00 co0'cZ 30°000°0Z2 oo0 i BRERILN 0y0'g FrAS Zt BPEZHES) idUdIBuoD 3D |2dIIUNP BIAURIBIUON L0 € JETIesy QIHOIINY | 6§
0 2didy 1L e !
i U \ , SOPUBLL :
% 0oace i 00’0001 e cO00 Y01 12QOID or0'g ZZL Zl 8 sOpRILE|dU SOUjBsU0T SOUBSUGD Jaiuew & Jelueidia oRINE | 8r5
g . s . , sIeioos
O 00'009°006'81L 00000 008'8E 000 %001 (el oro's zzl zL SOPENI®YS soUBWElEg S0BEouB 3 S0LEES 3D ouBWEBEd © JENEIS cidioUNp } Lrg
- 00'000° LG 00600 L 0000005 %001 [BQOIS 0c0'g 198 zi sepednbs sejeg 1e1adsy oRSRINDT 8P Bine 8p s21es Jedinb3 i oididinn | ops
m 00 GO0 L 00'006'04 00'000°L¢ 1z BpERIIf) 0£0's Log A opuinbpe aiemyosg 2IBAMYOS HUNbpY odINURN | s
m 06'060°908'6 00°000'00¢ 00'000'900°8 £5 apepun 0EDS log zh sopuinbpe sonsjap, EOMEI3W 0BI2L 9P SOIN2IEA JUINbpy cidpn | e
% C0'000'680°L 00'000°6% 00'000'000'L %001 elely 0£0's Rty 4 sepedinba sejeg sZies jedinb3 QU | 2rS
Rujele) ' ooo 000008 ; E|0DS sepelcuz SR|GOSE IB)|duelBUn® (BN :
aocoosLe' L aocso'gl 00000008 L 4 | = OE0'G L8g ZL J SEPRUICIS] SEI0SY | gy Blalt=}l} oziBon R4
e L e . sepeydue
co000'sLSTL 00'G00'GE 000000051 i 2|0083 oec's Lot i / SEDRULIO) SE(00ST se2j00§e Jeydiieewioley chnuaj ovs
' ' 0ng EolaTe BlO3E : sepeldiug SBj02s9 JendWe/ iR 880
G0 000608 2070005 a0 400008 4 10383 0e0’'s Log ¢l / SBPELLIOB) SRI0DST | Tt i IR oeiboy 8E5
‘0aoNE0'E Rehriol 000 000 2008 ' sepeidue SBI00S8 Jeldure/ellioe Mol
Q00000 Q000002 ooao000a2 4 10083 0e0's 19¢ zh / SEpRULIO! SEGIST ; i / 15y seifiey 86
. . . . . . . . sepeydwe
00°000°G55°6 00'0ceSs 000000056 ¥ eloosg 0e0's L9¢ 4 ; sEpELIO: S810083 S2I0052 Jenduie/IBuLOjEY ins oBeui /g6
Sl MY S0sMIMdEY S mnmwvmwwcj.. /epepmly | ogdunygng |ogdunz| - opesedsgioinposgd ropdy ep ogduaseq| jeco foedy
RO .m.uwsmn A .”\oum_a‘_m.. : R ) . - [EH : : : £
gLoe

S3AVAIHCId 3 SYLIW 30 OXINY

SYIHYINIWYSHO 83271813010 30 137

dd - YNIRMAONOT 30 OIdIOINNIA

s




4

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

i e

%

z

ESTADO DO PARANA

18

e A o J— . sopendg/ inueju) cedeanpl 0Aus
60000584 000005t 00000084 3 PEPILN LeR's 49¢ Zl SOPRULIORI SORUSD P SIEAIDIUNY] SOIUAD J2CUIB//ELLIOEY o 048
. . . - ) sopeyduseg) {yuegul vedesnpg asen
a0a00 S5y o000 S 00 6eG 05y r pepiLn bEDE 5oe Zk SOPRUILOEE] SO/UDD 8p stedDIUNp SONUSD Jeidule/Ieuody ogifay 599
e . . J— . sopeydule; jaueu| cedeanpy 81391
00 0000L8 oeooea: 00800 008 ¢ pERIN O §9¢ zl SOPBLLISS SO4UBD 5D Sleddiunpy SONUAY JeldWELIBLLIOEY ogibay 8eg
. U , . , ) . soRoU ) sopeydwe; By cedeanpgy ng
00000°520°) 0o 000s2 400000007 ' PERILN Leas 598 zl SOPBLLICIR] §O4UAT) P sidounp S0NUss BdWRLBLIINE Y opibay £99
. . . . . . . . . . =T
000000809 0000002 Qo'000'000'9 A SPEDIIN LE0'S 598 Zi SORIMASUOD SO0USD 0BARINDT 8P SIRGIOMINYY SOAUDD ANSUOD QRLAD 794
. . . . . R . . . [ =2t EEETS)
00000080 00'000°0% DO'000 0009 z IpeEpIun 1e0g 59¢ zZi SOPHUISUOD SOIUYD oESEONDS Sp SEdILNGY SORLED NASUeD | ombay | 9
. . . s . . . . . . e 8887
0G 0000809 00°000'0% 000000009 4 apepiin Le0'g c0€ Zi SOPINASLOD SONUBD oRAEONpY ap SIRAIRKIRN SORUST JRASUOY | cEiBey 28¢
00°000°'090°0 00'600'09 00'000°000°8 z epEpIUN 180G 59¢ zi SOPINASUCD SOUAT tueu g Lag
i o ogdeonp3 ep siediouny sonuan nnasuog | ogiboy
. . . . . . uei BLON
CQ'000' 0806 G0'GOC 06 Qo000 000’8 € apepiun LED'S goe 143 SEPINLSUOS SoQUE] BEIEINDS Bp SRGRIUNY SONUST ANASU0Y | omBay 0gg
00'000°D05 ¢ 00'000°04 00’000 051 L a0e'sl Al LE0'S s9¢ zi sGpLInbpE sousil ) SOUBLIBY IINDPY oounpy | 655
e . . . Joliadng
0000088 00000 8E g0 %001 1EqoID £¥0°e Pge t opiuew syodsual ] OUISUS 0D 12/0088 SLOCSURN O JSiUe adioung | 855
opg
00000 0rL 00'000'6¢ 00°000'FOL Y00 1eqols [A4 R ] A ch opruews suodsuegl] oursug o ered ‘_mmoww%wtoacm: o ey adiaunyy | /g5
! - . . . Cn s vy . . [RIUBIEpUn 4 d
GO 000's0Zg 00'000'8LE Y 00'000°288°L %001 |BQOIy LeQ'8 1g€ Zh BpUBL BpuBsan OWISUT 0 Bied JB1005S epUSIBW JSTURly CHIPDIURIA | 988
Inmp [P T . jejuRuepUn 4
00’000 70004 00'000'2FE 2 000002984 %061 sl LP0'g 1ge zL OpRUBLL SHCdSURIL oussug o e1ed sei00ss syoduen o seweyy | ORI S88
S sepEnsA T T . S e - - - - —
E T WA I 1 SRR S ] |
§ - SOBINDAY . . . . : T ‘ogbunigng | . opeiadsg oppo opdy
gL0¢

SIAVAIECIHd 3 SYLIW 3G OXINY
SYRIVINIWVIEO SIZINATHIC 30 137

dd - YNIMONOT 30J OIdiSINNNW



“

<
=
o
O
Z
O
—d
i
=
O
a.
O
z
-
=
O
O
<C
4
>
e
m
Li
L
e
o

g9

]

ESTADO DO PARANA

apupiufy ep B0l

SIAVAROIEd 3 SYL3W 30 OXENY
SY{YY LNIWYIHO SIZIWATHIO 30 137

dd - YNIYANOT 30 OldIDINNW

00°000°3 L3 EIE
POD0DSLL “looobowesiect : , Boig op RIoL
06'000°6 0o0'6o0'} ' [ 2qo i 7 EPIUBLE BDUBISIA fersds oichmuny ! 288
00'009 'y %00} 129015 9v0'9 £98 1 , oE5EONDT - JB1095 EPUBJSU IBIUEN 11
G0'000°L.28 00 000 155 00000708 %004 reqoin 9%0°9 198 zl SEDHUBLY $EPEPIALY [enadsT oBAEINDT 8P SSPERIANE SB Jelel | oldioluni | 98¢
AnoeaL” A00EOL” . T : enage oawebe SIEI0S oldmuniy
00 Cco0'E8L’e 00'000'€8L e ala] %00 1BGoID) 9v0'9 L9€ 2l OpENIALE O} d S05IE0UB & SOUEIES 8P GlUBWEBEd 0 JEM3I3 i 8%
00'000 00 o000 el 00000 P82 QC9'8it ogsieiey S¥0'8 88¢ [4} BRIEW BRURIA ¥ - JB0DSE BpUBLSUL JBIURY OWDIUNIAL 18G
000007002 00'000'9 ‘000’ o e ls] : | sepnuell SERERIMY W3 - Sounpy @ SLancr ochomniy | €85
2 08000 ¥Ll %001 IBEGQID SrPde age 4 o Rt} 50 OESBONET BD SODEDIANE SB ISjURW i
o o N ) ) ] SRS
00'0006ET 1 GO000'800°1 00’000 LE2 %001 mmﬂoﬁw aro's gge Zt opersje cjuswebey sofizous & souges ap ajuaweded Jene)3 oidjolunin | 288
00'008°0. 0000002 0000008 %003 1eqore) 7805 88¢ zi sepadinbs seeg wry - ene ap seres Jedinby oldiuni 185
, — . - oo - D operdwe wra - coladse cdury | o8
00'000 09! ag’oe'Gl o0 '000Cs1 w00 [EdviniEy] ced'E jeieis) Zi | opeuLIzal 60BdsT cuswipusie eJad odedss andue / ewloE | N s
0000000 [WiaNalale ' L g BOO : z OpINAsUOD oheds3 Vra - Golosdss oo | BLS
0 0001 00'00000G L %001 i i3 Ze0's Qgg L L) QuaunoueE Bied 038dss HISUOD et
'000° ‘00D ' o : ¢ opRuBw apodsuel laugjuf 0gIEaNp3 oidisiun G
00 00Q LFL 0O000 Lkt 000 266 unpy Pe0e gee Zi ) H L p soune SO eled 121005 sedeusn BUEN L Wi 84
. [Rue L
' . . . - N . . . 5 Q
00000 6E8°C Q000’585 L 00'000°%50'L %001 1EQOID vp0'9 59€ Zi epluell BpUSISN cedeonps & eled 12j00sa BpUSISU JEjUBH oldisuniy gy LL5
00'0on 8t 00°000°05 00'060°8.L 7RI BOSSE tra'g $5¢ zi sopeioeded SaICNAISE EDENURUCS CEIBULIO; &P SOSIND JB0IBI0 I
00’00 £BE 6 00'000'S00BL 00'00028E %004 BqoO FaZHR G098 Zh SEPHUEL SBPEPIALY [UEL} 0BIBSNPE 8P SADRPIAGR SB JBIUEIN oidpotiy | GAG
00'000'882°C 0O'000'89Z°2 00'0 i 208584 +r0'S 588 Zi SOPBIBAUOD SHIODIAIBS SRIOLIAISS JEIBAUGCT PL8
' - . . . ! o i f : opense owdwebe SHRID0S ordioiun
[elaNafi{alk4 120 B0 00000 PEE L [sloms] %001 jictlviial [adaRe] 59€ [ pemsis o} d s0BI2ous & SOLIEIRS 8P QUBWEDRE 0 JEMEIT | Wi €48
00'000'608 on'oonze jalsRalelny eles LeQ's g€ Zi sepedinba seleg IBugjs 0Z3EaNP oidioiuninl| 245
¢ 000'e8s 80t ! 5 b i &p siedivunjy soBUaD sop sejes jedink3 .
L SBIATY SOPBINDUIA C L naden: ] B DR RN ] : R B o
ke ouiA 2oisiy oo - .._m_umamm a0 ” P . . - : DT
Y ~ BOSINIEH op opEpIUA - jepepiay oghunygng {ogdung | - opriadsgy 6NP0sd ol ep opduasaq] [BD0Y ogdy
e351 U oyefodd IR ERCREE R S :
§L0T




14

ESTADO DO PARANA

#

ICIPIO DE LONDRINA

z
o
=
O
-
<
o
-
b=
L
Li
L]
4
o

. . X ) i . . SIEID0S

00'000°748'3 4L 00'0 00000848 L2 %00L [2qoisy s L9g zl opemes ouswebey SOBEIUS 3 SOLBIES 3p CUeWEBEd O JENia;g odimungg | 009

00'000°2y 00'0 000002y Lz spepiun £E0G Log zL opuINhpE SrEMOg siemMyos wiNbpY oldiUN | 868

00'000 G0 00’0 00000 00F ot apepitn £E0G Lg% zL SCRUNDPE SOINSIEA 2oUgoaw ogdel) ap so|noisa JUinbpy oidiiungg | 265

00'000 68 00’0 0000068 Zot geg £E0'S L9 zL sepedinbs sggg sees Jzdinbg oidprny | 266
! ' ' : . j=5 ey ' wmbm__arcm SBj005S IRIdWE / IR0 eIy

00'000' L2 oo'o £o'000L2 & |cosa ge0's L9g Zt  SepEwofe) SEI0E T i ljdwiz 4oy oeboy | 969
! ' ' ! . B|OOS ) wmtm__QEm SBjO0SS glde |/ Jelios anuss

00'000'8Z 060'0 00'000°'82 L 10353 EE0'G X1 Zi | SEPBULIO}S: SE00ST i 1t i 15y il 569
' : ' ' : 2008 : z sepelidue SEI00SS sBIduE ; JBlUI0e w520

00'000'1LZ 00’0 0060012 z 10083 £E0'S y=1 L  sepRwIoE! SEI00ST } 1 /4 45 cefoy | V09
! ) ! ! B B|oos i wmﬁm:a&m SBIOISSE IBICUIR | IREICIS il

00'000' 1T 0o'n 00'600LE ¥ 16083 £E0's 198 zi  sepewIOE) sE1035T ; i ! BN ceboy | 09
! . ! ! ! Elj00% . mmﬁm:aﬁtm SBI00SS Jeljdig [ IR0 Ins

00'000° 12 00'0 00'000'12 ¥ joos3 £EU'S 19 zi ; sepewLcs: SeI00sa ; fh ! 19 ceboy | 69
i i ! ' ! BI0353g . wmﬁm:nEm seionse jedwe f iBwic SHON

aG'o0oee 00'0 00'006'¢Z 8 10985 £E0'S 19¢ zL | Sepeuoa) Sej00s3 : I {4 1oy cebay | B9

- SORRINAA T - . - =

A
SIAVARIONHD 3 SYL3W 30 OXaNY
SYINYLNIWYIHO SIZIYLINIA 3T 137

dd - YNIRONOT 30 OIdiDINNIN




e

ICIPIO DE LONDRINA

FREFEITURA DO MUN

e

ESTADO DO PARANA

06

SIAVYAROIN 3 SYLIN 3G OX3NY
SYRIVINIWYIHO S3214134Ia 3G 137

Hd - YNIMONOT 30 OIdIOINNIN

“ORbigop L
SPEPIUN BP [2I0L
00'CO0EsE 000 06'000°85E g98e'c BOSS3 08 G8E AN SOPERORUED $8ICPIMBG EPBMUUCD CRIBILIO) 3D SOSIMD 13084840 A
‘ . . . . . g3aNN4 - aueu; oedesnpl
alelalslonsie] coo 00°000°50L 266 UR[Y 9v0'9 Gog gl opiiuew spodsuelf ap SOUNJE S0P 180088 SLodsuURl O J8jUEY odioin | 0zg
f . . . . . g3ANN
000008225y 800 Q0 000'ETS Y %0t Qo) 8v09 feisiy 4 sephnuew sepepaly - g omwumngmmw mmmmuzﬁm se BB DiaIstinp | 610
. SIBI00S
00’000 8256 00'o 00'000°9/5'8 %00t 20|y aro9 §9g FAY cpemeps usweded s0B1E0US & SOUBIES Bp DUBWEBEd Jeny odiviing ] 819
N . . ) ihueju oedeonpy d
0000028 000 0000025 80t 2leg #20°G 568 A sepadinbs seeg 89 SIECIDIUGYY SORUE 8D SRS Jedinhg CIOISIUNALY 219
e . e . B0 . epeziieal el ogdeonp3 srdiann ols
00’000 0g Q00 00 000 6E %001 [Losisital PeQ’S G8E Zl BULIOBY [ OESPISICT 3p S{EdIung SORUSS JBUIoEY £ annsuon | A i
00'G00'96E 00'o 00'000° 951 SER'DL 20553 L4509 L9¢ ZL sopensedes saIopineS BPENUIUCD 0gDBLLLOY 8P S05IN0 1833)810 | aidioiumy | 09
00'000'651'9 00'n 00'000°561'¢ 86.°¢ QUNy FALOR"] 8219 Zt CPENB4C SLndsURLL PUBWERUN Ouisug op odiounii | 20g
: scune so eied Jejoose spodsues 1eosis |
. . . . . N - IBEpun
00’000 2PE'8 cog 00’000 L¥E'8 %001 1281813 L9E ot SBPHLEW S3pRpIAY oc“mmcm_m.dmon sapepiAle se km%cmﬁ odmunig| 109
S seaAn ‘sopeinouiA I R S e B {
e i - <ol BPIRSIN o I I E - S - : .
£~ : ; S AT oBdungng § ogdun ody 2p oeduosa i oghy
G2 - .ma.m.hmumm. 1 ap'apepmn QRIULG m. e ...m. .m. A u gIU0saq g d.
T BN g L .
§L0Z



[

<
<
Y
-
e
e
weed
L
-
O
G-
O
Z
o
=
o
-
<L
e
-
b
Ll
Li.
o
.

T

&3]

. I Yo . sopep
apept b )
jaleelelig A co'cooe 00700004 6 pepun 56071 L¥S gt sopuithpe sopuawedinbl ap oiUBwWessasoId 8 soluewedinba inkpy odiuniN Z1z
— 010008 2 gdueinfias
Reiala) ' : spepiu g sopunbpe s }
00'000°CL 00'co0's 00000 L€ pepiun SE0L Lps 8l pnbpe sojusuedinba ‘agsaicid op solswedinba sunbpy PN Y 012
. . [P . . . sopumbpe sooyeiBoygin
apept N O
jalegelslai 00'co0L 00'000°% Gl pepiin SEQE 424 gl SEUSIEL 2 3059160 sooyIBoliglg seuslew & $8058)00 Jumbpy | oidioiung | 502
P . s . sopinbpe SOLBIAORGS 3
I spepiu 1
_AH 00000 vE tenoozz Grocozi et PEAILT g0t aE 8k scluswedinbe 2 seumbeyy | seioouBe sojuswedinba a seunbew sinbpy QUIIDIAA | 802
anNm 00000 ELL Q6'000°¢E 00’000 v 4 spepiuf S0 LS gt SODLNDDE SOINMBA EUUEDSW OB 8D SOMIBA JINLDY Ol | £0Z
DM 00'C00' Sy 00'C0D'S1 00'000'08 43 spepiun SE0L L¥S 8l opInbpe olgiqon relab we ouekgow Juinbpy aditun {90z
M 0C'0006 00'000°9 00'000'e 0z spepiur SED L LG 81 sopuIntpe SOONSAIOR SOISUAN & SoUisiede 1mb| odatun
SN & S0Y|BEGY HEBLUOR SOl suE) i WIMORY | OIGIIUNIN ] 502
m o0'e00'e 00'000°1 [sloRelslepy Z apepiun GEQ'L B2 81 sopuinbpe soyjsiedy ogdejuauo o cedipaw ap soulede manbpy Faditunip| »oz
Q o000 L 000 [sleRelsielrd g apepiun SED L [R:2% gl sopuinbpe soluswedinby {010y & 0BpIA 'OIPNE 8D scluswedinbs Juinboy  aidistn | ooz
] . . N , sepeIncexa
P.\m 00'000°92 000004 00'C005L 59 2l GE0'L 175 8l ssosemsy 8 58190 oidnp | Loz
- “sepesuy L T T SERE SO
e BYISid S
) R opdtnigang.

co'eoo’L

00’0001

SLRa fohac 8Z

SOOHININSDS @ SR0SRZIUSHY|

saiAr

U EeL

48 -sosinosy

SOPRETIULA -

ferosdsz g

oesuny | opeledsaompord 1

5102
SIAYIIHOE 3 SV13W 30 OXINV
SYIMYINIWYIHO SIZIHLIIHIC 34 131

dd ~ YNIJONOT 30 OidIOINNN




,

ESTADO DO PARANA

s

ICIPIO DE LONDRINA

.
=
O
3
<
o
-
=
1L
L
L
o
o
¥

Z6

HESEGIE]

212

S 1 gN PRI

oyefoig

AN NRaNG

VA - WDy OfaW Op fEdial

co'000's faieie) =Tele] : ; seoue
L COOu0'6L BQOID 1502 LG Bl PHUBLL SapeRRIALY 0181040 B Crode D SPELILE SE IBUEL 6iZ
e Soin eomon | 120edSEd0 R0 O B SO _ I S
s 3 SOSINBAY - EDIPSN meE\.ﬁﬁ,. cpdunang omw.c.sm | operadsy ou_._.me.m. oRiy

SAAYGHRIOINRd J SV.LIAN 3A OXINY

SYIMYINIWYSHO SHZINLIHIT 30 131

Hd - VNIMANOT 30 OIdIOINNIA

I , , . = D:.Q
BGO : | A
00'000°001L'8 £0'000°008'S [BaoiD 050°¢ LrG 2l SEQRUBLU SBPERINGY IBIUBIGIE 0B)SEB ap SepepiAle SE IaiUBy 8Lz
00'000°501 CO'Co0'80 BOS$Sad Y02 L¥S gL SOPEJRAUOD SBIOPIAIES £310pIASS JEIRIUDYD LLZ
[P B , [ENET T T
2qo E] i
00'000°801°Z 000006042 QO BYO'Z L¥g gl SERALBW SBpepAlY |ECI2IUN}Y BLIBISI08S B SSPERIALE S8 JSIUBW 91z
SEPRINODXS SEILIOULL
00’0000k oloae} 12qoID 9E0 L L¥S 21 iy anbied ol iusigquie oRSESUadIDD G2
SBQOBIRIS § SRIQQ
ap $90JB1EIS U 8 SRIN0 JEINDAXT
e . . SGpLINDpE 0EIBINUNWED
SpEP
oeooce oo oooe PERILA S0k e g soluswedinhs 8 soysedy ap sojuswedinbs & soyasede Junbpy ez
Tsan - — - e
_§4 - sosInIsy - | orsuniang - ogsy.
e s ) ] k
§io2




£6

. ogBig op jeio)
3PEPIUN BP 18301
m h ; ;mo 000 00e'e uo'ooo ooe e 0l spEDIVN 509 SOPELLI SOIUFAUQD SOGALIDD JB2Llilg odiiuny | 882
{3 i
DH {BIG L BAIALY SORRIOUIA e1sedszdo
eJisig {1l ] :
mmu - $0%In08Y | ap apepiun japepiany | ogbunjang [ ceduny cpesadsy oINpoid oSy ep oeduaseq| (eooy | owdy
- Blem : jojaloid
7 paFatt:]
Wm Am o0'000'LYE'8
@ A BInyNg 2
Pt DM 00'00D'SYE ¥ 00°000'5¥8 1 a0'o %001 EGOID £50°9 ZB¢ gL SEPRUBL S3PERIALY OAUSOU| @ NISNY & $EDSICHITIE OWgUied | iDL | 982
m”wi A |leinynn Ogdy 8P SBPEPIAIE SE JSIUBN
@ AN 00'000 0586 00°000° 056 oo'e 1 OIUGALOD 2508 76t 4 OpEWIl DIIGAUOD THYONA L WOD OUBAUOD S odisiuniN | 8T
— G 0o'nooelst 0000081 o0'c %001 {eqoio 2608 4519 gL Sepiuew $8PERIATY BITND 80 oRIUNNG EZ
N 0y ¢ i o [ediuniy BLIBIRIDAS 8P SSPRDIANE SB IFLEN T
H,Hw . . R . . . . . - faital] .
M Q oo000'y 00°000 ¥ 00'0 0L BpePIN LED'S Z6E o sopuinbpe sojuswedinb: o capin mipne esed sojuBWedinba RbpY oigiuniy | 0ge
mmu og'ocoe 00'000°€ 000 i SPERIUN 1208 Z8g £l sopuinbpe sojuswednby sopep oy | 622
@ ...,\...wm ’ - : ap cluswessaacyd ap sojuswedinbs sinbpy]
Q T.s 00'000's o0 . . —— . sopLinbpe sojuawedinbe sosienp soiuauiedinba SN
)] 0000 goc € pEpUn LEQ'S Z8€ e 2 SOHISUSN "SBUINDER 8 soyisUBIN 'seuinbew Juinbpy e £z
m Ll Go'000° 2t 00'000' 4L 000 0z apepilin LE0°8 6t ek opinbpe CUEHQON |ea2f Wwe cusligow HINbpy oIanIniA E QE2
HHV [ . . . . BIAND 3P [BADIUN BUBIBIOSS BD .
mret 00'CO0SEL 00'000'sEL jalel] 0¥ ¥ W Jene ' ZGE el SEpezZiesd SEIqO SOIpoId SOB SpEPIIGISSETE 8P SZICO BZHERY O | FEC
LL) 06000 ¥46 00'000'FL6 00'0 cog ZHl LE0S Z6€ £t opeEIsal 0pdld eSuRLn BP BSED - DS BR 01pgud Jeineisay | oldiolingg | 122
% - ___seu opmne B8] I ieosdszdo - i A o o ; L : o
. T4y - SOKIND9Y i .,.m g FRIP2H Jepepiayy | oedumang §opdung CopeisdsIompodd . ] s 0 ppby epoopdpseq
0y e — ep epepiun | : SETIETY D T
D..& ‘gyam : Rt I ._n«mmoc.m : : . g g . . ;
DG - esen ogdeuap?

SLoz

S3IAQYIHOIND 3 SY1IZIN 20 OX3NY
SYIHYINIWYIHO STZIYLTC 3d 127

Hd - VNIZANOT 30 OId]OINNN

H




¥6

P10 DE LONDRINA

#

PREFEITURA DO MUNIC

[ - . e ] enads
100000 0588Z 00000088’z 12ao|D 3%0'g e 80 SERRUBLT Sapapmy [enog omumﬁzv ap mm;um,mnrém seepy ald)aiungpy
i 00'000°04L 00'000 0L Go'c 12 EOBERY 360°g 4 44 0 SOPEIRIOD 580D ASd $ICPIAISS JEIRIU0D CIBUnING 252
mg D0 000006 E Q00007066 Goo %00 1BQOIS) LS0'9 444 80 SERRUEUl SERRDIARY BdisEg (100§ opdaiild ap sepepiane Jsjuew | adpuniy| ggz
i
00'000°28% 00'000°28Y jalele] 81 EOSSad £G0'9 L4444 80 SOPEBNU0D SAIOPIABS HSd B3I0DIMES JRjRIUCYD oy 55z
Ao R, . 21208 I1SISSY 9P "UNR 1515 OP 8 BHSOUBL:
00'000's20" 1 00 00Q°520°L jslages %001 1290190 950'9 1274 20 SEQHURL SSDEMADY .ah mamt;ﬂw_:_%{nomum%oﬂm%mvumu::wm Eu,cm.ﬂu._,m o p5E
T e , . [BI30G BIoUS)SISsY
00 000°GEL 00 000°GLE GO0 %001 12G0ID 9503 (444 80 SEQIUELL SSPENIALY 8P [EAISIUNYA OUIBSUCE P SEPEPIAYE JBIUERN odisUN ] £5Z
Aum . P . TRGDIUNYY BUIGISIS Op &
00000 €ZL 00°000EZ1 26’0 9 BosSad 9509 52 80 sopeiepoo sesopineg | APENSIURLPY CEISAE - SAIOPILSS JEIEALOD odioiunpy | 762
< U L \ ) BlIRIBIDAG
A 00°000°00L°9 0000 00y'e [o]aNs] %00+ 1eqOID 560'9 449 80 SEDOUBLW S3pERIMIY B0 0BOSUSPINOD B) SADSRARE JBILE oWpun ] L5E
mm e . . ep SBPEpIAL
A CO000'astL elsRelt[el=1=]3 o000 8 e2ossad G508 #¥E 80 SOPEIZAUOD $aI0DIAIBS sep omumcwwwﬁwo.o mmwommﬂw{m ERuen oidpiun | 0sg
Qi 90000 L 00'000" 1 0o'o o1 apeEpiun 8E0°G PHZ 80 sopuinbpe sieusien OWNSUOD 8P SHUSIEW SOIIN0 Hiinbpy owdoinp | aez
mu Q0'000°L 000004 00'0 ol apepiun 8605 e 80 sopumbpe steustey sajuauewsad sipuRiBW So4N0 Jinbpy | cidpunpy | gsz
D 00'000° %S 00°000°%G [s]a%s] £ apepiun 280G 4z 20 sopinbpe somoea BOIURISW OBIRI] 3P SOIND18A HIMbpY ozunn] se7
m 20'000°S 00°000°S 000 os apepiun 8¢0°G Py 80 sepuinbpe seday steaguus e siasgicdionul ogu seded sunbpy | odiounp | ovz
< 00'000'g 00’0009 000 oot apEpIUN gE0'S 24 80 nbpe ouBIIgoN iessB we oueigow snnbpy odiowiny | gyz
= e ; . . SOpUINDPE sopsusin BUIZYO 8D
S GG oo0L [slele ol 000 oGt S0EHUN BEO'S (244 20 2 sejusWeLss; seunhepy SOSUBIN & SEIUAWELE) ‘SeUnbEL JLUMDDY odolunig | w4z
E 00'000°0L 0000004 [sles] L6 apepiun 8205 PrZ 80 soplinbpe sojuawedinby SopEp o | £vZ
ap ojusteessaaosd ap sojuswedinba uinbpy
oo’ . 00" 008" ) . P i sopuinbpe sojuawedinba 80538A1p SOWBWeDINbS oidiiun .
6oe b Lo o PERIVA 9e0s vve E © SolsUaIn ‘'seunbeE @ soyisuain 'seumnbewl Juinbpy o Wi 2ve
. . ; 10
0o'0aas Qoo00's 00’0 a5 apepiun 2e0's ¥ 20 sopuinbpe sojssiiedinby @ ozpIn ‘oipne ied mHoMcmEma_gwm sHnbpY oo | LrE
) . . . . . sopidinbpe )
0’000 1 000001 00’0 8z apepiun 2€0°S e 80 soisusln & soyjeledy SODRSILICH SMiiSuain & soyasede annbpy | odiownng | 0wz
00'000°8 30'000° o apepil ' sopuinbpe 0g3EAInLIGD ordraun
0 co00n'e ovd 6e PERIN 8e0s Fre 80 sosawedinbs @ soysiedy 9p s0jusWediNDa 3 soyplede Jumbpy ok
SOPBINOUIA. - R mu.mu.wmﬁ.o LT R R T T N R - =
R cmge| 1PPRPIALY  opdunygng| Ogaund opelatsn ompoly | oESy dpoeduasagl  jevoy | cedy
.00V INvHS0H
2 - 010 : 9pEpIun
_ 52 w0

510z

SIOVORIOI J SYL3N 30 OXINY
SVINYINIWYSHO S3ZI8.L3HI0 30 137

dd

YNIHONGOT 30 OIdIDINNIK




H
H

’

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

eSO B 515,

H
H

56

: I . o ) . 10§
,M %o 0oc'ct 0o o00'e Q000072 ¥ apepiun aw0's evd 20 sopnbpe sojuawedinby 3 05p|A 'oipne 2ied sojuawedinba wnbpy oidioiuni | gze
“hor : ‘000" ! . apemu . sopuinbpe SOSISSWOR S0115UBLN 3 soyelede 44anb odtoiun z
m mwo 000’8 Qooon'e 00'000°9 0glL pepiun OrQ'c 44 20 SOIISUSIN 8 sotjaiedy 11S% 1] i ANDPY AN L28
W., 0000 o . opeDiy ) , sophinbpe OEIEDLNLGD cidioiun
.. J800008 foeooe conooe 4 Pepn ove's ere 80 souswed nbs 8 souyaledy ap sojuswedinbs s sowyssede Jinbpy oy aze
3
£ an'ono 00z : 000" 9 2q0 : enbape/epe: Mﬂm epewioey |  C1/IOSSIOPE OF 8 BIUBLO € SuaWIpUE oidsoun
000000 oo Ggooo0ne %OGE [eqals 63400 EbZ BQ pey anm_uE_h p 1 20 2DEpIIN JenbapeEIdLUERLICEY LN G GZ8
00'000'00E" L oo'n 00'000°608" L 286 EL oP0's 924 2183 ER/NASUOD 8peDIIN BOMUSANE BR CIUST JINIISUCD oldoiunNw | v2E
000 000’ ‘00 o 2qo : epeiuejduw apepil SIUB0S30PE OF § EILRLD ordiojuniy
00000505 00'000's 00'C00 008 %001 ksl 0y0'g €¥2 80O peElUBaUl apeRiun & CluswipusiE Bied 8pERILN JElUEdL) ety €ce
¢nn.m.” 1101 . mm.__?mum ..wowumﬁauﬁm\a ] . T ] ; . ; N 3 A H . : f
e — T BIISiH BIPSIA - o . : . : e ; L
pd o $3 - sosunoay - : . 5 ' ogSumang | ogdung | . | opeiaiisa oinpoid ‘opty ep ogduoseg) 1ev07. | ogby
n.,..ﬁ s .ﬁmsm ; S LR L i
. _
. e . ) ) YOO .
O 06'000 € 00'000°L 00'000 | %001 610D gre OPIANCASP OBiES - SolBAUES Bp SoEMYB: 50 opies Jemorag | TP 85
- jBjoL - ‘SBINT sopeinauA mu.w.m... lEoedsT g | - . i RN : .. o :
Q . - 5080084 I ' 1.yepepiady | oedunigng | opeigdsy oInposd L oeSy ep ogSuossa| 1evo | oSy
A e Se_o..wm. o : T . .
o)) YOO - 83U8388|0PY.OP 8 ESUEHD Bl
L -

apepiun Bp {230}

Leweib

5162

SIAVIRIOIHC 3 SYLTIN 30 OX3NY
SYIHVLINIWVIHO SIZIWLIHIG 30 13)

Hd - YNIHONOT 30 OIdiDINNIN

o o ] ) ] . SBIB@INY
00 00G00F L CO 060 00% L 00’0 %006 1L QoI 450°9 9.4 i SER{UBL SaRERIATY SOYIBSUOT 300 SSPEPIANE SE JaILEN aditnpy | 2z
6a0 600G : [ g0 ' ; SRDULELL SRPEDIAL BIIBOSII0Y OP & EOUBL] BP SOUSIQ SOP oidion
100'000°G1 90'000°5L o0's %00 eqais 68%0'9 324 i sepnl pesialy [EdIoiUNY) OUBSUDT Op SOPEPIALE SE J8IUER i Wi L2t
‘ : ! . : : SpeDIU : eplinbpe/EpISU0d apa “EIBiL owdpun
000004 7S 00'000° L 00000 0FS Z PERIUN GEQ'S %24 i DHInDRE/EDIRY peg oypsuns eied 8pes IUINBPR/IRASUAD NNt 0zZe
__sopemduA o u_ pioadsgydo | . SR i CERE T -
T R 3pepiARy | csdunigng opeiadsg ompoid - 1 ; O¥SyEp ogdudseq




I

ICIPIO DE LONDRINA

Z
=
=
O
-
<L
o
-
ﬁ
L
LE,
L
o
AN

.

ESTADO DO PARANA

96

- logboie :
00'000 28 00000+ 00000 18 12019 0200 ov8 ez OPINGABP OFIES Sy odiatun | sle
- SOIUBALOD B SOSNDS) 87 ODIES JSAIOAS]
[ T sy . SOpBINSuIA TS | : R N R
S " %u-sosanoay ogdunyang | ogdunt | opeiads3 omnpoiq oSy kb 0EdLIOseq ogdy
RIS SRR S . : T

L

SVINA - BI20g Bloug]sissy ap jedisiuniy opund ~ 0 & 2pepisn)

SIAVCIHONM 3 SY.LIW 30 OXINY

SYIYYINSWYSHO S3Z/:L34id 30 31
dd - VNIRANO™ 30 OId]OINNKW

00'000'206°2 SpERIUN BR wm«oL
00006
' 000" odiaa : z OPIPATUED OlfXN SILIZDSBOPE OF 3 EOULLD oldjaun
Q6000002 000007008 [$1A HASLRN 0903 eve 80 pipac XNy © CLUSLUIDUSIE 80 3031 B O IXA8 J8pacuos ISR SRS
00’000 0E 000 0Don00e Gl Civjauag 0o0's [5324 80 Ophues olieUag ePEIPISUNS 2RIBNG 8P 0HBUBY IdlUBK odioiunpy | geg
' ) ’ ' ’ O3S ' 2RIpeau0d cgduaagn BIUSOSOPE 08 & B3SO otdpomn
000007084 000 0000008t 324 g as0'e E¥Z 80 pIp g ans B OIBUIPUDIZ 30 SPSJ B JELONUSAQNG ASIISTEIE S I
‘000 084 000 200 %001 2q0 : SEPJUBLL SBPEDIAL SHIAVSIOPY 0D 3 2URLD 2P SOHBIIT ofdimngy
00006 00000 0% Qoacoasl Y001 fEqoisy 0809 444 20 P nERialy S0P [EAIDINY OPUNY 6D SPEPIANY IB1UEY fatou Peg
00'D00°g 00'000°7 00°000'y 09 apepiu) 0F0's £5Z 80 sopunbpe sieyaep sejusUBILLad SIBLAIBW SCANO JuMbRy [ odisiunpy| cee
00'0G0 00E 0G'000°08 50000 054 ze BPEOIUN 0r0's £FE 80 SOPUINDPE SONDIEA SHUEDAL DESRIT 80 SOIN2BA 1nhpy zee
00°000'S 00'000'2 00'D00'E 05 apepun 0v0'e £rz 80 sepuinbpe sedaq sieagul e siangiodiodu ogu se3ad Ainbpy jordouny | Les
[sleRelslol:] 00'co0'e 00'000°g e apepin Or0'g P 80 opLINDRE OLEHIGOY jessb wa ouegpiqow 1anboy ordiouniv oee
06°C00ES 00°000°0Z 00'000 €8 Sy apepiun 0Po'S £¥E 80 soplInbpe scluswEdinkg SopER ; odjonn ] §7¢
) ’ ' 5p muwessacold ap sowswedinbs aunbpy T
lesor s .| sopeinouiA g epadsgdo | CRo R T e T _
e Sy-sosmaay m%wwmw___,wm | ‘repEpisgy | obunjans | ogbung | - opeisdsgioynpo -oBdy Bpopdussaq] «jeson | ogdy
. e LSRR jojalold Bt : - R R .
] T



L6

T

. R ] epedinba o
co'o 20000065 008 LA Z¥O'S rve 80 & BPINASUSD BREDIUN SyIyD Jedinbeansisuol g2
) ! . . ) . o . 404 oauas - ens sp oglenys wsa cgdendod
m 00'0 00'000°002 08z 2 Zro's byZ = OP{NASUTS dOd CRUBD c1ed BDURIBIEY S 0IUSD INASUCD odioung  LAE
Pod
ﬁwn GooaLL 00000 4 00°000 0t 0z SREpLT Lp0Sg bz Qn sobLnbpE S18L8IRM sejusueuued SIPUSIEW S0ING Hunbpy oidioeniyt 942
3 00°000°881 00’000 88 00000 st ot apepiln P0G 1474 80 SCPUINDPE SOINTLBA EOIUBDBW ORIRH BP SUINTIAA JUNDPY ool L 642
Q 00'000°2 00'000' 1 00'000° 1 0z spepIun Lr0's a4 80 sgpumbpe sedsd sierow B SisAeiodioou; ozu sedad uinbpy | oidiounng .2
00° 300 vE 00'000°0L 00'000'v2 zeL epepiun LPOS v 80 oprinbpe oUBHIGon [eJab Ws OLEINGOW AANDPY oidpunin| €22
D ;A 0G'000°9% 2060021 a0'000 ve iEe IPESIUN L¥0'5 fara a0 soptinbpe sojuswedinb3 sopep adimiumin g 222
N. : ., ; ' ap owawessasoid ap sowewedinbs nanbpyi
, . , X . R . sopiinbpe soluewedinba sosieAp sousledinba
00'000°EYL g iy i :
. M So0bL 00000621 coz aoEpIN LYo 4T 89 2 cousuorn ‘seumbeR s conreuoyn -BUINbEL AANBEY oo 147
Ql . e . ) 010}
00°'000° 0¥ &

. mm 0'000 01 66°000°08 801t apepiun LPO'S iz 80 sopiinbpe soluswedinbz | ospiA ‘olpne eied SOUSWEGbE NbpY cidPnN g 042
C 00'000'8L L 00'000 L 00'000' 201 54 apepn L¥0G yve 80 sopuinbpe SOOUSBLOP SONISUBIN @ souRede Inkbpy  jOIGIDITAL L BOT
j— O . sosusin 3 soyssedy [ . o e

. - . . . duwiay oBuge nojs euasliipul
00'600°008 a6 : FYAR OLEIC , !
= - 0 06000008 004 2l LbO'S b2 80 2pINASUBD SPERILL oy ored woBEssey 8P SESED ATISUCD sdpounys | 892
Q . . , ) . . epedinba SARNPOL
00'000°08E oo
M mnu b 60000 Gse ooe i bPO's 443 8a 3 BR/RASUOD GREPIUTY DESMOU] 80 SPRRIUN redinbariangsuns oA 282
. . . . . . sEpRHALIE/SEDBULIOIE] RARNDOId
00°000°0L fold] LLi d
Q m 0 00000704 002 . Ly0'S P¥e g0 SapEpIun CBSNjoU] Bp SEPEDILN JEndUIZLBLLCISY odizniy ] g8¢
D S \ . . i . . sepeldwe/sepeuHoI 50[R0UIA 8 OJUBWIDAIELO}
00'000°002 on . g
A g v 00°000°00¢ aoet M bp0's bre &0 sapEpUN S BIJUSAIAUDD 80 SBpERIIN .mmw,wac._m_:mE..ohwm OEMOFDE s92
. . E . . . sepedinbs SOROUA 2 CJUBLLDSIRLIO)
CO'000 088 a] 1

R oo 00000085 aer 2 HPO'S 143 0 5 SEPINISUOD SBPEPIUN | BIDUSAIALDD 3D sapepiun jedinbepinisuod OWIINA | BT
“m j 00'000'6Z¢E 00'o 00'000 628 06z Rt 1¥0's ¥y 20 OpINISUOD ClUR] OSNHIA ORUSD HNASUOG oo 92
m m m 00'000 001 00'C 00'000°001 [alala A 2 LFD'S e 84 OPEIGLUE/OPEILIOIS] SYHD SN IBdEIEuL0sY fesnyd 292
miwi 00'800°055 000 00°000°05S cos PeY R Jeh) 244 80 OPINASUOD SO Sy HNASU0D odomn | 182
R 06'000°085 0G'0 00'000 045 ocs il LPO'S Py a0 OPINASUCD SV D SYHO JnAsued om_ﬂmwm 08z
L T o prr———yy ST R P N - — — o .

- S ek =L 20 ) eoss ] epipen feedszdo . ok P R AT S
%3 - 8OEINISY : MIPENE - repepiany . ] opSunigng | oedung |- opeiedsy OIRpOLd ogsy ep opdiaseq
- ap apepiun |- i I : o " T J TEEE Y
CEss - ojafoid : - . . T :

gL0Z
SIQVAOIYd 3 SYLIW 30 OXINY
SYIMY INSWVIHC S3ZIW13HIC 30137

Hd - YNIZANOT 30 OidIDINNA




»

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

i

36

0104

00’000 ¥ 00'0 00000 ¥ 0z apeniun £P0°G Pz 80 sopiinbpe sojueluedinbg 2 0apin ‘oipne e1ed sojuBwEdINDS Jnbay ordpining | 56z
0o'0o0T 00'0 oo’ : SpEDIY : sopuinbpe SOONSBWOD SOISUSIN @ sousIedy Jinbp odioiun
0002 S pepin EPO'S p4:14 80 SONSUBIN & SoLBIRdY 1SLLIOD IEEEN L JNODY LN L PEC
. . , . . sopLinbpe oEIEDIUNLIOY
.,Am cotooy goo g oooy gz spEpILn EpOS Fre £ soluswiedinbe & soyeiedy ap soewedinbs g soyeiady dunbpy QUGN €62
N 00'coe’e 000 006002 0i SpERIUN eF0'S e 20 SOPLINDPE SIEUS1EA Sisrou odioiun | 267
Aﬁ. : o o susq ap opduanuew eied sieusel dunbpy |
R sl elale 4R oonn's 000002 6z apepiin FA R PErd 1) sopuinbpe SiELBlRK sElUBLELLIAD SIBLBIBW SOINC JHNbRY oidpilrgy | 157
o 00000 v 00'000°02 00'000° %2 ot apepiun oS ¥z 80 SOPUINbPE SONVIBA BOIUBOSW OESRI} 8P SOINDISA Hinhpy oidiouny | 052
Q 00°000e 00'000°1 £e'ooo's (¢4 apepILn Zro's PHE 20 sepunbpe sedag S13AQWI B SIoARI0dI00U 08U SEdad Jmbpy [ oidounig| 882
O 00'000'68 00’000 0z 0Q'000°sE jale}h apepiun Zr0's e 80 opuinbpe cRellaa j21ab Ws OUBIEQOW JiNBRY oldIounig L 28z
0 D0'000°EEL 0o'000'sE 00’0000 ag apepiun Zv0's - g0 | sopuinbpe scjuswedinbg sopep owiounpy ez
Aun N ’ - : ap qjuawessancid ap souswedinba sinbpy|
TI , . . , . ] sopinbpe sopusiuedinbs sosizalp sojualedinbs
S agdede 00°0004 alelRalatad 0L spEpUN [4490 424 B8G 5 soysuan 'seunbeiy 5 soysUSIn 'SRuInbEL Aunbpy odiawny | esg
g N e o i ] 010}
00'000°¢!L 06'000'8 e 000 8 §i spepiun ZrP0G ¥ 80 sopuinbpe souewedinb3 2 o3pIn ‘Olpne eled sousledinbe uinbpy oidiniN G 582
0o'ooc'ee 00'000'6 00'000 81 spepU ' sopuinbpe SOONSIUICH SalsuaIn & soussede Jumnb otdioiun
001 pepiin Zri's P¥e 80 sopsusIn 8 soyisedy nspLion = Inopy AN | 582
. . e . . ) sopinbpe CESEDUNLCTD
go'ogool 00’000 80°000°C gs apepiun Zr0'S PreE 80 souswedinks & sousady ap sowawedinba 8 soysiede by odioungy | €82
. . . . . : sopunbpe sojuaurled
000007 00 0G0 L 006001 514 BPRRILN 2908 vy 80 SjeusiEw B SCIUSWETMD sipalew & sojuawedinhe LNy oidrun | 28z
PP , . . sepejidwe/SEpeuwlos! j2UOINESL
0000008 ao'n 00°G00°08 05z gl 2909 v¥e 80 sepeniun CIUBLILOE 8P SHRRPIUR JEdWE BILICIoY odijunyy | 182
EECTR s8A1] Sope|nauip R dsgdo |- - . RN S Dl : A
— - . easii 1 epipel | eioeds3 g f B By R e B TR B
$Y - s08INoRY T .. . epepiaiy f opdunjgng | cgdung | opriadsg onpold oy 8D ceiaseql ienony . | ogdy
ap speplun | - R S R Bl R o NI S
2184 S joysloag . ] EER L i i :
5102

S3IAVOIHOIEd 3 SYLIIW 30 OXANY
SYIMYLNIWVYIHO SIZIMLINIC 3C 13T

Hd - VNIWANOT 30 OldIDINNW




»

ICIFIO DE LONDRINA

PREFEITURA DO MUN

»

ESTADO DO PARANA

66

. . . . R \ . . einedss
00'000°418'S 000002815 00000659 0Z odinag Z0'g oz 80 SOPRIDUBULOD SCHIAISS leos ogdataid 8p SOBIASS IBIDUBLIOD odpunig| 1
Co'nn0'EsE 2 00'000 8YL G000 PrS L %001 {2Qoin 2a0'g bad4 20 SEpfHuURLE Sapepialy feradss eroos oedeioid ap spepiane saluen | oldunIN | BOE
. . . . . . . |2nadss |2100s oedsiold
Jo!
00'000°LS 00'600°t 0000008 oz s TN 200°0 vz 80 CPIDBDUCD OUXNY ap S081AISS BP 51 § OIIXTE J3PSIUOD oldpwny i 8o
[N e s . ] BoisEeq
00°000°20Z'G 00'0C0ZOFS 00°000'084 o8 clineg 100°g Fa A g0 SOPRIDUBUYOD S0DIAIRS [E1008 ogdeloud 8p SOSIABS JRIDUBLIEOD odpiunigl Lo
00'000'67L'E 0G'000BYH T 08'000°008 000'¢gl oloyauag [Relal:] T g0 SOpRUSL SOIYausy BpU3J 3D BIoUISjSURL 8D SOPLaURY JAlLBN | OIIDIUNE 908
A’ G00 80y 7 00'00000¥ 2 00'000'8 000’ jelisgric e Lg0'g a4 B0 soplUeLl soniousy BIEMUSAD SOID|jBUS JBjueiy oidiouny| sog
00000 2FE ¥ 006'000°000 ¢ 00000 2hE 'L %001 eqoisy [ReTy g wrE 80 EORLBW BREDIANY EMSRQ 1eloos ogdsloud ap opepIAlE JelUEN Todisiung| og
e . . . . ) BIISEQ jBI20S 0RAa0d )
00'000°Z 00'co0 L 00000 L og odinseg 1959 ¥z 80 GPIPBDUOS OffxNYy 50 SOAIAIBS 5D BPB) € GHIXRE BDSOLOT odiuniy| £6E
e . s ogdepun; ap 8 sasejuswadwon
fo by s g
GOGo0Y o0a 00000 g Oialoly £v0's ¥re 80 sopeloge|e soisiolg 'soouciennhie soieiold 8p o0UBQ JBIUBY oldiownpwg | zog
. . . , . ] sopUINbpRE selusussed
0o0o0v (1 00’000 % [17:4 Spepiln £PQ's ¥eZ 80 SleusTRL SOANG sepusueLLad siBUSlEW SOANG shnbpy oidpungt 1og
60°000 22 000 00'000 42 apepil : sopuInbpe BOUBDALL 0BdE BD SOINDIRA JUinb oudim
L 1 PERiUf erQ’S e 80 20IUECSL DRSEY 3P SOMDIEA g BORI} 3 INURA JHINDRY GIoN | 00
00000 ¥ 00'G 00'000'y 0¢ apepiun £P0'g i 80 jopuinbpe |gsef wa cugngop 1eaab we opegingon Juinbpy adpun ] 662
sopiinbpe
00'000'Z 00’0 00’000 ol apepiun £ros vre 80 BUIDHO 3P SOHISUSIN FUISUO 5P odion | 862
; o . SOIISUSIN B SEUBWRLS) 'Seunbey Jumbpy |
B SRIUSWIRLID] sRuinbepy
sopLnbpe sapep
‘Baa- . ‘Ba0- , d
o0 000 0v 000 Co 000 oY 0c¢ BPERIUN epls b4 44 20 SOpeR 8p Cludwesssdod 2p quewessasoid ap sojLwEdinhg 1inbpy CHHUDIN L 157
ap sojususedinkg
. . . . . . ] sopumbpe sojtawedinhe s0SiaAD soluswedinbe
000002 jslenes 00'000'2 O SPEDIUN ckO's 7ve g0 2 S04ISUSIN ‘SBUINDEY a soilsuain 'seuinbep Janbpy oidiiunyE 962
SOPEIRSUIA o | 1ERedszEG] XEE i T
B co ] epRe Aty orSBUngn opeiadsgaompoid - BOO opd
ap spepiuny | [SPERIABY | OBSURANS Sheieflentinpod 18207 | ody

SLOZ

SIAVCIRIOIHd 3 SYLIIN 30 OXINY
SYIMYLNINVIHO SHZIMITHIO 30 137

dd - VNI-MANOT 30 OIdiJINNA



R z,ﬁ!éi.;s\‘m

001

s T AT
P p

Z oyl
T
ot
¢y o
O <€ epepiun Ep 230y
oy pee EamiBoIaon
8 SvNg - 008
AM il 00'000°LEE 00°000°L 00'000°08T %004 [BGOIL) £90'g #bZ 80 SEpHUE! SBPEDIANY BRUBISIESY 2D [ediopinyy BWBISIS Op 081589 | oidpiuny | gie
R ep ollslugiowide ap SIpERIAIE JBjUBY
H.U 000000z 00'000 CZL 00'0 0 opyausg 808 274 20 SOpfUBL SolBUey EpEINISQNS eprend ap soyauag Jelte  jodolnw] 2ig
W ‘ : ! ‘an 3 BQOI0) : opewgdul adiada enugbiawy op oidosn
1 00000 L 00’0 000001 %001 e’y z60'9 a2 20 perugiduil odiaag 5 E0HGnd BPEPILEIRS 85 SaedenyS apuayy | DM Ble
L. 06'000°68 4 000 00'00008 1 ! apepiun z90'0 444 20 opeluedw) odiaseg eofjandsy Jewedu) opInN | gie
mwn 00000081 00' 00’0007 081 L apepiun z60'9 bhz 20 opejuEiduy odiaieg BAISNIDUL BISURDISSY sejuzidial RN #iE
O 00'000°'96 0c'o 00'000° 98 L SPEPIIN 44 £0 opepiEdwy odiaes eI ohuag Jejueidw) adioiuniy | Zig
o USRIATY e sopeRou gl o S
gy sommoey . epdunyang | ogdung ogy
Ei e fiier 2

gioc
S3AYGIHOId 3 SYLIW 30 OXINY
SYIMYLNINVIHO SIZIMLIHIA 3Q 137

dd - YNIJONOT 30 OldIDINNIN



104

00'p00ILeE Y. - oplIp Op 12901
- 04'000° 95y apepiun ep (210l
<L BO000'20E Y. joslosueset . i ewpibalg OB 1101 |
an m solaugh
e 00’000 2027} Q0°000 L0E | 000 %001 BA0H 580'9 zey vl sepiuzw SapepIAly S0 alUa apepinhs ep clBWIACAUBsap 8 [oidiouin) €0p
m e 2IOUSIONA B 1BGUICD 87 SBpepiale se Jsiue
EN 00'000°004 00'000 001 000 ¥ e0ssed 5908 ZEv bl SOPBIBIUCD SBIOMAIRS $BIOPIAIRS JEIRALOT odpun] 720y
Q co'000 0t 00’000 0L 00'0 | eyuedwen Pa0G F&AS Pl epeziiea; eyuedllE) FlouBoin adIounn | Lov
2 ojUaLIBILSHLS Sp ByURCWED JEZIE3Y s
E 00000 CL oeooo oL [slo Ny %00 1L |BGCID st gl ZZY ¥l 2pEZIES) BUBWSES 1auniy Bp [ediciunpy BUBWSS B JBTESY now
,A e - , N , s=igynp Se Bled $eaiod
o : . . n d 11
mnu N 0 C00ELTL 00’000 L9 0G0 %001 [leastelial 790'9 Ty il SEPHUELL SIPERIALY op BLEI3I08G BP SBDEDIAIE SE JAUEI oidiouni} 68¢
Q A 00000 ¢ [efaelslo i no'o Ly apepiun e0's A Pl sopuinbpe SOONSSWOD SOI|ISUSN 2 soyalede Jnbpy | olMPONNN] 26
it DM sayisuain & soyeiedy o .. o T
,Dz AH 00’000 vt oooot 'yl 000 44 apepiin ry0'e (2444 143 sopLinbpe CUBIGON (2186 wa ouehgous Lmboy odiSIUn | 96E
o 00'0008 06’0008 0e'o apemU : optlinbpe sojuswedind Sapep
M O v 24 PEPILA Pr0 'S 294 F PUINGPE 503 M9 fop cuewessaooid ap sojuewedinbs LINDPY 98¢
D . . . . . sopuinbpe souswedinbe sosieMD soluswedinba
O ) ) . !
“U Q o0a0T Lonet ooe s SpEpn LAt ey v 2 soysusin ‘seunbep uein ‘sehnbew aanbpy aduniN | ee
. . . . . 0304
0 g’ ¢ ' i ¥ d L
M ﬂww Co0o's 00'000°% 00'0 Gl APEDIUN w0 G ey 28 sopunbpe sowswedinbl & 0apin @ oipNg EIEd sopuewedinbs 1nbpy oidisunp | £6¢€
@ uuﬁ S . , soplinbpe pehesiinwed
aleye; . I o
D T oot ooenot 000 8 epepun PP’ ey wi souswedinba g soygsedy gred souswedinbs & soujslede J inbpy CIOLN] 288
Aﬂ % 0000002 0o'000°02 00’0 L apeplun be0S zzy ¥l soplnbpE SONoIEA eolLDew 0gdel} 8P SOINJSA mbpy odiolunin | 16¢
mﬁ I 0H000S a ehueinbas
a6 . . . s . 1 b:
HU 0004 00000 | 00’ Ll apeplun P0G [144 ¥ sopuinbpe sauawedinba oesi0id 5P SOIUBWECNDS JNOPY oidioiniy] 068
s . o Jayin
Q000 . 5 .
- o'e 00'0 00°0606 £el apepin rr0’S 244 vi opeILEwWwBCi 0RURS ep oBSRULG S 8D QRUST O JRluswa|du Bee
w...ﬂ 00'000' €08 L 20 00'000°E0G7 851t A Pyo's 2% ¥l GpiNAsUOD OIURD JBYINA ep 0BSBLLIOL 8P CAURD O IINASUDY 488
LL.
; 'E101 T GBI SOPEBHIDULA : - liesedszda | - .
L : . 291514 epwapE . S
i - $05INDTY R epemany | opdunigng | 0g3URd opesadsd onpold " oeSy ep opSuossg] leog | 0Bl
i : : epepepin| T el B _ S _
m.u RIS I R A LT S .

SLOZ
SAAVCINOIKG 3 SYLIIN 30 OXINY
SYINYINIWYIHO SIZRELIHIA 30 137

Hd - YNIMONOT 2d OldIOINNW




-

<
=
3%
O
z
O
-
L1
O
S
Q.
S
Z
>
=
O
a
<
4
>
o
i
(.
L
i
o

I3

ESTADO DO PARANA

e

c0l

1 60'00
00000 L 000 00'000't %001 Helelells) 720G 8z OPIAILASR OPIRS OlUGAUDD 8D 0SIND2) 3P OPIES JOA0ASC | DIdPRIURK | LEY
|1e10L 83JA1T STRRINsUIA |erosdsadg
ea1s1d EDIRa : :
$Y - sosinosy jepepaly | ovdunygng | opdung opriadss 0INPCIY ophy ep oeSuoseqi (enoy | ogdy
ap apepIun :
ei8ly jo3ajoid

[QW4 - O50F} Op SOJeHQ SOF [2GISILNYE OpUNJ - 020 © @pepiun|

SYIHYLNIWYIHO 32

siog
SIAVQIHOId 3 SYL3W 30 OXINY

i

d.L3HIT 30 121

dd - VNIidONOT 30 OId]OINNIN

90'000°854°2
w...m
00'0onoRY L 00’000 08Y L %001 [egois) L80°E 4 #i SEpiuBW SBPRDIATY osop) oe cedeicid 8p SSPEPIALE ST RIURI HELEA ) AR 4
00'000°49 0Q'Co0 LS 0oo z BOSSB4 1802 LYZ ¥l SOPEBIEUOD SRI0PIAIRS SBI0DIAISS JEIBIUOD oo 9ly
06'000°188 00000196 on'n %001 18601 9s0¢2 (524 i SEPLLELL SBPEPIALY oseprep oo | GLy
° -’ t iediolunyy BUEIRIDSS B SBPEPIALE SE JueN| T i
056'000°08 00'000'02Z 000 L gassed 9902 1¥Z gl SOPEIEIUOD SSIOPINGES SSIOPIAES JBIBILOT adisniy ] viv
. N . . sopiinbpe sojuswedinbs s08IaAp Sojuawedinbe
00'000°S 00'000°S 00'0 A apepn SPO'+ Lz ¥i 5 solsuaIn 'SELINDEN 5 soysu=n ‘seuIRbEw LINBEY Ly
0000 00°000° | 00'0 [ spepiun Sy0L LvZ vl sopusnbpe souawedinby oggenunwos ap sausedinba anbpy  fodidunin | 60t
00'000" ‘a00° , & : sopuinb uswedinbd SopeEp OldiOIININ | L0
jalale gt oo'ooplL 00'0 £ PEDHIN Sroi (844 PL prnope s0} tnog o0 OWBWEESES0IE Bp SOjUBwEdNEE JIRbpY| N ¥
00000 £ 00000 2 00'0 e spepiun GY0E LyZ ¥L optinbpe ougaow jelad we DUBRGOW AANDEY oidpun | 90v
" Bjo) SaiAtT SOPRINIUIA : . L . : h
: BIISII BPIpON teioadss do ¥ R e
4 - sosincey jepEpIAEY 1 ovdunigng | oedund opessdsT QINpold opby ep opdunseq] {e007 | ogdy
- e ap spepin it - R : e R R
nem S jojeloig : - : - :
ns 010t epEpIUn
ﬁmmﬂz



€01

— H
r & B
ek
O [E=m R,
s R 060007 £08°2 BPEPIN BP (B30
8 5 05000 ¥ . =
m H " 00000 LELE 00000 LEL S 000 BOSSa BOOE L ¥l SOpBLIY SOIUGALDD SigT WOD SOISALOD jBUlitd oding gl 08y
= m on oo 1 00°000'5 1 0e'o 0001 120olD RE0'Z Lz ) SEpRUELS SEPEPIALY 1QIND OP SSPEpIAIE SE ISIUEH aidpuniy| 2y
M O 006'000°E 00000l 00'000°4 L apepun oyl 1vz 7l sepuinbpe sedad SiBAOLLE B S{8Ag)odioouw ogl seded suinbpy | CIdOn 82
ﬁw orion0s 8 ehuemBas
e . - . ; diowun
Q m 0o'con'z 00'000 ¢ 00'000°1 z apEpIf okl vz ! sopyinbpe scluawedinb3 ogsei0id op CUAWEAINGE LTbRY cidiowunn| szt
3 o o sopuInbpe solswedinba S0S.8Mp SOjUAWESIBa
[ . i d
U 00'C00Z 06'000°L 00'000°t g spepun ov0t L¥E Pl 2 Soy/SLAN ‘SEUINbER 5 soususin 'seuinbew unbpy qudpwnig| 72y
<L
ﬁﬁ G0'000'E 00000 a0 00a'L ] SRBERLIN gD’} [RZ4 Pl sopuinbpe souswedmba | 010} & 0BpLA 'OIpNE Bp souswedinba Junbpy ] oo L €2y
J 00000z 00’000 L G000 g SLEPILA gr0'L A 7l sopnbpe sojuswednbs OESEILNWES 8P SouBWRGNDE LNbpy | cidloWniNG 22y
P op'ose 0L 00000t 000" 5 epiu : mbpe sousweding sopep oidoiun 2
m m m 000006 - SpEpIin gvoy e kl SOPLLRDD e a3 ap cluBwWESSa00d 8D sopuswedmba ianbpyt Wy ey
Li 00'000'8 Q0’0001 00°000°S 9p apepiur reL Lz vl optinbpe ogION [essB wa slgigow Junbpy odpnn | 0Zy
R 00'000°82 00'000'e 00'000'S2 | BREDIUN 9vo’ L vz Pl sopUinbpe sond@an eoilgoal oedel) ap SOINSHBA JUINDPY oidounNg 6Ly
f3. leycy ] ssIAn SOPERINdUIA 2o eppedsdo . . e T R S
B -y - S0SJn08ey o Empen ._mmﬁmu._ﬁw« 1 ogbsunigng | okdung opzradsy QINPOLd | opdvep oedunsag opsy
- ap spepl Ceastord S SEayohs ' L . . | 3
BION X joyaloid - - O S . g

5102

SIOVARCIHd = SVLIIN 30 OX3NY
SYIMYLNINYIHO SIZIW1I3YId 30§57

dd - YNIYANGOT 30 Oid]SINNW




Ol

¥
W Joo'coocerss 3pepur; P {810}
L {ouooeer'se - lovooneeyEr e - _ % T BE _ o eweiBcidop o)L
AW. PP . } opugazed
g f ¢ d
. moo 0cool 00'000°CL oo'e L apEDIUN h} SOpLGISURL SOSINTEY - BULPUOT - NG B S0SINI8L JSUEL] oidjotunp | osy
N " 5 t
ey L | L . ) ) [BII0S BSRIB(T 8P i ~
W m Wmisz;.%%!,,, po'aou'ere s oo 0aEre cee %00 29019 oe LE &0 SEPHUBLL SERERIARY edio[uNyy BURISINSS BD SBDEDIALE SE JB)UBp ORI GeY
. . . . } sopiHnbpe SOUBIACDOS &
. , - d
m a0 0000 oG o000l boe § spepiun L2071 il 80 souawedinhs a seunbeyy | sejoaube sowswedinbs & seuinbew JUINDRY DieRLnp 8vy
. . . . . soptinkpe soongbiaug
[a]a] P s 5
Q oouE ocoooe boe te epepiLn i et 0 sojusledinbs & seumbepy sojuawedinba o seuinbew JuINbpy ORI Ly
i . . . . . . sopumbpe .
: 00'000°E 0G'000°E 00'0 0z apBaIun 2v0L L8 o0 WEEEN 3 SoyiBJedy SOONEFWOP SOHISUBIN & soujsleds suINbpy [ oIdIDINNL vy
ﬁu AM o000 000004 oo 01 apeEpuf Pi-al L8l 90 soplanbpe soyjaredy 0RAEIUAUC & OEMPAU 8P soyiaiede umbpy | OIOLNINT Sbp
mu AA” 00'000°¢ 0G'000°E 00’0 og Ll iF0L 181 0 sepuinbpe sedad siaaowi 2 s10AR/00100u Opu sedad nanbpy | oiGIDIUNNG Sty
o m 00'000°0¢ 00’0000k 00°0 08§ apepIun LrDL 13 90 opLMBDPE OLEHGCH |eseb we ouglgou sMbpy adioin | gby
fm u O SOpANDRE SOH/sUMN QUGYUIOSS Bp
00°000'Y ‘000" : ape ' o - v . ;
P G 6o booooe oo g PERIIN Pt i8l 90 @ s8QdE|E)SUl ‘seunbep sugin o sagdeleisw 'seumnbew Juinbpy AU | 17y
N , . ) . . SOPED 8P
00'000°5 i
= oy 00'000's 00'9 08 apepin POl gt 30 sopunbpe souswedinb3 cluswesseoaid op solwawedinbs Lanboy cldpung | ovy
. , ) . . soplnbpe sojuswedinbe 508ianD SojUBwedInba
0o'ono ; 8
M m L 060002 00'0 07 apepiun P01 [R:38 90 & soyeusin “sELInbER = SOISUEIN SEUMbEW JUnbPY adpnw L sy
. . \ ) \ i Q10
0000
Q m 00aQee Q0'000'¢ 00’0 gz spepiun FAORH L2l a0 soplinbpe sousLledinby & 0spiA 'oipne ered sojuawedinbe Jinbpy odpungl get
£t e s , sopuinbpe $80sIaMp 8 SaH0U8s
00’0002 ape ' i
A m beoooz ueo o PERIUN L¥0 kel 80 sojuawedinbs @ soulesedy sied sojuawedinbs & soyplede Junbpy oidpoium | eeh
Q SOpEBUICIe] 8 sopepdue sreoLLEd
00’000 bv2 ' . ' : : : d : i !
00’000 vy 00'0 008 Al iy0L (X33 &0 SOPBIEISUL 'SODINASUOD | o) o seydie JeielSUl INASUOD) olpiun | GEY
3 stejuouiled susq
f 00'000'528 00'000°52E 00'0 0ot apepiun iv0t LEL 80 sopyinbpe sciuswewly sojususele JLnbpy iR | PEY
E.,M ; . . . , sopuinbpe OESEIUNUIOD
GO'00G0SE apepil ' L 7 §
LE, Lacooost boe cs pERILA 0 Lel 80 sojupedinba a soysiedy sp sopuawedinbs 3 sauylgsede JUinbpy RN ZEY
m i m 1230 L SAIALT SOPBINDUIA ’ : : : e ] R B R T - 1 ]
i B 3 - 508193y eosia | eppen | "oeoeEtO. oesuna] ds= o  oek sssoal 165 5
: 21 sp spepu S Gpelansg of uﬁm - i.m“m.ew L3S0 mwwo._ om..«.
] elal R ; i : : . PR S :

§iL0¢
SIAVAIHOIEd 3 SY.LIW 30 OX3INY
SYINYINIWYIHO STZIMNLTHIA 30 137

dd - YNIFMAONQCT 30 OIdIOINNKW




I3

ESTADO DO PARANA

SOt

Jlog'e00'elin L 0uBIgyiop 18I0L
100°000°622°8 apepius Bp 18108
{00000 5T ‘00082 S Lo ‘BURBOIY O 2303
e o sepruew schaguog soJlaquoy
; 00°00 : oidpun
| 00ovre 00'000'00%2 %00 regoin 80 30 04107 Op SEDEDIATY ap G107 Bp SSPEPIATE SE JTIEH RN | gey
e - ) o . . ENGIEY
00000 0pL L 000 Q0000'0FL T 004 2l v L 28 =Ta} sopenoaxa soislod 8 $eia0 5 cesendwe 3p soiiod & SEIGO IENaXT iy 20v
06°006° 000 L o' 00'000°000 L 9 apepun PO L 28l ad soptinbpe SoInoEAn enuesaw 0Bdel 3p SOM2iaA JInbpy OO | GO
00'000°08 00'c 90'000°05 G0S spepun 8ot zal 20 seplinbpe seday sleapuil 8 sianglodioows ogd sedad uumbpy | oldaIuN | pob
00'000°001 000 00'000 001 004 apepun evo'L zal 80 SPUINDPE OUEHGOW 1esal Wa ouRIIqowW AaNbpY oidoiun | cop
00°000°08 00'0 50'000°08 5 apepiun b0l sopunbpe soiuawedinb SOPED oidon
0 : §v0 28t 80 pLInDR ! o3 ap cwswessanoid ap soluswedinbs nbpy| T Wy Lav
. . . . . . sopuinbpe sojuswedinba SOTIAND
00'000°0¢ 00'o 00'000°08 0F apepiun 8v0'L zal 20 o SOISUBIT ‘SIEUAIEN | Soiuswedinbs & SoNISUSH ‘SIEyelEw JnbpY oidioing | ooy
. . . . . . 0704
00'000 i
0 0g 00'0 00°000°08 57 spepiun 8v0L zst a0 soppnbpe sciuswedinby | sapn "oiong Bsed sowewedinbs nbpy DN 55t
. . e . sopunbpe somablaua
00'0 T i
Lool oot 0000001 0t EPEpILn B0 z8l 90 soluswedinbs e seuindep sausrdinbe @ seunbelw Hanbpy AN 8ST
. . . 0MOT0S 8 eduemnbss
oc [ ' : : 3
060082 00 00'006°052 oLz apepiun 2p0' 4 28t 90 soplitnbpe souawedinby oBSaI01d Bp SOIUBLIEAINES H4nbpYy cidiDMNE £5Y
00’000 02 00'g 00'000'02 z spEPILN 8904 zgL 90 sepulnbpe sagdeosequy sepdecsequa aunbpy oy oG
slapulsleRelS coo G0'G00' 05 jord 2DEDIU PO’ sopuinbpe SOONSSLION SOIIEUSLN @ $ouBlede J oldisiun
pEDILN |rO°L 28l 80 sonsuan 5 soyaiedy 1S2UI0D SoHisuUa] It L LA | GGy
. . . , i sopuinbpe SSQSISMP B §8100Sa
[HeR N spe . : d
oo Loboooe o REpILN gre’ 2t ac sojusluedinbs g soysiedy g12d souswedinba & scussede Jinbpy A
SGPLINDPE $01|isUBIn Jejeydsoy
[tlanelaloliale] 0o'c 000008 06 SPEPII 8e0L kA =1a} i puInbp mr ! 2 |El0lRJOGE} '0018GI01I0RG-0D1pdWw ooy | os
sowawedinbs ‘sougiedy ! .
solsunin 'sopswedinba ‘sousiede imbpy
. . . . sopilinbpe ocedeounwos
ne ape =
000 52 oeo cooorse & PERIIN gro’ el 20 souawedinbe & soyaedy ap sojuawedinba & soulalede Jnbpy ORI 257
‘1ejoL S8IA17 SOPERINDULA ) Jmime gy - EEE R oo
- $¥ - SOEINIAY oSt EPIPOi ..mmm.vmnm.m " opdumgng | ogbun . o Emuw oInpol SO o u. op 025LIES |
- : op spepiun . pEouTan . prisdsa cipold o PRIV Bp oEHAsea
elapm : A ! . - EA ST .

WOBIHNA - Sonafweg #p odic) op ojuswedinbosy op opuni-0zo ! mﬂmu_::w

Sioe

SIAAVHEON 3 SVLIW 30 OXINY
SYIRYLINIWVYSHO S3ZINL3NIG 3G 137

dd - YNIHONOT 30 OldIOINMA



.

<
<
tr
0
Z
O
14
L]
O
O
o
O
=
>
=
O
0
<L
i
>
-~
L]
L
L
i
o

|

st

i
§

i
i

H

fuaes

oG

3, bt -
=
nd 00°000°529°C
<L . 50000 166000568 : :
AN _ ] ] — T - 6 EPEDIT apniusAany - Jopeyjeqel | ocounp | 22v
O 00'000°00% 00°6 00'000°008 %001 {200(5 £L0°2 PEE L opIAoALeSap BLRIBOId Waralold BeiBolg ¢ JBAOAUSSAg 1}
i 00'800°0ZL 00'000°07L a0’ g 20ssed 202 yeg a3 SOPEIBLUOY SE0PIABS S2ICPIAISS JBIBIIUGD aidioumniy | a4%
m Q0'000'800°2 0G'000°416° 40'000 66 %001 BGOID Ti0T PEE il SEpIUELW SHPEPIANY HILING BP SAVEPIARE SE JSIUER oidIoUNN | Gi¥
SOplinbpe oedesiunwioo ]
. . . . . . . o oidioun
m oo oo ooocot Goa v spEpiUn L vee i sojuawedinba o soyRiedy ap solsWedinbs & soysede JUMbpy ORI GaY
oD oL SaIAM SOpRINOUIA : T ] esadsnrdo 3 o R
" I BOiSHd EBDIRON . - T .
Lid - 3 - $08IN50Y R jepepialy | oedumygng | ogdund opeiadsy OWIDCid . opdy Bp opdIDEeg 42307
- m._u mﬁ.ﬁﬁ@zb. .”Eo.mﬁos_n» i . : R . L . .

218N

400050}

gi02
SIAYAHOIHD I SYLIW J0 OXINY
SYIMYINIWYINO SIZIN1IHIC 3Q 137

Hd - VNIMANOT 30 OIdIDINAN

epep m,u,Ecm\Sﬁ - IOpeyBgeRI L
. . . : G
00'000° 1 00’0 00'000°L %0201 12901 €200 o+8 8z CRIACABD OPIES WiA0f0l4 Op SCSIN05; B ODIES JBAOASA oiIoun | 84y
fejoL s34A1] SOPEIATUIA . . lieedszdo : B i S .
BOIS14 Epipel . L " : : i i By 5
$3 - SOSINDIY : ap spEpIIA. pepiagy || ogdungns | oedung opeladsz onpoid oy #p opduosag 18007 | ORUY
new e : . E S ; : : S




»

ESTADO DO PARANA

L01

eaifio] @pe) & sapudis3

odiiuniy | 6%

@.o_ooo £ o0'ec0's ac'o "%ST |BA0iS 050k [44" 4] ERIPUBISS 809y
3 i
Adoocos 00’000 6 000 gL spERUN 0g0'L 221 »0 SOpuINbpe sTiLawedINDg 3p CUBWIESSan0K Mwmwmcwﬁma_nwm JanbpY PN | 287
00’00+ GGooe 1L oo 0z apepin 0501 Zei ] SOpLINope SOONSBLIOD SOHSUTN @ soualede Junbpy  {ohiaUnK | 1By
T SOISUBIN & S0y iBdy
. . : . . sopunhpe seluswedinba S0SiAl
bocoos o ooos coc £ spesiun 9507t gk #0 m. wu__.wwﬁaws y,wmc_zuﬂz souswedinba 2 mo_.amcmﬁu.mmgjnmch Junbpy cidioiunii | 08y
00'000'L oooos L oo'o L BREDN 050l zZL 0 sopiinbpe sowewedinhg ooy @ amu; ‘ipng Bied sojUuswedinbe Jumbpy | odioiuniy | 68y
Q0'800'8e slele} 06'000'8Z L spepUn oSl 7zl ?0 sopLnbpe somnbay SE)UBRZHSBP SOMNDIE JNbpy odiiuny | 98y
0G'000'8 00’000 8 0o'0 ag apepiun o50°E 4 70 OpHINDPE CLBHUOW ressb Wwe ouemaow shnbpy oo | G8Y
00°000°6L 0000061 000 g spepiun 0804 ZZL 0 sopuinbpe sofor ocpdeusweled ap sodol suanbpy oidouniy | vey
saieRldsoy
G0°000°S) 00'000'E ! 00'e Gl speRun 0501 771 0 SOLNDPE SOIISURI 5 SIEUCIEI0QE] 'SOOBGICIIOPO-COIPRW | ST | EEY
@ sojuawedinbs 'soylsedy soyisuan ‘soiualedinbs 'soyrelede annbpy
00'000°521 00'000SEL 00'0 oot W 0804 143 70 BpRULOR 8p85 EARBISIUILIPES 3D8S B JBULOEY oidiounp | 08y
teye L S8IALT SOPRINSUIA [eisedsT 4G )
- 201914 EPIPSW
¢y - sosinasy 2p spepIn jepepiany | opdungng | ogdung opesadsy ompald opdy ep ogduosaq {eacT] | ogdy
ejel ’ joyafoig

218

0 gty G ; : Buinifosd op ol
00'000°) 00'000"1 00’0 %o 120010 ZZ00 1] 2pENI3LE OBRIINGIILCD ISV OB OBMINGIANLOD 18MS;3 cdolunigg Lig
, . . \ Op @ [l Op SOUQUSINDSI
00'000° L 00'000°) 00'0 %001 eqelo 9TOD gy8 8z openisie cilusliebed woahowww%u mmwoewﬁmm.mm semaig qdiungp | 9LG
5 . . . E s@ONIssl
0o'coo't 000001 00°C %00 {Baois G200 gr8 8z opemaje olusluebed o $agOETILEPUI m.m cmmemmma 1emejs odioiniy ] 515
; . [ , el eoland
[sleRalsle] o - H k
i 00°000°L 00’0 0,001 feaoie) pZO0 £y gz operise cluawebed epiap Bp sofieous ep ouswebed lenjeig OIODILNN G LS
18300 SakAlT SOPRBINOUA, jeiosdey do " .. ] o
i EOIS} BOIDS il . . . .
$u - sosInoe 4 ap Mwﬂuﬁ: {epEpAlY cebumngng | cebund opei1edes 0INposd .. ‘oedy Bp 0BMDSRQ - @30 | ogdy
it 1oufoid o : S .

]

4830V -

A

gi0Z

SAGYAIHOEd 3 SYL3IW 30 OXINV
SYIMYLNIWYIHO S3212L3MI0 36 137

dd - YNIYGNO™ 30 OIdIOINNW




3

ESTADO DO PARANA

.

<
<
o
0
=
o
ek
O
®
H.
o
=
-
=
O
O
<
v
>
=
v
a.

00'000 166 DO'CNO LBE 1BGOID LSOk 265 4 SOPUINDPE SOIPLIY oidiohingy | 216
jaleduislelrac] o000 TS 00'0 8 2085084 SI0E ZZ1L w0 SOREIRIUCD SBIODIAIRS SAIOPIALSS JRIBALOD oty ] LLS
000 sEL ' . : - ) ; ¢ 2 SERIJUELE SSPBDIANY 4530V - BInbieiNe 2p SE0lU0s) & SBUEOUBLY otdoum L
000005248 DG'ODG'SEL B oG Y00k BGOIN SLOE 2zl 70 ExsjalH pEDIALY SBAELSIUILIPE SOREDIALE SE JSILEN JOMIA GG
D000 iy 00000 LEY 0o'n %001 =l ) 02 i e SERIUBW SDPERIALY 4530V - mnbaEne oldIILNA A0S

e = - ® R v ek v v S B0 0852USPICOT SF SSPEDIAE SB iSjUBW B 2
. . o . o . SOEBID SOJN0 B SOPIPAD 4ST0Y -
00'000°S CO'000'§ 000 g 208584 240 zZi 70 opemsie ousweley anbiziny ep seiopiASe 8p owswabed Jera)3 oidiaunNE 805
OO'Go0 08 o Rslsls) ! NSL0D BUBNUOW B|3de ussnbag otdLoun
aez oo g0 ooboes QoL W 2501 fAAN 0 i g |[8aely SIUBT CIURIIOS OU BUBNLOW Bladed IsLos | el
GON00SLL 20 000006 4L a0t w 050 | zzl #0 SEPELI0J) SE|aCED JEULCSY [ INISU0D) oldiomunn €05
- " ¢ bt ; seprsLc) sejades e i
00'600° 041 000 GO'GOL 0L oG 2 oo L ZZ 0 sepgusuiaed seny SOUBILLETD 3D s12dIDUd SBNI JBJUSWIARY odicwnng | 1L0g
5000704 L 00’ . w . SOPBLLICIS) SOLEED oos
tosoaolt ooat ¢ osat ezl ¥0 SEDESES & SOINW ‘SIENC o SEPESIED 3 SoInW '$IBLOY JBwCla Y
90'800 525 00'a 00°000°62 wi ; rd SEPRWLIGIE SA0SRIRIST SOLgHILIBa a6y
- ’ 0000'Ees 00% ¢ 050+ 4 70 " 4 GIEIEIEU 3P SEALENSILIWUPE $B03EBISUI JBUI0IEY ~
. o . . . i sopLntpe SOLBIAOROS R
00000 82 00000752 000 w BPERIN st s o soluswednba & seuinbeyy |8 sejoopbe sowawedinha & sewnbew Jumbpy cHZuNN | 867
cooca' e [¢leRalslel : IpERIL . } sopuinbpe tEASNEU adisn }
00a 000 £ PEPIL CELN £et o sojusedinbe & seuinbew ezaineu ap wedinbe @ seunbeus Juinbpy Hinge ) L6v
000007012 00’000 6L 000 zZ apepiun 0%01 241 12 SODUMBPE SOINDAA ENURSBLL DPIR A0 SOINDIBA LINDRY aidiorngy | 06v
0000072 00'o 00'600 L £ FRERIUN o501 &) 0 mn uinbpe soansfleus spiuswadinbs o selnbew Junbpy] odunp | see
: i soluawedinbas @ seuinbeny .. ; T -
' Kalole) . : [ SOpIINDPE solustledinbT CHE0S @ oidiziun
00’000 ¢2 0060082 £ BPEPIN 0504 A Y0 pUINGD 1 nog ehueinbey oeseo.d ap scawedinbe unbpy| o N reY
12701 | sopghsu ] Eedsade. 5 TREEE B _ SRR ST IRt
; ; B R ¥ - BRIRSIN . SR T Lehuna 1 npeis ; : Ry . :
! ‘ ‘opdunigng | orduny - OPEIsdsy G0l ogdy epoedoseg 12007 | oedy.
48P 3PEPIUN AL 7 4 TR T bl . T T R
§L0C

SIACVAIHOIHC 3 SYLIN 30 OXINY
SYIMYLNIWYIHO SIZIHIING 30 137

Hd - YNIGONO™ 30 Ol DINNIA




-

<
<
o4
O
Z
O
o
LL)
0O
O
L
O
=z
-
=
C
O
<
o4
>
=
i
L
L
v
0o

I3

ESTADO DO PARANA

601t

ap apeplun .

joyelold -

: “oeBig opimiol
60°000°0EL 01 “8pepiln Bp [BIC)
- - BT o T : : e e
00'000 68 00'G %00 | 129019 ZO0'5 666 56 epIMIIsUc) BAISSEY 2ousBuLcD Bp BAIGSE) HMISUCD
{EI0L SBLALT SOREHIDUA B e _m,quwwdo ' . . .
2oysid epipell . : . 5
23 - S08iN08Y T fepepiany | oebunigng oedundg opesadsg OINPCId ogdy ep _o.mutum@m 8207 | OBV

gi0z
S3AVAIHOIEd 3 SVILIIN 30 OXBNV
SYIHYLINIWYIHO S3ZIHEIHQ 30 137

¥d - YNIJGNOT 30 OIdIOINNIN




,

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

I3

oLl

00'000°Z82

8z

oL
=
<L BhgnoEdig
00°000'F00°Y 1 B8P (2301
O [oooeze: 105 2101
- e . epnes sp ordrun
O boboozsLE 12015 BL0e [RAPNP BINDIZITY BD SapamAle sE sajlepy | o bl £88
1Rj0L DUk Pensdesdg | - SRS : F A L Tiii
3 = . ERIDOAL . L by opbunIGhe | oedund
ﬁM spepepin foT U TR TT T
5
Lit

SOPEINIA -

opeyoL:

Boisi | epthe

M- s0sInoEY
e een

op epepiun | ogounyang | opduny.

5ioe

SIAVAMOIE 3 SYLIN 3A OXINY
SYIMYLINIWYIHO S3Z1MLTNIC 30 131
dd - YNIHONOT 30 OIdIDINNW




LEL

ap IpEPIL

Rl jorefosg

. R . . i sopUInbpe OEARIILNLIOD
ac'ocoo ool . -
; uets oooaos o8t SEERILN 2508 e gl sqyuawedinba 8 scyjaiedy ap sojuaswedinbs & soyesede anbpy o ree
Anm . S{21I0}EICTE)
N Woo.omo.mmm 00’000 491 00'00GZTL SRG| SPEPILN 7508 10g Ot 50 bpe sciuawedinbg ‘seaibojojuepo 'sasegpdsou-0oIpsll odiDIUNN T £69
. . soipsuaih ‘sosswedinba soyjasede nanbpy
MHM : sepeidwe/sepewiofas ssodealpe
: loooooieos  loooonaot ‘000" L8 ' 5 TEE
Q 0 00000 Legy ba L4y AU 2508 10g Ot [SERERISUSEDINISUOD SEANG JBijdue B JBLLIOISIIR|ZISLUINASUCS aidiiuniy } 289
sa0denps
N . . , . ) . epeidwgepeuIloge) 1e100sscoisd cgdusie &p
oo aoocor coe
O 00000 008 oos 24 esl’s toe o JEDINIISUOD 2DBAIUMA apail Bp SapERIUN R0 edLBAINNSUCD OICPINK | 163
1 40'000'862 | N L epeidile/epeuloes eiousBiews & eiousbin ap
0000008 ol g H
000059 SLL 4 geos HoE Gk JEDINISLOD SPEPIUN apsi BR SINEDIUN 120w R0 NITIISU0D iU | 026
Lil A . N . epeidiie/epeuLIoa apneEs
. 00'000°¢ceE a0'o H g
R <[ 0gon0zze teier # cs0s HE a /EDINASLOD SPEPIUN ap eoiseq apepiun segdwe ; el nasuon) s 8 40 828
N. S . o . ) epeiduleepeuo)s) apnEs
00°000°05¢ 000
Q \IHM“ 00°00C05E £4'580¢ ot gs0's U3 ot JERINISUOD apepiuny ap BOISEQ apepiin hm:n:tm JIBUURIB N INASUQD |20 £28
R . . . . , . gpedule/Rpe Ul Ioia] apnes
£0°000'026 00'000'90¢ o : .
,Ds A baoezie 005 i 505 hoe ot [EPINISU0D apepiun 9P E0ISRY apRpIUN JEdWE [ JBUINia) inGsuoD s 98
AN e epetule EpBLICS: apnes
- 00'000° 486 00'000°00F ‘000’ , i . : :
- Q 00000 L84 068 = es0s H08 ot JERINIISUOD SPEPIIN 3P BOISEG IPBPILN JeRdWE | JBLIOE JINNSUOT s §29
N s , o epeidiUE/EPELLICR) apres
00°000'61 1 00'c . ; : it
“U h“w 0oaooelt ey w 2508 Log ot JEPINAISUOD SREDIUN I ENSEG IPERILN ._m:aﬂ.cm [ JEWIQRI) IINNSUO] BHON ves
201 SalAIT SORBINOUIA . .
Q eisig — epsedsardy ) o
M - $y - SOSinseN [EPERIANY | ogdunyang | ogdung opeisdss opold - opSy ep ogduissag oply
8p spEpILN A . . B
Q Am : roya{Gid :
<t i 000" suiesfiols op ey
. . . sebed
20 000ve 00 goC's 00 000" %0 B2G0 : i o =1 B 3 ;
R DOET %001 [eGoisy 0EQ'D oha 8z SeOMFISa) B Sa0dRTILapL; sapdininsal 9 sspdeziuapl sebeg odizun | 65g
”Hm . . . . , DE
00'008 Co'CooL 000 8 g0 : 50 B d
- : %001 [Bgoin 6200 £re 8z CONaNG BRI BD S0B1R0US euisiU] BoBqNd BPIAIG ep sobieous tefied  [odioluniy | 859
183031 S8BT SOPR{NOUIA Y L L L ) :
E ik o181y . mmmomnmw.ab. . : ; T .
Li $4 - sosunoey fepepIARY | opdumygns | opdung -opeiedsy 01RpOId I ogbyep ogdusseg L. 1007 fogdy

A

S3TVOROIC 3 SV 13N 30 OX3NY
SYIMYLNIWYDIHO §IZIHIFHIA 3T 137

dd - VNIRMONO™ 30 OIdIOINNIN




IS

<
=
<
e
x
o
3
O
m
TI_.
o
Lt

gt

oBIensIuILRY

00'000° 089 ¢O'000 000 Qoo :

0Bg'6l CO'000 00061 00°000°069 %004 [kds]efial 1208 ZZi 3 SEpHuUEL SSPERIANY 5 CEhEUBPIO0T P SBPERIATE SE ISIUEN odionin | B9
. . . , . sopLinbpe IRILBIGUIE

jalegelen] : :

8 00000 cooooe o spepln g50's HoE o SEWSISIS 8 SolusWedMDg  [BougibiA 3D sewslsis @ sollawedings Junbey cdpiunyy | 8v8
Q0'000°erZ 00000 501 00'000°CEL £E IPEPIIN 250G {08 0l SOPUMbPE SCINTBA goiugoaw OgSeN Bp sonTEA LINbRY oidjoning | 28
00'000'844 aleeleleNeie]t 00°000°8L ot SDEPIUN [As{oR Log Gl apumbpe CueiGOR {BIDE) W8 OUBHIGOW JNnbDY OIAPIINY | 79

; . L . . SOpLINDRE SOsUaIN RUIDHO
opaoo'e . ! 1
0 voooos 00000 € HE speoiun cs0’s Loe 01 5 SRILBWIELY) ‘SEUNbEW ap SONISUSIN B SEJUIWRLID) 'SEUMbEU nbpy DI v
; . P , . SOpLINDRE soNIsuUaN OLQILOSE
Q0000 L1 Z ¢ . H 7
poeeens 0o 06U Ly 8es spERLn zeos e o s sagdepisu 'seumbey ap sojsusIn & segielelsut seuinbew Annbpy cidioung | £ve
. . . Y. . SORER
00000 H d
g5t 0o 0cwo0t oooooes st FPERIN €809 Log o soplinbpe soswEdinb3 8p cluswWEssecod 8p sojuswEGINbE INDpY odpUnK | £re
. . . . . . soplanbpe sojuswedinba SQ8IBAIP
00000t ' : ;
¢ coooos coooos o0z SPERILN £50's F0g o a sojsualn 'seunben souswedinbs @ sosusin seuInbeaw niinbpy CIONIA| 1S
. . . . . . sopinbpe
00°000°%EE : '
00'000°08 00’000 YL SZZ [nEpUN 280°5 [Rels 01 soewedinbs & saumbe ej01 8 08pIA 'oipneg eled souawedinka JLInbpy | oidioungy | 4v8
00'000° L 00'Goe Y 0o'000'e £ apepil sopuinbpe soonsbiaus sojuawedinbe 8 seumnbew oidioun
PEQILN FASN L€ a1 soswedinba » seunben 113 3 { jialel WoUn | 569
; . [ . . sopLInDpe lelsnputL BZRINEY
Q0 D00'ES 0 : R
00000 0E oocoee g spepIun 2508 Loe o soamedinbe 8 seunbep ap sojuawedinba 8 seuinbgl Junbpy oidiounn | 6£9
. . e 0510008 8
Q0 D00 L Q ' . H g : L i H
0000072 [slsgalsisly 0G4 apepiin 250°S L0E gl soplinbpe sojusledinbl eaupinBes "oeseicid 3p sowsLednbs odisiunp | Ze8
00'000'8s 00°000°08 00'000°82 vit SpERILN 08 1o oL sopyinbpe SOonSSLUOP SolsusIN @ soyjssede suinbpy oI | 9€3
: solisuBIN 8 soysiedy U o B
, . . . . . soplinkpe sapsiaAp @ selodse
Qo000e oo : i
veee cooaes 08 SPERILN can's Lot a soawedinba a soyesedy ered sojuswedinbe 3 sougrede JINbpy CidLN | §E9
BI04 E3IAIY SOPER{NDLIA 0 Aienedsy o R IEDIEE FEN DR B . oo
S g B2iS1d entpe [e128es3 mo. S U L RO o
- 3 - SOBENIDY CepEpIARY i opduniong | ogbund opeladsy CINpeld | opdy ep or5u0sag oehy
— s apEpIun ke o . : TR SRR .
G162

LIAYAIHOND 3 SY.LIR 30 OX3NY
SYIHYLINIWYSHO S3ZIM1IMIC 30 137

dd - YNIHAGNOT 30 OIdIDINNW



.

<L
=
o
O
=z
O
et
LL
O
O
Q.
>
=z
o
=
o
O
<<
e
>
-
1
Li.
L
4
o

.

ESTADO DO PARANA

bl

00228y

Gop ol

00°600 P9

SREpRIN BP (BICL
g I

4000 0004 082y = : B !
00'000'%81 00'000° L1 QUOCG AvlL %00t 1egoig £80'9 108 SEPRUBLL SIPERIATY 195
jereL S2JA SOPRIRBUIA } i
BOISE epipak feroadsz n.o
$ - SOSIN0EY ; 1spepiAnY | ogdunigng | ogdunyg opeledsy onpold ooy | opdy
ap spepiur) i
21OW j . o301y

aendogd BogwiIE] - 020 ¢ BpEDIN

SREDIUN 8P |B10),

S3OVAIHOIEd 3 SYLIW 30 OXINY
SYIMVLINIWYSHO S32iH 13010 30130

Hd - YNIYAGNOCT 30 OIdIDINNN

GO'O00BSY ZYY
00'000'24C6 = : BBl Op (101
00'000°49E'6 00'000'088" : : o 2qo : SepIUBW SapERIAL Sjowepids odipunpy t 266
z &8 000001082 %HO0E 12Qoio 7808 508 0t 2k pepialy eoUE|BIA B0 SSREPIANE SE IBILEN jilis]
00'000'880 L 00'000°005 € 00'000'885'E %001 1egoiy 180°8 YOg ok SEPRUBL SIDEDIALY suBUURS BouglllA Op SSPEPIANE S8 IRUBK  [odioun | 659
00000005 E 00000 00s'E oo's 06 BOSSS 08o's Zoe Gl SORBIBIUOD S8J0PIAISS STUOHIAIES JBIBLLOD ooy | 559
00'00C 697 AR e | N . se SBREMIAI apepxadued oidioHin
O0C'BEZ 08T 100000 E21 ¥8 000008yl a8l 00 jicleselly 08069 Zog o2 prUelWw saPERIAYY Iy © BIPEYs &P SSPEDIALE S8 HUEy DI | P59
00'00G°050L 00'000°080'L [Hole] %0 EQQ ’ | SEDIUEWN SSpEDPIAY QRIGSLO oufiuniy | £59
w00t EQQIZ 6209 HIE 0L o wa oetedDiUed S0 SBLBMANR BB BB e
D0'000'CO00LL 1000002008 [B0'000°1L00 L2 %001 1BQRIS 2.0'9 108 ot SEDIUEL SEREPIALY 221sgg 0EdUS)Y P SSPEDIMIE S8 JBjUBN oldounp | 159
. . I . . . s apnes
0C'00G'L} Q0000 % GG 000 04 %001 123015 L40°9 44 ol sopeluswadul Sedneg i3 SEIB0IOUDS] B SOBIAISS SOAOU IEuBweCL odppiniy | 059
oL SaIA{T SOpRIMIULA : R “Teedsmdo | - - . . — T —
T . - 284, . BpIReIY - PRI g F . A : AR o .
. 44 - 808009y AR ap SPEPILI [epepiary | o_mwu:mmnm ogdund ] nﬁm._mamm CINPQId 0gdy ep omutummn. . 18207 omm.&.
..... F—— f I ”Bmw_.o._m. : - : . ; S L ; :
A



NA

Fit

G000 LA6'EE ¢

8D'000 1 L6'EY

s

o
=)
z
Q
d
L
@)
Q
&
O
=
)
=
O
O
<C
4
>
=
i
Li.
LLl
o
an

A

ESTADO DO PARAN

~1ohooc ove 00000 0¥ 000 %001 GO £006 665 EPIMESUCD BAJBSOY EDUGHURUDD 8P BAIRSR) IINKISUOD od Uy
jeIs SBIAET SOpRINIUIA rersadsado B
31814 Bpipa ;
43 - S08IN03Y /epepially | ordumgng | opdung opeisdsy CINPOLY oesSy Bp 0B5USSSQ 18207 | oBdY
B BpEpIUnN
vIaM toysloid
i : TioNSONILNGD S0 7AYISSYE " 5686 YNVHE

90D00 58 ] “PweiBId O
00000186 EF  [O0'000'9LO61 00'000'586'wT %001 {easio 7808 zZoE ol SEpRUBW SBRERIARY SPNES £ BIOUSISISSE 9D SAPEPIAIE SE IBIUBH IdUNN | ¥R
a0°000°08 00’000 0¢ 00'0 at JPERIN PE0°S Zog at sopuinbpe soluswedinb3 Sopep odiuniN G €8/

' : sp oluawessenosd ap sojuswednbe Junbpy 1

. . . . . soplinbpe solisusn leieudsol 8 |guole0ge; 'oBOICILCHO-OHpaU

El . : : oid)o
aoaacos 0000009 oo es pepin Lk eoe oi 2 soswedinbs ‘sougirdy sojsusn ‘sojuswedinks ‘soysiede Inbpy It 28s
00'000°0L QQeooolL oo 04 SPEDIUN PeO's zne o1 cpuinbpe CUBRIGON |212B wa ousnIgow inbpy oidioiuriy | L8

[0} ‘B8IAT SORENDNA -
BOIS]d Bmpan readsa do
u - SOSINGOY ap BPEPIUM japepily | ogdunigrg ogdung opessdsy YINpoid ogdy ep cedunseg 1e307] | oedy
Blol ’ joyatoid .

0 BE'BO0TEIL - 00000, . .
00'000°008 00'000°082 00'000°0ST %O0L 1Bqoin) 8e0'0 9v8 EpEZIIESS OEHNALIUCD 43Svd 0 eled Anguuog oidiunin | £82
. . . LHL
s . oA N
Co'000 001 3000000t 00'C 26001 [BqoISy ZEOD b8 8z sobed souGIEDRId op & £ 0p SOLOYSINBS, Souolessid JEbeg odisung | 884
00'000°0% 0o o00se 00'008'82 %001 BQOID LE0D G¥8 BE SEpERIES. sesieap S805IMISe @ opdezuaDU Jezieey  [O)IBINNIN Y GB
’ ' SepIMRSal 8 oBSRZILBRU T FUEoEEm AT e
{e104 SHIAIT SOPE|TIOUIA N . : : :
BoI8id epipom eposdszdo
$y - sosInoey ; jepepingy 1 opSunpgng | ogduny opeladsg opipoid opdy ep opduosag jeaoy | ogby
: - i 2R PEHHUN : .
181N 1 roefoud s ) .

5102
SIAVAINOIEG 3 SYLIW 30 OX3NY
SYIMYININYINO SIZIMI3HIC 30137

Hd - YNIHANOT 30 OIdiDINNIW




£

ICIPIO DE LONDRINA- -

zZ
S
=
-
3
<L
o
-
-
L]
Li.
L]
i
o

2

ESTADO DO PARANA

il

oeBig op !

[o0'000 9v8 8z

.wvac: ep mﬁo‘w.

! OUC ST 00RO eYEE . : : = S _pwzifold Op 1R301
00000 LersE  j00'0 00°000'18¥ 57 %001 200D 100'L B8 86 | EPINYISUGD SddY Cp BAISSEY Scicly 0D BAIZSSI IMISUOD adiouny | ves
{810} S3IAL] SOPRINIUIA : .
2812 epiper eisedszdg .
§3 - SOSINISY spemialy | oedunjgng | oedung opeladsz oInpoid opdy ep opduosag jes07 | opdy
ap spepIUN .
e8I rozefoid

sougRuapinasd

| YNIMONGT 30 TYdiOINNW HOGIANES O

o , B _ =e6ed .
000000062 .00 400000062 %001 1eqapD §80°¢ 50 sagsuad a BuopEUESCdY SOIBUSY B0 JBUEL B JBPEOUDD QIaIUnN | 884
je301 S8IALY SOPBINOHA R . S .
201514 epipew ieizadszrdo |
4y - SOSINIBY repepiAlly | opdunjang | ogdung opesadsg o3npold opdy ep cedurseq sey | ogdy
3p epepIun ' " .
2191 A jo18loid :
_ (538 30 YWYHO0HEd - 92007

ela

— 8] spEpiun

jorsiosg

[ . 1 mm.mm,ummmu
‘000 : sa) & ogdezi Jezies ordpoiun
00'000°08 jelee! 00'GR0 08 Y00 jizeleliD] L2070 av8 8¢ ceAmysal & CESezINApUY| sesJanp segdinusal gdeziusput =52 oy | €684
00'000°GLE jsliye 20'000°6LE %001 BYOID SE00 99 8z epezyesl 0RIINGIIUOD d3Svd 0 eied 1NQLILGD oldjoNNiN | 264
Ny . . . . PSR
00000708 oo'o 0000008 %004 iegols SECD e 82 sobed sougledsiy 808 £l Op SOLGYSINDE) SoyoiEaId JEBed odiouniy | 164
00'G00 0% sle)o} oo'000n 08 %001 [Elstelty] wEO'0 fole2e] 50 efed eyapoueu) opdesuaduwo] | Sd5Y WO BAEIURUY ogdesusdwos Jene)3 jodiouniy L 062
feyol SaIALTY SOPBNIWA EEN . o T R i
: eoigid epBON jeioedsgdo . L
$d - SOSINZY : /apepAny | oplunjgng oEdUnS opeladsy oinpotd T .cm.u{ ep cgdusssq {200 | OBdY

Hd -

OURIOUSPIABI ODUENA - 010 © BPEDIUN

Sk OUE m.mw

PEIOR

gi0g
SIOVQHCIYd 3 SYLIIN 30 OXINY
SYIMYLNIWYOYO S3ZIH1ITMIg 34 137

YNIHANOT 330 OIdIDINNKW




I

STADO DO PARANA

r

ICIPIO DE LONDRINA

E

pa
-
=
Q
-
<L
14
-
b
L
LL.
L]
id
o

Sit

¥

00'000'PSL 491

sebed

QD00 FLELGE (000 00000 FPLR LGS BaolD 9802 424 806 sogsuad o eopEIUGSOdY SODYAUET SO BIUBL & JAPB3UOD
je3ei S8iALT SOORNOUIA _wmomnwu.m.o
4 - SOSINDSN EPIISH repepiAy | opdunggng | ogdong opeiedsy OINposg oedy ep opdulseq
ap apepiuf :
e1om joyeiodd -

To 00 05%

e , . . mmumﬁ_mm.:
i ' o} sagdeziuspul iez|eay |omdioun
00000709 00’0 00'000°0% {BQO[D P00 S¥8 gz cacmass) & SaSEZIEDU: SESIAAID S20IINISal B Q puy jeZjReY {odisunp | 667
00'000°008°L 00'c G0'000008'L fleielelial 0rP00 obe aZ gpeziiess 0gdinguive) 438Vg 0 eied HNAINUOY ooy | 864
00000000 L 00'c CO'000 000 1BQOID BEQC ova ¥4 sobed sougiEDgig 1M1 0D 2 rL 0P sougusnba: soumedaud Jefed [odiouny | 264
06'000°006 oo’ 00'000°008 {EQ0ID Il ] 60 ebed enscueUy 0B3RSUACLIOTD | SdDY WO BIBOURLY 0EDESUSCLIOS JeTIRIT [ OILNN | 06/
130} salar BOPENIUA "m_u.mmwm..ao . A B :
g3 - SO54N0EY wﬁmmwuwm_uﬁ_n epepiagy | ogduwmang | opdung opesedsa oNPoid ogdy 2p ogdussag peno | ogdy
DYHELO - DO0DEINYHDON

040 : epepiun

02180UBLYS OPUNL -

IS

sikog
SIAVYIHOIE 3 SYL3IN 30 OX3NY
SYRIVINIWYSHO $32141 3818 30 137

Hd - VNIYONGOT 34 Old]OINNIA




FAN!

T , T ] ddi
GO'0C0GELE DO 00CGELE 00's %051 124019 8507 ) Fo SEPILEW SSRBNANY op JopEUSIAD ommkm o7 SSPEDIANE SE JBILEN o | Zi8
' ; ' . . . N apnes e eRUSISsy B8R OUBld
1 0'600694L 2 00000 G4EL 2 400 4001 12qo|gy 280'¢c ZZL o0 SERTUEBW $SPBRIANY 0P J0pEDUBISS) GBBIC Gp SAPEPIALE S8 JSHUEN oldiung | 1R
. P B SOpPED salopiales an solieous
00’000 582 00'000°682 00’0 %00} 20015 /R0T 441 v0 sobed s0ppav $BI0HIAISS 5 coBWIDUAA Bp OlBWEBES N33 odonig | 018
00'000 08 0o'000 08 000 Z apBEpILN 550t F4A) j73s} SOpUINDPE SOINDIBA EIURIRW OFIBN] 9P SOINDISA LLINDPY otdjmuniy | 208
. . . . sopuinbpe sopusiuedinbs SOsIaMP
; .. ordjoiun
00000 vE 00000 ve woe gt SRERIUN §5074 el ¥ 3 sofjsuUBln ‘sewnbew soawedinbs @ sopsusin seunbew Juinbpy [T PR €08
0000081l E ooo0GeLL 000 Gy apepiun 5501 f4 A w0 opuUInbpe CUBIHGON |esaf we CuBIgow JANLRY ordiouning o8
Rﬁ 90000+ 00000y 0o'o z apepin 5e0 L 2Z1 ) sopuinbpe sowawedinby 010} 3 08p1A ‘oipne ered sojuswedinba snbpyiodiaunigj cog
Mlu., 0000008 00°000°0¢€ ' apepiu sopuinbpe 0goBsUNILOa oidping | zog
Rﬁ oo g pepIn 550 L 42 #0 soswedinbs o sousiedy ap solusuiedinbs 8 soyjeiede Jnhpy o
. . . . sopiiinbpe
' u : - ; din uinbe nbpy ] owdioun
R coooooel 00 CC0'0L4 ala)ge} £ BREPILM R zzL 0 sopawedinks 8 seLNDEN soonebisue sojuawedinbe @ seUnbEW JINDEY | CIODIUNAE 108
Aﬂ , . [ . SOpER
Al 00'000ES o0'000Est 00'0 6¥ apepiun GS0L 41 ¥ sopuinbpe sojuswedinds op CruaWESSe00Id ap souawedinba 1NbpyY odioiunpy | 008
ﬁ“w LY S3IA1 SOPBINSUIA eors \eedszdo K
; ¥ R
mﬂu $3 - SOSIAIFY e EDIDOH repepially | cedunigne | opdungd operadsd OINPoId oeby ep ogdusseg jgzoy | oedy
ap apepiun ? ;
G el oyefoid :
LS

20:000:99¢ : S _ _ , e .
00'000°001L 000007001 Q00 %004 124015 F¥O 0 [=t-1s] BpeziEs: OEJNGLILOD 43SV 08 Anglaue) ordioiungy
. AHi
N . . o dinig
a0oo0 08 00°50009 0’0 “a0C1 [I3¢jeita] £¥0°0 i) g2 sofed sou0EDd op & F| 0D SOUCUSINhaY SOUGIesid JBBed SIS | L1
ao'oeo's laRetsing= 0a'o %00 [Eislelia] FAZ 1N} oy ¥4 sepez|es) SESIOAD SO0MIMISS) & $803RZIUBPY| JEZIESY JoIdiDuNN] 818
= $e091MIsal 8 sagdeziuapu R e T T
12304 EENNG SOPEINDUIA : . . R
eorsy | epipey | TERPUs Y0 S _ 3
$3 - SOSHIO8H - PREDIALY opSunjgng | ogdung opeiadss OWIPQid ogdy
8p apepluny ¢ - : L
2l jojefeid . .

sope|oussan ogbig - 010 apEPINN
_ Sy

§io0g
SHAVOIMOMG 3 SY.LIN 30 OX3NV
SYIHYLINIWY W0 §3ZI413HI0 30 137

Hd - YNIMANOT 30 OIdiJINNIN



8it

-
(3
N ﬁu 80°000°200°08 apepiuf mﬁ 1eio),
) o PR P e g T EuisiBoig Op 7}
M GO'000VEE L a0 000 'vee 00'0 %001 eqoiD ' B85 5 ERInLSUOD epuabBunuos 8p BAISSSS JIMISUCD odinin 6518
3 ’ ° ! [aU & 8 piousBuRU0D 30 BASSEY UE o e
O AH 1BJ0L S3SALT SOPRNIUIA : eosdsado 1 : 1 - B P
ﬁu TE : BOISEE . 1 BRIPSW . AR sl ; B A . :
£33 - SOBINOEY T jepepiany L oopdunjgng | opbung - bpeiadss CINPCEd - o opsy ep ogduaseq jeaoy | cedy
g oo o 8P apeEpIUn JA ; . i e ¥ AR
<C Wi il
mm 00'000NER L 00'000° 088 L %004 1240y LB0'Z ZZi w0 SEPNUEL S8PEPAlY BpNES ap BlIO)aNE BP SSRERIANE SE slUeR Ot EIUNA
Aanane : - . ; . BIDURDIARLG "
W—M 0G 000006 | 00000605 L 00'0 %004 [ichsieltal 0807 2zl w0 SERIUEL SBPEMANY ap E1U0IRJIC] B SIDEPIANE $2 ISUB ardisiuniy | vig
R 00'000°002 00'000°00Z 00'o g 20s584 BRO'T bAAN ¥o SOPBIEJUCD S2I00IAIBS SRIOPIMSE JEIBIILGYD odpaniyt €18
jelol i sy - sopenauls R e 5 IR : A A S . :
o . = eméiy | epipen ejoedey .nO. i E . B B R e S .
£y - 5OSINoeY R AR a9 apepin jopepiany | oedungng | opdunyg | opeiadsa o3npoid 4o ..o.mwﬁ.wn .omut.umma i 201 oﬁi

5102
SIAVQIHGIH 3 VLN 20 OX3NY
SYIHYINIWVIHO $3ZIHLTYI0 30 137

Hd - YNIMANOT 30 OIdiDINNA




NA
P

£

[

6l

-

4
a
Z
)
4
n
O
O
.
O
Z
>
=
O
a
<
4
=
=
Lk
LL.
L]
i
a

.

ESTADO DO PARANA

GH00'EREE :
eueqin

DO000'8EsT 00°0008ES T 500 %00 ey 2602 8234 Sl sEpNUBW SapERIAY SPERHIADIN & OluBWElBUE|d 9D 'SRTASIUBGIN OGN | 148
! ‘SRAEASHILIDY SSREMANY SE JSUB)
Do'00C'@L8 060000918 00°0 %00 |BGoD ZBOC LS¥ gl SEPRUEL SBPEPRIANY TNddi - CINSUL Op SBPERIANY SE JEUBY cidoungyg | 048
00000 ¥ 00’000y 00'0 04 BPEPILN ac0'L 16 Gi sepuinbpe sedagd SIBAOUN B SIBAEIOGIOOUE 0BU sedad Juinbpy oidioiunyy | 898
0'C00'6L 069 “0og" 4 bpe sopsweding SOpEp oidonpy | o

00000 kL 000008 £ apepiun 8g0'L s St nbpe sos E ap ouslesssooud ep souawedinba sinbpy RN 999

. . . oplinbpe coyelfodid . ;
' ' 3 j Sajo0 Janb dioiun
00600t 00'GOO'L 000 ¥ apepiln 8501 16% -1 eLsEw: 3 $5052100 oouEIBOlGHT |BUSIEW & $3039]00 1AnbpY odianiy | 598
00'000°2 00000 L on'o z SPEDILN aC0 1 Gi sopuinbpe SO0RSOWOD SONISUBIN & soy|siede snbpy oldiiwniN | #9898
k ¥ §v ; solsusn @ soweredy o w : e
00'coaL G000’ 0o'0 %001 12G015) 950’1 LGY <34 SOPELUIOa. SIBAQUY SIBAGUIT JEULIOISY odioiny | €98
000005 o0000's 0o'o G SpEPIUN ago' L LG8 [-33 sopuinbpe Sielaiepn OLINSUOD B3R SISl SOANO JUINBRY aidiunyy | 289
12301 SAIALT SOPE|RIULA eaedssdo
23481 2HIpSH : )
$ul - SOSINDIEY op spEpIUN fapepany | oogbumggng ORSUT 4 opeigdsy onpoid cBhy ep opdIIISen |gso | oedy
el : jojefold . '

o0'06ne 00000 € 00'G %001 =6tita) L¥00 ay8 epENISIE 0EHNAIIOS A3SVd 0B 0BANGHILOD JEMBiT odiIunyy
00'000°¢ ooann e : g 200 : opemae ouswebe LdLe rlssgdingsss s odylngy
g alols] %004 2005y ar0 0 ave BZ peniae oy o sougusinba sougizassd &p ojswebed tenza| jaatic]
00'000'51 [elepelala ke ' E 2qo; : opemajs ojuswehe SES/BA $3QIINASE) adiaungg
oo'GL 00'0 2L 00 | [BG0IS Sr0 0 abs 8z pemaje o d o segieziuepul 5 OluswEbed 12Mai3 ) 789
1830 L SBIAL SOPBINOHA : . . S . :
£01514 - jeadszdo : ) }
3 - SC5IN0IY jspeppy | cedunjgng | opdung opeiadsg 0INPOLG opdy ep oB3pOSEg 1800 | | oedy
Bp epRpUN : : . . . :
e ! ¥ ._Gum.ﬁo._m . : . . . .

ela et

Mddl - 12180 CEIRUSRICOD - (10 © BPEPIUN

BDI0

SL0Z

S30VANHOd 3 SYL 3N 30 OX3NY
SYIdYLNIWYSHO S32I4L34a 20 137

dHd - YNIHANOT 30 Oid]OINMNW



02t

il
il
L __ 088ig op 1=10],
eoGo0eLY'E BpEPILY BP (B101
1% Jego ] = = = = = euleibori 00 12104
00'con’ 0000071 oo'G %001 1BQOID SO0°6 5R6 EDINIISUCY) BAIOSEY eRuRBUIUOD 8P BAIBSS] INNSUOD) ol diowuniyg | 689
2104, SEIAT SOPRIATUIA : ressdsgdo . . Jies -
" p 2183 epipon : Lo T L o .
¢3l - SO8IN0AY ab spEDIY fepepIyy | cedunigng cwucnm ovm‘_mamm.ouquoi _— ...o.mua. gp omum.ummm ; . {2o0T ogdy
U elem POPEPIA | oiafosd | LRI S S .

gLoz
$3IAVOIN0IEd 3 SYL3IN 3G OX3NY
SYIMYININYIHO SIZIMLITYIT 30 137

Hd - YNIHANOT 30 OId]OINNIA

o, 3

% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA




R L1

. . . . . sepuUinbpe .
CO006CL . : £ BU ded: it il
. 0ago 00°GOG G 00'g Ol SpEpIUN 1801 L8g zZZ soawedmbs & SzuInbeR soonafieus souswedinbs o seuNbew Juinbpyjoidoiuniy | 265
<3 . . 00008 &
s 000007 falia) ' :
e bose 00600 &2 toe € spepn L8070 Hes ze 0pUINGRE OjuBwEdInhE eghurINBos 'opsalcid ap ciuawedinbs sunbpy CIfRILNA | aBe
s . . ; . . sOpuinbpe ,
0 : ¥
80000 00°000°4 0e'o £ speEpiLN 160°L 199 &z soyisueIn s soyeledy SGORSEWOR SOISURIN @ Soulaiede JINbpy | OIIOIUNN | 688
. . . , SOpUINDRE GRIRDILNWCD
00 a0 i :
ooe oeoco0e ooo ’ apepiin 45074 199 44 sojuswedinba o soysledy sp sojuawedinbs & soyisieds Juinbpy R R
0o'on0 AT 00'00022 40’0 0z apepiun 16071 Log 2z opanbpE CLUBINGOW |eab we oleRgiow 1anbpy cidpIuin | 269
3 R f R . . COIUGUODT OiUsIIAQAUSSE] ;
D0 00O PER H . H j T it
06’000 00 G0'000'vE 00¥LE L L5071 199 ZZ sopunbpe sousuag O CIUBLIDY 0E SOPEUNSAD SOUALIEL JUNDRY ol | LBY
. g . SIBLISNDU SOJUBLIESIO;
£0'000°008 3 ' §
. 00’2007 808 o0 0000E W 280°L 199 £Z EPEINDBNG BININASIEIY] 6D 3 ‘jeuoiBal 'BUBQN 2IMNISSRIL 1E1N03%T cidpiunyg | 689
sepeydue SBQIBIIPE
GO a00 0oL ' ) : : I . i
a0 0007208 000 i:] 2t 1601 Lag Faa 8 5epewInEl 'SeRingsuoR o seodeiEISU JEdWE JRLIS: NINLSUOD odiIUNN | 8RS
sapdeoips @ sedg|BIsy|
. I . . . soeBlg scqno ap cedisodsip g jeossad
. Co'000 608 e . § =
aG'000008¢ 00’0 S0t {BQO{D PE0E ZZL ) SEPHRUBLL SDERANY op OESENSILILIPE 2P SACERIAGE S8 JSILER oidpiunin g 989
18j04, SHIA SOPRINDULA eipadsardo . . : iR :
ziIns N co H
g3 - SOSINDAY op Mkume_:a epepiayy | opdunggng | ogdund opeisdsg CINPoid - ogdy ep ogdjiosaq- 180077 | opdy

JL EHAR]

B3B8

ESTADO DO PARANA

HEE i 00000 ; iy : el B :
00°000°0E 00'000°08 %00t [E2e]olla) 1600 opg epenieie OBNNGIiu0D d39Y< 0B 0EANGUII0d Jenieid oidiuny 1 80/
_ ] ) ) ]
00’000 20k [HeResleras o000 QG 12Q019 0500 org 14 operess olusebed op sepipn mmacmw_m_ww mu_,.wwcmEmmma emaE oidisunia ] 804
. . N . . SEDEN®)S SOILAALDD B
0o 000GAL L g ]
cootos oo 7004 240D §¥0°0 eve 8c saQdinsss 8 SapdeIIuapyy SOpiES ap sagdimisal 8 sagdeziuapuy) senials CIORTN | 202
' . v . B SEDIAID 8
ooonoe boocoe oo %ol iEa0D ero0 £v8 8e opemiee ouswEbey QEIRZILOWE 8 mom.mmwpm..wwmo?mEmmma JEMmaid OB 902
{30 SBIAY SOPRNOUA pioedsadg | B : - :
B2{s| epipa B : o : . .
§¥ - SOSINISY . 3 EpiEoHl spepialy 1 osdumgng | oedung Jopeiadsy 0INPOId : © - ophy ep oeSuaoseg jeoo] | oedy
’ o epepiun oefoid 3 . ] . 3 o : ol

218

§102
SITVARMOHG 3 SYLIN 30 OX3NV
SYIdYINIWYIHO S3ZIM1aMIA 30 137

Hd - YNIHANOT 30 OIdIOINNW




44

6o'000°601° 2 PRGN D 1BICL

ek
T ot L : . : e 3£
Q M 00'000°L falenelslen 000 %004 [Lcteialio] 006 886 66 EPINIISUCD BAsaSaY erougbnuod ep eaasal INJISUCD odioiuniy
1230 SAIAT SORRINDUIA - E s
e R . —— [eoadszdn -
D& g3 - SORINAY ap spepiun jepepiAly | cvSumgng | ogdund opelsdEs 0INPOid opby ep opduisseg jeoo | oedy
— A PTEY ’ jo018foug : o
) & _
W £ 0oLy joo'goner L _ s |
Q 00’0007 L8 Go'000 Ly 0o'n 1BQ0IS) SEPRUBLY SSDEDIANY WIS 8p SHPEPIAIE SE JSILEWN odioiunn i €6/
M . , U , [EEE
00000 S : i
m L80 00’000 £80°L 0s' ¢ %5001 RGOS 2802 [3232] ZZ SERRUBW SHPROIANY CIIBLIMOAUSSEP Bp S3PEDI se sauep odion | 0L
ﬁ v e . . CHUBWIADALBSBR
00000962 9 ' i
ﬁw MNW i 00000 962 + oo %00} 12qclS 960'% L9g iz SEPRUEL SSEERIAGY ap 2J9B 0EiUSRI00D BR SEPEDIALE SE ISJUEN OIEPINAL £02
A 11 00'000°698 00'000'G9¢ 00'0 %001 1eqois SB0'E A 6l SEPRUBL SIPERIALY 2150|0UD8) @ BIOUSI> 9D SPEPIARE SE JUR joidiooniy | /g9
DH . . s , soplnbpe sopjsuain OLGHIISE
00000} 1] : - o d }
U oa oot oo Z eRepun L50° L9 &2 & $80381E154) SEUNb B ap soqsusin @ segdelelsu; ‘seunbew inbpy oEBnR L0
e o . ] sopep
00'000 88 000 19t y d
m.:.! 06 8¢ 000 Gl spepn L80°1 189 [24 sopuinbpe solusiwedinby ap 01UBWESSS0Id R SolUBWEANLS JNLDY GIERIUNA Y 007
m m m . . . . . soprinbpE sojuslledinDs SOSIBAIP
00’000y o [ : H
F : boooeyl ooe Z BREPIN 2507 +eg [£2 o SOIISUSLIT SEUMBbEN soiustuedinba a sojsusIn ‘seulnbaw Jinbpy oudIunALE 68S
E on'0eo 'y 100°000'Y 000 g spEpiun 160 [Ret] ZZ opianbpe cplawedinby 010} & OApA 'OIpNE @p cluewedinbe JAnbRY | oIdiIUNN | 289
0 .W.m.ae. SR ] SOPEINIUA s epIpay {1emadsgdg | ST R T R TR .
$d - SOSINO8Y - e op mvmuéﬁ. jepepiay | ovdumigng | opdung - opessdsgz o3npoid ©loogby ep ogdlicssg S iaesoy | ogby

gioT
SITVAUEORd 3 SYLIN 30 OXENY
SYRIVINIWYSYO SIZIH13WI0 30 137

dHd - YNIHANOT 30 OId]OINAN




(A

————
s

%
!
W
< | _
Z 1.
= o
o e i
i
ek
Lii
ahsS
<
O m
b
GRS
= 0
= O
o=
0=
2
<
1 06'000'82
H.U 00000’ Relalo) E 1BGO : SERLUEW SIDERIN BULPUO 8D BI60OU9B L @ 2jougi) oidoun L b
T.... 0'8Z 00'000'ee %001 eaoiD 6602 €45 5l 24} pepinly 2 oiody ap opun4 Op SSPEPIATE S8 JAlUEI QK L
e je10} S8IAIT SopEMIuA “ 1 moadsgd ] .
E 43 - SOSINDSY BN 5 mM_Mw_mu 1 jepepiany | opdumiang | opdung opeipdsy oInpotd PR nmg ep cehaossg et | oedy
Wm B 21 PEPERMA L iosetoug . R RN . . .
i

gi0Z

STAVAHOIYd 3 SYLIW 20 OX3NY
SYINYINIWVIHO SIZINLTHIO 30 137
Hd - YNIMANOT 24 OldIDINNIN




vl

el8il

T T {98 701
- 00'000° Roliled , ¢
o 0000002 0000002 ogn L BPEDIUN 850°% 78 L2 BRBIEISUH BLUSPEDY A LIpJEr OU BAIT Iy OF SILBCEOY FERIEU; 598
o
Bk . . . . . . QPINASUCT) pzZayen unfuon
a 3 j , : n
0000002 Lo 00"000 000 £ seas 2l 8s0's cre £ =INENT @ apodss ap aua) oU BIMNT B SU0CST 8P DALBD HNASULD R
00'000°48 00000 4G 000 i 208534 0oL'g Zle 22 SOPRIEAUOD $8IABIAES $SICDIASE JREIUOD odiouniy | 022
. . . E . . . BULIDUOT B0 SBL0dSET
QG000 vig | ¢ o0 :
G g coooovlet 00 %001 g ooLe [A%:] L€ sepiueul sapepinly 3P CELEPUN £ BN SOPRRIALE S2 AU adowunp | 614
: . . . . SOPBULIOID) soauodse
G oRo vEL H : ;
00000 wEz 00000005 958 M 8s¢'s ci8 £ & SOPHUISU0D soUdQIg so0ignd soudad JBLH0BI B HNASLCD OO L 812
00000 46 00000 L8 co'o £ apepiun 860'6 F4%:) L2 SApLINDPE SOINJPA, BOUEDIL OBDBN 8P SOINDI9A nopy oloIuNiN ] ALZ
. . . . . sopep
B eleiale]
ANﬁ 0'sy 00'GoD ST 00’0 vl apepiN 8e0°¢ g iz sopInGpe scjuswedindy ap Clusluesseo0sd Bp SCjuUBlWBAINES 1ENDDY oA | 914
. . . . sopinboe sBoslaMp & sauodss
o0 12! . ] "
M 00 R oo 8 apEDILA 8505 o iz sougwedinhs & soyazedy eled souswedinbs 8 soyjesede JINDPY QO | 1L
R . ) ) ) sopinhpe sojuswedinbs SOSIBAIL
00°000'¥ ; ) ' d
% 9 potoey teo K BpERIIN 8e0 & i e 3 SOHISUSIN SENNhB souawedinhs a sogisusin 'seUINDBW AINDRY ORI £LL
O oooen's 00000 8 00'0 e} 3pEPIL 250G Zig Lz je1ell we oueRgoWw JIRbpY oy G 2L
20} S3IA1T SOPEB|NDUA e :
& easi epipeyy | 1210205340
$3 - SOBINDeY epepiAny | oBbumyng | opdunyg opdy ep opduosag 1220y | opdy
3 apeplin :
3 zay jorafold
— B Too'sgo : : !
% o0'000d 00°CO0"L 0900 %004 eqeIDy £50°0 org EPENI3JE 0BANAINUCD 134 - d38Yd 08 0ESINGIUCT Jemay3
00'000 02 00°000°02 a0’ %001 124010 £sS0°0 ov8 o7 sepemEe 134 cldiounw § 1z4
“ ) sapdiniisal & sagdeziuany| - seslamMD S80dMYsal & saglezilepulEM3Z | T
Hal:3] BBLALT SOPRINIUIA = . . : ) ) :
_ e8I epipopy | BOPUsTdO ¢ L g R _ :
43 - SOSUnoeY op epEPIUN [eDBRIALY | oebulygng | ogdund opesadsl 0INPOId OESY BD DEILSSE] 1eo0y 1 opdy
] joreford . . i ) B bl

5102
$A0VAIEOd 3 SYL3W 30 OXINY
SYIHY INSNYSHO S3ZLauIT 30 13N

Hd - YNIYONOT 30 OId]OINNN




5

<
=
4
0
=
O
ed
L
0
O
o
O
<
ot
=
Q
O
<<
o
=
L]
L
Lid
o
(L

e

ESTADO DO PARANA

524

00'000'949°C
005094
. . . . . . LE ) oI UN
00°CO0 05T 00'C00 0S¢ 000 %00 L 1EG0IS 7019 zig Iz epez)|eal OEIUBINUEN /v 08 SEILBREOY SEU OBIUBINUBW JEZ|EaY oldisiuty | 824
00°000 L0471 00000740478 6e'o %001 lfslelia) 7018 zle 7 BpEME}Y OEINGLIUGD CLEYUNWOD BUBHSS 08 OESINGHIUOD Jenasa [ odIouny | 824
00'000°Z8F L {00000 ZSY o g 12q0 : _ SEpRUBW SEDEDIA CUBHLINLIOD crowng | /22
3 00 G0 eqois 0L Zig8 LT SEp! PEDIALY aLIOdSS OB OAJUSOUL Sp SIPEDIALE S8 JSIUBIA fGIAt
e . , sonHINbpE $S80SIBAID 8 sepodse d
o0000e o oees 000 € sREpLUN 850G cig 2 sojuawedinbs @ soypledy zied soiuawedinbs 8 soyaiede IUmbpy sARINIY 822
s , sapep
. ! . . dy
0600071 00000k co'n € apepiun 550°S zZLe 7 sopianbpe sojuswedinb3 op wsWESSHo0id 3D SOMUBLEANDS ALINbRY oidiung | 624
. . EE N
. . . d
00°CC0 0SE 00'000°05¢ 000 %001 1200{9) Lgt'z 118 22 one ap sucdss 6 eled DESINGLIUCS JBMEE olaung ] vEL
feel SAIA} SOPRINIUIA . L . : .
. Bal81. oIpe jeinedszdo | C .
& - s0sInIEYy R TR fepeRiany - § ogdunygng | opdung edy 2p 0pDLOSBE
- - 4 B SPEPIUD . o : i T )
BIei I R joiefold : S

sorlodsg s0aford B OANUSIY 8 jEieds] opund - 020 ° mummmcﬁ

SPEPIUN BP [BIOL

1

2DINISU0S BAISSaY

oLy

o

gLoe
SIGYAHOING 3 SYLIW 30 OXINV
SYIMYINIWNYIHO SIZRILIYIC 30 137

Hd - YNIGONOT 30 OIdIOINAN

000004 olsNes %oG1 12400 L00°6 86
vimel . SAIALTY SOREINDHIA i BLID . : . H
R 3 - BOISId . pOlpeN erads3dg, o] % B . :
¥ - S0SIN0BY RS N 18pRpIMTY yang oedungi . cpesedsl onpold jE0O
- 1 8P spepiun me_.oh.m. R R0 R




gl

Ghpc DTl o DR vpnpwedBoig op oy
sepquUBL W17 - SONPISeY ap oUsleiRl] 8P

0'006°E07'31 - {00'000°DE61T

SR

Uw £o000 00 ¥ 00°000°8L9 00'00L LZLE %00k [=qore 801°¢ esv gl oeSUBINUBLL B SagdrIeds |BaUB7 Bp CESUBINUEW & saodelsdo ejuep B
M oneon AL iL 0007158 ; 5 : ‘5B SBPEOIA ERERUSIEIP oidioin
3 1 =4 000001582 00°000 888 71 %001 |egors 80LZ (454 gl SEPHUBWL SBPBRIALY JEOILIOD B1BI00 3P S3PERIALE SE JSUE RN 2R
- Nw i ) sopuinbpe sjusuewlsd
2 i , i 000 : | ' ‘ausLeLsad susEdinbs nb n
iz%m\.”?h 00000058 00'CO0ET BOCoD 42 ! SDERIUN con'L i5y aL Eueew o soewedinba sjusuelsad BUREW & sojusledinhs JnbpY [ OIIDINN L 1Pl
00'000°008 00000’ ' ’ i apepiu : ERE[EISL {eiinion) opeinix| €:20 oidpaiun I3
Q L oooocEEY - RepiLn £90°L 15w gl 8 EPIruISUOD 0BDBIST ocluatlelel] 8p 0ede)s] JRjEISUl 8 JITSUQD Y ey ov
- 000006 00000 s 0070008 v apepiLn €90 LY 8l opLnbpE OUEIGON resaf ws ougyqow AaNboy oldiuning | G6£4L
e . o ) i ~ ‘SOpER
m oooooE ounee 00000 4 € SpEpin e80Tl 14 8t sopiinbpe sowawEdnbs ap oyuewessanosd ap sojuawedinba JUNbpy ey | ges
0G'CG00% 00'000' 8L BO'0L0ZY z apepiun £80°L LGH 21 SOpINDAE SOINdeA “eaugdel oedel) ap SeINIaA by oidhouny | /84
LL . . - , - W15 - sonplsed ,
B ,A”M Qe'000'00¢g Q00007 L4 G000 ECr o[ale¥ 8 W £00°L ISP gl BPERIRISL & BpINISUCD {BAUED 5D QIUBWIEIEL; ©D (BAUBD E JERISUE 8 INASUSD Ol gEd
< 00'000'006 00'00 ' g : e|gisul BUIS 11D OEONAEUOD 2D Sonpisa; oidpaiun /
@ AHH 9'L8 D0'Q0D EOF %82 [BQCHD £a0'L 15% gt EPE[RISUl BUISH ap wabeppar o wabey) eied BUISH JBIEISUI A%: ] GeL
M mwu 00'000' 601 000006 00°000°58 L apepiun a0 L LSy gl SOPRIBISUl SO0 ‘AT - BUBWNIOA EBSAUT 8D SO0 Jejesut oS | peL
. <L _ o _ . . SeTUBJED 8
DI QG000 0L 0600004 slagy) %G00} [l2eisita)] 2012 Z6¥ =13 SEPRUBU SapePIARY eo0L 5 DESUBIILE 5D SEEEPIALE SE JAIUE oiIIUn | €62
Mww . o . . . . . . ‘soBe| sap BZadlll 8 CYNIUS 3P 0Rd0Ws!
S 06°000°09E A GO'000°09E'S 00'0 %001 [Bqois 0L z5t Gt SERUEL SAPRRIARY aBEs0) 8 BUIdED Bp SHDERIANE ST JSIUEH oo | 262
e . . , N ) soanopesbor ap Wabeae) 8 epRZIUEIBW
m 00'000°00§'Z 00'000'COS 2 oo %00 L 8GOSy 04T T4 g SEPIUEL $SPEPIARY & [ENUEL QEMLIEA P SAPEDIAGE SB JBLEH adioun | 1oz
. . . , . , . i DX 8P EIB00 - 14 OF
' - 1OIUR
m 00'000'85LE 00 00Q'EEY 00000524 %001 feqo|S £Q1'Z z2Z1 el gpelsunwsl §-NLND CUSWEIUSISE Ofad QTN LIND & RlaUnusy olchoung | 0g4
{B10L S0IA] SOPBINOLIA ¢ : : d : : . - I o )
N S N peiRoulA eo1814 I |epedsz dg 1 N
$u - 50509 op epERILN: jepepIARy | ogbunygng | egbung opeisdsl oynpoid : - - ‘opdy ep opduosag
il ZI5I n royafosg B : ’ : A

. . : . . . . mmﬁma.«mwm
0’00068 00'000°G L 00'000°51 %004 [Eqco ¥50°0 or8 74 sagBInSa: & See0RZICAPU)
12304 S8IAT SOPERIDULA . vl -] ;
: eorsiy — jeredszdo . . :
$u - S08i08H : jepepinly | cRSungRg | opdund cpesadsy 0INpoid

P opemugn | to18foid

BIoWR

O
Z
D
=
O
O
<L
o
>
-
i
L
LLj
4
o

5107
SIAVANMONG 3 SY.LIW 30 OXINY
SYINYINIWYAHO S3ZRI1TIT 30 137

Hd - YNIMANOT 30 OIdiOINNN




-

o
=
e
O
P
O
—k
n
0
Q
Q.
Q
Zz
>
=
O
&
<t
e
>
T
m
Li.
L
o
a

-

ESTADO DO PARANA

224

00000042265 7000002858 | oa e TIv s Y T eweiBold opiEiog
TLND - CgoezIueqn
. . . . . i R R X 2 opsual] ap edisuny elyuedwc) g oUsUEs
00°000 6t o, , \ , 2 !
8ve'g Qb oneZore 90'000°4v8'T A [eqQeisy GQLE LEP G openae ouaweded O CIBWEDIOE @ CILALIEPUSIAE ‘gebez|Easy 194
ap sodiaies sopd ouswebed 0 Jeme3
E . . . R , i i . sepelowuds ONSUES GU OBDBZIIEDS)
QO 000 LLB7Y g H N ;
0000 C0'000'588 00'006'880 L %001 {BQOID 042 314 5l 2 SEDIUBW SSDEIALY 3P SSPEDIAE S8 JEIOWIICE B ISV OIIIUNIN | 094
. . . , i sRpeIowLcE ug ou
00°000°892 4 . H R K
000000z 00'00a 8yl 400 L IEGOIS) o042 LE¥ S o SepyURLI SEEEMALY CEOEONPS 3P SANEPIANE ST IEICWUCE 3 JSIUBA oidInuni | 854
ey . ) . opriowlde ClUSURL DU DESBTYEUS
Q0000 'SED'G G ’ UF - ' t
000006252 00'000°80L € %00 L [teleiiod 5oL E LGt Sl 5 opEISHD OpRUBW BLSISG ap BWBISIS O JRIOWLCE 3 121800 USIEN it | 85
[ . . . |eoian
00'000°8 ' ; g
oooone o000y g SPERILN nen'l LG gl SELBLLIOBISEDINIISLOD Sasey OE3EZIEUIS 5P SASEQ JEULOBIINASICD oidiaunip ] 264
00'000°9%6 0000 SEy 00'D00LES =15 SREpIN aan 'L LGy 3} sopuinbpe soindiea ‘eoluEDsit 0BIRY AP SOINDEA JUINEPY odiaiuny | 687
00'000 €% 0000 ¥2 G0'000°62 n51L apepin 080t R4 gl OpLINDPE CUEION 12506 W9 OLBIRGOW DY oldiiuny | by
[ . e sQpuinbpe soisusin BUIDHG
00000 sy fals} . ] '
oS 000 0z 0000052 g Rl 080s bav gl & sSEIUBWEBLIS) ‘SEUNbEN ap SOHISUAIN @ SEJUSLWELIS, ‘SeUINDEW Lthinbpy oL | 28
- . o ] ‘sopep
00'000°4€ 0 : b
000021 Q000602 Gl apeRu 0801 LSy Gl $0pLANDDE soluswEAINDY 5p ClUBWESSE00Id B SOILBUIBCINGS nbpy oiounin | L62
. . . . . . ‘sopuinbpe sopswedinbe SOSIEMD
00000711 : : :
o000’ 0Goooe ¢ sRepin Geo't ey 5t & solsuan ‘seunbeypy sojuawredinbs 8 sousuan seumnbets by oL | 054
. [ . , Reiielt
Q0000 8l - '
0000072 J0°'060'6 1 apepun 09071 Lot 51 sopuinbpe scuswedinbg = 03p1A ‘OIPNE BIBd SOEUIEGINDE JNDPY oSN L avd
. R . ) . ‘SOpLInbpe |RUsnRu BZaInEU
000002 H :
boeea boooo - speplun 080k L st soluawedinhs 8 seunban sp sojuawiedinba e seunbew aanbpy oI | ey,
. . ) ‘010008 8
00'000'C : ‘oo s . ; ,
[clapesivingh [elogolaloigh sz BpEPILN 0oo'L LGP 51 sopunbpe sojusedinky pAuEINGSs '0ete10id Bp SOjUALIEdiNbE ANbRY odpnn | £y
Py o e . ‘soptinbpe opdenimuas
00000 ¥9 ¢ ; ¥
0o oc0se poonoEE 52 epepun EEU L&y sh soewedinba @ soyaiedy ap soualedinba @ soyRlede Junbpy P GFd
. . . . . . ‘sapMnbpe .
00000 0%T : ' : E}
Co00080L [s[sRuials R R §ZB1 apepiun 080 LGy gl Jeusew 3 sousLEdNbE ayusuelad [puelEwW & sojuswedinds JuNboy odipiniyg | Gy
oid 21Ny Cp OBSEZILBGIN 8P Opun
ERELBUNLE) NLND op ouc.mc\hm_ug@»mm m.omumz%cmcmm mw mo“w_amm
00'000'§28 0o'006 s Reloie %, : ; - ogd ; y * o :
0182 00°000°PpE 4001 jeqoio poLT zEL 70 OgIBZUBAN 3 OUSUELL sopd LAY - OBSEZIUBGIN 8 GUSUeI] Frd
ap edisitnpy erusdilon .
ap [ediounyy Bluueduiod g eleunuiey
L2210 S8IA1Y L SOPBINJULA o i . : ) Lo R o
: PoS)4 eppayy | 1029530 AR o
43 - SOSN8 | jepepiany | opdunjgng | oedung oneledsy onpoig S pedy ep oelduosaq {e00" | OBSY
- apapepufy | S TR . D e =Y -, TR TETY
TIE i N .B«&En : L CL : Do

S0z

SIAVHHOIHG 3 SVLAN 30 OXINY
SYIHYINIWYINO SEZIHIIHIC 30 137

dd - YNIYONOT 3G OIdIOINA




T

i
H
.
H

s

3zl

|3
AM.H P
i i .
<
o 1.
mu | T—
]
Erm 100000 G5
D = 00'000'8L oc'ons el 9 200 ' g SepeIoude souabessed 8p oudiaun
Q ,AM - %00k [£G01D sove PR & 3 SRPIUBW SSPEDIALY apodsuen op SSPEpIME SB JBIoWLdE 9 sBlUBN B
P E . . i . . . . elRpiE| 0BOUSS! - apodsuel) .
mui wm 0000061 oO000°6E on'o i spepn 790’ £y Gl BRELIOSS BIES oD ELICPBUSPIOND D BIES E JELLOIeY oy 844
o P 00'ConoY CO000'0r QgQ 8 apEOIN 90 L £61 gl SOpUINDPE SOINDISA EOUROSW ORDRI) SR SOINDSA JLIMDPRY oidioinNg L44
m O 00’000 £o'0co e 00'c i BpEPIIN zol' Iy I opianbpe oueNaciy |esaf we cugHIGoW JUMDPY oIimuNIAg 84/
[ . , SOpLINbPE $O1ESUBIN RUIDLO
Goo : : : 7
w hu oLooe 0otooe oot iz spepn a0t £5¥ st 3 sEwusweLd 'seumbew 9P SONISUSIN @ SEIUSWENS) seuinbeW Junbpy OGN 644
- . , . in ) R SOpED .
M m 20000 ¢ ooooeZl ¢halE) g apepiun 2a0'l Lot 51 sopuinbpe sojuswedinbs 2p CLIEWESSA00. 3D SHILBWEGNDS Jnbpy ol €42
: . i . sopLinbpe soluswedinba SOSIBAP
q . !
mHu_ m oouoE brcooe 0eo g 280t esy st 5 s0psuUSIN 'sEUINbEN sqjuswedinba a sojsuaIn 'sRUINbEW JNbPY odioun| 244
040008 8
- 0000 _ _ . . .
A Q\.w Cc'000'0Y alomwivienalh 00'0 08 apEPIUN ZO0'4 e Sl SOPLINDDE soIUSWERCIND] ehueinBos 0pde0/d ap SolUaLIEdINbS MDDy oo LA
Lhi ! SOpIHRDpE
0 . e o 5 . : ; 8. b
R Go00T a0oe0'e ca'e 8z DERILN za0' £oy GL soysUeNn 8 SouEiEdy SOONSIWOP SOISUBIN 8 SoyjsledE JUINBPY IV
. . . . . sopuinbpe TEjepdsoy 2 |elicieioget '00ibgoluopo
il - !
w 0000y 00’00’y 0C'c L SPEDIUN caol £5¥ St sefsusin & soyledy -DRPHUI SOISUSIY SOUIBIEdE JNbpY odpunig 9L
p—— eoeownde SOUBGLM SIBULLIS ] 8p
E 00'000°226'1 00’000 JER L 200 001 leqosy 904'C LGy Si ae _mm.& SDERIAT CIUBLUIAOALBSEP @ DESUSIALELL '0BSBAIBSUOD |OidIDIUN | 994
i Pl PERIARY ap SPEPIAIE € JRi0wLde & JBlueh
®IeL SEIAT SODERINOUIA B R : .
L R ¢u - SOSINOBY . 201813 epIDeR IepregD Sedumgng | opuiedsT ONPsiy oeSy 62519580 B0
R . ap spepIUn .m..u.a.m. OpRIBAETE wﬁa miw i
D.., Py i . LRI -

L 44

SIOVAMOIEd 2 SYLIIN 30 OX3NY
SYINYLNAWYIHO S3Z 1FWIA 3C 131

Hd - YNIMONOT 2d OId]OINNA




-

<
<
4
=
Z
O
e
Lid
O
Q
Q.
O
z
>
=
O
a
<
4
>
—
LL
L
L]
i
o

»

ESTADO DO PARANA

624

spepiify e
oononoziEss dog'a o BiHZIB0I 4 0P (B0
sopunbpe BIBORUS L
00'000°00E 00'000° ' . i 3 - 20 - 4
00000 000 2001 {BG0ID SO0} 2zl P [eLeiBw & soawednbs 2 ereyusBusg - 3430 - susueLad aydioniy g8
jeuziew 8 sojawedinbs Junbpy
sapEpURIcE SleLed
sopnbpe esed eueyusbuz 8 ouswelousld - 343 53peDHEnoT
00006 SZS 00°600'SE , : E 5 "B R
g 0a'c w001 [i=latel) FanL 2es $Z [BuSEW & SOWBWERANDT SOpED m OBSSILUSURY OPIRINWOT 'BUBIXE sewan gte]
apal ‘einynnse-glius eied sueuswied
EuSjEW 8 soylawednba Juinbpy
BIEWE ] & BULPUOT
soptanbpe eied wueyueliug 8 cluswelausld - 343 _—
00'D00BEELL 00’000’ i ' : o - ' ‘BUL
0'8EL L 0o 4001 |BGaEy POOL ZEL &7 jmusew & SopEdnbs SOREN ,@ ORSEIUSURS 0BEIMUOD 'BUISE UG ¥Z8
apss 'BImnAse-ERu siad slusuRwLad
|BLalEl 8 soawedinba JuMbpy
sopuinbpe oBIUINUE BIBLUE |
00’000 ZRG b CO'DBOERE L ’ E : iy S - -8
785 80°0 04001 EqoiD o071 7TL vz [elsEw 8 Sojusuedingg ogdeyueidl) s:m seuewled RUUpUOY £Eg
eUSBLL & soluswedinbs 1unbpy
00'000E 00'000°T . . . SOpLInbpE SOEIN0Y JRASIUHLDY - WY 4 - Slusteuled sipule]
oo %001 Eqa1D L9 oL vz IBLsBW @ sojusuiedinkg jBLBlRW 3 soluswedinba Junbpy feunpuoT s
sopunbpe ogiRULO 2IBLIE L
00'000'828 e og'ooc'gze’s ' : o . -1i3 - 5
000 oo'e o001 [Baole Va0 ges Ve pueew s sowsuwednby ep BB0j0UCE L - 113 - SiLELIS jmugpuo § 00
eyl & soualedinbs Junbpy
sapuinbpe Bimn el BlEULE |
Q0'000'ers 00000 EFS ' g B ’ o - - - 1
el 00 L [BQOID ¥80°L [ T EusEw o sosiedinbs BijU} @ seuewLdng - 1§V - elsuBLLRd JEUUpUGT 028
jeusew & sojusuedinbe JuRbpy
el SBATT SOPBINOULA U e . : . ) E
. B01S)4 epipojy jerdedsz do 1 - B .
¥ - SOSINOBY ap wum_uE.m FBREPIALY cesuniang | ogdung | - opsisdsz Onpold S opdy ep ogdunseg B0 oesy
Bep A I S . :

dd

gLoZ
SIAVHHOHL 3 SYLIW 30 OXINY
SYINYLNINYOHO SIZIM1EHIA 30 137

- YNIMGNOT 30 OldiOINNN



oLl

A

B1e

<L - CERg op el
e 60'000°002'GE spepllf} Bp IBI0L
. <L o = 5P 9101
Q. - , UV . ] qBUE? - SIEUOIOETIGEY 5
00’000 0008 0oo'n 00'000°000°6 %003 {2Q0(E) 990°1 FA=T2 a1 sopuinbpe souslal copLpusaidhue £6d SCUBLSY HINbEY odiowniy | oLeg
O . . . . . . BpENlEs |
- 00'000°002 0G0 000007002 %004 jRelella} a580'L 28y L eupipuny ogdeziEnbey geuas -glelpun) ogdRzURNBa] JBMSIT odpiungy | oER
m 00000005 on'e 00'000°008 G512 enepiun Tty zZay -1 @mco_wmmg,_m:m“mmwwmﬁ_cb QBUOTS -SIBUOICERGBY SSNERIUN JNSL0D QldioHINiAY f¥id~]
A 1eel S SOpENoA sorst S — i T " S S
min 4 - SOTINDOY BE A ..m EPIPSN fopeptany | ogdunjang | ogdung! opeiadssd ONPOid . S pESw e opdulse jeo07 | oBdY
ap spemun BICEUSAR S LT o . Lo :
8 | joleloig : T R :
[RA]

000000
. . . e . , ) i . epenise sofiieous o
000000001} 0000000001 000000001 %001 |Bgoin SE0°0 £¥8 8z & BPIAD 2D OROBZIIOWNY soblenue & gpinip op cgdeziiowle Jems;3 QIQpouUny Zes
B30 SaLhl sopenaU] . einaden ] B
i pey A enisid ——— mmmomamm dg : S . : .
43 - 80SIN08Y W1 jepepiany (| oedumgng | oelung, ‘opesadsg UNPod opdy Bp OBIUDEST .
SRERERNO ] omlond : Rt I o S

1Bl

<
=
o
O
Z
Q
-
L
O
O
0.
O
=
>
=
Q
a
<
o4
>
-
LL
LE.
L
o
A

SL0¢

SIOVANNOiEd 3 SYL3W 30 OXENY
SYIHY.LINZNYIHO S3ZIM L3NG 34 137

Hd - YNIMONOT 3C OldiDINNIN




S

<
=
o
=
pa
)
e
L
0
©
o
>
pd
>
=
O
-
<L
o
-
—
m
L.
L]
o
o

r

ESTADO DO PARANA

29

PG op oL

apeuf 2p [Bjel

Ti00BOLYE .. |00 ouaDLE
0000042 00'000'Le au'a 08 spapiun 1801 zzl b0 opuinbpe ok [esef s cugyigow JUmbpYy elle I
felalaloisBet 00000 62 000 23 apEpL : soplinhoe sojuawedinb SOpED 9 aidiun £v8
PEPIIM 801 aet 0 pLinBa ' o oRaLIESSEN0I8 8p soluswed nbe JuMboy g i
ofDese 00'000°e 0e'n z apepiun 280 ZZl w0 soplinbpe SOoRSBILOpP SoSUEIN @ souyiatede Jnbpy olinuny fd s
o soljisuain @ soyjesedy o o o o
. . . . . jzaiets
0000074 H : e
00°Go0'L 00'o a ApEPHIN 280 F4A 20 sopuinbpe sowewedinby = capin ‘olpne eied soiusLuednbS JUINbDY oldisiniy 2]
. . . s . . i sopuinbpe ogdEsinuIon )
o [ e
von poweo et oo Sl spERILD 80 et 0 soualedinba 8 scualedy 25 sopsuiedinbes & soujarede 1anbpy ORI ore
. . ) ) ) } : sopuinbpe souswedinbe soslenp soiusluedinbe
06 000 i { H i '
0 Lonco v eea v eREplN L9 oz w0 B s0i||suRn ‘sBuInben 3 sopisusin ‘seumbew: Junbhy oI 6e8
. . E . . i sopiinbpe sooyelBondig . R
ao0’0 8 ; . :
0071 00’000t 00 € pERIM 19071 zel $0 ceLBIEW © 55083100 soayeiBoialy SEUe)BW 3 SA08(0D JINbRYy | odony | 8€8
00'00a 'y 00'000Y 000 OF'GEL LU 1807t 443 #0 sepuinbpe sedagy sjeApill B sleaglodiooul ogu seded aunbpy | cidieiung | B8
I . I SEPETHES. SEULCS SIRILOUILEG SUSG 8D SBLII0D)
00 00 H . :
0588 20'000°522 00'C00°04 0%e 2 280t ezl PO |4 seobemsul opsnasion] @ ‘sendeRisul '0gdnASLOD JeZyEaY cdiounpy | 9ee
00'000°50¢8 00'000°602 00'o z apEpUn leol 77t »0 SOPLINDPE SOINDIBA eolugoell 0gdel ap somalaa Aunbpy oiIdpIUNE | GE8
ol S3IA1Y sopensul ) isoa IO :
: . A 1S3 epipeyy | 1100952 90| - o Sk :
$o - SOSINIY op spepiun fepEpiaIY | opdunigng ozpdund opesadsgz opoad - L opdy ep opdulssg {2307 oedy
25 i ‘jopsloid | : . S B : 5

5102

$3IGVCINOIEd I SVYLIW 30 OXINY
SYINYLNIWYSHO SIZRILI38I0 30 137

Hd - YNIHANOT 30 OidIDINNN




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

PL
H
i
I

IS : i

i
5




£ET

5’91825 9r'zL 088’ 04°68E°L £L'996 L4611 94'99p°L

An - ' sl ehg an Voo o | - SEISnPL|
N 249vZ'6L s ZoLELEYS e is0L sessc Tl grBbLE & sep enblegd op uUel ogdEonpI ep OJUSD Op OBIMSU0D
DH ?G'80F Z0G L S0'L66 00°0 o6'e pG'O0¥ 206 SO'LES K] BIESSNGY WIRJEP 0D 1LBU; DEIBONDT 8P OLUSD 0D OBINASUOD
N #1'GE0°ELG | 50'L66 co'Q alale] PL'GEOCLS L SOLES Lt 2000 BRIBS LRIl O [uRjU) cedesnpd ap onuad op CeInnsues
m $G'866°00G L GOLER 00'c oo'o G 866006 | G0°LAA A SUEDRIBY UWHDIRD OR HIUBIULE OB3eoNpT 8P Ciual) Op 0BdNISUC)
i CaRe A N . : R OO . . AN
% A vaBoesEY ) 70158 oo oo yoBEY 98yt 50 186 e Bl BIURS WIPIRL Op MUBIL} 023E0NPT ap CAUSD Op 0BINISUOD
W QM " : ! . BHINIE | JADEOW W'T
(- aum cevasy e viE 58704 = B[ SOIBssed 8P ogldenbepy & eauodSsysd BIDEND BP BULOISY
ot O TLYSIYY Je3uswRpUN CUISUT - Coosw
“u D £8'PBE 0L op'0glL ¥l 'GOETEL GL'/82'4 L8'6G5R°L68 oL'sey 74 BUON BUOT InNWUSANT 2p edvlyg ep cedejue|duw] Bp 0BSNIDUCD
M m re'0v¥eZTL GL'T0G SF'EE9'8s Ge'zZeL BT BT BLL 0O'SEL fLU SURUBDO | WIPIBT OD BAILOLSSY|O BIDEND Bp 0Rdnisuo]
O < czpoeee 28 2 , or) _ W (3120 0b Olpens)
mﬂw - 85l sociveol BE L 8¢ 8L TE zeose ¢ JEDS AD2p [RCIDUMNA OIPEIST 0D SODIgNd SCLENLES S0P BULOSYH
S ' - 5 ' . . ~yt . B R - , Bl
A in Py L0V BEL BF GLE 8EBFLLLYL ELeilt ZELGLOPGL LGEFF Y Ee BIUBS WipJEr - BinyN) €p & SeLdsE 50D ESRIg BP GESMISUCS
R £6'gr. 962 E0'B0R ¥ 20'801 82 25'65¥ 02'088°vZ8 GG'YeT'S F HeABD UGHIN M D QU JaZET] SP BRlY 3D OBOBZiEIIAS Y
Hu SE'ELY 96T S0'GYZ 8 G20 LAL B3r'E0ee 02’95y 281 ¥G'878°8 Y {oeBuLop) SaL0T 1020 JOId SBLOUST Bp OISEUIS Op BULIOSY
LE,

Y1340 OYOvHLISININGY

(00077101 o Jeusws|dwoy 187 ep ‘coun ojesbeled 'y obily)

SL0Z OO ¥4 157 30 013704 OJ OIANS 30 Vivad YN OLNIWNVONY D S0L3r0dd 500 CALLVELSNOW3D
SIVOSId SYLIW A0 OXTINY
SYIMYINIWYOHO S3ZIM13HIC 30 137
YNIHANO™ 20 OldIDINARN




.

<L
=
v
Q
Z
O
e
LLJ
@
O
o
O
a
>
=
O
O
<
e
-
-
L]
Li,
L]
o
o

-

ESTADO DO PARANA

eT

TUBNUIIIOS
OP'BLL PGSR FLELS L 9.'580°'8LL'¢ ye'Ore 6 81'Z8L 08k BO¥SR 0T it BULPUOT 8D [BAICIUNY CHES | OD 8584 BIBWLG BP 0BINNSUDD

« EE B : ”w T : T .m. X : : BINNNS -

0p 9LLVEgY 82'650°922°C - S eV TR OeY S

DA

OYSIAZYNL

V13HI0 OYOVHLSINIAGY

(00027101 o Jeuswsidwor 127 ep ‘oolun ojelbeied ‘g obiliy)
£10Z OO0 ¥C 127 30 013r0Yd 00 CIANS 30 Y1v¥a VN OLNIWVONY N3 SOL3M0¥d 00 OALLVELSNOWIA

SIVOSid SYLIN 30 OX3NY

Sy LNIWYOSHO S3ZIML 3410 30 127

WNIHGNOGT 30 CldIDINMA




SET

H
1%
b
<
: :
A EE RS
— W e m,?.m M
1 EN.
oy il
vnd
¢y O
-3 1562598 oy 000 000 15675 68 oLy Y ZqEIEYy Pr 0D GE( ELIOY
= ) Z6'5E5 €61 Zrg 360 700 2655 B Zvs gy BUCH 2P CBILTY B Op San BwioEy
- 1566 LB 06 060 900 15165 1B 067 U oPoL B OP §81 BUuoEy
O e 08428921 0se 60'0 000 08 /29 9E) 05 AL BIBAZIENS) Op ORIISIC) Op S8 FuUCRY
0y frome B0'¥.6°E6 06% 00’0 00'0 60'v./8'€6 06¥ 2l eubuaig sapnby cjunfuod op §EN BLUGSY
N ZE 1.5 b8 £5 668 co0C 000 ZE LIS LVE £6 66C o) SHON ODE/HSAES) UCIHAL S BN DEONISUOD
<i i 9 599 vSE 86 661 gl 219 ¥8e 56'56E 76 112801 £6'86¢ Al Sepien SedWeD S8/} 0gdnisue)
R G161 888 JEYYAN G2 ZBLLEY 98'12Z ¥0'086 664 €668 2 SH| Oaly/eleqeUEnD) SHN 0BSNIsuULd
Hw 18'GE9BLLE 9¢'L v L SE'BE0TLLY L 90'684 225 882902 2L
o - mm.mﬁw 1807 . o
LE,

YNIGONO T 30 3anvs 30 TVJIDINNIN OONNd

(000Z/L01L ou JBluBLusidwos 197 2P ‘0olun ojeibered ‘gy 0Biiy)
£107 007 Yd 137 30 OL3r0Nd O OIANT 30 V.LYC YN CLNIWYANY W3 SO13r0dd SOC OALLYH1SNOWZ3Q
SIVOSI4 SYI3IN 20 OX3NY
SYISYLNINYOHO S3Z16L34IC 3C 137
YNIHANO 30 Cid]OINMW




“

<L
<
o
Z
O
ek
1
O
Q
23
O
Z
>
==
O
-
<L,
-
-
—
0]
L
Ll
o
o

ESTADO DO PARANA

Sel

. . N , o ) sad EURDLGT ep SpEpID Bu SEPE(EISU soUlewe]

00°000°04L 00°58 00081008 L 00'sly 0G'08L0L8' L 0008y eua SOSIBA|P S0 SOLOSSB0R WOD SOlSLN OEDEZHEUIS B SEDRld

* EIIBIDG COSIOURS S, BULDUOT

P - e A _ . - ap ooifiojouos) erbied Op L0 BJPRND EBP 5L @ ¥l UL 0L

00'000°269°1 00'pPL e GSCLTHLE L EB'PPL € 55'ELV E09E £6°7FL S | 510 90U OPEFE0D] (BI0 Sided AwElsbleY ESIPUL EBIUE

ep cpyp) cluadouos | op cededype ep swed ap cedeidepesy

. . . . . . . . . . . . . BISPUIT BGRID B V0L

52602666 29728 QO'BEG EEP CL LAWY o8’ Ly EED Tl £80PETL U 2 0. 9107 [BIASNPU| QJUBWIESIOT OP BANINASE-ELU ED CEANIISUOD
B2'502°85V'E 19°185°258°8] ICEB0L a1 i ST IHTT

5005 - YNISONO1 30 OLNIWIATOANIS3A 30 OLNLILSNI

VIZEIONI OYOVH.LSININGY




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ESTADO DO PARANA
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Avaliacdo da Situacio Financeira e Atuarial do Plano de
Previdéncia Social dos Servidores Piblicos Municipais, gerido pela
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria ¢ Penstes dos Servidores
Municipais de Londrina - CAAPSML

Projeciio Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Pliblicos Municipais, gerido pela Caixa de Assisténcia,
Aposentadoria ¢ Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina -

CAAPSML

1. INTRODUCAQO

Esta reavaliagdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutenc¢do da “Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos
Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML” Fundo Previdenciario
dos servideres da Prefeitura Municipal de LONDRINA - PR, em
consonancia com a Constituicdo Federal de 1988, Plano de Beneficios
descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos, com base
em dados cadastrais fornecidos.

Contempla as mudancas paramétricas do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com a implementacdo dos dispositivos da Emenda
Constitucional n° 20, pela Emenda Constitucional n®. 41 ¢ Emenda
Constituctonal n° 47. Contempla, também, decisdo do Supremo Tribunal
Federal em relacdo & contribuiciio de servidores inativos, de acordo com
Orientagdo Normativa n°. 02 de 31 de marco de 2010 do Ministério da
Previdéncia Social ¢ por Gltimo as mudancas nas hipdteses e premissas para

avalia¢des atuariais contidas na Portaria n® 403 de 10 de dezembro de 2008.

Para analise dos resultados apurados nesta Avaliagdo faz-se necessario
conhecer as hipoteses, premissas ¢ metodologia de célculo, que se encontram
aqui descritas e, também a Lei Municipal n® 11.348 de 25 de outubro de
2011,
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario, os
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo delondrina - PRe
seus dependentes legais.

Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta
avaliagdo, correspondem ao més dedezembro de 2013.

Para avaliagio dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliacio Atuarial, foram
comparados com os padrdes minimos e méximos aceitaveis na data da
avaliaglo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

# NUmero de Servidores;

Data de Nascimento;

Data de admissdo na Prefeitura;
¢ Remuneracdo.

&

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e Namero de Inativos;

e Data de Nascimento;

e Beneficio.

Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e compleios
para a realizagdo da avaliacio atuarial.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA |

3. ESTATISTICAS GERAIS DA MASSA

3.1. Distribuicio de Servidores Ativos e Inativos

/12/20
ftem Ativos Inativos Total
Fundo Previdenciario 4.322 7 4.329
Fundo Financeiro 4.021 2.891 6.912
Total 8.343 2.898 11.241

Grdfico T - - Distribui¢do de Ser wdozes Ativos e Inativos por Fundo

BIFPREV Ativos HFFIN Ativos # FPREV Inativos # FFIN inativos

O grafico acima demoenstra que a propor¢do atual entre servidores ativos e
inativos ¢ também a proporgdo de servidores por fundo.
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos

PN
s g dad

Si7 ok
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3171272013

Item Fundo Masculino Feminino Total
Nimero de P;revidepc%ério 926 3.396 4.322
Servidores Financeiro 1.268 2.753 4.021

Total 2.194 6.149 8.343
Previdenciario 36,9 37.1 37,1
idade Média Financeiro 51,2 48,4 493
Total 45,2 42,2 42.9
Tempo Anterior lj{“evidei?ciério 2,7 3,1 3,0
Médio Financeiro 3,6 3,0 3.2
Total 3,2 3,1 3,1
Tempo Servigo P%‘evider'lc-iério 3,1 3.2 3,2
Publico Médio Financeiro 22,5 20,0 20,8
Total 14,3 10,7 11,7
Diferimento 'Pf"evider_zciéi‘io 259 19,2 20,6
Médio (%) Financeiro 8,9 6,0 6,9
Total 16,1 13,3 14,0
Remuneragio ?%”evidel?C'iéz“io 2.42 1,00 1.942,80 %,945,26
Meédia Financeiro 3.607,50 3.334.40 342052
Total 3.106,73 2.565,84 2.708,08

{*) Diferimento ¢ o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes

311272013
ftem Previdenciario] Financeiro Total
N° de Servidores 15 6638 683
Idade Média 03,4 58,0 58,2
Tempo de Servigo Total 16,3 30,9 30,6
Remuneragio Média (R$) 1.993.75 3.869,18 3.827.99

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéneias para concessio de beneficio de
aposentadoria.

Grdfico V — Distribuicdio de Ativos por Periodo de Diferimento ¢ Fundo
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3.4. Aposentadorias Programadas™

3171272013

ANO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO TOTAL ANO GRUPO REMANESCENTE
2014 15 668 683 7.660
Wwis | 7 f 172 | 179 ] 7481
2016 | i3 i 242 E 255 | 7.226
w17 | 2% | 227 253 | 6.973
2018 | 19 | 272 291 | 6.682
2019 | 36 | 237 273 | 6.409
020 26 | 232 258 ] 6.151
2021 | 42 N 286 328 ] 5823
2022 | o | 211 295 | 5.528
2023 | 109 | 174 | 283 ] 5.245
2024 | i | 210 E 32 ] 4924
025 ] 105 E 205 | 310 i 4614
226 | 101 | 195 E 266 i 4318
2027 | 121 | 126 N 247 ! 4,071
2028 | 128 N 126 ] 254 o 3.817
029 | 180 | 99 i 279 1 3538
2630 | 146 | 109 ] 255 E 3283
w3 | 140 | 95 ] 235 | 3.048
w32 | 21 N 41 | 252 o 2796
2033 | 195 | 31 | 226 | 2.570
2034 | 206 | 17 | 223 | 2347
2035 | 202 o 24 | 226 | 212
2036 | 178 | 5 | 183 N 1.93%
2037 | 283 ] 5 1 288 | 1.650
2038 | 231 | 8 ! 239 | 1411
2039 285 I 2 | 287 l 1124
2040 | 143 o - E 143 o 981
2041 | 148 | i | 149 | 832
2042 | 152 E i E 183 ] 649
2043 | 155 ] - | 155 ! 494
044 | 133 ] . 1 133 B 361
2045 | 74 | | 4 i 287
2046 | 87 | - l 57 | 230
2047 | 73 | [ 73 E 157
2048 | 60 | . | 60 | 97
2049 | 46 1 - | 46 | 51
2050 | 24 - 24 l 27
25t | 1 T L 1
2052 | i - 7 7
2053 | 6 - 6 | '
2054 | i | - i -
2ss | - » - l - -
2056 - - - -
Total 4.322 4.021 8.343 -

(*) Previsdo das aposentadorias nfio decorrentes de pensfio ¢ invalidez do atual grupe de servidores ativos.
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3.5. Médias Gerais de Aposentadorias e Penstes Concedidas

31/12/2013
Tipo de Funde Previdenciirio Fundo Financeiro
Beneficio ftem Mas ¥ Mas P Total
asc em ase em
| Quantidade i 0 42 150 193
Aposentadoria |\ redia 50.0 0.0 63.7 60,5 612
por Invalidez . _ _ )
Valor Médio 1.161,60 (3,00 2.358,05 2.363.39 2.356,00
Aposentadoria | Quantidade 0 { 702 1.223 1.925
por Tempe de |Idade Média 0,0 0,0 69.0 63.6 65,5
Servige Valor Médio 0,00 0,00 4.565,36 4.912.84 | 4.786,13
. |Quantidade 0 2 102 144 248
Q;?i;g;“j"”a Idade Média 0.0 66.5 76,9 71.8 738
Valor Médio 0,00 1.286,00 1.823.55 1.879.01 1.851.42
Quantidade 3 1 108 420 532
Pensdes ldade Média 15,7 34,0 44 9 62.5 58.7
Valor Médio 607,11 1.618,64 1.868,17 2.655,64 2.482.27
(Quantidade 4 3 954 1.937 2.898
Total Idade Média 24.3 55,7 66,9 63,7 04,7
Valor Médio 745,74 1.396,88 3.869,69 4.000,44 3.950.21

Grafico VI - Distribuicdo de Beneficios
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3.6. Médias Gerais dos Servidores Aposentados que Recebem pelos Orgiios

de Lotacdo

31/12/2013
Aposentadoria Masculino | Feminino Total
N°. Servidores 65 118 183
Total Geral Idade Média 76.6 75.2 75.7
Benef. Médio (R$) 926542 4,340,89 6.090,04
Grdfico IX

Proporcac de Beneficiarios

B Orgiios de Lotago

94.1%
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4. ESTUDO DO CRESCIMENTO DAS REMUNERACOES

Este estudo tem a finalidade de observar o crescimento, durante o periodo de
atividade, do valor das remuneracdes dos servidores.

Os resultados obtidos neste estudo, relativamente ao crescimento médio das
remuneragdes, Integrardo as hipoteses adotadas na avaliagdo atuarial anual
com data base em 31/12/2013,

4.1, Distribuicdo da Média de Remuneracoes dos Servidores por Idade

31/12/2013
IBADE REMUNERACAO NUMIERO DE IDADE REMUNERACAQ NUMERO DE
MEDIA SERVIDORES MEDIA SERVIDORES

20 1111,83 a 16 797545 331

21 1.075.80 3 47 140627 318

22 132742 13 48 3.542,00 310

23 146118 41 49 337509 321

2 1.582.42 91 50 3.704 49 296

25 1.584,52 107 st 377837 250

26 178585 a4 52 3.457.58 210

27 1.97G.19 162 53 3.19G.79 211

28 2.050,78 LD 54 141526 179

29 2.056.92 142 55 325079 140

30 1873.36 170 56 1.208,30 169

31 1.977,62 21 57 3150531 120

32 222150 193 58 3.098 34 iy

33 2.078.34 212 59 3.005.77 i

34 2.180.39 265 60 3.025.34 74

35 1.973,63 250 61 3.270.77 79

36 214407 262 62 3070,15 @2

37 213529 225 63 2.680.41 51

18 2.227.04 240 64 2.636.30 52

39 217002 255 65 284292 36

40 220869 224 66 386442 17

41 250834 230 67 3.496.90 25

42 237449 a2 68 296746 19

43 295582 312 69 3.208.30 12

44 2.784.02 273 70 5.066.37 6

45 2,046 84 323 Total 2.708,08 8,343
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Para o calculo do crescimento salarial foram desprezadas as primeiras
1idades, de 19 a 26 anos, e as idades a partir de 57 anos, pelo baixo namero
de servidores nestas faixas ou pelo fato das remunerag¢des médias observadas
nio manterem o mesmo quadro de evolugdo das outras idades, fato este que
provocaria distor¢do no resultado final. Deste modo, o estudo compreendeu
o intervalo de 30 anos entre as idades de 27 e 56 anos.

O crescimento geométrico médio observado entre as idades limites
consideradas no estudo ficou em 1,70% ao ano, sendo este o valor de
referéncia de crescimento anual dos servidores ativos da Prefeitura, para o
cadastro fornecido com data base em dezembro de 2013.
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5. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

5.1. Aposentadorias:

5.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 1998
(E.C.n° 20, 16/12/98):

Iy Idade ¢ Tempo de Contribuigdo — Pela Média das Remuneragdes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+p anos
Mulher: 30-+p anos

Sendo:

p = pedagio equivalente ao niimero de anos que o servidor terd que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Idade:

Homem: 53 anos
Mulher: 48 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI=M B (DK)

M, = Média das remuneragdes de contribuigdo

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para
aposentar-se até 31/12/2005 ¢ 5,0% para quem completar as
exigéncias para aposentar-se apos esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenga da idade de
aposentadoria ¢ 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher.

II) Especial (Fungdes de Magistério) - Pela Média das Remuneragdes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+b+p anos
Mutlher: 30-+b-+p anos

Sendo:

b=bhonus de tempo de contribuicdo que o servidor professor
acrescera ao tempo ja contribuido, obtido através da aplicagio
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do fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para o homem, ao tempo
de contribuicio cumprido até 16/12/98;

p = pedagio equivalente ao nlimero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que [altava para completar este tempo em 16/12/98.

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMEZM;; — (DK)
M = Média das remuneragdes de contribuigdo

111} Idade e Tempo de Contribui¢do - Proventos Integrais (EC n® 47):

Contribuigdo Minima:

Homem: 35-+n anos

Mulher: 30-+n anos

Sendo n= ntmero de anos que o servidor contribuira além dos 30
anos para muther ou 35 para homem.

Idade:

Homem: 60-n anos

Mulher: 55-n anos

Servico Publico: 25 anos

Carreira: 15 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial (EC n®47):

RMI =P,

Sendo:

Pr= Ultima remuneracdo no cargo efetivo

5 12 Tintrada no sistema anterior a2 Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C.n"41,31/12/03):

[} Idade e Tempo de Contribuigio:

Contribui¢ao Minima:
Homem: 35 anos
Mutlher: 30 anos
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Idade:

Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servigo Pablico: 20 anos

Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI =P,

Ity Especial (Fungdes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Muiher: 25 anos

Servico Pablico: 20 anos

Carretra: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMIl =P,

5.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

[} Idade e Tempo de Contribuigdo:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

idade:

Homem: 60 anos

Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = My
M; = Média das remuneragdes de contribuigdo
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S
il) Especial (Fungdes de Magistério):

Contribui¢gio Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

{dade Minima:
Homem: 55 anos
Mutlher: 50 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = M[g
Mg = Média das remuneracdes de contribuicio

Iy Por Idade:

Idade Mimima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = M. TC/CP

M. = Média das remuneracdes de contribuicdo

TC = Tempo de contribui¢io na data de aposentadoria, limitado a
35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem ¢ 30
anos, se mulher.

V) Compulsoria:
Idade Minima:
Homem: 70 anos
Mulher: 70 anos
RMI = M. TC/CP
M, = Média das remuneracdes de contribuigio

V) Aposentadoria por Invalidez:
Estar invalido — incapacitado para o trabalho
RMI = Mg
M, = Média das remuneragdes de contribuicdo
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5.2. Pensdes:

I} Pensio por Morte de Ativo:
Falecimento do servidor ativo

RMI =P,
Se Pa < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T+ 70%.(Pr-T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (1)

I} Pensdo por Morte de Inativo:
Falecimento do servidor inativo

RMI = P,
Se P, < teto de beneticios do INSS (T)
e

RMI =T+ 70%.(P,- T)
Se P;> teto de beneficios do INSS (T)
P,= Proventos na Inatividade

5.3. Auxiljos:

1) Salario-familia:
Possuir filho com idade de 0 a [4 anos
Possuir P, < R$ 971,78

RMI=R$ 33,16

se PA< R$ 646,55
RMI=RS$ 23,36

se R$ 646,55<P,< 971,78

h Salario-maternidade:
Nascimento de filho
RMI = Py

1 Auxilio-doenga:
Estar incapacitado para o trabalho
RMI =P,
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IVy  Auxilio-reclusio:
O servidor ative deve estar recolhido a prisdo e possuir dependente
Possuir Po<R$ 971,78
RMI="P,

6. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

6.1. Quanto aos Proventos e Remuneracdes dos Servidores:

As remuneragdes e os proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de calculo da presente avaliacdo, ndo sofreram acréscimo em relagdo a
condicdo informada relativo a reposicdes de inflacio.

6.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacdo previdencidria com o
INSS:

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensaciio previdencidria entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ¢ dos Municipios. Para os beneficios a conceder foi considerado
como valor de beneficio a ser compensado com o INSS o valor estimado
pelas regras do RGPS, Ja para os atuais aposentados e pensionistas, apenas a
compensacdo financeira ja concedida e em pagamento.

6.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliacio consideramos que receitas mensais oriundas das aliquotas da
Prefeitura sobre a folha de ativos {17%) ¢ dos servidores ativos (11%), 5,6%
sera utilizado para o custeio administrativo da CAAPSML.

6.4. Reeime Financeiro ¢ Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizagio e pelo Método de Financiamento de ldade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamentojustifica-se pela opgdio técnica em dar a maior seguranga
possivel ao plano previdenciario.
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6.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:

Fundo Previdenciario: 6% a.a.
Fundo Financeiro: 0% a.a.

6.6. Tabuas Bioméiricas:

a)

b)
c)

d)

Mortalidade Geral e dc Inva ;dos (va ares de qxc q K) §BGE 20

(disponibilizada pela SPS em | g
Entrada em | nvahdcz (Va ores de u) A varo deas
Mortalidade de Ativos (valores de g,™): combinagfo das tabuas
anteriores, pelo método de HAMZA

Composicio média de familia (Hy), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

6.7. Demais Hipdteses Atuariais:

a)

b)
¢)

d)

£)

O crescimento das remuneragdes utilizado foi de 1,70% ao ano, de
acordo com estudo estatistico especifico;

O crescimento dos proventos utilizado fol de 0,70% aa;

A ndo aplicagio de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ac RPPS justifica-se pela ndo adogdo do critério de
compensacio previdenciaria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacdo desta hipdtese;

Para calculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflagdo;

Para efeito de recomposigdc salarial ¢ de beneficios, utilizou-se a
hipétese de reposigdio integral dos futuros Indices de inflagdo, o que
representa o permanente poder aquisitivo das remuneragdes do servidor
{(fator de capacidade = 1};

Utilizou-se a hipotese de Geragdes Futuras, pela reposigio integral da
massa de ativos (1:1). Para cada servidor que se aposentar entrara um
novo servidor nas mesmas condigdes de ingresso do servidor que se
aposentou, inclusive com a remuneragdo posicionada na data de admissdo
pela curva salarial estabelecida nesta Avaliagdo;
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7. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

Situagdo Atual Informada Caixa de Assisténcia, Aposentadoria ¢ Pensdes

dos Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML:

3171272013

ITENS

VALOR

Total das Disponibilidades do Fundo Financeiro

403.212.549,87

Valor do Ativo Financeiro

Imdveis (RS 798.000,00)

Estoque da Compensagio Financeira (R$ 6.130.393.93)
Saldo Devedor da Divida (L.ci 9.566/04)
Saldo Devedor da Divida (Lei 10.313/07)

143.909.214 80
Niao Considerado
Nio Considerado

176.892.215.80

36.865.260.29

i1. Penstonistas

Total das Disponibilidades do Fundo Previdenciario 45.545,858,98
Percentuais de Contribuigfio em Vigor para ambos Fundos (%o}
a) Prefeitura
i. Participantes Ativos 17% (%)
it. Aposentados da CAAPSMI., — Fundo Financeiro 17%
iii. Aposentados dos Orgios de Lotagfio — Fundo Financeiro 1%
b) Servidores Ativos 11% (%)
c) Servidores Inativos
1. Aposentados 1 1% (¥

11% (*+)

(¥} Da receita mensal destas aliguotas. 5,6% ¢ destinado ao cusleio administrativo da CAAPSML.

(*) sobre a parcela da remuneragiio de aposentadoria excedente a0 teto do RGPS (R$4.159.00 em 31/12/2013)
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8. FINANCIAMENTO COM SEGREGACAQ DE MASSAS

Esta alternativa de financiamento foi instituida no Regime Proprio pela Let
Municipal n® 11.348 de 25/10/2011 e utilizou os seguintes critérios:

a) Grupo Previdenciario (Capitalizado): neste Fundo havera, através das
contribui¢des, a formagdo de patrimdnio previdenciario que custeard os
beneficios dos participantes, sendo o caixa do Fundo responsavel por este
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, © municipio de despesas
previdenciarias. Sdo participantes deste Fundo todos os atuais servidores
ativos admitidos a partir do dia 01 de janemro de 2004 ¢, também, os futuros
servidores do municipio.

b) Fundo Financeiro (Reparticdo Simples): nio forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigacdes serdio financiadas pelo
Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este Fundo ndo € renovavel e se
extinguird gradativamente, com o passar dos anos, pela mortalidade natural
dos seus participantes. Neste Fundo estdo os servidores ativos admitidos até
o dia 31 de dezembro de 2003 e todos os inativos e pensionistas da época.
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8. FUNDO PREVIDENCIARIO

8.1. Valor Atual Total das Obrigactes do Fundo Previdenciario:

e S

£

ey

i

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Valor Afual da Folha Futura

1.436.930.441,23

2.235.674.800,98

3.660.605.242,21

6]

31/12/2013
) Custe Geragiio | Custo Geracio Cusio Total Ciu:u; NCl{S“‘}E
BENEFICIOS Atual Futura o Gl g orma
(em R$) (em RS) {em RS) (% da {% da
Folha) Folha)
1) Aposentadorias 509.004.73 - 509.004.73 0.01%
2) Pensdo por Morte 679.676,54 - 679.676,54 0,02%
3} Reversdo em Penséo 64.488.36 - 64.488.36 0.00%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 1.283.169.63 - 1.253.169,63 0,03%
5}y Aposentadoria por Idade e Tempo 71.439.031,13 71.743.625 49 143.182.656,62 31.919% 342%
6) Aposentadoria do Professor 164.145.901,94 1 131.553.107.89 | 295.699.009. 83 8.06% 6.08%
7) Aposentadoria por idade 116.813.264,77 | 133.500987,03 | 250.314.251,82 6,83% 5,45%
%) Reversfo em Pensiio 39.057.931,14 37.260.370.85 76.318.301.99 208% 1,63%
9} Pensdio por Morte de Ativo G1.719.415,89 83.775.901,73 £45.495.317.62 3.97% 1.36%
10Y Pensio por Morte de Invalido 243117327 3.329.264,11 5.760.437 38 0, 16% 0,13%
11) Aposentadoria por Invalidez 27.198.139.,39 39.121.992,75 66.320.132,14 181 1,53%
12) Auxitio-doenca - - - 0,00% 0,00%
13} Salarto-maternidade - - - 0.00% 0,00%
14y Saléario-familia - - - 0.00% 0,00%
15) Beneficios a Conceder (5+,.+14)) 481.804.857,33 500.285.249,87 | 983.090.107 40 26,82% 21,30%
16} Custe Total (4+15) 484.058.027,1¢6 500.185.249.87 984.343.277.03 26,85%




8.2. Balango Atuarial do Fundo Previdencidrio:

3

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

311272013
Leem Geragdo Atual | Geraglo Total (RS) ('zif EE?(}(:E@
{ R$} Futura (R$) Futura)
Custo Total 484.058.027,16 500.285.249.87 984.343.277.03 20.85%
Compensacdo a Receber (<) 2700310207 0,00 27.003.102.01 0.74%
Contribuicdo de Inativos (<) 299270197 5.046.646,71 803874868 0.22%
Contribuicdo de Ativos (-) 148 5387 817,02 23215247133 380G.740.285 35 10.38%
Contrib. Normal Ente s/Ativos(-) 22963371727 33878109206 38841680927 16,05%
Conirib. Normal Ente s/Inativos(-) 0,00 0.00 0.00 {1,00%
Saldo dos Parcelamentos (-) .01} 0.46) {00 0.00%,
Ativo Financeiro (-) 45.545.858,98 (.00 45.545.858,98 1,24%
iHefieit/ Superavit Atuarial 2 95,094.960,23 05.401.530,26 },78%
{*} Abatendo 5,6% destinado ao custeio administrative da CAAPSML,
8.3. Plano de Custeio Proposto ao Fundo Previdenciario:
3171272013

Descricio

Contribuicdo %

Base para Desconto

Servidores Aposentados e

Parte do Beneficio Mensal

o 11.00% . .
Pensionistas ’ Excedente ao Limite de Isencio
Servidores Ativos o

- Thuicdio N HLO0% Remuneracio de Contribuiciio do
Contribui¢iio Normal AGHO GE L :
Servidor Ativo do Fundo
NP N NN ] s I L
Prefeitura 17.00% Previdenciario

Contribuigéio Normal

Observacio: Do total arrecadado com as contribuicBes de ativos e da Prefeitura, 5.6% serdo destinados ao custeio
administrativo da CAAPSML. Além da sua Contribuicio Normal a Prefeitura arcara com o custeio dos benelicios
de Auxitio-Doenga, Salério-Maternidade e Salario-Familia dos servidores ativos de Fundoe Previdenciario,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ESTADO DO PARANA

8.4. ProjecOes Atuariais — Fundo Previdencidrio:

31/12/2013

AND

(i)

DESPESASR

()

PREVIDENCIARIAS

RESULTADO
PREVIDENCIARI)
AMUAL (¢) = (a-11)

SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2026
202t
2022
2023
2024
2025
2026
2627
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051

33.437.913.79
42.543.589.53
47.238.025.03
52.314.007.25
58.080.379.58
6d.114.14G.860
69 .859.230,37
76.531.880.07
83.143.71% .04
89783961 43
96.783.323.59
103.707.490 86
11578644124
110.042.536.16
£26.267.679.11
§33.402.858 .45
14104306906
148.632.8%8.07
155.50:9.936.21
162.703.950,31
169.555.888.01
176.976.215,14
183.852.387 04
190.269.723.75
196.930.852.11
203.570.685,53
208.501.410.80
215.317.974.13
220.474.13G,54
22643912373
231.745.691 48
236.329.960,00
241.377.522.33
24599681276
250.596.791 1
235.136.102.01
259242 81533
262.7740.625 98

691 438 48
1.362.046.67
2.185.518.62
3.380.375.46
1411.289.28
5.787.245.08
6.991 62628
8.586 309 88
10.715.831.67

13.120.521.05
15.770.617.80
19.070.146.23
2198677257
25.543.560.21
29.518.609.36
34.719.398 63
30.080.907.49
43.718.595 5%
50.117.042 31
56.719.277.95
63.723.690,50
69.962 207.69
76.384.943.06
84.989.338.52
92.484.981.90
10 887 675,35
111975.748.10
110.088.839.13
128.248.281.52
136.428.656.1 1
145.429.420.23
153.774.729.44
161.684.890.02
169.622.737.35
176,649 39572
183101.632,86
189.379.605.61
196.568.108 94

32 746.475.31
41.181.542.86
45.052.507,03
48.933.631.79
53.669.090.30
58 326.895.78
62.867.604.00
67.945.570.19
72.427.885.37

| 76.663.440.40
R1.012.707.79

8463734463
89 799.668.67

| 93.496.975.95
96.749.069.75
08 683.459.82
101.962.161.67
164 914 302,49
165 392.893 90
105.984.672.36
105832198 11
107.014.00745
107.467.444.58
105.280.385.23
104.445 870 21
1D1.683.010.20
9652566270
96.229.135.00
02.225.849.02
90.010.467.62
86.316.27125
82 553.230.56
79.602.632.31
76.374.075.45
73.947.395,29
72.034.469.15
69.863.200.74
66.171.917.04

78.292.334.29
19473877 16
164 326 384 18
21346001598
267.129.106.28
325.456.002.06
IEB 323 60615
436.269.176.34
328.697.061,72
605.36{.502.12
656373200 50
771014354 53
860 810223 21
954.307.199,16
1031056206891
1.149.739.728.73
[.251 701 89041
1 356.616.192.90
1.462.009.086.80
1.367.993.759.16
167382595727
1.780.839.964,72
1.888.307.409.30
1 993 5387 794,53
2.098.033.664.74
29 TI6674 93
229624233704
2.392.471.472 64
2484 697 321 .66
2 574.707.789 28
2.661 024064, 54
27435379291 10
2.823.271.923.41
2 899045 098 8O
297359339415
3.045.627.863.29
3.115491073.02
3181.662.990.06




. continuaciio

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

ANO

PREVIDENCIARIAS

(a}

DESPESAS

()

PREVIDENCIARIAS

RESULTADO
PREVIBENCIARIO
AMNUAL (¢) = (a-h)

SALDO FINA NCEIRO DO
EXERCICIO

2052
2053
2054
20585
2056
2057
2058
2059
2060
2001
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
20714
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089

E
E
E
;
:
E
:
|
:
:
|
|
:
:
;
|
|
i
l
l
l
l
|
l
i
%
|
i
|
f
i
1
l

267.236.076.39
270.706.502,42
274.846.877.77
278.504.803 41
281.919.037,03
285.507.571.01
288.813.838.83
292,751,225 35
295 870.121.63
299.731.751 80
30327107985
306.850 976,40
310.207.52443
31521042803
31912386208
323252.678.60
328044 868,40
332.966.890,26
338.055.462.29
34369137708
349.611.305.34
355664.551 57
361.736.275.64
369.527.367,04
377237659 .48
385.315.014.70
304 051.866,72
403.347.710.57
412.804.263.73
423.073.314,06
433 80642252
445407.115,46
457.232.081 .54
£70.496.139 95
484.070.500,73
498 .602.459 94
513.010.444.40
530,176 988 46

|
|
|
l
i
l
I
I
l
1
l
I
|
I
I
1
l
l
|
E
i
|
i
E
|
E
i
l
1
|
E
|
E

|

201.500.359.42
207.324.127.57
21197340475
216.194.489 56
221.377.534.,06
225.056.867,62
220579.523,19
231.515.817,72
2352064076 00
| 237.050.333,78
239.572.896,33
241,948.480,02
246295411 47
245.399.125,99
24791281805
247 574.762,90
246.716.291 60
24477142882
244.867.235.00
243.059.498,11
242.530.569,15

242368 733,12

244.294 55742
24133546108

24131992061

239.848.815,62
239.390.316.90
238.932.083,54
241.089.747,64
240.455.854.22
240,397 473 23
239.561.907.42
242 937.768,34
241 837.918 89
24121319837
240.655.008,19
241.941.639.96
241,934,946 84

E
E
E
E
E
E
E
|
|
|
E
|
E
|
E
E
|
E
E
|
l
l
l
|
|
|
i
i
!
|
|
|
;
E
E
E
i

65.735.716.97
63.382.374.85
62.873.473.02
62.310.313.85
60.541.502.97
60.450.703.39
50.234.315.64
61.235.407.83
G0.606.045,63
62.681.418.02
63.698.182.82
64.911.496.38
63.912.112.96
69.811.302.94
71.215.044.03
75 67791570
81.328.576.80
88.195.461 44
93.188.227.29
100,63 1.879.07
107.080.736.19
113295 818,45
117.441.719.22
128.191.905,96
135.917.729.87
145467 099 08
134.661.549 82
164.415.627.03
171.714.516.09
182.617.450.84
197 408.949.29
20584520804
214.284.313.60
228.638.221.06
 242.857.302.42
357 947.451.75
271977804 44
288.242.042.12

3247 398.707.03
331078168188
3.373.654.554.90
343590486875
3.4906.506.371.72
3.556.957.075 11
301619139475
3.677.426.T98.59
273803284421
380071426223
380441244503
3.929.323.941 .43
3.993.236.054.39
4.063.047.357.33
4.134.258401 56
420993631706
4.291.264 893 86
4.379.460.353.30
4.472.648.582 .59
4.573. 280,461 .66
4.680.301. 19783
4. 793657 616,30
491109873552
30392900641 48
517520837135
S320.675.470.43
547533702024
5.639.732.047.27
581146716336
5.994.083.623.19
0.187.493.572.49
6.393.338.780.53
6.607.633.094.13
6.836.291.315.18
7.079.148.617.61
7.337.096.069 30
760907387380
789731591592

Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstragfio das Receitas © Despesas:

I
2.

3

A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos atives do RPPS;

A Coluna Receitas Previdenciarias ¢ composta pelas contribuigles da Prefeitura, ativos ¢ nativos, descontada a laxa de administraciio,
recebimento dos parcelamentos, compensagio previdencidria estimada ¢ reniabilidade financeira:

A Colyna Despesas Previdencidrias agrega as obrigaghes anuais com o pagamento de beneficios.
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9. FUNDQO FINANCEIRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

9.1. Valor Atual Total das Obrigactes do Fundo Financeiro:

o

31/12/2013

BENEFICIOS

1) Aposentadorias 2.542.193.450,97 206.,40%

2) Penséio por Morte 297214 685,58 24.13%

3) Reversdo em Pensio 379.388.899,96 30.80%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 3.218.797.636,51 261,33%

5) Aposentadoria por Idade ¢ Tempo | 2.341.032.651,90 190,06% 21,96%
6) Aposentadoria do Professor 1.800.637.861,88 | 146,19% 15,15%
7) Aposentadoria por ldade 529.965.065,49 43,03% 6,02%
8) Reversdo em Pensio 685.889.385,34 55,69% 6.41%
9) Pensdo por Morte de Ativo 108.176.779.95 8.78% 1,63%
10) Penséio por Morte de Invalido 11.280G.781.84 (0.92% 0,17%
11) Aposentadoria por Invalidez 85.472.7793,77 6,94% 1,28%
12) Auxilio-doenca - 0,00% (,00%
13) Salario-maternidade - (0.00% 0,00%
14) Saldrio-familia - 0,00% 0.00%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14)) 5.562.455.320,17 | 451,61% 52,62%
16) Custo Total (4+15) 8.781.252.356,68 | 712,94%

Valor Atual da Folha Futura

1.231.709.339.47
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9.2. Balango Atuarial do Fundo Financeiro:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

31/12/2013
Valor (%) da
Item Valore
alores (R$) Folha
Custo Total 8.781.252.356,68 712,94%
Compensacdo Previdencidria a Receber () 207.018.345,58 16,81%
Contribuigcdo de Inativos (- 239.102.400 30 19.41%
Contribuicdo de Ativos (-) 127.900.697,81 10,384%
Contribuicdo da Prefeitura s/Ativos(-) 197.604.714,80 16,048%
Contribuicdo da Prefeitura s/lnativos CAAPSML(-) | 344.945.289 45 28.01%
Contribuicéio da Prefeitura s/lnativos Orgdos ,
Lotacdo (-) 21.073.026,90 1,71%
Contribuicdo da Prefeitura s/ Futuros Inativos oy
CAAPSML() 8§92.662.829,78 72,47%
Saldo dos Parcelamentos (-) 213.757.476,09 17.33%
Ativo Financeiro {-) 143.909.214,580 11,68%
/Superavit Atuarial G902 8 A6 514,03

(*y Abatendo 5,6% destinado ao custeio administrativo da CAAPSML.

9.3. Plano de Custeio Proposto ao Fundo Financeiro:

31/12/2013

Descricio Contribuiciao %

Base para Desconto

Servidores Aposentados e

1)
Pensionistas 11,00%

Parte do Beneficio Mensal
Excedente ac Limite de Isencio

Prefeitura — Inativos CAAPSML 17.00%

Valor dos Beneficios dos
Inativos da CAAPSMI

Prefeitura — Inativos dos Orgdos

! G
de Lotagio 11,00%

Valor dos Beneficios dos
Inativos dos Orgios de Lotagio

Servidores Ativos
Contribuicdo Normal

11,60%

Prefeitura

LT 17.00%
Contribui¢iio Normal 7.00%

Remuneragio de Contribuicio
do Servidor Ativo do Fundo
Fimanceiro

Prefettura
Aportes Adicionais

Na medida em que as receitas de contribuigdo e o recebimento
do parcelamento forem insuficientes para arcar com a folha de
beneficios do Fundo Financeiro, a Prefeitura aportara
mensalmente o valor necessario para pagar a folha.

Observacio: Do total arrccadado com as contribuicfes de ativos e da Prefeitura, 5,6% serfo destinados ao custeio
administrativo da CAAPSML. Além da sua Contribuigio Normal e dos Aportes Adicionals a Prefeitura arcard com
o custeio dos beneficios de Auxilio-Doenga, Sakario-Maternidade e Salario-Familia dos servidores ativos do Fundo

Financeiro.
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ESTADO DO PARANA

9.4. Projecdes Atuariais — Fundo Financeiro

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

31/12/2013

ANG

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS
(a}

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS

{n

RESULTADG
PREVIDENCIARIO
ANUAL (¢} = (a-h)

SALDO FENANCEIRO DO
EXERCICIO

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2024

2022
2623
2024
2025
2026
2027
2028
2024
2130
2031

2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2046
2041

2042
2043
2044
2043
2046
2047
2048
2049
2030
2051

44.956.855,36
94.627.202,33
94028 411,87
93.398.550,48
§3.314.693.77
§2.443.493 60
81.589.997 .38
80.371.561.65
7936961265
TRAVTORTO2
76.987.547.86
75.492.694 8¢9
73.900.067.93
72.434.559,76
T0.910.202.403
69.308.515.32
67.590.504,50
65.78R.201,05
6408327303
62.346.831 37
60.563.910,55
58.700.613 31
56.821.251,67
54.878.876,53
52.873.44929
47.377.586 21
41,848,565 50
39.754 486,153
37.639.553,13
35518.633 86
3339585476
31.281.06325
29.183.849.74
27.113.682,45
25.079.735,1¢
23.090.493 98
2113412061
19.278.385,47

178.108.016,41
186.863.295 45
198.053.837,36
208.363.241.1 3
220320925 82
220.579.008 47
238.226.830,39
248.931 897,89
255.993 794 58
260.643.722.51
266.796.916,30
272.524.323.28
277.128.057,12
278.346.815.51
278.328.975.9]
7707393823
275.456.884,22
273,003 956,89
267160 613,27
26145982937
254.470.904 01
24709747110
238 681 11827
230223 334,88
221.565.000.69
212.159.440 28
202 505.616,52
192.750.267,92
182.906.251.33
£72.891 118,27
16284175100
152.804 686,49
142.825.000.39
132947598011
123.216.496,13
113.673.312,23
104 358.914,39
95 312.356,88

(83.241.161.05)
(92.236.093,12)
(104.025.425.52)
(114.964 690 65)
{137.006.232.0%)
(147.133.605.27)
(156.636.833.01)
(168 560 336,24
(176.624.181.93)
(182.345.735.49)
{189 809 368,44
(197.031.628,39)
(203.227.989.19)
(205.012.255.75)
(207418.773,88)
(207.765.422.91)
(207.866.379.72)
(207.215.755,84)
(203.686.340 24)
{199.112.998 00)
(193 904 993 46)
(188,396 857.79)
(181.859.866.60)
(175.344.458.35)
(168 691.551,40)
(164,781 863.07)
(160.657.046.56)
(152.995.781.77)
(145.266.698,20)
(13737248441
(129.445.896.44)
(121.523.623.24)
(113641 150,65
{105.833.915,56)
{98,136.760.97)
(90.582.818.25)
(83.204.793.78)
(76.033 97141

G668 05375
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. conlinuagdo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ESTADO DO PARANA

ANG

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

(a)

DESPESAS

£h)

PREVIDENCIARIAS

RESULTADO
PREVIDENCIARIC
ANUAL (e} = (a-h)

SALDO FINANCEIRO RO
EXERCICIO

2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2670
2671
2072
2073
2074
20705
2074
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
20384
2085
2086
2087
2088
2089

{7470.938 42
[5.738.758.80
(4.088.104 .47
£2.524.447 .82
11.052.835.93
9.677.642.99
R.4502.431.61
722972349
6.160.833.38
5.193.758,10
433344328
3571 747,00
2.907.606.35
2.336.671.06
1 853 15076
1 44997823
111898937
851.460.62
638.591.48
471.855.36
143 434.70
246.217.58
173 780 26
§20 546,59
8198783
54 583 80
15.546.58
22.629.54
14.031 .62
845802
4.988.05
293124
1.785.09
1.16353,65
81169
584,03
416,07
285,64

!
1
l
|
I
|
|
:
|
|
|
i
i
i
1
1
E
E
E
!
1
|
I
I
|
g
5
1
|
E
|
|
l
l

l

86.571.689.72
TRIT72.224,12
70.146.033,65
02522 05536
5532651313
48582 864,20
42310653390
36524241 44
31.232.504 90
26437995 33
2213808746
18.324.934.69
14.985.859.68
1210190333
4.640.908,80
7.588.587.32
5.888 800,06
4.506.271.29
339878151
2525 17L85
1847293 59
1.330.070,09
941 686,18
654.347.30
445 18496
296.069.25
192.363.50
12205223
75427 66
45.443 91
27.011,08
16.239.64
10.266,24
6.9064.74
497278
361493
2.584 .54
1.778,28

:
;
:
E
E
E
!
l
l
1
]
|
|
|
l
i
i
i
|
i
|
|
E
E
|
i
l
l
1
|
|
|
|
|
1
:
|

(69.100.751 30)
(67 433 465,32)
(56.057.929.18)
(49.997.607.54)
(44,273 .677.20)
(38.905.221 27
(33,908 1(12.29)
(39.794.517.95)
(25.071.671.52)
(21.242.237.14)
(17.804.644.18)
(14.753.187.69)

(12.078.253.33)

(976523227}
(7.793.758.10)
(5.138.609.04)
(4.769.810.69)
(3.654 81067
(2,760,190 03)
(20533164
(1.503.858.89)

(1.083852.5D)
(767.905.92)
(533.800.71)
(363.197.13)
(241 485 45)
{156.816.92)

(99.422,69)
(61.396.04)
(16.985,80}
(2202303
(13.308.40)
($.481 15)
(5.799.09)
(4.161,09)
(3.030,90)
(2.168.47)
(1.492,64)

Consideragdies no levantamento dos resullados d¢a demonstragio das Receilas ¢ Dospesas:

I.
2.

3.
4
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A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos atives de Fundo Financeiro,
A Coluna Receitas Providencigrias ¢ composta pelas contribuigfies da Prefeitura, ativos ¢ inativos, descontada a taxa de administraciio.
recebimento dos parcelamentos, compensagio previdencidria estimada ¢ rentabitidade financeira:

A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigachos annais com o pagamenlo de beneficios:

O Coluna Resultado em acpativo representa o valor estimado que a Prefeilura devera aporiar angalmente para compicmentar as
contribuigtes normais e honrar com & folha do Fundoe Financeiro,
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10. IMPACTO FINANCEIRO PARA A PREFEITURA

10.1. Projecao das Despesas Anuais da Prefeitura com o Custeio do RPPS:

31/12/2013
CONT;EI?S(I? OFS (ﬁfONTRIB:UIC(m)ES FUNBO APQR“I‘ES ij"UNl)(} TOTAL
ANO PREVIDENCIARIO FiNANCElRO FINANCEIRO (d) = (a}Hb)H(c)
(a) (b) ()
2014 18.613.627,54 §1.401.166.33 - 70.014.793 87
2015 | 22.928.850,72 E 51.537.959.13 | 92.236.093.12 { 166.702.902.97
2016 | 2423768247 E 51.659.573.14 | 104.025.425,52 | 179.922.681,13
w17 25.599.805.15 E 51.744.030 45 | 114.964.690,65 | 192.308.526,26
s 27268 59773 | 51.732.269.03 | 137.006.232,03 | 216.007.099 41
2019 | 28.895.075 .85 | 5167861020 l 147.133.605.27 t 227.707.291.32
020 | 30.213.65331 | S1.580.493.79 | 156.636.833.,01 [ 238.430.980.10
w2 31.896.867,00 ] 5135709458 | 168.560.336.24 L 251.815.197.82
022 33.262.761,94 | 51.102.144 34 | 176.624.181.93 [ 260.989.088.21
2023 | 34.500.728,67 | 50.746.723.77 N 18234573549 | 267.602.187.93
2024 35.799.469.59 | 50,298 414 53 | 189.809.368 44 | 273.907252,55
2025 | 36.900.415,27 ] 49.731.901.37 | 197.031.628.39 b 28367294503
2026 i 38.595.043.57 | 49.085.806.08 [ 203.227.989.19 [ 2900.908.839.44
2027 | 19.596.656,90 ] 48.359.441,07 | 205.912.235 75 | 29386835372
2028 | 40.449 537,42 ] 47,563,907 83 | 207.418.773 48 P 2054322193
2020 | AL087.321 42 ] 46.671.074.90 | 207.765.422.9 | 2935.523.819.22
2030 | 41.979.636,38 | 45.703.418.19 | 207.866.379.72 E 295.549.433.49
2030 | 42.763.073.36 1 44,648 256.95 | 207.245.755 84 b 29462708616
2032 | 42.989.753.66 | 43.528.086.83 | 203.686.340,24 P 290204.180.73
2033 | 43.374.114.40 | 42.345.907.93 } 199.1£2.598,00 P 284.833.02034
2034 | 43.525.515.07 | 41.093.219.66 1 193,904,993 46 b 27852372618
2035 | 44.071.553.85 | 39.781.136.38 ] 188.396.857,79 | 272249548402
2036 44.264 092,38 [ 3841363103 | 181.859.866.60 [ 264.537.590.01
2037 | 4416794508 [ 36.994 8857 ] 175.344,458 35 ] 236,507 289 14
2038 | 44.308.654,91 [ 35.529.235.67 | 168.691.551.40 | 248.520.441.98
2039 | 44.491.570,84 | 34.024.247.62 ! 164.781.863.07 | 243.297.681.53
2040 | 43.728.005.28 ] 32.485.118.78 E 160.637.046.96 | 236.876.171.02
2041 | 4431191876 ] 3091843548 | 152.995.781,77 | 228.226.136,01
2042 | 43.884.448 41 ] 29.330.446.66 | 143.266,698,20 | 21848159327
2043 | 44.085.564.88 | 27.728.867.63 | 137.372.484 41 | 209.186.916.92
2044 | 43984 643,97 | 26.120.604.95 | 129.445.896 44 | 199 551 145,36
2045 ] 43 592.462,95 | 24513 .306,59 | 121.523.623,.24 | 189.629.392.74
2046 | 43.638.408,39 § 22.934.379.4% | 113.641.150.65 ] 180 193 938,52
2047 | 43.493.605,5% ] 2133118532 | 105.833.915.56 | 170.658.796.46
2048 | 43.502.789,39 ] 19.770.917.52 | 98.136.760.97 ! 161 410.467.88
2049 | 43.563.818,00 ! 18.240.375.04 [ 90.582.818.25 | £52.387.011.29
2050 | 43441 086,31 [ 16.746.232.17 | 8320479378 [ 143.392.112.26
2051 | 43.033.721,74 | 15,294 .856.74 | 76.033.971.41 | 134.362.549.89
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CONTRIBUICOES
FUNDC
PREVIDENCIARIO
{a)

CONTRIBUICOES
FUNDO FINANCEIRD
b}

APORTES FUNDO
FIMANCEIR(
{e)

TOTAL
{d) = (a)y (b}

2052
2053
2054
2053
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2076
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2086

43.390.676.05
43,121,964 43
43.377.643,29
43.357.354.51
43.191.308.39
4318502838
43.040.870 35
43.356.224.47
43.056.573.07
43.265 561 82
43.197.902 84
| 43.109.860.94
42.856.882 .68
43.643.235.13
43.536.770.37
43.525.628.85
£3.743.028.60
43.851.855.90
43.785.830.44
43.876.040.78
13 864 855 99
43 663 589 52
43.197.630,95
43.716.068.27
43.748.170,89
43.726281.73
43.741.633.70
43.788.258.21
43.513.963.29
43.523.862.27
43390 169,18
43.400.192,11
43.054.583.41
43 341.538,53
43.262.669.79
43.246.635,45
43.145 548,12
43.112.27739

13.801.141,49
12.543.803.68
11.256.195.93
10.033.016.43
5.878.498.78
7.796.425.82
6.789.929.79
5.861.389.38
501218843
| 4.242.769.26
3.552.720.27
2.940.785.52
- 2.404.930.76
1.942.113.45
1.548.135.93
1217.816,49
945.034.63
723.166,42
545.436,46
4065.239.58
296.453.68
21344965
15112180
£05.000.65
7144328
47.513,10
30.870.49
19.586,94
12.104,63
720284
4.334,74
260614
164753
L1770
79803
580,12
414,77
285.38

69.100.751.30
6243346532
36.057.929.18
49.997.607.54
44.273.677,20
18.905.221.2)
33.008.102.29
20204 51795
23.071.671.52
2124223714
17.804.644.18
| 14.753.187.60
12.078.253.33
9.765.232.27
7.793.758.10
6.138.609,09
4,769 810,69
3.654 810,67
2.760.190,03
2.053.316.49
1,503 858 89
1083852 51
767.905,92
53380071
363.197.13
241.485.45
156.816,92
99 422 60
61.396.04
36.985.89
22.023.03
13.308.40
EYTINE
5.799.00
4.161,09
©3.030.90
216847
1.492.64

126.382.568 84
HIRO0G 235 44
110.691.768,34
13338787848
96.343.484 38
89.886.675.41
8373890243
T85I2. 131,79
TR 4043302
6R 750 568,22
6453526730
60,803 83413
5734006777
3535058085
52.878.064 40
5(.882.054.43
464357 87392
48 229 832 09
AT091 456,93
46.334 596 85
45605 168 56
44 9601 891 68
44 116.638,07
44.334 878,63
44182 811,30
44015 28037
43929341 1
43.907.267 84
43587463 96
43368171040
43422 526 95
4341610665
43064 712,09
43348 45532
43.267.628,91
4325024647
43 148,131,360
43 114.055 41
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LON
ESTADO DO PARANA

1. PARECER ATUARIAL

A presente avaliagdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situagdo financeira e atuarial do Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e
Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML, de acordo
com metodologia, hipoteses e premissas citadas anteriormente, com os dados
cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pelo
Instituto.

Dados Cadastrais

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacfdio atuarial, foi
comparada com padrdes minimos ¢ maximos aceitdveis na data base da
avaliagfo. Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e
completos para a realizacdo da avaliagdo atuarial.  Nesta avaliacdo
utilizamos dados efetivos de contribui¢do a outros regimes de previdéncia
obtidos a partir de recadastramento previdencidrio realizado pelo Instituto.

Tabuas Biométricas

Mortalidade Geral (morte/sobrevivéncia/invalido): IBGE — 2011
Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Compensacio Financeira

Para os beneficios concedidos, consideramos apenas os processos ja
concedidos ¢ em pagamento pelo RGPS ao RPPS e para os beneficios a
conceder foi considerado como Ilimite mdaximo de beneficio a ser
compensado com o RGPS o valor de R$ 870,15, correspondente a média de
beneficios pagos pela Previdéncia Social em Outubro/2013.

Como a hipotese adotada de rotatividade ¢ zere ou nula, consideramos que

todos os servidores ativos se aposentardo no RPPS, desta forma ndo ha
estimativa de compensacio financeira a pagar.
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Modelo de Financiamento

O modelo de financiamento do plano, previsto na Lei Municipal n® 11.348

de 25/10/2011, instituiv a modalidade de Divisdo de Massas, onde foram
criados dois fundos distintos.

O Fundo Previdencidrio € formado todos os servidores admitidos a partir
do dia 01 de janeiro de 2004. Liste Fundo sera financiado pelas contribuicoes
normais dos servidores ativos e da Prefeitura, incidentes sobre a folha de
ativos pertencentes a este Fundo, além de contribui¢des adicionais previstas
a encargo da Prefeitura Municipal.

O segundo, denominado Funde Financeiro, ¢ formado pelos servidores
ativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2003, além de todos os
inativos e pensionistas com beneficios concedidos até aquela data. Este
Fundo sera financiado pelas contribui¢bes dos servidores ativos ¢ da
Prefeitura, incidentes sobre a folha de ativos pertencentes ao Fundo.

Resultados da Avaliaciio - Fundo Previdenciario

O custo do Fundo Previdenciario é de RS 936,442 milhdes, considerando o
valor atual dos direitos deste Fundo de R$ 1,031bilhdo, temos um superavit
atuarial de R$ 94,693 milhdes, que representa 2,63% das futuras
remuneracoes dos servidores ativos.

Item dez/11 dez/12 dez/13
Namero de Servidores Alivos 2.297 3.521% 4.322
Valor Médio da Remuneragdo do Ativo 1.580.38 1.821.38 2.04526
Numero de Beneficiarios (} 2 7
Valor Médio dos Beneficios 0,00 1.466,50 1.024.80
Custo Total do Plano em RS 554.302.328,98 774.033.074,.66 | 984.343.277.03
Custo do Plano em % da Folha 24.18% 25,55% 26.85%
:ciy/Superavit Atuarial em R$ 65.089.867,59 62.139.450.88 65.401.530,26
Defloi/Superdvit em % da Folha 2.84% 2,05% 1L78%
FOH ha Salarial Futura em RS 2.292.383.491.05 13.029.297.019.5G | 3.666.605.242,21
Investimentos do Fundo em R$ 0,00 20.108.443,82 45545 858,98
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Apesar do aumento significative do numero de servidores ativos, os
resultados apresentados apresentam uma estabilidade em relagdo aos anos
anteriores. O baixo rendimento das aplicacbes financeiras ndo trouxe
impacto significativo, pois o plano esta no inicio do seu processo de
capitalizagdo. Considerando os resultados apresentados propomos manter o
pano de custeio vigente.

Rentabilidade Anuasal

Avaliamos que a rentabilidade anual dos investimentos do RPPS pela Taxa
Interna de Retorno no ano de 2013 toi de -3,675%. A politica de
investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros ¢ o INPC-IBGE como
indexador de corregio monetaria, desta forma tinhamosuma meta atuarial de
11,90% para o exercicio. Como podemos observar a rentabilidade obtida
ficou abaixo da meta estabelecida.

Continuaremos a utilizar a taxa de juros de 6% ao ano por mais alguns
exercicios e caso se confirme que ndo serd possivel atingir este objetivo de
rentabilidade no futuro reduziremos para um patamar mais adequado. E
importante frisar que qualquer redugfio nesta hipotese ocasionard uma
variacdo importante nos resultados das projecdes atuariais.

Crescimento das Remuneracdes de Ativos e de Proventos de Inativos

Avaliamos o crescimento real das remuneragdes dos servidores ativos pela
média salarial por idade ¢ obtivemos o valor médio de 1,70% ao ano. Este
percentual foi usado como hipotese de crescimento nesta avaliagdo.

Por similaridade aos servidores ativos, consideramos que o crescimento real
de beneficios de aposentados e pensionistas sera de 0,70% ao ano. Este
percentual se aplicard aos atuais inativos e aos ativos que terfio direito a
paridade quando estiverem aposentados.

Hipotese de Novos Entrantes ou Geragoes Futuras

Esta avaliagdio utiliza a hipdtese de Novos Entrantes ou Geragoes Futuras,
pelo método de reposigio integral da massa de ativos (1:1}). Consideramos
que para cada servidor que se aposentar ingressard um novo servidor nas
mesmas condicdes de ingresso do scrvidor que se aposentou, Mesmo sexo,
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carreira, tempo anterior, idade e com a remuneragio posicionada na data de
admissdc pela curva salarial estabelecida nesta Avaliagio. Esta hipotese faz
com que a populagdo ativa do plano fique estavel, situagio prevista no § 2°
do art. 7° da Portaria MPS n° 403/2008.

Como o regime proprio adotou a segregacdo de massas € considerado que
todos os atives que se aposentarem no Fundo Financeiro, o servidor a ser
considerado como novo entrado, ingressara no Fundo Previdencidrio.

Custeio Administrative

Nesta avaliagdo consideramos que do total das receitas mensais oriundas das
aliquotas da Prefeitura sobre a folha de ativos (17%) e dos servidores ativos
(11%), 5,6% sera utiizado para o custeio administrativo da CAAPSML.
Este percentual € menor que o limite maximo imposto pela legislagdo de até
2% das remuneracdes de ativos e valor total dos beneficios do ano anterior.

Informacdes Adicionais da Avaliacio Atuarial

Idade Projetada para Aposentadoria {em anos) | Masculine Feminino
Professores 59.8 54,7
Nio Professores 63.1 58.5
Demonstrativo do Resultado Atuarial
Beneficios Avaliados em Regime de Capitalizacio

Descrigao Geraclio Atual Geracio Futura Total

Valor Atual das Remaneragdes Futuras
Ativo
PMBC

VABF - Beneficios Concedidos

{-) VACF - Concedido Ente o

{-) VACF — Conced, Aposent. ¢ Pensionistas
PMBAC

VABF -~ A Conceder

() VACY - A Conceder Ente

(-} VACF - A Conceder Servidores em
Atividade
Compensagdo Financeira a Receber
Compensagdo Tinanceira a Pagar
/Superavit Atuarial

Resultado - DBofiei

1.430.930.441.,23
45.545.858,98
1.253.169.63
1.253.169,63

101.589.221.,35
482.804.857,53
229.635.717,21

151.579.918,99
27.003.102,01

2.235.674.806,98

(95.694.960,23)
500.285.249.87
358.781.092,06
237.199.118,04

95.694.9610,23

3.666.005.242,21
45.545.858,98
1.253.169.63
1.253.169.63

5.894.261,10
983.090.107.40
588.416.809.27

388.779.037.03
27.003.102.01

65.401.530.26
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Projecio das Provisées Matematicas — Beneficios Concedidos

1\(«’:3q 2.2.7.2.1L.03.00 2.2.7.2.0.03.01 2.2.7.2.1.03.82 2.2.7.2.1.483.03 227200304 2.2.7.2.1.03.08 2.2.7.2.1.03.06
0 25316963 1.253.169.63 - - - - -
| £.308.342.93 1.308.542,93 - - - - -
2 £.367.929.50 1.367.929.50 - - - - -
3 1.431.647.39 1.431.647 39 - - - - -
4 1.500.040,12 1.500.040.12 - - - - -
5 1.373.478,75 1.573.478.75 - - - - -
G 1.652.364.10 1.652.364.1¢ - - - - -
7 1.737.129,12 V737120012 - - - - ~
8 1.828.241.47 1.828.241,47 - - - - -
9 1.926.206.31 1.926.206.31 - - - - -
10} 2.031.569.30 2.031.569.30 - - - - R
Ii 2.144,914.87 2.144.919.87 - - - - -
Fependa:
2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciario -- Provisdes de Beneficios Concedidos
2.2.7.2.1.03.01 Aposentadorias/Pensdes/Cuiros Benelicios Concedidos do Plane Previdenciario do RPPS
2.2.72.1.03.02 () Contribuigdes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS
2.2.7.2.1.03.03 () Contribuigdes do Inativo para o Plano Previdencidrio do RPPS
2.2.7.2.1.03.04 () Contribuighes do Pensionista para o Plano Previdencianio do BPPS
22,721 03.05 (-) Compensagio Previdenciaria do Plane Previdencianio do RPPS
2.27.2.1.03.06 () Parcelamento e Débitos Previdencianos do Manoe Previdenciario do RPPS
Projeciio das Provisées Matematicas — Beneficios a Conceder
‘(Ilf; 2.20.7.2.1.04.00 LALLL0401 LIT20.04.02 22.7.2.8.04.03 2.2.7.2.1.04.04 227240485 227218500 2272105401
¢ {21.108.840.01) 983.090.107.40 58841680027 388.779.037.03 27.603.102 01 - 635.401.530.26 6540153020
] (21.310.367,80) 99247570527 394,034 446,46 392,490,724 97 27.260.901.63 - 20.001.824.87 20,601 824 87
2 (Z1513.818,68) | 1.0G1 95090778 | 39970571544 39623784854 2752146247 - 20014588917 2014588917
3 (ZE710.201.90) 1 101151657041 | 60343112824 400.020.746.04 27.7783.908.04 - 201287 564.51 20.287.564 51
4 (21926566 ,03) | 102107355678 | 61121020077 403.839.759.00 28.049.162.04 - 20.426.525 91 20642652591
5 (2213389977 | L.O30922.738.76 | 61704645787 769523222 28.316.948.44 - 240562421 .02 2056242102
il (22347.232.03) | 1O40.764.996.53 | 62293742339 411.587.513.78 28387249140 - 20694 867,93 20.694 86793
(22.500.581.80) | LOSO.T0L.218.71 | 628.884.630,17 413351693510 28.860.285.33 - 20.823.452.76 2082345276
8 (22.775.96860) ¢ 1.060.732.302.38 | 634 888.615,15 41948391095 20135744 8% - 2094772713 20947 72743
9 2299341162y | LO70.839.153.17 | 640.949.920.40 423 48873947 29.413.504.92 - 21 06720532 2106720532
0 €23.212.930,58) | L08L.082.68539 | 047.069.093,16 427 53180223 29.694.720.57 - 21 181.361.28 2118136128
8 {23.434.543.29% | 1.091.403822.04 | 653.246.6858% 431.613.464.27 2997821747 - 21.289.625.42 21.289.625.42

Legenda:

2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciario

22.72.1.04.02 (<) Coniribnighes

Provisdes de Benclicios a Conceder
2.2.7.2.1.04.01 Aposentadorias/Pensdes/Oulros Beneficios a Conceder do Plano Previdencidnio do RPPS

do Fnle para o Plano Previdencidrio do RPPS

2.2.7.2.1 D4.03 (- Contribuigdes do Ative para o Plano PMrevidenciario do RPPS

2.2.7.2.1 04.04 (-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdencidrio do RPPS
2.2.7.2.1.04.05 () Parcelamento de DEb1l0s Previdencidrios do Plane Previdencidrio do RPPS
2.27.2.1 0500 Plano Previdencidrio — Plano de Amorizagio
2.2.7.2.1.05.01 () Qutras Créditos do Plano de Amortizagio
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Fundo Financeiro

O Fundo Financeiro possui custo a valor presente de R$ 8,781bilhdes,
considerando os direitos de contribuigdo de R$ 2,388bilhdes, temos um
déficit atuarial de R$ 6,393 bilhdes.

ltem dez/11 dez/12 dez/13
Numero de Servidores Ativos 4.618 4307 4.021
Valor Médio da Remuneragéo do Ativo 2.684.00 3.148.36 3.420.52
Numero de Beneficiarios 2.456 2.669 2.891

Valor Médio dos Beneficios 3.087.17 3.558,88 3.957.30
Total de Segurados 7.074 6.976 6.912
Custo Total do Plano em R$ 6.643.097.008,79 19.120.107.121,97 | 8.781.252.356,68
Diélieit/Superavit Atuarial em RS 47U EZIARGST (645511 lhedns sy hnlio
Saldo dos Parcelamentos 214.072.210.1 21533517296 | 213.757.476.09
Valor dos Ativos do Plano em R$ 159.896.655,68 161.326.717.54 143.909.214.80

Fste déficit serd pago com aportes mensais da Prefeitura para compiementar
a arrecadacio das contribui¢ctes normais da Prefeitura e dos servidores
vinculados ao fundo e honrar com a folha de beneficios.

Contribuicio para Custeio Administrativo

Nesta avaliagdo consideramos que do total das receitas mensais oriundas das
aliquotas da Prefeitura sobre a folha de ativos (17%) e dos servidores ativos
(11%), 5,6% sera utilizado para o custeio administrativo da CAAPSML.
Este percentual ¢ menor que o limite maximo imposto pela legislagdo de ate
2% das remuneragdes de ativos e valor total dos beneficios do ano anterior.

Crescimento Salarial

Avaliamos o crescimento real das remuneragdes dos servidores ativos pela
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,70% ao ano. Este
percentual foi usado como hipétese de crescimento nesta avaliagdo.

Por similaridade aos servidores ativos, consideramos que o crescimento real
de beneficios de aposentados ¢ pensionistas sera de 0,70% ao anc. Este
percentual se aplicard aos atuais inativos e aos ativos que terdo direito a
paridade quando estiverem aposentados.
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Informacdes Adicionais da Avaliaciio Atuarial

ldade Projetada para Apesentadoria (em anos) | Masculino Feminine
Prolessores 57.5 52.5
Nao Professores 60.5 56.4

Projecio das Provisées Matematicas — Beneficios Concedidos

2.2.7.2.0.00.08

2272000181

2.2.7.2.1.01.02

2.2.7.2.0.61.03

272100004

227208105

2.2.7.2.1.81.06

227240847

143.909.214.80

3.218.797.036.51
3.239.932.369 .54
3.261 821010671
3.284.517.872,14
330808152040
3332575396 .44
3388.067.718,36
3.384.031.966,00
3.412.347.214.34
3.441.298.052.97
3471.578.607.00
3.503.284.051.05

S06.881.944 80
31021024372
513.657.184 46
1723137181
320.942.071,09
524.799.259.01
52881367841
532.996.497.26
537.361.372,19
541.920.516.91
346688775 80
351.681.703.70

G0.033.176.27
H.624.354.01
G1.236.605.10
GLE7145794
G2.530.558 24
33.215.078,08
G3.928.725.03
G4.671.755.61
95.446.980.38
96.256.783.11
97.103.728 84
F1.990.580.62

16.090.799,15
16.196.454.59
16.305.576.88
1641933828
16.537.133.19
160659578 34
1678701476
16.919.809 65
17.058.358 46
F7.203.087.00
17.354 453,79
17.512.952.63

89.350.884.91
89.943.621.97
00.551.274.69
9118133818
91.835.507.59
925154811
9322317255
93.960.621,19
94.730.023.00
95.333.742.63
96.374 32647
97.254.510.38

2372525016358
2.532.957.694 94
2.550.070.160.18
2.567.814.345 93
2.586.236.250.29
2605385462 90
2625315, 137.02
26464082 88229
26677504801
2.690.384.523 22
271405672201
2.738.844.297 51

Legenda:

2.2.7.2.1.01.00 Plano Financeiro - Provisoes de Beneficios Concedidos
2272001001 Aposentadonias/Pensoes/Outros Benelicios Concedidos do Plano Financeire do RPPS
227210102 () Contribuigdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS

2.2.7.2.1.01.03 () Conursbuiches do Inative para o Plano Financeiro do RPPS

2.2.7.2.1.01.04 (=) Contribuighes do Pensionisia para ¢ Plano Financeiro do RPPS

227210005 -y Compensacio Previdenciding do Plano Financeiro do RPPS
2272100006 () Parcelamento de Débitos Previdenciarios do Plano Financeiro do RPPS
2.2.7.2.1.00L.07 (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira do Plano Financeiro do RPPS

Projecio das Provisbes Matematicas — Beneficios a Conceder

Més

(k)

2.2.7.2.1.82.60

L2272, L02.481

2.2.7.2. 142,02

2.2.7.2.0.82.43

2272102004

2270 02.85

2.2.7.2.1.02.486

5.562.458.320.17
3.588.484.755.72
5614.635.993.67
5.040.9069.609 .99
3.667.306.171,35
3.693.826.255,06
S720470.439.05
5.747239.304 34
5.774.133.434.09
SR01.153.414,55
5.828.299.834,05
SHS3STI280607

1.094.327.544.58
1.095.429.717.80
H00.555.766.56
0370580261
JLRTY.938,18
116078286 05
A21.300.959 51
126.348.072.41
13181973911
13711007449
1.142.437.194 81
1.147.783.213.04

260.879.131.69
262.099.912.11
203.326.405,10
264 358,637,306
265.796.636,18
267 040.428.00
268.290.040.12
269,343,499.79
2760 806.834,36
272074.071,34
27334723833
27462636309

117.661.460.67
118.212.055,91
IRT765.227.65
F19.320.987.95
11987934892
120.440.322 .74
121.003.921.62
121570157 86
122.139.043.79
122.710.591 .82
123284 814 4G
123.801.724.05

21375747609

3879829707 14
411274306991
4.131.988.596.30
4151324 181.88
4.170.750.248.07
4190267 218 28
420987551789
4229575574 28
4.249.367.816,52
4.269 252,676 90
4. 289 230.587.91
430030198529

Legenda:

2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro

- Provisdes de Beneficios a Conceder

2.27.2.1.02.01 Aposentadorias/PensbesiOutros Beneficios a Conceder do Plano Financeiro do RPPS

2.2.7.2.1.02.03 (-) Contribuighes do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS
2.2.7.2.1.02.04 {-) Compensacho Previdencidria do Plano Vinanceito do RITS
2 2.7.2.1.02.05 (<) Parcelamento de Débitos Previdencidrios do Plano Financeire do RPPS
2.2.7.2.1.02.06 (-} oheriura de Insuficiéneia Financeira do Plano Financeiro do RPPS
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Consideracdes Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliaciio atuarial sfo
extremamente sensiveis as variagoes das hipdteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificagdes futuras destes fatores, poderfio implicar
variagdes substanciais nos resultados atuariais.

Curitiba, 27 de margode 2014,

Luiz Claudio Kogut
Atuario - Miba 1,308
ACTUARIAL - ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
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ANEXO T

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensies dos Servidores Municipais de

Londrina - CAAPSML

3H/12/2013
Contas Diseriminacao Valores (RS}
2.2.2.5.0.00.00 | Provisdes Matematicas Previdencidrias 189.455.673,78
2.2.2.5.4.00.00 | Plano Financeiro 143.909.214,80
2.2.2.54.01.00 Provisio Beneficios Concedidos 143.909.214,80

2.2.2.5.4.01.01
2.2.25.4.01.62
2.2.2.5.4.01.063
2.2.2.5.4.01.04
222540105
2.2.2.5.4.01.06
2.2.2.54.01.07

Aposentadorias/Pensoes/Outros Beneficios do Plano
Contribuigdes do Ente (redutora)

Contribuictes do Inativo (redutora)

Contribuigtes do Pensionista (redutora)
Compensaciio Previdenciaria (redutora)
Parcelamento de DEbitos Previdenciarios {redutora)

Cobhertura de Insuficiéneia Financeira (redutora)

3.218.797.036,51

506.881.944 80
90.033.176,27
16.090.799,15
89.356.884.9]

2.372.525.616,58

2.2.2.5.4.02.00
2.2.2.5.4.02.01
2.2.2.54.02.02
2225402.03
222540204
2.2.2.5.4.02.05
2.2,2.54.02.00

Provisio Beneficios a Conceder
Aposentadorias/Pensdes/Oiitros Beneficios do Plano
Contribuicdes do Ente (redutora)

Contribuigbes do Ativo (redutora)

Compensacio Previdenciaria (redutora)
Parcetamento de Débitos Previdenciarios (redutora)
Cobertura de Insuficiéncia Financeira (redutora)

5.562.455.320.17
1.090.327 544,58
260.879.131.,69
117.661.460.67
213.757.476,09
387982970714

2.2.2.5.5.00.00

Plano Previdencidrio

(19.855.671,28)

2.2.2.55.01.00
2.2.2.5.5.01.01
2.2.2.5501.02
2272550103
2.2.255.01.04
2.2.2.5.5.061.05
2,22.55.01.06

Provisdo Beneficios Concedidos
Aposentadorias/Penstes/Outros Benelicios do Plano
Contribui¢des do Ente (redutora)

Contribuicdes do Inative (redutora)
Contribuigdes do Pensionista (redutora)
Compensaco Previdencidria (redutora)

Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora)

1.253.169,63
1.253.169.63

2.2.2.5.5.02.00
2.2.2.52.5.02.01
2.2.2.5.5.02.02
2.2.2.5.502.03
2.2.2.5.5.02.04
2.2.2.5.5.02.05

Provisio Beneficios a Conceder
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano
Contribuicdes do Ente (redutora)

Contribuictes do Ativo (redutora)
Compensacdo Previdencidria {redutora)

Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora)

(21.108.840,91)
983.000.107,40
588.416.809.27
388.779.037.03
27.003.102.01

2.2.2.5.9.00.00
2.2.2.5.9.01.00

Provistes Atuariais para Ajustes do Plano

Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario

65.401.530.26
65.401.530.26

180



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDR
ESTADO DO PARANA

LFL
l

NA

ANEXO 1I- PROJECAO ATUARIAL DO RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
FUNDO PREVIDENCIARIO

RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § t°, inciso 1)

2013 a 2088

R$ 100

ANG

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS
{(a}

DESPESASR
PREVIDENCIARIAS
(b

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
{£) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCHIO
() = éd “awterion™ -+ ¢}

2013
2014
2013
2016
20107
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2636
2631
2032
2033
2034
2035
2030
2037
2038
2039
2040
20414
2042
2043
2044
2043
2046
2047
248
2049
2050

313437.513.79
42.543.589.53
47.238.025.63
52.314.007.25
58.080.379.58
64,1 14.140.86
69.839.230,37
76.531 880,07
83.143.717.04
84.783.961 45
96.783.325.59
103,707 490,86
111.786.441,24
119.042,536.16
126.267.679.11
133.402.858.45
141.043.069.16
148.632.898.07
155.509.936.21
162.703.950,3 |
169,555 888 61
176.976.215.14
183,852,387 64
160 269 72375
196.930.852.1]
2013.570.685,55
208.501.410.80
215317.974.13
230.474.136,54
22643912373
231.745.691 48
236.329.960.00
241.377.522.33
245.996.812.76
250,396,791 01
255.136.102.01
259,247 81535

69143848
1.362.046,67
2 IR3 51802
3.380.375.46
441128928
578724508
6991 62628
§.586.309.88
0.715.831.67
312052105
570,617 80
9070.146,23
21.986.772.57
25.545.560.21
29.518.609 30
34.719.398.63
39.080.907 49
43 718,595,358
307042 31
56,719,277 .95
63 723.690.50
69 962.207.69
76.384.943 .06
£4.989 338 52
92 484 981,90
10F887.67535
111973574810
119.088.839,13
128.24R.281.52
136.428.656,1)
14542942023
153 774729 44
161,684 890,02
169.622.737.31
176.649.395.72
183 101,632,860
189 37260561

32.746.475 31
41,181 542 86
4505250703
48.933.631,79
51.669.000.30
58.326.895.78
§2.867.604,09
§7.945 37019
72427 885,37
76.663.440.40
81.012.707.79
84.637.344,63
89.799.668.67
93.496.975.95
96,748 069,75
98.683.459.82
101,962,161 67
104.914.302.49
105.392.893.90
105.084.672.36
105.832.198.11
107.014.007.45
107467.444 58
10:5.280.385.23
104445 87021
108.683.010,20
06,525 .662.70
96.229.135.00
92.225.849.02
900 10.467.62
86.316.271.25
82.555.230.56
79.692.632,31
76.374.075.45
3.947.195.29
72 .(334.469,15
69.863.209.74

435.545.858.08
78.292.334.29
H9 473 87716
{04.526.384.18
21346001308
267.129.106,28
325450002 06
IR8.323.0600.15
456.269.176.34
328.697.061.72
603.360.502.12
6R6.373.209.90
TH.O010.554.53
860.810.223.21
954.307.199,16
051056268 51
H49.739.728.73
251701890 41
356.616.192.90
A6L.0K19 086,80
567.993.759.16
673 82595727
1.780.839.964 72
1.R88.307.409.30
1.993.5387.794 53
2.098.033.664,74
219971667493
2.296.242.337.64
2,392,471 47264
24R4.697 321 .66
2353747077 789.28
2.661.024.060.54
2.743.579.291.10
2823271923 414
2.899.645 9U8 86
297339339415
303502786329
31549107305

Continua...




Continuacio...
RREO — Anexo 10 (LRF art. 33, § 1°, inciso 1D

ESTADO E:)Q PARANA

R$ 1.00

DESPESAS RESULTADO SALDO FENANCEIRO
AN N PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCIHID
{a) th) {r)={a-h) (d) = {d “anterior”™ + ¢}
2051 262.740 023,98 196.568.108.94 06171 917.04 3081 06299006
2052 267.230.076,39 204 500 339 42 05.735.710.97 3247 39870703
2053 270,706,502 42 207324 12757 03.382.374 85 3310781 081 88
2054 274 846 877,77 2197340478 6287347362 3373654 534 50
2055 278.504 803 41 216,194 489,56 62.310.313.85 34353964 86875
2056 281.919.037.03 221.377.334 06 G0.541.302.97 349650637172
2057 2R5.507 37100 223056 867062 6450706339 3.856.957.075.41
2038 288.813.838.83 229.579.523,19 59.234.315.64 3.616.191.390.75
2059 292751225 55 23158581772 61.235407.83 3.677426.798.39
2060 295.870.121.,63 233.264.076.00 60.6006.045,63 3.738.032.844 21
2061 296 731.751.80 237.050.333.78 6268141802 380071426223
2062 303.271.079.15 239.572.896.33 63698 182 82 386441244565
2063 306.859.976.40 241 948 480,02 64.911.496.38 302932394143
2064 310.207.524 43 246295411 47 63.912.112.96 3.6903.236.054.309
2063 31521042893 243 399 12599 69.811.302.94 406304733733
2066 319.123.862.08 247912 818,03 71.211.044.03 4134258 401 36
2067 323232 67800 247 574762 90 7567791570 4.209.936.317.06
2068 328 044 868 44 246,716 291 .60 81328 576 80 4201 204 RY3 86
2069 332.966 89026 244 771 428 82 88195461 44 4.379.460.355.30
2070 338.05546229 244 867.235,00 93.188.227 .29 4472 648 582 59
2071 34365137718 243.059.498. 11 063187907 4.373.280.401.60
2072 34961130534 242 3305069 15 708073619 4680361 197 85
2073 335664 551 37 242 36873312 P13 20581845 4763 63701630
2074 361.736276,64 244 294 337 42 17441 71922 4911098 73552
2075 369.327.367 .04 24133546108 128,197 905,96 5.039290.6471 38
2076 37723765048 24131992061 135.917.72987 517520837035
2077 38331591470 239848 815,62 145.467.099.08 532067347043
2078 394 051 866,72 239360 316,90 1534661549 82 347533702024
2079 403.347.710.57 23893208334 16:4.415,627.03 363975204727
2080 412804 263.73 241089747 .64 F7.714 516,09 381146716336
2081 4230733106 240 455 854 22 182.617.459 84 5964 08462319
2082 433.806.422.52 240339747323 193,408 94929 6.187.493.572.49
2083 445.407.115,46 23956190742 205.845.26G8.04 G303 31878053
2084 A57.232.081.94 242.937.768,34 214294 313,60 6.607.633.094,13
2085 470.496,139.95 241 837 918.89 228 658,221 .06 683629131519
2086 484 070.300,73 24121319831 242 85730242 FHTO 4861761
2087 496.602.459.94 280 .655.008.19 23794745175 T.337.096.069.36
2088 513.919.444 40 241.941.63996 271 977804 44 7.600.073.873.80

b, Projeciio atwarial elaborada em 31/12/2013 ¢ oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Fste domonstrativo ubiliza as seguinies hipoteses:

Data Base dos Dados da Avaliacdo

N de Servidores Ativos

Folka Salarial Ativos

Idade Média de Ativos

N®dle Servidores Inativos

T'otha dos Inativos

{dade Mddia de Inativos

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos
Taxa Média de Inflacio

Taxa de Crescimento do PIB

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Entracla em nvalidez
CGieragOes Feturas ou Novoes Entrados

Experiéncia de Mortalidade ¢ Sebrevivéncia de Vilidos e Invilidos

3412720103
4.322
883939480
37,1
7
717357
377
F.70%
0.70%

Nao considerada
Mo considerada
6% au
GE 2011 ambos 0% sexos
Alvaro Vindas

i por i

Fonte: ACTUARIAL -
Atvaric Responsavel: Luiz Claudio Kogut

Assessoria ¢ Consulioria Atuarial Lida
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

FUNDO FINANCEIRO
2013 a 2088

RREO -~ Anexo 10 (LRF art. 33, § 17, inciso i} RE 1,00
RECTITAS DESPESAS HESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANG PREVIDENCIARIAS PREVIDEMNCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIG
{a) (b} {c) ={a-h) {dy = {d “anterior™ + ¢}
2013 - - - 143909214 80
2014 44.956.835.36 P78 198.016.41 (83.241.161.035) 60.668.4053.75
2015 G4.627.202.33 186.863.295 .45 (92.2364093,12) -
20116 G4 028411 87 198.053.837 39 (104.025425.52) -
2017 93,398 35048 208.363.241.13 (114.964.690.65) -
2018 92,331 00883 22032092582 £127.789.916,97) -
2019 §2.445.495,60 229.5719.098.87 {147.133.605.27; -
2020 81.589997.38 23822683039 {156.636.833.01) -
2021 8371 .561.65 248.931.897 89 {168.360.336,24) -
2022 79.369.612.65 235993 794 58 {176,624 181.93) -
2023 78,297 98702 200.643.722.51 (182.345.735.4%) -
2024 76.987.547.30 266.796.916,30 (189 809368 44} -
2025 75492 694 89 272.524 32328 (197.031.628.3% -
2020 73.900.067.93 277428057142 (20322798919 -
2027 72.434.5359.76 278346 81551 (205.912.255,75) -
2028 T0.910.202,03 27832897591 (207418 7T73.88) -
2029 6930851532 27707393823 (207.763422.91) -
2030 67.590.504,50 273 A456.884.22 (207.866.379.72) -
2031 63.7788.201.05 273.0603.936.89 (207.215.755.84) -
2032 64.083.273.03 267.769.613.27 {2013.686.340,24) -
2033 62.346.831.37 26145982937 {199 112.998.00) -
2034 61,563 910,55 254 470,904 01 (193,904,993 40} -
2035 38.700.613 .31 47009747140 {188.396.857.79) -
2036 56.821.251.67 23868111827 {(181.859.806.60) -
2037 54.878.876.53 230223334 88 (175,344 45835 -
2038 $52.873 44929 221563 000,69 (168.691.551 40) -
2039 50.846.061.03 21215944928 (161.313.388,25) -
2040 45.317.044 38 20250561652 (157.488.572.11) -
2041 39.754 486,13 192750126792 (132.995.781.77)
2042 37.639.553.13 182.9006.251.33 (14526669820} -
2043 35.518.633.86 P72.801 11827 (137372484 41) -
2044 333958547 162 841 75120 {129 443 896 44y -
2045 31.281.063.25 {52 804 680,49 (121.523.623.24) -
2046 29.183.849 74 142 825.000.39 {113.641.150.65) -
2047 27 113.082.45 132.947.598.01 (105.833.915.56) B
2048 25079.735,16 123.216.496 13 {98.136.760.97) B
2049 23090493 98 PE3 67331223 (90.582.818.25)
2050 21.154.120.61 104 358 914,39 (83.204.793,78) -

{ontinun...
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RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1)

ESTADO DO PARANA

Ry 1.00

RESHETADD
PREVIBENCIARIO
{c} = (a-h)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCEIO
[} = {df “amterior™ & ¢}

RECEITAS DESPESAS

AMNG PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS
{a} (13)]

2051 1927838547 05.312.356.88
2052 17470938 42 R6.571.689.72
2053 15738758 .84 78.172.224.12
2054 108810447 70,146,033 .65
2055 12,524,447 .82 62.522.053.30
2056 11.052.835.93 55.326.313.13
2057 Q67764299 48,582 864,20
2058 5.402.431.61 42.310.533.90
2059 7.229.723,49 36,524,241 44
2060 6.1060.833.38 31.232.504 .90
2061 3.195.758,19 26,437 99533
2062 4333443 28 22138087 46
2063 3.871.747.00 18.324.934.69
2064 2.907.606,35 J4.983 83968
2065 2.336.67106 12101903 33
2060 1.853.136.76 9.646.908,86
2067 1.449.978,23 7.588.587.32
2068 1.118986.37 S.888.800,06
2069 85146062 450627129
2070 638591 48 339878151
2071 471.855,36 252517185
2072 34343470 |.847.293,59
2073 24621758 133007009
2074 {73 78026 941.686,18
2075 1260.346.54 G634 347,360
2070 81.987.83 445 184 96
2077 54 383,80 296.069.25
2078 3354658 192.363.50
2079 2262934 12205223
2080 14.031,62 75.427.060
20814 £.458 02 45 443,91
2082 4 988 03 2701108
2083 293124 16.239.64
2084 1.785.09 i).260,24
2085 116563 6.964,74
2086 811,69 4497278
2087 584,03 361493
2088 41607 2.584.54

(76.033.971411
(69.100.751.30}
(62433465 32)
(56.057.929.18)
(49.997.607.54)
(44.273.677.20
(38.003.221.213
(33.908.102.29)
(29.294.517.95)
(25.071.671.52)
(21242237 14
(17.804.644.18)
{14.753.187.69)
(12.078.253.33)
(9.765.232.27)
(7.793.758.10)
(6.138.609.09)
(4.769.810.69)
(3.654.810.67)
(2.760.190,03)
(2.053.316,4%)
(1.503 858 RY)
(1.083.852.51)
(767905 923
{333.800.71)
(363.197.13)
(241.485.45)
(156.816.92)
(99.422,69)
(61.396.04)
{36.985,89)
(22.023.03)
(13,308,403
{8.4%1.13)
(5.799.09)
(4.161.09)
(3.030.00)
(2.168.47)

1. Projegiio atuanial elaborada em 3 1/12/2013 e oficiaimente enviada para o Ministério da Previdéncta Social - MPS,

2. liste demeonsimalivo uiifiza as seguintes hipoieses:

Data Base dos Dados da Avabiagio

N® de Servidores Afivos

Folha Salarial Alivos

Idade Média de Ativos

N de Servidores nativos

Folha dos Inalivos

Idade Madia de Inativos

Crescimento Real de Remuneracies de Ativos
Crescimento Real de Proventos de lnativos
Taxa Méda de Inflagio

Taxa de Crescimento do PIB

Taxa de Juros Real

Fixperiéncin de Mortalidade ¢ Sobrevivéncia de Validos ¢ Invalidos
Experiéncia de Entrada em invalidez

Gieragoes Futurag ou Novos Entrados

317122013
4.021
13.753.913.20
493
2.891
11.440.545.59
64,7
1.70%
0.70%

Niao considerada
Nio considerada
{%b n.a
IBGE 2011 ambos o8 sexos
Alvaro Vindas

Nao considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Aluarial Lida
Aludrio Responsavel Luiz Claudio Kogut - MIBA 1.308
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AVALIACAQ ATUARIAL DO PLANO DE SAUDE DA CAAPSMT=
CATXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA

1. OBJETIVO

O presente estudo tem por objetivo avaliar atuarialmente o Plano de Satde da
CAAPSML, em consondncia com a Lei Municipal n® 11.348, de 25/10/2011 e
normativos complementares, bem como apresentar os resultados dos custos esperados
para os proximos 12 meses.

2. ABRANGENCIA

Adotando critérios atuariais internacionalmente aceitos, esta Avaliacio Atuarial
estabelece:

i} Basc Técenicas e Atuariais;

1) Istrutura do Plano de Satde da CAAPSML;
1) Resultados dos Calculos;

1v) Plano Anual de Custeio;

v} Parecer Atuarial.

A presente avaliagiio foi desenvolvida com data base no més de novembro de
2012, abrangendo o periodo de estudo de setembro/2011 a agosto/2012 ¢ os resultados
obtidos, para a massa de segurados, dependentes diretos ¢ indiretos, informados pela
CAAPSML, estio expressos em moeda corrente (R$).
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3. BASES TECNICAS E ATUARIAIS

JR———
i

I - Regime Financeiro: Reparticdo Simples para todos os beneficios.
Il - Tabelas Utilizadas:

i) CBHPM - Classificacdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos
Médicos — 5% edicdo, com redutor de 20% no porte dos Honorarios
Meédicos, 25% nos SADT’s, 30% UCO e consulta médica a R$ 60.00
(sessenta reais);

i1} PROPASS PLUS ~ Federaco dos Hospitais do Parana / Associacio dag
Entidades Paranaenses de Beneficios Assistenciais, para diarias, taxas de
sala, internages, uso de equipamentos e atendimentos ambulatoriais;

iii) BRASINDICE, para os medicamentos; '

iv) COLEGIO BRASILEIRO DE RADIOLOGIA, para exames radiologicos;

v}y CAAPSML, para procedimentos odontoiogicos;

V - Taxas de Utilizacdo dos Procedimentos Assistenciais: Tabelas ajustadas com
as proprias experiéncias da CAAPSML.

V1 - Premissas adotadas nesta Avahacdo:

1) Despesas Administrativas limifadas em 12,00% (doze por cento) das
receitas mensais;

1) Crescimento Anual dos Custos Médicos, calculados de acordo com
experiéncias do Plano para o periodo abrangido pelo estudo, ¢ a projegio
para os proximos doze meses fixados em 12,47% (doze inteiros ¢ quarenta
¢ scte centésimos por cento) ao ano;

ii1) Agravamento adicional referente ao reajuste de 9% nas tabelas de didrias e
taxas hospitalares: 0,87% (oitenta e sele centésimos por cento);

1V} Agravamento adicional referente ao custo com INSS pago para os
profissionais cadastrados como Pessoa Fisica em 3,17% (irés inteiros ¢
dezessete centésimos por cento):

v) Restos a pagar (ajustes contabeis referente as despesas que passam de um
exercicio para o outro): 15,11% (quinze inteiros ¢ onze centésimos por
cento);

vi} Probabilidade de ruina (probabilidade de o prémio calculado ser
insuficiente para cobrir as despesas esperadas): 2,5% (dois inteiros e cinco
décimos por cento), o que resulta numa oscilagio média de risco de
15,40% (quinze inteiros ¢ quarenta centésimos por cento).

VIl — Banco de Dados:

i) Para a formacdo do prego de venda, foram uiilizados dados ¢
informagdes fornecidas  pela  Caapsml  durante o periodo  de
setembro/2011 a agosto/2012;

i) Para o estabelecimento da tendéncia de crescimento dos custos médicos ¢
hospitalares foi utilizado o periodo de agosto/2007 a julho/2012.
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4. DESCRICAO DO PLANO DE SAUDE DA CAAPSML

O plano de assistéocia a satde do servidor publico do Municipio de Londrina ¢
optativo, firmado através de contrato e visa proporcionar aos segurados € a seus
dependentes, mediante contribuicio, assisténcia:

I - médica, inclusive quando decorrente de acidente;

Il -

hospitalar, inclusive quando decorrente de acidente;

1T - odontologica;

4.1.

4.2.

Patrocinadoras do Plano:

Constituem-se Patrocinadoras do Plano os seguintes Orgos:

e Prefeitura Municipal de Londrina;
e CAAPSML;

Céamara de Vereadores;

ACESFE;

SAUDE;

Fundacio de Esportes de Londrina;
e IPPUL.

$ € B

Segurados do Plano:

s Contribuintes (Tiulares):

I - os servidores pliblicos ocupantes de cargo efetivo da administragdo direta ¢
indireta do Municipio de Londrina, inclusive quando inativos;

11 - 0s pensionistas do regime de previdéncia gerenciado pela CAAPSML e
(il - os ocupantes de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a
administra¢fio pablica do Municipio de Londrina.

e Dependentes diretos do segurado, assim classificados:

! - o0 conjuge. companheiro ou companheira ¢ o [ilho menor de vinte e um
anos, ou invalido;

1 - os filhos solteiros, até vinte e quatro anos ¢ antes que completem vinte ¢
cince anos, comprovadamente com rendimentos ndo superiores a um salario
minimo e enguanio estiverem matriculados em estabelecimento de ensino

superior;
11 - o menor que, por determinagao judicial, esteja sob sua guarda;
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IV - 0s pais que cumulativamente cumprirem as seguintes condicd s:
a) ser invalidos ou possuirem no minimo sessenta e cinco anos de idade;
b) ndo receberem ¢ nem terem direito a aposentadorta, pensdo ou
qualquer rendimento superior a um salario minimo;
¢) ndo possuir conjuge ou companheiro que receba ou tenha direito a
aposentadoria, pensido ou qualquer outro rendimento superior a um salario
minimo.

V - 0s padrastos que preencherem as condi¢des previstas nas alineas "a" a "¢”

do nciso 1V deste artigo, em ndo havendo inscrigio de pais.

* Dependentes indirctos do segurado:

[ -~ os filhos solteiros e a eles cquiparados que perderam a condig¢do de
dependentes dirctos:

I - os enteados solteiros que perderam a condi¢iio de dependentes diretos;

IIT - os pais ou padrastos do contribuinte que nfo preencherem os requisitos
para sua inscrigdo como dependentes diretos;

IV - 0 sogro € a sogra;

V - o c¢Onjuge ou companheiro atual, quando o anterior estiver inscrito na
qualidade de dependente direto, na condicio de pensionista de alimentos.

4.3.  Caracteristicas e Custeio do Plano em visor:

() Plano caracteriza-se pelo atendimento de seus segurados ¢ dependentes
nas areas médica, hospitalar, odontologica ¢ farmacéutica.

Os beneficios, percentuais de participacdo, caréncias e limites de cobertura
encontram-se nos quadros:

I — Assisténcia Médica e Hospitalar:

Fstio sujeitos aos periodos de caréncia a seguir:

Acidemes Pessoais 24 horas

Doencas Pré-Existentes 24 meses
A.1.0.5 e Doencas crénicas 24 meses
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{1ds Sert limite

.| Atendimento em Pronta Sotars - e S P S .
21 Urgéncia e Emergéncia 0% Z4 horas Ser fimite

2.2 Urgéncia e Emergéncia (que resultarem intermagdo) {sento 24 horas Sem dimite
2.3 Alendinenia Eletiv 30% 01 més Sem fimite
Fooo e L Exames T [ : T
31 Patologia Clinica 25%, 01 més
32 Anatomia Patolagica Isenio 01 meés
33 Citapatoiogia 25% 01 més
34 Radiologia 258% a1 més
35 Exames e Tesies Otorinolanngolégicos 25% 01 més Mediante Avallacéo do
38 Exames e Testes Oftaimologicos 28% a1 més Orgaio Gerenciador
37 Exames e Tesie Alérgicos 25 01 més
38 Colposcopia 25% 01 més
3G Citoscopia 35 01 més

340 Esludos Urodindnicos 25% 01 més
& Exames R S e Tl - .. . . .

4.1 LHitra-Sonografia Obstéirica tsento 10 meses 3 por Sestacdo
4.2 Tococardiografia tsenio 10 meses 4 por Gestagao
43 Lftra-Sonografia 30% 02 meses

4.4 Testes Ergomitricos 0% 02 meses

45 Eletrocardiografia Dindmica {Holer) 30% U2 meses

48 Ecogardiografia 30% G2 meses Avaliagio do (‘);—g;o
AT Provas de Funcao Pulmonar 30% 02 meses Gerenciador
4.8 Endoscopla Diagnotica 30%: 02 reses
49 Etetrocardiografia { EC() 30% 02 meses

410 Elelroencefalografia {de rotina} 30% U2 meses

R JERRSERTEINN 1=5 ¢: 1, 1 RE BRI IR T T T AR
51 Hemodinamica 25% 06 meses

52 Angiagrafia 25% {16 meses
5.3 Fiebogratia 25% {6 meses Medianie Avatiagho do
5.4 Ariroscopia 25% 06 meses Orgao Gerenciador
55 Laparoscopia 25% 05 mesas
5.6 Histeroscopia 25% 06 meses

B Evames . e e [ETEE DR

6.1 Tamogratia Computadorizada 30% & meses
6.2 Ressonancia M'agnéttca 15% & meses Medianie Avaliacio do
823 Den_szmmema Ossea 3% 6 mase§ Orgac Gerenciadeor
64 Cintitografia 3% B meses
.5 Mapeamento Cerebral 20% 6 meses
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erapia; B :
71 Psicoterapia 4% 02 mesges 8 sessbes/més
72 Fonoaudiclogia A40% (2 meses 8 sessGes/més
73 Escleraterapia 75% 2 meses 4 sessiesimes
7.4 Fisioterapia
741 Caapsml tsento até coberura 012 meses 10 sessDesimes
10} sessfes/més Mediante Aval.
7.4.2 Caapsml {a partir da 11® sessdo/més) 30% 02 meses do Supervisor do Ambulatoria
de Fisiterapia
743 Rede Credenciada (inclusive P.5 / Hosp) A0% 02 meses 10 sessies/més
7.5 Acupunt_ura 40% 02 meses 10 sessdes/més
8. Terapias KSR
81 Radioterapia fserto 0B meses
82 Guuimicleragia tsenta 5 . .
) 05 meses Medianie Avaliacao do
83 Hemoterapia tsento 06 meses Orgac G iad
8.4 Flasmaferese isento 06 meses rgac Gerenciador
85 Radivlogia & Angiclogia Intervencionisia isenio 06 meses
88 Litnotripsia Extra-Corporea isento ate cobertura D6 meses o ap?lcagéu par im sor
perinde de 36% dias
87 Dralise Peritonial { em casos agudos) iserto até cobertura 06 meses Ata 1] sessdes
8.8 t_~iemod§é§rse { e casos agudas) Isento ate coberura 06 meses Ate 05 sessbes
5 “|Imohilizagdes(excete material sintético ) L : o SRARUEPR
2.1 Talas Gessadas 30% 01 més Sem limite
8.2 Apareio Gessadn 30% 01 més Sem limite
B A - |Ambulatério Vs ERGEORRE L :
101 Caapsmi isento Néo ha Sem fimite
10.2 Rede Credenciada (mriuwe P8 I Hosp ) 30% (1 inds Sem limite
R Cirurgias Ambuiatorials - isanto 06 nases. - .- Sem limite
E ~Jinternagses Hosp: Trat: Chmco CImrgu:o : e SRR
e
191 Erfarmaria Isento fexceto inciso V 06 mesas Sem fmile
do arl, 4%
U :
122 Apartamento 30% (excs{lg)t;:;cwso Vo 08 meses Sem limile
13, Internagac Ohstétrica
131 Enfermaria {sentc 10 meses Sem limile
13.2 Anariamenio 30% 10 meses Sem limite
A4 internagBes - Hosp, Tr_af.;Ps'iquEétﬂéd' o , : S e
141 Enfermaria sento 06 meses 30 dias por periodo de 180 dias
14 2 Apartamenio 30% 06 meseas 30 dias por periodo de 180 dias
CBs i Vdeo R . e - - __
151 Taxa Ullizacéo de r\p de wdeo Csrugscv 25% 06 meses Sem limile
IT — Assisténcia Odontolégica
e ' Assisténeia Odontolbgicd - CosParticipacic .| - Carbncia | .- Coberturas
1 E.Xal‘ilf_gll_im Meadiante
1.1 Exame Clinico 25% 06 meses Avaliagio do Orgao
1.z Exame Clinico Pediaina 02 meses Gerenciador
2. Atendimenio de Emergéncia Medianie
21 Atendimenio de Emergéncia {excel.proc.dec.} isento 06 meses Avaliagdo do Orgaa
2.2 Atendimenta Emerg Pedial (excet proc.dec } 02 meses Gerenciador
5 Prevencio Mediants
31 Profiaxia 25% (6 meses Avaliacdo
32 Profilaxia Fediatrica {com fluer) 02 meses do Orgao
33 Profilaxia Pediatrica {com selanie) 04 meses Gerenciador
4. Dentistica Mediante
4.1 Dentistica Pediatrica 50% 02 meses  [Avaliagdo do Orgao
47 Dentistica 6 meses Geranclador
5 Cirurgia Buco-Maxtg-Facial Mediante
A1 Exodontia Simples 06 meses Avaliagdo
5.2 Exadontia Pedilrica Simples 50% 02 meses  |do (Orgdo
53 Exodeontia de Raiz Resicual 06 meses Gerenciador
6 |Radigorafias Mediante
8.1 Periapicat ou fnter Proximal 06 meses Avaliacao
4.2 Pefigpical ou Inter Proximal Pediatico 50% (12 meses do Orgao
6.3 fnira Oral-Fiime Ociusat 06 meses Gerenciador
7. Pericia Mediante
71 Fericia Inicial Isenta 06 meses Avaliaggo do Orgéa
¥z Pericia Finat Gerenciadar
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IF - Assisténceia Farmacéutica:

1. Medicamentos (medianie receila médica) 90% 12 meses
2. Vacinas e Hipossensibilizantes 90% 12 meses

4.4, Formas de Utilizacio:

De acordo com o Art. 27, da Resolugdo 42/2005, os beneficios de assisténcia
médica hospitalar compreendem, inclusive quando decorrentes de acidentes
Pessodis:

1. Consuitas, de livre escolha, dentre os profissionats credenciados;

I1. Consultas ambulatoriais;

1. Servicos complementares de diagndsticos e terapia decorrentes de
consultas, solicitadas por profissionais credenciados ou ndo, observadas as
exigéncias do Plano, mediante prévia autorizagdo do Orgao Gerenciador;
IV. internagdes em hospitais credenciados, por solicitagiio de médico
credenciado ou nio, compreendendo:

a) diarias hospitalares para tratamento clinico-cirtrgico. em quarto coletivo
com no maximo 3 (trés) lettos classe "enfermaria™;

b) diarias hospitalares para tratamento clinico-cirtrgico, em apartamento
simples com banheiro privativo "STANDARD"; observadas as disposigOes
contidas no item 12.2, da Tabela 01 — BENEFICIOS DE ASSISTENCIA
MEDICA OFERECIDOS, constante deste artigo;

¢} servigos de enfermagem durante a internagao, desde que conste em tabela
adotada pelo Orgdo Gerenciador, observada o disposto no inciso XXI do
artigo 38 desta Resolugio;

d) salas de cirurgia e parto. observado o disposto no inciso XXXIV do
artigo 38 desta Resolugio;

e) honorarios médicos, inclusive anestesia, observado o disposto no inciso
XX VIl do artigo 38 desta Resolucio;

f) Polissonografia, nas hipoteses de real necessidade, conforme avaliagdo do
Orgio  Gerenciador, excluide o CPAP (Continuous Positve  Alrway
Pressure);

g) Medicamentos prescritos durante a internagéo;

h) Exames e tratamentos complementares de acordo com o diagnostico;

i) Bergario normal ¢ patologico;

1) Unidade de terapia intensiva:

I} Nulng:aﬂ parenteral ¢ enteral — ndo incluso na didria hospitalar;

[) Orteses, préteses ¢ sinteses necessarias a complementagao de cirurgias,
com excecio das importadas que tenham similar nacional e dos previstos no
inciso XVII, do artigo 38 desta Resolugdo;

m) Lente Intra Ocular (L.1.O.) que sera custeada até o valor da marca
importada de menor custo;
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n) Materiais descartaveis, exceto os previstos no inciso XVIII, d Eit’lié() “yg
desta Resolugfo.
0) Transplante de cornea e rim;

4.5, Exclusdes do Plano de Sanade:

De acordo com Art. 38 da Resolucdo 42/2005, os eventos ¢ materiais abaixo
relacionados, relativos & assisténcia médica/hospitalar, ndo serdo custeados pelo
Plano de Assisténeia a Satude CAAPSML, sendo de inteira responsabilidade do
segurado:

I. Tratamentos ¢ cirurgias experimentais, exames e medicamentos ainda nao
reconhecidos pelo Servigco Nacional de Fiscalizacdo de Medicina ¢
Farmacia (S.NF.MJF), cirurgias e tratamentos ndo éticos ou ilegais,
cirurgias para mudanga de sexo ¢ inseminacdo artificial;
I1. Procedimentos clinicos ¢ cirGrgicos para [ins estéticos e tratamento de
rejuvenescimento ¢ emagrecimento com a mesma finalidade estética ou
cosmeética, bem como complicacdes ¢ exames complementares decorrentes
destas ¢irurgias;
HI. Atendimento nos casos de calamidade pOblica, conflitos sociais,
guerras, revolugdes ¢ outras perturbagdes da ordem pulblica ¢ ainda
envenenamentos de carater coletivo ou outra causa fisica que atinja
macicamente a populagio;
IV. Consultas e tratamentos médicos e hospitalares efetuados antes do
inicio da cobertura ou do cumprimento das caréncias previstas;
V. Medicamentos de uso domiciliar;
V1. Medicamentos e materiais importados ndo nacionalizados;
V11 Transplantes, a exce¢fio de cornea e rim;
VI Despesas ndo relacionadas diretamente com o tratamento médico-
hospitalar, inclusive ligagdes telefonicas, despesas de acompanhante ou
outras;
IX. Acolhimento de idosos em clinicas de repouso ¢ internagdes que nao
necessitem de cuidados médicos em ambiente hospitalar;
X. Aparethos ortopédicos, fornecimento de proteses e Orteses de qualquer
natureza nio ligadas ao ato cirurgico;
XL Aluguel de equipamentos hospilalares ¢ similares, bem  como
enfermagem em cardter particular, scja em regime hospitalar ou domiciliar,
e ainda consultas e atendimentos domiciliares, mesmo em carater de
emergéncia ou urgéncia;
XII. Procedimentos de medicina ocupacional;
X1 Procedimentos ou exames realizados no exterior, ainda que a coleta do
material seja feita no Brasil;
XIV. Procedimentos relacionados com os Acidentes do Trabalho ¢ suas
conseqiiéneias, bem como as moléstias profissionais;
XV, Exames admissionais, periodicos, demissionais ¢ check-up:
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XVI. Procedimentos relacionados a contracepgio e/ou suas comphe,a:(‘;”)'
XVII. Tratamentos ¢ exames de csterilidade;

XVHI Cobre stapler para gastroplastia a céu aberto, trocater, shaver, fluxor,
banda e fraldas descartaveis;

XIX. Cirurgias para corre¢lio de deficiéneia visual (miopia, astigmatismo e
hipermetropia), bem como os exames pré-cirirgicos para a sua realizagio,
XX. Medicina ortomolecular, medicina esportiva, medicina do trabalho,
mesoterapia, massagem  bioenergética ¢ RPG  {Reeducacio  Postural
(Global);

XXI. Enfermagem de cardter particular, gquando se tratar de paciente
internado ou néo;

XXIL Despesas com acompanhantes, a qualquer titulo, salvo nas hipdteses
previstas nos estatutos do adolescente e do idoso;

XX Internaclio para investigagdo diagndstica;

XXIV. Terapias ocupacionais;

XXV. Nutrigio, exceto no caso do previsto na alinea “k™ do inciso IV do
artigo 27;

XXV1 Taxas de utilizacdo de laser ¢ video ndo constantes em tabela
adotada pelo Orgdo Gerenciador;

KXVIL. Consultas com anestesiologistas, salvo nos casos de comprovado
risco cirurgico, assim entendido pelo Orgdo Gerenciador;

XXVIIL Polissonografia, exceto nas hipoteses de real necessidade,
conforme avaliagio do Orgdo Gerenciador, excluido o CPAP (Continuous
Positve Airway Pressure);

XXIX. Uvulopalatofaringoplastia (cirurgia do ronco);

XXX. Protese pentana:

XXX1. Ginecomastia masculina;

XX X1 Doencas ou lesdes preexistentes. observada a caréncia de que trata
esta Resolugdo;
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5, PERFIL ESTATISTICO DA MASSA DE BENEFICIARIOS

A fim de obtermos o perfil estatistico da massa de usuarios do Plano,
compreendida pelos segurados e seus respectivos dependentes diretos e indiretos,
selecionamos duas variaveis biométricas — sexo e idade — as quais possuem uma
influéncia significativa na determinagio das taxas de utilizagdo e. por conseqgiiéncia no
custo do Plano. Os resultados obtidos foram:

Tabela 1 - Quantidade de beneficidrios expostos
ao risco,por sexo e faixa efaria, dos planos
Caapsmi set/1f a ag0/72

Fonte: Caapsmi/Actuarial

Grafico 1 - Quantidade de beneficidrios da Caapsml
expostos ao risco, por sexo e faixa etaria - set/11 a ago/12

59 anos ou + 16,92%1 - 11,39%
54 a 58 anos
49 a 53 anos
. 44 2 48 anos
3% 43 anos
342 38anos
. 29a 33 anos

24 a3 28 anos
19a 23 anos o
| 0a 18 anos . | - 935% .

20,00% 10,00% 0,00% 10,00% 20,00%

@ Feminino = Masculino
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Tabela 2 - Quantidade de beneficidrios expostos ao risco,
por categoria de plano e faixa etéria - set/11 a ago/12

112
198 88 139 425
291
373
533
464
453

1.544

ta 3999

Fonte: Caapsmi/Acivarial

Tabela 3 - Quantidade de beneficidiios expostos ao risco, por categoria e faixa etdria - set/71 a ago/12

. [Mascutino]

757 819 1.576 o 5
275 201 475 41 41

77 35 112 38 a3 71 103 04
164 34 198 33 56 | 88 73 )
230 52 291 61 112 [ 7 25 22
309 54 373 51 154 [ 205 6 8
429 104 533 4

366 98 464 0
! 361 92 453 0
£ anosou+| 1004 540 1544 6
i Tota B R ) 251 O T Ry -_-8.773

Grafico 2 - Quantidade de beneficiarios da Caapsml
expostos ao risco, por categoria - set/11 a ago/12

Dependente

Indireto e —

7%

Titular
45%
Dependente
Direto
48%
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Tabela 4 - Quantidade de baneficiarios
TITULARES por sexo e faixa efdria - set/11 a

Fonte: Caapsmi/Actuarial

Grafico 3 - Quantidade de beneficiarios TITULARES
expostos ao risco, por sexo e faixa etaria - set/11 a ago/12

59 anos ou + 25,11% -

13,50%
; 54 a 58 anos 72,30%

49 3 53 anos 9,15% 2,45%

44 a 48 anos 10,73% | 2,60%
5 392 43 anos 7,73% - 1,60%
342 38anos 5,98% 1,30%
292 33anos 4,10% 0,85%
242 28anos 0,88%
 19a 23 anos 0,28% | 0,45%

Ga 18 anas 003% 003%
30,00% 20,00% 10,00% 0,00% 10,00% 20,00%

# Feminine - Masculino
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Tabela & - Quantidade de DEPENDENTES
DIRETQS expostos ao risco, por sexo e faixa
efaria sel/11 a ago/12

Fon te: Caapsm.’/Actuanal

Grafico 4 - Quantidade de DEPENDENTES DIRETOS
expostos ao risco, por sexo e faixa etdria - set/11 a ago/12

© 59 anos ou + 9,74% SR
- 54 a 58 anos

49 a 53 anos
44 a 48 anos
© 3943 43 anos
34 a 38 anos
2% a 33 anos
! 24a 28 anos
© 19 a 23 anos
' 0a i8anos

20,00% 10,00% 0,00% 10,00% 20,00% 30,00%

# Femining = Masculing
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Tabela 6 - Quantidade de DEPENDENTES

INDIRETOS expostos ao risco, por sexo € faixa
etaria - set/11 a ago/12

Fonte: Caapsmi/Actuaria

Grafice 5 - Quantidade de DEPENDENTES INDIRETOS
expostos ao risco por sexo e faixa etdria - setf11 a ago/f12

. 59 anosou+ 12,29%

54 a 58 anos

49 a 53 anos

44 a 48 anos

39a 43 anos
34 a 38 anos , %&
' 2923 33 anos é{%}%ﬁ% 11,11%
- 19a 23 anos ggﬁ%%%%y

Oa 18 anos 0,00%  0,00%
25,00% 15,00% 5,00% 5,00% 15,00% 25,00%
% Feminino ¢ Masculino

Conforme podemos observar no grafico 1, ha wma maior concentracio de
heneficidrios do sexo feminino, bem como beneficiarios com 59 anos ou mais de idade de
ambos 0s sex0s.

A populagdo formada por pessoas com 49 anos ou mais de idade representa
44,82% do total da massa, sendo composta, em sua maioria, entre os beneficiarios
titulares ¢ dependentes indiretos. Esta faixa etdria requer uma aten¢do maior, quando se
trata de Planos de Saade. uma vez que apresentam um custo muito superior as faixas
etarias anteriores.
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No gratico 3, verificamos uma concentracdo dos Titulares na faixa EtarirS 9 s
ou mais, no grafico 4 onde apresentamos os dependentes diretos, observamos uma maior
concentragdio de beneficiarios nas faixas compreendidas entre (¢ a 18 anos e 59 anos ou
mais, o que caracleriza uma massa heterogénea de jovens e idosos. Ja para o caso dos
dependentes indiretos, verificamos também uma concentraciio significativa nas faixas de
24 a 33 anos e na {aixa de 59 anos ou mais, conforme apresentado no grafico 5.
Comparativamente a Avaliacio Atuarial de 2011, observou-se um acréscimo de
1.96% na massa total (169 beneficidrios) do plano da Caapsml, sendo consideravel o
crescimento de 4,02% (152 beneficiarios) na faixa etaria de 49 anos ou mais de idade,

conforme demonstrado a seguir. Sob a 6tica atuarial. esta movimentaciio de beneficiarios
agravou o risco € o custo do plano.

Tabela 7 - Comparativo do fotal de beneficiarios da
Caapsml - 2011 x 2012

Fonte: Caapsmi/Actuarial

Grafico 6 - Envelhecimento da Populagdo de beneficidrios da
Caapsml - ago/11 e ago/12
27.32% s I

59 anos ou +
54 a 58 anos

28,30%

49 a 53 anos
44 a 48 anos
3%a 43 anos
34 a 38 anos
293 33 anos
24 a 28 anos
19a 23 anos v

Ca 18 anos 15, . 1799%

40,00%  30,00%  20,00%  10,00% 0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00%

. #ago/1l @ apofl12
Fonte: CaapsmifActuarial go/
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6. RESULTADOS DO CALCULO

Com a adoglo das bases técnicas e atuariais apresentadas no tem 3 e tomando-se
por base o perfil estatistico da massa de usuarios do plano apresentado no item 5 ¢ o
respectivo  historico  de  utilizagbes  dos  procedimentos  médicos, hospitalares,
odontologicos ¢ farmacéuticos, fixamos os valores correspondentes ao custo mensal do
Plano de Satade da CAAPSML, conforme mostrado nas tabelas abaixo.

Tabeia 8 Vaioi’es dos prémios médios calcula

s, por Eespesas Assistencials e faixa etari Plano CAAPSML - novemhbro/2012

14,87 - - , v 1, 2,59

RS 25,70 | RS - RS . RS 826 | RS 3,07 | RS 8,04

RS 28,48 | RS - RS - ]S 9,66 | RS 3,69 | RS 11,05

RS 55,30 | RS - RS - RS 11,97 | RS 5,45 | RS 12,88

RS 37,96 | RS - RS - RS 11,24 | RS 4871 RS 13,91

RS 30,72 | RS - RS - RS 12,07 | RS 6,00 | RS 14,95

RS 43,34 | RS - RS - RS 12,03 | RS 5,76 | RS 17,69

RS £9,92 | RS - RS - RS 11,79 | RS 6,50 | RS 23,17

RS 61,20 | RS - RS - RS 11,19 | RS 7,00 RS 21,30

: RS 166,27 | RS 9,49 | RS 8,28 | RS 12,04 | RS 8,64 { RS 40,04
i Total 8.773 RS 74,75 | RS 2,68 | RS 234 | RS 1131 ] RS 5681 RS 20,53

Continvacao

10,33 48,88

RS 7,68 | RS 0,07 | RS 10,12 | RS 19,96 | RS 75,14

RS 2,06 | RS 0,07 | RS 10,78 | R 25,46 | RS £9,11

RS 3,79 | RS 0,031 RS 15,44 | RS 89,12 | RS 190,16

RS 1,10 | RS 0,011 RS 13,42 | RS 42,15 RS 173,57

S 164 | RS 0,05 | RS 14,24 1 RS 39,87 | RS 117,86

RS 1,98 | RS 0,03 | RS 15,82 } RS 45,46 1 RS 142,69

RS 1,501 RS 0,04 | RS 15,53 | RS 82,191 RS 216,11

- RS 1,62 1 RS 0,05 | RS 12,71 | RS 89,95 | RS 203,34
0,12 | RS 0,92 1 RS 008 | rS 13,10 | RS 79,63 | RS 338,19
002 RS 1,64 | RS 0,04 | RS 12,70 | RS 54,72 | RS 117,33
continua

Contimm¢ao

: %Vanag:ao :
xaetana
14,64 | RS 34,24 | RS 52,44 | RS 59,59 [ RS 5,06 | RS 65,65 -
22,97 | RS 52,161 RS 76,66 | RS 87,11 | RS 6,06 | RS 93,17 24, 75%
27,26 | RS 61,85 1 RS 93,78 | RS 106,57 1 RS 6,06 | RS 112,63 14,12%
34,28 | RS 155,88 | RS 231,70 | RS 263,30 1 RS 6,06 | RS 265,36 8,25%
35,03 | RS 82,54 | R% 135,59 | RS 154,08 | RS 6,061 RS 160,14 11,43%
36,60 | RS 81,26 | RS 121,53 { RS 138,11 | RS 6,06 | RS 144,17 13,68%
43,60 | R& 100,09 | RS 148,04 | RS 168,23 | RS 6,06 | RS 174,29 18,25%
48,01 | RS 167,10 | RS 148,27 | RS 282,12 | RS 6,06 | RS 288,15 1%,64%
46,71 1 RS 156,63 | RS 239,88 | RS 272,59 | RS 6,06 | RS Y7865 ] RS 342,03 42,32%
60,17 | RS 278,02 1 RS 411,57 | RS 467,69 | RS 6,06 | RS 473,75 | RS 452,12 32,19%
40,21 1§ 144,54 { RS 716,08 | RS 245,55 | RS 5,06 | RS 251,61 | RS 251,61 -

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

Calculamos separadamente os valores dos prémios necessarios para o equilibrio do
contrato do Plano com os Dependentes Indiretos e com a CMTU — Cempanhia
Metropolitana de Transporte Urbano. As tabelas para 2013 estao apresentadas a seguir:
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Tabela § - Plano anual de custeio para os beneficiarios Titulares e
Dependentes Diretos do planc Caapsml - novli2

48.34%

464 R$ 215,20 10,17%
578 RS 227 60 5.76%
803 R$ 279,26 22 70%
717 R$ 296,58 6,20%
731 RS 326,18 9,98%

6,83%

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

Tabela 10 - Plano anual de custeio para os beneficiarios Dependentes
indiretos ¢ CMTU do plano Caapsmi - nov/12

o RS 205,16 0,00%
82 RS 249 87 21.79%
197 RS 28516 14,12%
139 R$ 30869 8,25%
47 RE 343,98 11,43%
14 R$ 391,03 13.68%
14 RS 466,32 19.26%

1 RS 539,26 15,64%

1 =S 767 48 42 32%
99 RS 1.014,62 32,19%

Fonte: CAAPSMIE/ACTUARIAL
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7. RESERVAS E FUNDOS

7.1. Reserva de Contingéncia:

A Reserva de Contingéneia tem por objetivo proporcionar garantias ao Plano de
saude na modalidade de pré-pagamento, protegendo-o de varios riscos ao qual estd
exposto, como por exemplo, envelhecimento da massa, variacdes e/ou majoragtes dos
custos por ele cobertos, bem como garantir a solidez do Plano.

A Reserva de Contingéncia minima necessdria, composta por cinco receitas
mensais, foi mensurada em R$ 11.036.414.24 (onze milhdes, trinta ¢ seis mil,
quatrocentos ¢ quatorze reais e vinte e quatro centavos).

Como o valor contabilizado para a Reserva de Contingéncia em 31/07/2012, era
igual a R$ 24.191.078,33 (vinte e quatro milhdes, cento e noventa € um mil, setenta ¢ oito
reals ¢ trinta ¢ trés centavos), ndo se faz necessaria uma contribuigdo adicional para a
formagio desta reserva, a qual deverd ser reavaliada num periodo nio superior a doze
meses.

7.2. Fundo de Cobertura de Grandes Riscos (Siep Loss)

Dentre os varios riscos que o Plano de Sadde estd exposto, um, em especial,
assume uma caracteristica muito importante devido a grandeza dos valores financeiros
envolvidos, o gual se constitui nos altos valores das contas hospitalares.

Esse risco pode ser dimensionado de vérias formas. Optamos pelo estabelecimento
de um limite minimo, por evento, para inicio de cobertura desse fundo de RS 25.000,00 ¢
um limite maximo de cobertura de RS 125.000,00, o que ecquivale dizer que as
contribuicdes normais para o plano se destinardo a cobrir os eventos com valores entre
estes limites. Os valores compreendidos entre esses dois limites serdo custeados por
contribuicdes mensais especificas destinadas & formagdo do Fundo de Cobertura de
(Grandes Riscos.

Os resultados encontrados foram:

s [imite minimo de utilizacdo por evento (Franquia do Plano): RS 25.000.00;

e Limite maximo de utilizacio por evento (teto de cobertura do fundo):
R$ 125.000,00;

» N°de guias (eventos) que ultrapassaram o limite anual: 77;

e Percentual referente aos valores acima do limite anual em relagdo ao custo
total: 7.74% (sete inteiros ¢ setenta e quatro centésimos por cento).

Portanto, sugerimos que a CAAPSML constitua internamente um fundo de
Cobertura de Grandes Riscos, o qual foi mensurado em R$ 3,04 (trés reais ¢ quatro
centavos) por beneficiario por més, o qual podera ser constituido por contribuigdes
especificas para tal fim e contabilizadas em separado. Opcionalmente, a CAAPSML
podera contratar um seguro especifico de Stop Loss junto a uma Companhia Seguradora
com o intuito de criar esta cobertura adicional ao Plano e seus beneficidrios.
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Nas tabelas 11 e 12, a seguir, apresentamos 0s eventos cujo custo excederam o )
fimite de R$ 25 mil. Chamamos cspecial aten¢do aos altos valores gerados pelo
Dependentes Indiretos da faixa etaria de 59 anos ou mais, formados principalmente por

pals ¢ sogros ¢ que, proporcionalmente, representam uma pequena parcela de
beneficiarios do Plano.

Tabela 11 - Total de Despesas, por evento, compreendidas entre os limites

- coa o . .
minimo e maximo de retencdo do Fundo de Grandes Riscos, por categoria -

set/ila agg/iz
Dep. Direto RS  461.938,57 27,46%
Dep. Indireto RS 605.074,13 35,97%
Titular RS  615.255,77
- Total | RS 1,682.269,47

Fonte: Caapsmi / Actuarial

" Limite minimo = R$ 25 mil; Limite maximo = RS 125 mil

Tabela 12 - Eventos de maior custo e excesso de dano entre os limites do Fundo de Grandes
Riscos, por beneficidrio - set/11aago/12

 Matefeula | ego do°  Excesso’
1200833900 10574 INDIRETO RS 120.129,59 RS 95.129,59
1201183203 470895 RETO RS 96.426,28 RS 71.426,28
1201149101 457657 SHRETO RS 88.098,61 RS 5£3.(098,61
1200864901 460242 DIRETO RS 85.279,44 RS 00.279,44
1200879100 10356 INDIRETO RS 82.922,08 RS 57.922,08
1201053700 542246 TITULAR RS 79.389,13 RS 54.389,12
1201148800 510246 TITULAR RS 78.324,40 RS 53.324,40
1201016800 509155 TITULAR RS 73.782,64 RS 48.782,64
1200892600 397022 INDIRETO RS 72.832.47 RS 47.832,47
1200931305 9603 INDIRETO RS 68.685,60 RS 43.685,60

Fonte: Caapsmi / Actuarial
"valor da Despesa Total deduzida da coparticipacdo, se houver
2 Excesso de Dano = despesa liquida compreendida entre os limites de RS 25 mil a RS 125 mil
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8. PLANO ANUAL DE CUSTEIO

Partindo dos valores dos prémios mensais apresentados nas tabelas 9 ¢ 10 e
tomando-se por base o perfil dos beneficidrios da CAAPSMIL. apresentado no item 5 ¢ ©
respectivo  historico  de  utilizagdes  dos  procedimentos  médicos, hospltaim es e
farmacéuticos que deram origem aos valores dos prémios apresentados no item 6 ¢ as
atuais tabelas de mensalidade ¢ aliquota da Prefeitura, identificamos wm délicit médio
mensal de custeio de RS 42.052,07 (quarenta ¢ dois mil, cinquenta e dois reais e sete
centavos), conforme apresentado na tabela 13 a seguir.

Tabela 13 - Plano de custeio atual da Caapsmi - 2012

Va..'or. do fefo m a’xffﬁo (?fe Séfarié ] .20"./0" .
Receita dos participantes R$ 987417 81
Receita Titular + Dep. Direlo R$ 86385224
Receila Dependentes Indiretos R$ 123.56558
Coparlicipagao (*}
Receita de Conlrib uicdo da Frefeitura R$ 1.261.897,94
Receita Projetada do Planc R 224931576
Despesa projetada do Plane R$ 2.281.367.83
Resultado Final -R$ 42.052 07
Reswitfado Final (Déficit/Superavit) -1.87%
Reajuste Titular + Dependente Direto 0,00%
Reajuste Dependente Indireto + CMTU 0,00%
Reajuste na Folha Salarial 0,00%

Fonter CAAPSM L/ACTUARIAL

(*} Prémios calculados estdo liguidos da coparticipacao

Considerando o atual nivel de contribui¢des ao plano, identificamos a necessidade
de um reajuste linear médio, sem a aplicagio do teto salarial, de 1.87% para todo o Plano,
sendo 1,46% de reajuste para os Titulares ¢ Dependentes Diretos ¢ uma necessidade de
101,79% de reajuste para os Dependentes Indiretos, caso cada categoria venha a custear
separadamente o Plano.

Com o objetivo de equilibrar as receitas médias mensais as despesas esperadas.
confeccionamos o Plano de Custeio do Plano de Assisténcia a Saude da CAAPSML, para
o ano de 2013, especifico para os Titulares ¢ Dependentes Diretos (tabela 14) ¢ para os
Dependentes Indiretos ¢ CMTU (tabela 15) cujos valores propostos de prémios médios
mensais ja comtemplam a proposta de reajuste apresentada a seguir:

o Titulares e Dependentes Diretos; reajuste de 3,5%;

» Dependentes Indiretos ¢ CMTU: reajuste de 12%;

e Alterar o Regulamento do Plano no sentido de bloquear a entrada de novos
pais ¢ sogros como dependenies indiretos,
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Tabela 14 - Plano anual de custeio para os beneficiarios Titulares e Dependentes
Diretos do plano Caapsmi - novembrof2012

48 34%
10,17%
5.76%
22 70%
6.20%
9.98%
5.83%

. Total
Fonte: CAAPSMI/ACTUARIAL
"Prémio liquido descontado da contribuicsio da Prefeitura

Tahela 15 - Plano anual de custeio para 0s beneficidrios Dependentes indiretos e
CMTU do plano Caapsm! - novembro/2012

000%

82 R$ 11336 | R$ 138,68 21.78%
197 R$ 11555 | R§ 158,27 14.12%
138 R$ 153231 R$ 171,33 8,25%
47 R$ 11798 R$ 190,92 11,43%
14 R$ 14341 R$ 217,03 13,68%
14 R$ 10848 | RS 258,82 19.25%
1 R$ 6,06 | R$ 299,30 15,64%
1 R$ 8138 |R$ 425,97 42.32%

EE R$ 1.893,57

32.19%

Fonte: CAAPSML/AC TUARIAL

Com a adogdo do Plano de Custeio apresentado (com Salva-Vidas) nas tabelas
acima ¢ mantendo o teto de 20% (vinte por cento) da remuneracdo para o plano de
Titulares ¢ Dependentes Diretos, as receilas esperadas dos Participantes somadas a
contribuiciio da Prefeitura (correspondente a 4% da folha de pagamento, inclusive do 137
salario), perfazem o total mensal de RS R$ 2.291.849.83 (dois milhdes, duzentos ¢
noventa ¢ um mil, oitocentos e quarenta e nove reais ¢ oitenta e és centavos), sendo
suficicntes para cobrir as despesas mensais esperadas para o proximo periodo de 12
meses, conforme demonstrado na tabela 16 a seguir:
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Tabela 16 -~ Plano de cusfeio da Caapsm! para 2013

Valor do tefb n.’i.axr'mo”d.e sa.’érfo. . 2.0%.
Receila dos participantes R$% 1.029.9518%
Receita Titular + Dep. Direto R$ 891558 44
Receifa Dependentes Indirefos R$ 13839344
Copariicipagdo *}
Receifa de Contnbuigdo da Prefeifura R$ 1.261.80794
Receita Projetada do FPlano R$ 229184683
Despesa projetada do Plano R$ 2.291.367.83
Resuitado Finaf R$ 482,00
Resultado Final (Deéficit/Superavit) 0,02%
Reajuste Titular + Dependente Direto 3.50%
Reajusie Dependente Indireto + CMTU 12,00%
Reajuste na Folha Salarial 9,00%

Fonte: CAAPSML/ACTUARIAL
{"y Prémios calculados estio liguidos da coparticipacgao

Considerando a decisdio dos Orgios de Gestio da Caapsml em aplicar o reajuste de
5% para os Titulares e Dependentes Dirctos ¢ 8% para os Dependentes Indiretos ¢
CMTU, o Plano de Custeio para os préximos 12 (doze) meses as quais estdo apresentadas
nas tabelas a seguir:

Tabela 14A - Plano anual de custeio para os beneficiarios Tifulares e Dependentes
Diretos do plano Caapsmi - novembro/2612

000%
89,66 | R$ 5268 9.42%
10757 |R$ 58,54 11,13%
30632 | RS 8684 |  4834%
16249 [ RS 9567 10,17%
14101 | R$ 10118 5.76%
17496 | RS 12445 |  2270%
28132 | RS 13185 6.20%
25018 | RS 145,01 9.98%

5.83%

Fonte: CAAPSML/ACTUARIAL
"Prémio liguido descontado da contribuicio da Prefeitura
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Tabela 184 - Plano anual de custeio para os beneficiarios Dependentes indiretos &
CMTU do planc Caapsml - novembro/2012

RS ~ RS , 0.00%
82 RS 11336 R$ 13373  21.79%
197 RS 11555 | R$ 16262 14,12%
139 R$ 15323 | R$ 16521 8.25%
a7 R$ 11798 | R$ 184,10 11.43%
14 RS 14341 | RS 200,28 13.68%
14 RS 10848 | R$ 24058 19.25%
1 R$ 606! RS 28861 15.64%
1 R$ 81381 RS 41076 |  42.32%

RS$ 189357 32.19%

Fonte: CAAPSMIL/ACTUARIAL

Tabela 164 - Plano de custeio da Caapsmi para 2013

.V.aior do teto maximo de salario 20%
Receila dos participantes R$ 1.036.78104
Receita Titular + Dep. Direto R 90333021
Receita Dependentes Indireins R$ 13345082
Coparticipagéo *}
Receifa de Contibuicdo da Prefeitura R$ 1.261.807 084
Receila Projetada do Plano R$ 2.295678,98
Despesa projetada da Planc R$ 229136783
Resultado Final R% 7.311,15
Resultado Final (Déficit/Superavit) 0.32%
Reajuste Titular + Dependente Direto 500%
Reajuste Dependente Indireto + CMTU 8.00%
Reajuste na Folha Salarial 0,00%

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL
(*) Prémios calculados estdo liquidos da coparticipagio
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9. PARECER ATUARIAL

Para a obtencdo dos resultados que compde esta Avaliagdo, tomamos por base a
Mectodologia Atuarial constante em Nota Téenica registrada nos érglos governamentais
competentes, bem como informagdes fornecidas pela Caixa de  Assisténcia,
Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML no que
concerne a dados cadastrais ¢ de movimentagdes de utilizagdes por beneficidrio, as quais
foram analisadas pela sua consisténcia, sendo consideradas suficientes ¢ completas.

No que diz respeito aos valores dos custos mensais, notamos uma forte correlagdo
positiva com a idade, o que equivale dizer que os custos sdo crescentes a medida em que
as idades aumentam. Considerando que 44.82% (quarenta e quatro inteiros ¢ oitenta ¢
dois centésimos por cento} da massa estudada possuem 49 (quarenta e nove) anos de
idade ou mais, verifica-se um efeito de aumento dos custos em fungdo desta
caracteristica. Verificamos que este percentual de beneficiarios do plano com idade 1gual
ou superior a 49 (quarenta e nove) anos € maior que o correspondente da populacdo
brasileira (20,45% - IBGE 2010) ¢ que estas idades geram custos superiores as faixas
anteriores. Identificamos que a atual disiribuigio dos custos por [aixa eldria, onerando os
beneficidrios mais jovens para custearem parcialmente os mais 1dosos, podera gerar uma
anti-sele¢do de risco (com a saida dos jovens) e a necessidade de aumentos futuros
diferenciados para equacionar o custeio no longo prazo.

A presente Avaliaclio Atuarial identificou que se faz necessario reajuste linear de
3.50% (trés ¢ inteiros ¢ cinglienta centésimos por cento) para categoria de beneficiarios
Titulares ¢ Dependentes Diretos( com teto maximo de contribuicdo de 20% da
remuncracdo) ¢ 12% (doze por cento) para categoria de beneliciarios Dependentes
Indirctos ¢ CMTU, nos atuais valores dos prémios pagos com objetivo de manter o
equilibrio do Plano de Sadde frente as despesas esperadas para os proximos 12 (doze)
meses. Os orghos de gestdo da Caapsmi optaram pela aphcagao de um reajuste de 5%
(cinca por cento) para os Titulares € Dependentes Diretos € 8% (oito por cento) para 0s
Dependentes Indiretos, alternativa esta que produz o mesmo efeito financeiro necessario
para equilibrar as receitas e as despesas esperadas para os proximos 12 (doze) meses de
vigéncia.

Para custear as despesas administrativas como o gerenciamento do Plano,
utilizamos a aliquota de 12% (doze por cento) a qual incidird sobre as contribuigdes
mensais, em pré-pagamento, dos usuérios ¢ dos respectivos 6rglos empregadores da
Administragdo do Municipio.

Com relagfio & situagio financeira do Plano no periodo analisado, agosto/2011 a
julho/2012, verificamos que o mesmo apresentou uma receita bruta de RS 29.814.488,10
(vinte e nove milhdes. oitocentos e guatorze mil, quatrocentos e oitenta ¢ 0ito reais ¢ dez
centavos), um custo total de servicos prestados de RS 24.894.866.42 (vmte € quatro
milhdes, oitocentos ¢ noventa e quatro mil, oitocentos ¢ sessenta e seis reais € quarcnta ¢
dois centavos) ¢ um total de gastos com gerenciamento de R$ 1.671.336,32 (um milhao,

seiscentos ¢ setenta ¢ um mil, trezentos ¢ trinta e seis reais ¢ trinta ¢ dois centavos). Estes
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nimeros conduzem a um resultado liquido superavitério, para o periodd analisado, de™

R$3.248.285.36 (trés mithdes, duzentos e quarenta e oito mil, duzentos ¢ oitenta e cinco
reais ¢ trinta ¢ scis centavos).

Como o valor contabilizado para Fundo do Plano de Satde, em 31/07/2012, era
igual a R$ 24.191.078,33 (vinte e quatro mithdes, cento e noventa ¢ wm mil, setenta e 0ito
reais e trinta e trés centavos), possibilitando a criagdo da Reserva de Contingéneia, que
tem por finalidade proporcionar garantias f{inanceiras ao Plano protegendo-o contra os
efeitos de aumento de custos causados pelo envelhecimento da massa, aumento da
sinistralidade, variagdes ¢/ou majoragdes dos custos por ele cobertos e incorporagdes de
novas tecnologias, bem como do Fundo de Grandes Riscos, que oferece protecdo ao
Plano contra eventos de alto custo, garantindo a solidez do Plano, ndo sc¢ fazendo
necessaria uma contribuiciio adicional para a formacdo destas garantias financeiras para
os proximos 12 {(doze) meses.

Por fim, salicntamos que os resultados desta Avaliagdo Atuarial sdo extremamente
sensfveis as variagOes nas bases téenicas, premissas ¢ hipdteses utilizadas para os
calculos e que, moditicacdes futuras destes fatores, bem como majoracdes nos custos ou
aumento da utilizagdo dos servicos medicos, hospitalares, medicamentos ¢ malteriais
cobertos pelos Planos, adesdes e exclusdes de usuarios e melhorias de benelicios,
poderdo implicar em variagdes substanciais nos resultados atuariais apresentados.

Curitiba, 28 de novembro de 2012,

Luiz Fernando Vendramini
Amdrio — AMEIBA 1307
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ANEXO [~ TAXA DE CRESCIMENTO ANUAL

Tabela 17 - Evolugdo da despesa
Per Capita Caapsmi - now/2011

{continuacdo) {continuacdo)
MesiAno | Despesds Per Capita oabdO7 - [RS 15195 . ago0 LIRS 20644
“janios 10167 139,05 il 180.14
. foviod " | R$ 126,10 142 33 172,37
“mar/o4 | Rs 8672 135.00 146,66
_abriod: | RS 103,09 105.00 156,23
mailo4 | RS 105,74 106,85 15360
~janiod 93,70 142,27 172,73
114 56 110,28 240,89
124,63 114,16 218,81
143,09 167 53 151,91
12178 100,90 177 49
105,91 112,48 178,95
131,70 124 05 180,40
127 89 122 60 21307
132,61 115.81 192,71
108 60 108,33 239,71
13360 102,99 169,08
109,90 121.06 217 45
128 44 8746 16717
125,54 103,27 209,54
12189 160,44 19327
128,50 109,15 199,41
124,10 13041 296,90
119,45 106,50 o juiE 254,32
136,64 140,31 Fonte: CaapsmifActuarial
110,54 158 65
95,00 139,81
150,13 130,92
133,51 154,28
121,43 148,02
103 48 159,13
163,62 153,22
14533 143,50
160,57 70,79
14406 81,58
132,01 179,29
157,95 150,54
140,19 148,88
169,42 120,37
12597 i 174 45
fcontinua) {continua}
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Grafico7- Taxa de Crescimento Par Capita Anual Caapsml - ago/07 a ju!/f 2
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ANEXO I - PROPOSTAS DE REAJUSTE ESTUDADAS

Tabela 168 - Plano de custeio da Caapsmi para 2013

Valor do tefo méximo de saléno
Receita dos participantes

Receita Titular + Dep. Direto

Receita Dependentes [ndirefos
Copariicipacéo

Receita de Contribuigdo da Prefeitura
Receiia Projetada do Plano

(Jespesa projetada do Plano
Resultado Final

Resultado Final (Déficit/Superavit)
Reajuste THular + Dependente Direto
Reajusie Dependente Indirefo + CMTU

Reajuste na Folha Salarial

20%
R$ 1.028.539 50
R 89941347
R$ 129.126,03

"
R$ 1.261.897 94
R$ 2.290437 44
R$ 2.291.367.83
-R$ 930,38
-(,04%
4,50%
4,50%
0.00%

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

(") Prémios calculados estéo liquidos da coparticipacio

Tabela 16C - Planc de custeio da Caapsmi para 2013

Valor do .re.fo m é)?imo.de sa!ar.fo.
Receila dos participantes

Receila Titular + Dep. Direlo

Receita Dependentes Indirefos
Copatticipacdo

Receifa de Contribuicdio da Prefeitura
Receila Projelada do Planc

Despesa projefada do Plano
Resuliado Final

Resuliado Final (Deéficit/Superavit)
Reajusie Titular + Dependente Direlo
Reajuste Dependente Indireto + CMTU

Reajuste na Folha Salarial

2.[.}.% i
1.033.074,67
$03.330.,21
129.743,85

™

R$ 1.261.857,94
R$ 2.284.872.01
R$ 2.291.367.83
R3 360419
0,16%
5.00%
5.00%
0.00%

RS
R$
R$

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

(*} Prémios calculados estéo liquidos da coparticipagio
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Tabela 18D - Plano de custeio da Caapsmi para 2013

Véfor do teto maximo de salario
Receila dos participantes
Receila Titular + Dep. Direto
Receita Dependentes Indirefos
Coparlicipacdo

Receita de Contribuigdo da Prefeitura
Receita Projetada do Plano

Despesa projetada do Flano
Resultado Final

Resulflado Final (DéficitYSuperavit)
Reajuste Tituiar + Dependentie Direto
Reajuste Dependente Indireto + CMTU

Reajuste na Fotha Salarial

20%
R$ 1.076.080,08
R$ 54215795
R 13592213
&)
R$ 1.261.897.94
R$ 2.339.978,02
R$ 2.291.387.83
R$ 48.610,19
2,08%
16,00%
10,00%
0.00%

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

(*y Prémiocs calculados estdo liguidos da coparticipacac

Tabela 16E - Plano de custeio da Caapsmi para 2013

Valor do feto maximo de salario
Receita dos parficipanies
Receita Titular + Dep. Direfo
Receita Dependentes Indiretos
Coparticipagdo

Receita de Contribuigdo da Prefeitura
Recelia Projefada do Plano

Despesa projetada do Plano
Resuftado Final

Resultado Final (Déficit/Supergvit)
Reajuste Tituiar + Dependente Direto
Reajuste Dependente Indireto + CMTU

Reajuste na Folha Salarial

20%
R$ 102983994
R$ 89391781
R$ 13582213
"
R3$ 1.261.897 94
R$ 2.201737.88
R$ 2.291.367.83
R% 37005
0,02%
3,80%
10,00%
0,00%

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

(*) Prémios calculados estdo liquidos da coparticipagéo
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Tahela 16F - Plano de custeio da Caapsm! para 2013

Va.’or do feto maximo de salario
Receita dos parficipanfes

Receita Titular + Dep. Direlo

Receita Dependentes Indiretos
Coparticipacéo

Receita de Contribuicdo da Prefeftura
Receita Projetada do Plano

Despesa projetada do Plano
Resultado Final

Resultado Final (Déficit'Superavit)
Reajusie Titar + Dependente Direto
Reajuste Dependente Indireto + CMTU

Reajuste na Folha Salarial

R$ 1.027.480,58
R$ 89155844
Rby 135892213
"
R$ 1.261.897 94
R$ 2.289.378,52
R$ 2.291.367.83
-R$ 1.989.31
-(,09%
3,50%
10,00%
0,00%

20%

Fonte: CAAPSM L/ACTUARIAL

(*} Prémios calculados estdo liguidos da coparticipacao
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Oficio n" 295/2014-GAB.

Londrina, 14 de abril de 2014,
A Sua Exceléncia, Senhor,
Rony dos Santos Alves.

Presidente da Camara Municipal
Londrina - PR

Assunto: Encaminha Projeto de Lei de Divetrizes Or¢amentirias - LDO 2015

Senhor Presidente,

Muito nos honra submeter ao exame dessa egrégia Casa Legislativa a
compreendida Propositura, que trata das diretrizes do Municipio de Londrina para a~
elaboracdo ¢ a execucdo da Lei Orgamentaria do exercicio de 2015. na forma do inciso

M, § 2° do art. 165, da Constitui¢io Federal/88, do art. 4°, da Lei Complementar
n® 101/2000 ¢ no inciso II, do art. 2° do Ato das Disposi¢oes Constitucionais
Transitorias da Lei Orgénica do Municipio de Londrina.

A elaboraciic do presente Projeto de Lei observou os preceitos técnicos ¢ a
legislagiio pertinente. Em seu componente programatico, a elaboragdo do mesmo foi
precedida de ampla discussdo, inclusive com a realizagio de Audiéncia Publica, no dia
I1 de abril de 2014, as 15:00 horas, no Auditorio da Sercomtel S/A -
Telecomunicacdes, sitvado na Rua Ferndio de Magalhfies n® 383, Bairro Cervejaria. em
atendimento ao art. 44, da Lei Federal n® 10.257/2001 ~ Estatuto da Cidade, conforme
Comunicados publicados nos dias 7, 8 ¢ 9 de abril de 2014 no Jornal Ofictal do
Municipio, Edigtes n® 2.406, 2408 e 2.409, respectivamente.

A elaboraciio da Proposta Orcamentéaria para 2015 observard o principio da
publicidade, buscando a contribuiciio de toda a sociedade, num processo de democracia
participativa, voluntaria ¢ universal.

Na elaboracio da Proposta Orcamentaria serd dada maior prioridade:
¢ ¢

1 - & promocdo humana e qualidade de vida da populagio, buscando
combater a exclusfio e as desigualdades sociais;

il - a atencdo especial no atendimento & crianga e ao adolescente;
{11 - 4 eficiéncia ¢ transparéncia na gestdo dos recursos publicos;

IV - & promocio ¢ desenvolvimento da infraestrutura urbana, com énfase
na acessibilidade ¢ mobilidade;

YV - ao fomento da economia do Municipio, em especial a
industrializagdo, buscando sempre o desenvolvimento sustentavel,

VI - &s agles que visem garantir eficiéncia e qualidade na oferta dos
servicos de saude enfatizando a prevengao;




»

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA -

Oficio n” 295/2014-GAB

VII - a implementacio de ambiente educacional eficiente, com foco nas
pessoas ¢ no desenvolvimento teenologico;

VIII - a integragiio e a cooperacdio com os governos Federal, Estadual ¢
com os Municipios da Regido Metropolitana de Londrina;

IX - a implementa¢do de agdes que busquem a promogdo da autonomia
econdmica e financeira das mulheres;

X - avalorizacio do patrimdnio ambiental ¢ cultural do Municipio:

K1 - & implementagiio de politica habitacional pautada no crescimento
urbano planejado, dotado de toda infracstrutura necessaria;

XI - erradicar a pobreza e a fome, promover educagiio basica de
qualidade para todos, promover a igualdade entre os sexos ¢ a autonomia das mulheres,
reduzir a mortalidade infantil, melhorar a saude materna, combater a AIDS e demais
doencas, garantit a sustentabilidade ambiental e fortalecer o desenvolvimento local
através de politicas que ampliem o mercado de trabatho para jovens, democratizando o
uso da Internet;

XHI - a implementacio de agdes que busquem a valorizagdo da
agricultura e da melhoria na qualidade de vida na Zona Rural do Municipio;

X1V - a implementagdo de agles voltadas a melhoria na seguranca
publica do Municipio.

Também sera garantida a destinag@o de recursos para a oferta de programas
publicos de atendimento a infancia ¢ & adolescéncia no Municipio, em atendimento ao
art. 227. da Constituicio Federal/88 ¢ ao art. 4°, da Lei Federal n® 8.069/90 ¢ suas
alteragdes - Fstatuto da Crianga e do Adolescente.

Atendendo ao principio da transparéncia, o Executivo encaminhara quadro
demonstrative dos gastos piiblicos em beneficio da crianga ¢ do adolescente -
Orcamento Crianga.

A execucio da Lei Orcamentéria de 2015 scré realizada de modo a evidenciar
a transparéncia da gestdo fiscal, proporcionando o acesso da sociedade através de
endereco eletronico para consulta, contendo os dados ¢ as informagoes descritas no
artigo 48, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Integram este Projeto de Lei os seguintes Anexos:
[ - Anexo de Metas Fiscais, composto de:

a. demonstrativo de metas anuais;

b. avaliagio do cumprimento das metas fiscais do cxereicio
anterior;
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demonstrativo das metas fiscais atuais comparadas com as
fixadas nos trés exercicios anteriores;

evolugio do patriménio liquido nos trés exercicios anteriores:
origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagdo de
ativos;

receitas e despesas previdencidrias do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS;

projecdo atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Puablicos Municipais, gerido pela Caixa de
Assisténcia, Aposentadoria ¢ Pensdes dos Servidores Municipais
de Londrina - CAAPSML.;

demonstrativo da estimativa ¢ compensacdo da rentncia de
receita;

demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatorias
de carater continuado; e

11 - Anexo de Riscos Fiscais, contendo Demonstrative de Riscos Fiscais e

Providéncias;

111 - Anexo de Metas e Prioridades;

1V - Demonstrativo de Obras em Andamento, em atendimento ao art. 45,
paragrafo inico, da Lei Complementar n® 101/2000: ¢

V - Avaliacio da situagdio financeira e atuarial dos Planos de Previdéncia
Social e de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais, geridos pela Caixa
de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina -

CAAPSML.

Concluimos, esperando que a matéria receba a necessdria ¢ imprescindivel
colaboracdio dessa colenda Casa e possa se transformar em Lei.

Adenciosamente,

/ L4

/7Alexandre Lopgfé Kf;‘ee_f.f-

£
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