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	Câmara Municipal de Londrina
Estado do Paraná


COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO


PARECER AO PROJETO DE LEI Nº 296/2012
RELATÓRIO
De autoria do Executivo Municipal, este projeto tem por objetivo:

· Incluir ações/metas no Programa 0025 – Gerenciamento da Seguridade do Servidor Municipal constante das leis nos 10.839, de 21 de dezembro de 2009 – Plano Plurianual, e 11.266, de 18 de julho de 2011 – LDO, no valor global de R$ 560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais), a fim de permitir a aquisição de elevador e a execução de reforma no prédio-sede da Caapsml; e
· Abrir Crédito Adicional Suplementar¹ no valor de R$ 24.500.000,00 (vinte e quatro milhões e quinhentos mil reais), nos seguintes órgãos da Caapsml:

	Órgão
	Objetivo
	Fonte
	Valor (R$)

	Plano de Previdência – Fundo Financeiro
	Atender despesas com aposentadorias e pensões
	06040
	18.000.000,00

	Plano de Assistência à Saúde
	Atender despesas com assistência à saúde
	06080
	3.000.000,00

	Órgão Gerenciador
	Atender despesas com reforma e adequação do prédio-sede 
	03001
	3.500.000,00

	Soma
	
	
	24.500.000,00


Fonte 06040: Recursos do regime próprio de previdência social arrecadados em exercícios anteriores
Fonte 06080: Recursos próprios do Plano de Assistência à Saúde arrecadados em exercícios anteriores

Fonte 03001: Recursos próprios do Órgão gerenciador dos planos de previdência e de saúde arrecadados no exercício anterior

Apensos ao projeto os demonstrativos do superávit apurado em 31 de dezembro de 2011 nas fontes 06040, 06080 e 03001, evidenciando o lastro financeiro para os créditos adicionais solicitados. 

PARECER TÉCNICO
O Executivo solicita autorização para incluir metas/ações no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias vigentes, no Programa 0025 – Gerenciamento da Seguridade do Servidor Municipal, no valor de R$ 560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais), necessárias para realizar reformas no prédio-sede da Caapsml.

Solitica, também, autorização para abertura dos seguintes créditos adicionais suplementares:

a) R$ 18.000.000,00 (dezoito milhões de reais) no Plano de Previdência Social – Fundo Financeiro, destinado às despesas com inativos e pensionistas até o final do exercício;

b) R$ 3.000.000,00 (três milhões de reais) no Plano de Assistência à Saúde, para atender despesas com assistência à saúde dos segurados; e

c) R$ 3.500.000,00 (três milhões e quinhentos mil reais) no Órgão Gerenciador, destinado à aquisição de elevador e às obras de adequação do prédio-sede da Caapsml.
Para abertura dos créditos foram indicados os superávits financeiros² das fontes 06040, 06080 e 03001, apurados em balanço patrimonial do exercício de 2011.
O quadro a seguir evidencia a movimentação financeira de 2011 das citadas fontes e respectivos superávits transferidos para 2012:
    (R$ 1,00)
	Descrição
	Fonte 06040

Plano de Previdência

Fundo Financeiro
	Fonte 06080

Plano de Assistência à Saúde
	Fonte 03001

Órgão Gerenciador

	Saldos em 1° de janeiro de 2011
	89.417.001,54
	17.987.865,57
	6.792.355,94

	(+) Arrecadação de 2011
	95.381.334,25
	16.403.624,15
	1.600.000,00

	(-) Despesas realizadas em 2011
	78.788.832,88
	10.760.718,56
	3.858.534,34

	(-) Pagamento de Restos a Pagar
	95.482,59
	1.702.137,01
	64.582,24

	(+) Cancelamento de Restos a Pagar
	0,00
	431.936,10
	21.364,51

	(=) Superávits financeiros em 31 de dezembro de 2011, transferidos para 2012
	105.914.020,32
	22.360.570,25
	4.490.603,87


	Créditos adicionais propostos neste projeto de lei
	18.000.000,00
	3.000.000,00
	3.500.000,00


Ocorre, porém, que o art. 6o do projeto não traz a classificação da despesa que receberá a suplementação, condição obrigatória prevista em legislação (Art. 46 da Lei Federal no 4.320/1964).
“Art. 46. O ato que abrir crédito adicional indicará a importância, a espécie do mesmo e a classificação da despesa, até onde for possível.”

Comunicado o fato ao Executivo, recebemos dele, por e-mail (cópia anexa), a classificação dos programas que deverão ser suplementados, assim como o pedido para que a correção necessária fosse promovida por emenda da Comissão de Finanças e Orçamento, para agilização do processo.
Considerando a possibilidade de tal alteração ser realizada pela Câmara, visto não comprometer o objetivo principal da matéria, conforme prevê nossa Lei Orgânica (art. 29, IV, § 5°), sugerimos que a Comissão apresente emenda com o detalhamento da classificação orçamentária enviado pelo Executivo, a fim de que o projeto seja corretamente aprovado. 

Diante do exposto e considerando que os demonstrativos e extratos recebidos do Executivo evidenciam a existência dos recursos financeiros suficientes para a abertura dos créditos adicionais propostos, esta Comissão não obsta à normal tramitação do projeto pela Casa, acrescido da emenda proposta, que regulariza a inconsistência apontada no art. 6o do projeto.
Londrina, 9 de outubro de 2012.

Wagner Vicente Alves

Controladoria
__________________________________

¹ os destinados a reforço de dotação orçamentária (art. 41, I, da Lei Federal no 4.320/1964).

² diferença positiva entre o ativo e o passivo financeiros, por fonte de recursos, apurada em balanço patrimonial do exercício anterior (art. 43, § 1o, I, da Lei Federal no 4.320/1964).

VOTO DA COMISSÃO AO PROJETO DE LEI Nº 296/2012


Os membros da Comissão de Finanças e Orçamento acolhem por unanimidade o parecer técnico, sendo favoráveis à normal tramitação do projeto, acrescido da emenda n° 1, que faz as adequações sugeridas pela assessoria técnica da Casa.
Sala das Sessões, 2 de outubro de 2012.

A COMISSÃO:

	Joel Garcia
	Roberto Kanashiro
	Roberto Fú

	Presidente/Relator
	Vice-Presidente
	Membro


· Órgão Gerenciador

(R$ 1,00)

	Programa
	Elemento de Despesa
	Fonte
	Orçamento

Original

a
	Suplementação

Proposta

b
	Orçamento com a Suplementação

Proposta

c=a+b

	1.036 – Obras e Equipamentos – Órgão Gerenciador
	Obras e Equipamentos

Equipamentos e Material Permanente
	03001
03001
	0,00
0,00       
	470.000,00
90.000,00
	470.000,00
90.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	560.000,00
	560.000,00

	2.077 – Coordenação das Atividades do Órgão Gerenciador


	Vencimentos e Vantagens Fixas

Outras Despesas Variáveis

Auxílio Alimentação

Obrigações Patronais

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
	03001

03001

03001

03001

03001

03001
	0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
	250.000,00
20.000,00

20.000,00

60.000,00

15.000,00

100.000,00
	250.000,00
20.000,00

20.000,00

60.000,00

15.000,00

100.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	465.000,00
	465.000,00

	2.078 – Atividades Administrativas, Financeiras, de Previdência e de Saúde
	Vencimentos e Vantagens Fixas

Outras Despesas Variáveis

Auxílio Alimentação

Obrigações Patronais

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
	03001

03001

03001

03001

03001

03001
	0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
	1.100.000,00

60.000,00

80.000,00

500.000,00

100.000,00

600.000,00
	1.100.000,00

60.000,00

80.000,00

500.000,00

100.000,00

600.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	2.440.000,00
	2.440.000,00

	Programa
	Elemento de Despesa
	Fonte
	Orçamento

Original

a
	Suplementação

Proposta

b
	Orçamento com a Suplementação

Proposta

c=a+b

	0.034 – Contribuição ao PASEP
	Obrigações Tributárias e Contributivas
	03001
	0,00
	35.000,00
	35.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	35.000,00
	35.000,00


	Soma do Órgão
	
	
	0,00
	3.500.000,00
	3.500.000,00


· Plano de Assistência à Saúde

(R$ 1,00)

	Programa
	Elemento de Despesa
	Fonte
	Orçamento

Original

a
	Suplementação

Proposta

b
	Orçamento com a Suplementação

Proposta

c=a+b

	6.073 – Atividade de Assistência à Saúde
	Material de Consumo

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica

Despesas de Exercícios Anteriores
	06080

06080

06080
	0,00
0,00

0,00       
	200.000,00
2.500.000,00

250.000,00
	200.000,00
2.500.000,00

250.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	2.950.000,00
	2.950.000,00

	0.027 – Contribuição ao PASEP
	Obrigações Tributárias e Contributivas
	06080
	0,00
	50.000,00
	50.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	50.000,00
	50.000,00


	Soma do Órgão
	
	
	0,00
	3.000.000,00
	3.000.000,00


· Plano de Previdência – Fundo Financeiro

(R$ 1,00)

	Programa
	Elemento de Despesa
	Fonte
	Orçamento

Original

a
	Suplementação

Proposta

b
	Orçamento com a Suplementação

Proposta

c=a+b

	2.074 – Benefícios de Aposentadorias e Pensões
	Aposentadoria, Reserva Remunerada e Reformas
	06040
	0,00
	18.000.000,00
	18.000.000,00

	Soma do Programa
	
	
	0,00
	18.000.000,00
	18.000.000,00


	Soma do Órgão
	
	
	0,00
	18.000.000,00
	18.000.000,00
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